UCHWALA NR IV/36/11
RADY POWIATU WALBRZYSKIEGO
Z dnia 10 lutego 2011 roku

w sprawle; wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy z Radnym Rady
Powiatu Walbrzyskiego Panem Longinem Rosiakiem.

Na podstawie art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1892 z pdin. zm.) Rada
Powilatu Watbrzyskiego uchwala, co nastepuje:

§1

W zwigzku 2 wnioskiem Prezydenta Miasta Walbrzycha Pana Piotra Kruczkowskiego
reprezentujgcego Urzad Miejski w Walbrzychu, Rada Powiatu Walbrzyskiego wyraza
zgode na rozwigzanie stosunku pracy z radnym Panem Longinem Rosiakiem.

§2
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjQcia.
§3

Uchwata podlega ogtoszeniu na tablicy ogloszert w budynku Starostwa Powiatowego
oraz w Biuletynie Informacii Publicznej.

PRZEWODNICZACY
Rady Powiatu Walbrzyskiego

Semen ulel<



UZASADNIENIE

Prezydent Miasta Walbrzycha, zgodnie z art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 roku 0 samorzadzie powiatowym, zwrécit si¢ pismem Z dnia 8 grudnia 2010
roku © wyrazenie zgody na rozwigzanie umowy ¢ prace z Panem Longinem
Rosiakiem Radym Rady Powiatu Walbrzyskiego. W uzasadnieniu Prezydent Miasta
Walbrzycha podkredlit, iz zamiar zwolnienia Pana Longina Rosiaka jest Scisle
zwiazany z naruszeniem przez niego podstawowych obowigzkéw pracowniczych,
polegajacych na wykorzystaniu  zwolnienia lekarskiego niezgodnie 2z jego
przeznaczeniem.

Szczeglly dziatan potwierdzajacych zastrzezenia pracodawcy, sg ujgte we
wniosku, ktéry stanowi zatacznik do uzasadnienia. Pracodawca podkreslit w nim, ze
dzialania urzedu w kwestii zamiaru zwolnienia Pana Longina Rosiaka nie majg, nic
wspblnego ze zdarzeniami zwigzanymi z wykonywaniem przez radnego mandatu, a
dotyczg wyltacznie naruszenia przepisow art. 100 § 2 kodeksu pracy (tekst jednolity
Dz. U. z 1998 roku nr 21, poz. 94 z pbiniejszymi zmianami), zgodnie z ktorym
pracownik zobowigzany jest do dbania o dobro zakladu pracy i przestrzeganie zasad
wspbizycia spolecznego. Natomiast zarzut zawarty w art. 24 ust 1 ustawy ©
pracownikach samorzadowych, kiéry stanowi podstawg naruszenia zasad
pracowniczych poprzez brak, ze strony Pana Longina Rosiaka dbatosci o Srodki
publiczne, jest kolejnym dziataniem opisanym we wniosky, ktéry ma stanowié
podstawe rozwigzania umowy o prace z Urzedem Miejskim w Watbrzychu.

Sprawa wniosku o wyrazenie zgody na rozwigzanie Umowy O prace Zostata

ombwiona przez Komisje Funkcjonowania Powiatu i Regulaminowa oraz na Sesji
Rady Powiatu podczas ktérych zostaly przedstawione argumenty dwach stron oraz
dyskusja, w ktorej radni wyrazili stanowiska za i przeciw. Pani Magdalena Kocur
Sekretarz Miasta Walbrzycha oméwila zasadno$¢ argumentéw postawionych we
wniosku Prezydenta Walbrzycha podkreslajac, ze pracodawca, nie kwestionuje
rasadnosci zwolnienia lekarskiego, jakie Panu Rosiakowi zostalo wystawione, gdyz
ten zakres na wniosek Prezydenta zostal rozstrzygniety przez Zaklad Ubezpieczer
Spolecznych.
Istotg wniosku jest zarzut cigzkiego naruszenia podstawowych obowiazkéw
pracowniczych wynikajacy z .cynicznego” wykorzystania zwoinienia lekarskiego
wbrew jego przeznaczeniu, a tym samym niepowaznego traktowania pracodawcy. W
czasie trwania zwolnienia lekarskiego (od 27.09.2010r do 19.11.2010r) Pan Longin
Rosiak uczestniczyt m.in.:

e 30 wrzesnia 2010 roku i 4 pazdziernika 2010 roku skiadat w Krajowym Biurze
Wyborezym Delegatura w Watbrzychu dokumenty dot. zgloszen kandydatéw
do terenowych komisji wyborezych — pismo z KBW delegatura w Watlbrzychu

e W dniu 8 listopada 2010 roku przebywat w Pafistwowej Wyzsze] Szkole
Zawodowej w Walbrzychu na debacie wyborczej z udziatemn kandydatow na
Prezydenta Miasta ~ portal www.tvn24 pl

+ 1 grudnia 2010 roku konferencja prasowa — zdjgcia portal www.nww24.pl
5 grudnia 2010 roku biesiada barborkowa zdjgcia zamieszczone na portalu
internetowym www.walbrzych24.com

o Noc z 5/6 grudnia 2010 roku — oczekiwanie na wyniki wyboréw na Prezydenta
Miasta Walbrzycha — www.wiadomosciwalbrzyskie.pl — zdjecia

« 7 grudnia 2010 roku skiadanie dokumentéw do Komisarza Wyborczego i do
prokuratury Okrggowej w sprawie ponownego przeliczenia glosow po H turze
wybordw prezydenckich www. nww24.pl




Jak wynikalo z informacji przedstawionej przez Panig Sekretarz Marleng Kocur Pan
Longin Rosiak bez zadnych ograniczert wykonywal zadania ckreslone ordynacjg
wyborcza z zaangaZowaniem uczestniczac w kampanii wyborczej, a po jej
zakoriczeniu takze w dziataniach o charakterze politycznym. Podkresiita rowniez, Ze
pracownik przediozyl dalsze zwolnienie i nadai mozna obserwowad jego udziat w
wywiadach, jakich udzielat w ostatnich dniach stycznia w studio TV Waltbrzych i TV
Dami.

Odwolujac sie do argumentéw prawnych i etycznych stanowczo podiresiita, iz
nie ma zadnych przestanek ku temu, aby nieetyczne zachowanie pracownika bylo w
jakikolwiek sposéb zwigzane z wykonywaniem mandatu radnego, a demonstracyjna
obecnosé w zyciu publicznym Pana Longina Rosiaka jest w istocie kping z prawa, z
pracodawcy i ze wspdlpracownikow.

Pan Longin Rosiak oswiadezyl, iz w jego odczuciu dziatalnos¢ spoleczno -
polityczna, ktora prowadzit podczas przebywania na zwolnieniu lekarskim w zaden
sposob nie naruszata dobra zakiadu oraz zasad wspolzycia spolecznego, a tym
samym nie mogta byé powodem cigzkiego naruszenia podstawowych obowigzkow
pracowniczych wskazanych we wniosku, a wynikajacych z art, 100 § 2 Kodeksu
pracy i art. 24 ust. 1 ustawy o pracownikach samorzadowych. Wyjasnit rowniez, ze
pienigdze za chorobowe zostaly wyplacone przez ZUS, a nie przez pracodawce.
Poinformowat radnych, e 21 stycznia 2011 roku ofrzymat z Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych ofw Walbrzychu, zadwiadczenie, z ktérego wynika, 2e zwolnienie
iekarskie Pana Longina Rosiaka bylo dwukrotnie poddawane kontroli przez iekarza
orzecznika ZUS, ktéry uznat przedmiotowe zwolnienie za zasadne. Wyjasnii, ze
diugotrwaly proces leczenia jakiemu sig poddaje, nie jest zwiazany z
unieruchomieniern w t6zku lub izolowaniem od spoleczeristwa, lecz pobieraniem
stosownych zabiegdw, ktore oprécz leczenia farmakologicznego majg wspomagac
ustapienie objawéw chorobowych, dlatego w zaleceniu lekarskim byt zapis, 2e chory
moze chodzié, Zapewnit radnych, ze zastosowat sig do zalecer\ lekarskich i w zaden
sposéb nie postgpowat wbrew zasadom, a jego postepowanie, nie mogio mieé
wplywu na pogorszenie jego stanu zdrowia. Podkresiit, ze w jego odezuciu,
wykonywanie obowigzkow spoltecznych i uczestniczenie w 2yciu publicznym nie bylo
sprzeczne z celem zwolnienia lekarskiego jakim jest odzyskanie zdoinosci do pracy.
Wielokrotnie w swojej wypowiedzi, podkreslal, ze gdyby nie zastosowat si¢ do
zalecerd lekarskich wowczas mozna by wysnué wniosek, Ze jego zachowanie
stanowito ciezkie naruszenie podstawowych obowigzkéw pracowniczych w zakresie
dbatosci 0 dobro zakladu czy lojainosci wobec pracodawcy. W sytuacii kiedy
wykonywat zalecenia lekarskie, a przy okazji dziatal spotecznie zarzuty Prezydenta
sa absurdalne, i dowodzq faktu, e pracodawca chce sig pozbyé przeciwnika
politycznego. Zaapeiowat do Radnych, aby odrzucili wniosek i zagtosowali przeciwko
wyrazeniu zgody na jego zwolnienie.

Przedstawicielka prezydenta odnoszgc sig do wypowiedzi Pana Longina
Rosiaka podkre$lita, ze adnotacja na zwolnieniu lekarskim, ze chory moze chodzié
zgodnie z zepisem orzecznictwa sgdu stanowi upowaznienie do zwyklych cZynnosci
zycia codziennego, takich jak poruszanie sig po mieszkaniu, udanie si@ na zabiegi
czy komtrolg lekarskg. Uczestniczenie chorego w konferencjach, wywiadach czy
biesiadach nie moze byé traktowane jako zwykla czynnoéé Zycia codziennego.
Zwolnienie lekarskie jest naleznym pracownikowi uprawnieniem, nie oznacza ono
jednak, ze chory moze chodzi¢ wszedzie tylko nie do pracy. | takie podejscie do



zwolnienia chorobowego stoi w razacej sprzecznosci z kodeksem pracy i ustawg o
pracownikach samorzgdowych.
Rada po wysluchaniu wszystkich uczestnikéw dyskusji podigta decyzje o

wyrazeniu zgody na rozwiazanie umowy o prace z Panem Longinem Rosiakiem
Radym Rady Powiatu Walbrzyskiego.
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Stosownie do postanowien art. 25 ust2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r
o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591 z pdznigjszymi zmianami)
wnosze o wyrazenie zgody na rozwigzanie umowy o prace z Panem Longinem Rosiakiem
radnym Rady Powiatu Watbrzyskiego.
Pan lLongin Rosiak dopuscit sie ciezkiego naruszenia podstawowych obowiazkow
pracowniczych polegajacego na wykorzystywaniu zwolnienia lekarskiego niezgodnie
Z jego przeznaczeniem.

Pan Longin Rosiak w okresie od 27.08.2010 r. do 19.11.2010 r., a nastepnie od
01.12.2010 do 10.12.2010 r. tj. okresach przebywania na zwolnieniu lekarskim, petnit
funkcje Peinomocnika wyborczego KWW  Watbrzyska Wspélnota Samorzadowa,
polegajacego na wykonywaniu czynnosci i zadan wynikajacych z Ordynacji Wyborcezej do
rad gmin, rad powiatdw i sejmikdw wojewodztw.

Z posiadanych przez pracodawce informacji publikowanych przez walbrzyskie
portale internetowe wraz ze zdjgciami, Pan Longin Rosiak czynnie uczestniczyt
w kampanii wyborcze] jako Petnomocnik Komitetu Wyborczego WWS oraz po
zakonczeniu wyborow w akcji protestacyjnej m.in.:

— 30 wrzesnia 2010 1. | 4 pazdziernika 2010 r. sktadat w Krajowym Biurze Wyborczym
Delegatura w Walbrzychu dokumenty dot. zgloszen kandydatow do terenowych
komisji wyborczych — pismo z KBW Delegatura w Wathrzychu

— w dniu 8 listopada 2010 przebywal w Paristwowe] Wyzszej Szkole Zawodowe)
w Watbrzychu na debacie wyborczej z udziatem kandydatow na Prezydenta Miasta
— portal www.nww24.pl,

— 1 grudnia 2010 r. - konferencja prasowa - zdjecia - portal www.nww24.pl

— 5 grudnia 2010 r. - biesiada barborkowa - zdjecia zamieszczone na portalu
internetowym www.walbrzych24.com

— noc z 5 na 6 grudnia 2010 r. - oczekiwanie na wyniki wyboréw na Prezydenta
Miasta - www.wiadomosciwalbrzyskie.pl — zdjecia

— 7 grudnia 2010 — skiadanie dokumentéw do Komisarza Wyborczego i Prokuratury
Okregowej w sprawie ponownego przeliczenia gtosow po Il turze wybordw na
prezydenta — www.nww24 pl.

Pracodawca uznaje, ze wykonywanie powyzszych czynnosci nie byto Zwigzane
w zaden sposdb z wykonywaniem przez Pana Longina Rosiaka mandatu radnego.
Jednoczesnie nalezy podkreslic, ze jako osoba publiczna powinien On w sposdb
szczegolny przestrzega¢ zasad wspoltzycia spolecznego poprzez dawanie pozytywnego
przyktadu, a jako pracownik samorzadowy dbac o srodki publiczne. Fakt wykonywania



dziatalnoéci wyborczej w czasie przebywania na zwolnieniu lekarskim rostat przekazany
opinii publicznej przez media, sam zainteresowany nie negowat przebywania w tym czasie
na zwolnieniu i nie unikat w zaden sposob kontaktu z mediami ani nie ograniczyt swojej
dzialalnosci. ‘

Dziatania powyzsze stanowig naruszenie:

— art. 100 par. 2 kodeksu pracy (tekst jednolity Dz.U z 1998 r. nr 21, poz. 94 z
pazniejszymi zmianami), zgodnie z ktdrym pracownik zobowigzany jest do dbania o
dobro zakiadu pracy i przestrzeganie zasad wspolzycia spolecznego,

— art. 24 ust 1 ustawy o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. Z 2008 r. nr 223,

poz. 1458 z pozniejszymi zmianami) zgodnie z ktorymi do podstawowych
obowiazkow pracownika samorzadowego nalezy dbatos¢ o srodki publiczne.

Z powazaniem
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