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Uchwata Nr...ZZ&....12010
Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego

z dnia ..o b o [/0-2010r.

w sprawie: przyjecia jednolitego tekstu regulaminu organizacyjnego w_ielofunkcyjnej
placowki opiekuhczo—wychowawczej Dom Dziecka _Catharina” w Nowym Siodle.

Na podstawie art. 36 ust.1, ustawy Z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie pownatovx(ym
(tj.DzU. z 2001r. Nr 142, poz.1592, z pb6zn.zm.), art.81 ust.10 pkt 1 ustawy z”dnla 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( 1. Dz.U.z 2009r.Nr 175, poz.1362, z pozn.zm. )
oraz § 14 ust1, Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczne) Z dnia 19
pazdziernika 2007r. w sprawie placowek opiekur'\czo—wychowawczych (_Dz.U.Nr 201,
poz.1455, z p6zn.zm.) Zarzad Powiatu Watbrzyskiego uchwala, co nastepuje:

§1 i} .
Przyjmuje si€¢ jednolity tekst regulaminu organizacyjnego wielofur_\kcyjnej placqwkl
opiekur'\czo—wychowawczej Dom Dziecka _Catharina” W Nowym Siodle, stanowiacy
zatacznik do uchwaty.

§2
Wykonanie Uchwaly powierza sie Dyrektorowi Domu Dziecka ,,Catharina” W Nowym
Siodle oraz Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie Z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu . { ¢

Robert Lawski R o iy L ooy .
Wicestarosta / }": / (
Augustyn Skretkowicz Y //” .........

Cztonkowie Zarzadu
Andrzej Lipinski

Krzysztof Paciepnik —.3..-
Monika Wybraniec e DADYOIVEDS
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Uzasadnienie

Przyjecie jednolitego tekstu regulaminu organizacyjnego Domu dziecka ,,Catharina”
w Nowym Siodle ma na celu stworzenie jednego aktu prawnego placowki, w ktorym
znajda sie zmiany dokonywane od powstania placéwki tj. od 2001r. oraz koniecznoscig
dostosowania ilosci przebywajacych jednoczesnie dzieci w placowce do standardu
wynoszacego nie wiecej niz 30 dzieci w grupie socjalizacyjnej oraz 30 dzieci w grupie
interwencyjnej i przedtozeniem regulaminu organizacyjnego placéwki, jako zatacznika do
wniosku Starostwa Powiatowego do Wojewody Dolno$laskiego, o wydanie zezwolenia
na prowadzenie dziatalnosci przez placéwke od 1 stycznia 2011r.

Zezwolenie warunkowe, jakie obecnie posiada placowka, uptywa z dniem 31 grudnia
2010r.



Zatgcznik Nr 1
do Uchwaty Nr/7é /J

Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego
zdnia.......oo 20....r.

Regulamin Organizacyjny
Wielofunkcyjnej Placowki
Opiekunczo-Wychowawczej
Dom Dziecka ,,Catharina”
w Nowym Siodle

Rozdziat 1 ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Wielofunkcyjna  Placowki Opiekuniczo-Wychowawczej Dom Dziecka ,Catharina”
w Nowym Siodle dziata jako catodobowa placowka opiekunczo-wychowawcza
w formie wielofunkcyjnej zwana dalej ,placéwkg” w oparciu o:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.z2009r.
Nr 175, poz. 1362 z p6zn. zm.),

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
19 pazdziernika 2007 r. w sprawie placowek opiekunczo-
wychowawczych (Dz. U. z 2007 r. Nr 201, poz. 1455);

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
19 pazdziernika 2005 r. w sprawie szczegétowych zasad nadzoru nad
przestrzeganiem standardu wychowania i opieki w placowkach
opiekuniczo-wychowawczych oraz nadzoru nad jakoscig dziatan
osrodkow adopcyjno-opiekuniczych (Dz. U. z 2005 r. Nr 214, poz.
1812); '

Konwencje o Prawach Dziecka przyjeta przez ONZ dnia 20 listopada
1989 r. (Dz. U. 2 1991 r. Nr 120, poz. 526)

Europejska Konwencie o wykonywaniu praw dzieci sporzadzong
w Strasburgu dnia 25 stycznia 1986 r. (Dz. U. z 2000 r. Nr 107, poz.
1128);

Inne obowigzujace przepisy zwigzane z dziatalnoscig placéwek
opiekunczo-wychowawczych.



Rozdziat 2

NAZWA PLACOWKI

§2

1. Wielofunkcyjna Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Dom Dziecka
Catharina” w Nowym Siodle jest powiatowa, wielofunkcyjng placowka
opiekunczo-wychowawcza.

2. Nazwa placowki brzmi Wielofunkcyjna Placowka Opiekunczo-Wychowawcza
Dom Dziecka ,Catharina” w Nowym Siodle.

3. Ustalona nazwa jest uzywana przez placéwke w petnym brzmieniu
na stemplach.

4. Adres placowki: Nowe Siodio 73A, 58-350 Mieroszow.

5. Organem prowadzacym placowke jest Powiat Watbrzyski.

§3

1. Placdwka jest jednostka organizacyjng Powiatu Watbrzyskiego.

2. Nadzér nad dziatalnoscig placowki sprawuje Starosta Watbrzyski
przy pomocy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu.

3. Placowka jest jednostka budzetowg w rozumieniu przepisbw ustawy
o finansach publicznych.

4. Placéwka nie prowadzi dziatalno$ci gospodarcze;.

5. Placowka moze realizowa¢ pomoc humanitarng przeznaczong do nieodpfatnej
dystrybucji wérod wychowankéw placowki i wsrod wychowankéw przez
placowke usamodzielnionych.

6. Placéwka kieruje dyrektor.

Rozdziat 3

CELE | ZADANIA PLACOWKI

§4

1. Placowka dzieciom pozbawionym trwale lub okresowo opieki rodziny wilasnej,
zapewnia catodobowa opieke i wychowanie, odpowiednie warunki rozwoju,
przygotowuje do samodzielnego zycia.

2. Do grup socjalizacyjnych placowki przyjmuje sig dzieci od 4 do 18 roku zycia.

3. Do grup interwencyjnych placowki przyjmuje sie dzieci od 4 do 12 roku zycia.

4. W wyjatkowych przypadkach do grup interwencyjnych placowki moga byc
przyjmowane dzieci mtodsze.

§5

. W strukturach placowki znajdujg si¢ nastepujace grupy:

1) grupy socjalizacyjne, limit miejsc: 30;
2) grupy interwencyjne, limit miejsc: 30.



2. W przypadku przedtuzenia pobytu w celu kontynuacji ksztatcenia na kolejnym
wyzszym szczeblu edukacyjnym (po ukoriczeniu 18 roku zycia), mozna
przedtuzyé pobyt dziecka w placowce do czasu ukonczenia szkoty, jednak nie
dtuzej niz do 25 roku zycia, z wytaczeniem dzieci przebywajacych w grupach
interwencyjnych.

3. Celem dziatalnosci placowki jest tworzenie witasciwych dla prawidtowego
rozwoju dzieci warunkéw wychowawczych, materialnych i zdrowotnych.

4. Cele realizowane sa we wspdipracy z rodzicami dzieci, Powiatowym  Centrum
Pomocy Rodzinie oraz ze stowarzyszeniami i organizacjami statutowo
zajmujacymi sie pomoca dziecku i rodzinie.

5 .Placowka przyjmuje dzieci i mfodziez przez catg dobe.

§6

1.Placéwka stwarza warunki do :

1) petnego rozwoju umystowego, psychicznego, emocjonalnego i fizycznego,

w zgodzie z potrzebami i mozliwoéciami psychofizycznymi dzieci w warunkach
poszanowania ich godnosci osobistej, wolnosci swiatopogladowej i wyznaniowej;

2) poszanowania podmiotowosci dziecka, wystuchanie jego zdaniaiw miare
mozliwosci uwzglednienie jego wnioskéw we wszystkich dotyczacych go
sprawach i informowanie dziecka o podejmowanych wobec niego dziataniach;

3) organizacji zycia bedaca gwarancjg zachowania rownowagi psychicznej
i ksztattowania poczucia bezpieczenstwa;

4) dbatosci o poszanowanie i podtrzymywanie zwigzkow emocjonalnych dziecka
z rodzicami, rodzenstwem i innymi osobami, zaréwno spoza placowki, jak
i przebywajgcych, lub zatrudnionych w placowce;

5) uczenia poszanowania ciggtosci kulturowej i tradyciji;

6) ksztattowania cech osobowosci takich jak: pracowito$¢, sumiennosg, rzetelnosc,
doktadnosé, punktualno$¢, solidarnosé, dazenie do samorozwoju oraz dyscypliny
wewnetrznej;

7) uczenia nawigzywania wiezi uczuciowych i pozytywnych relacji

interpersonalnych;

8) ksztattowania postaw takich jak: odwaga cywilna, godnos¢ i szacunek dla siebie
i innych ludzi;

9) ksztattowania nawykow higienicznych i zachowan prozdrowotnych;

10) realizacji obowigzku szkolnego i warunkéw do dalszego ksztatcenia
gwarantujgcego zdobycie kwalifikacji zawodowych bedacych zgodnymi
z uzdolnieniami i zainteresowaniami dziecka;

11) uczenia organizowania czasu wolnego, w tym uczestniczenia w zajeciach
kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych;

12) zdobywania niezbednej wiedzy w zakresie przygotowania do samodzielnego
zycia, poznawanie  wzorcéw  prorodzinnych, przygotowanie  dzieci
do podejmowania odpowiedzialno$ci za wiasne postepowanie;

13) uzgadniania istotnych decyzji dotyczacych dziecka z jego rodzicami lub
opiekunami prawnymi;

14) wyrownania deficytéw rozwojowych dziecka

15) poszanowania potrzeb religijnych dziecka.
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§7

1.Placowka realizuje swoje dziatania poprzez:

1)umozliwianie dzieciom regularnych, osobistych kontaktow z rodzicami oraz
bliskimi, z wyjatkiem przypadkow, w ktérych sad zakazat lub ograniczyt ich prawo
do osobistych kontaktéw z dzieckiem;
2)wspdtprace w szczegolnosci z:
a) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
b)osrodkiem pomocy spotecznej wiasciwym ze wzgledu na miejsce
zamieszkania, lub pobytu rodzicéw dzieci;
c)szkotami, do ktorych uczeszczaly dzieci przed umieszczeniem ich w placowce
i szkotami, do ktérych uczeszczaja;
d)sadami rodzinnymi;
e)kuratorami sadowymi;
florganizacjami, ktére zajmujg sie statutowo pomoca rodzinom dziatajacym
w $rodowisku rodzicow dzieci;
g)parafiami Kosciota Katolickiego i jednostkami organizacyjnymi innych ko$ciotow
i zZwigzkéw wyznaniowych.

Rozdziat 4

ORGANY PLACOWKI | ICH ZADANIA

§8

1. Organami placéwki sa:
1) dyrektor;
2) zespét ds. okresowej oceny sytuaciji dziecka;
3) samorzad dzieci.

2. Dyrektor placowki :

1) dyrektora placowki zatrudnia Zarzad Powiatu;

2) dyrektorem moze by¢ osoba, ktéra posiada kwalifikacje zgodne
z obowigzujacymi przepisami;

3) dyrektor na czas swojej nieobecnosci wyznacza osobe petnigca
zastepstwo okreslajac czas jego trwania oraz szczegotowy zakres;

4) w przypadku gdy dyrektor nie moze osobiscie wyznaczy¢ zastepstwa
z waznych powodéw losowych, Zarzad Powiatu na whiosek
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, wyznacza osobe peftnigca
zastepstwo okreslajac czas jego trwania oraz szczegdiowy zakres.

3. Samorzad dzieci:
1) zasady wyboru i dziatania samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez dzieci przebywajace w placdwce;
2) organy samorzadu sa reprezentantami ogotu dzieci;
3) regulamin samorzadu nie moze byC sprzeczny z regulaminem placowki
catodobowej;
4) opiekuna samorzadu wybieraja dzieci sposrdd pracownikow

zatrudnionych w placéwce;



5) samorzad moze przedstawiac dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich  sprawach  dotyczacych funkcjonowania  placowki
aw szczegolnosci :
a)wspotdziatania przy opracowywaniu regulaminu placowki,
b)prawa do wspétdecydowania o organizacji zycia w placéwce;
c)prawa do redagowania i wydawania gazetki dzieci ;
d)prawa do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej,

sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami
i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem
placéwki catodobowej, wychowawca lub opiekunem samorzadu;
e)uczestniczenia w posiedzeniach pracownikéw pedagogicznych,
w czesci dotyczacych problemow wnoszonych przez dzieci;
flustalania w porozumieniu z dyrektorem placoéwki catodobowe;j
wysokos$ci kieszonkowego.

4. Zespot ds. okresowej oceny sytuacji dziecka:
1) w sktad zespotu wchodza;
a) dyrektor placowki lub osoba przez niego wyznaczona,
b) pedagog, psycholog oraz pracownik socjalny, jezeli sa zatrudnieni
w placdwce,
c) wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka,
d) przedstawiciel wtasciwego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
e) przedstawiciel wtasciwego Osrodka Adopcyjno-Opiekunczego.
2) do zadan zespotu nalezy:
a) analiza karty pobytu dziecka,
b) ocena okresowej sytuaciji dziecka;
c) aktualna ocena sytuaciji rodziny dziecka;
d) ocena stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb;
e) analiza stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing;
f) modyfikacja indywidualnego planu pracy;
g) ocena zasadnosci dalszego pobytu dziecka w palcowce catodobowej ;
h) formutowanie na pi$mie wniosku dotyczacego zasadnosci dalszego pobytu
dziecka w placéwce catodobowe;.
3) w celu uzyskania wiedzy o petnej sytuacji dziecka oraz jego rodziny,
do udziatu w pracach zespotu moga by¢ zaproszone osoby bliskie dziecku,
a takze przedstawiciele: sadu rodzinnego w Watbrzychu, osrodka pomocy
spotecznej, policji, stuzby zdrowia, instytucji o$wiatowych oraz organizacji
spotecznych statutowo zajmujacych sie problematyka rodziny i dziecka;
4) zespot dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka w miare potrzeb,
nie rzadziej niz co p6t roku;
5) po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka staly zespot formutuje
na pi$mie opinie dotyczaca zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placéwce;
6) na podstawie opinii, 0 ktérej mowa w pkt.5, dyrektor placowki informuje sad
o zaistnieniu podstaw do powrotu dziecka do rodziny naturalnej albo - wobec
niemoznosci powrotu dziecka do rodziny naturalnej - informuje osrodek
adopcyjno-opiekuniczy, a w przypadku gdy na terenie powiatu nie dziata
osrodek adopcyjno-opiekunczy, wiasciwe centrum pomocy, celem
umieszczenia dziecka w rodzinie przysposabiajacej, rodzinie zastepczej lub
w placéwce rodzinnej;
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7) na wniosek dyrektora lub wychowawcy za zgoda dyrektora, po zasiegnigciu
opinii statego zespotu, dziecka i jego rodzicow oraz centrum pomocy w
powiecie wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem w placowce, powiat moze przenie$¢ dziecko do innej
placowki tego samego typu;

8) o przeniesieniu dziecka umieszczonego w placowce na podstawie
orzeczenia sadowego powiat informuje wtaciwy sad.

Rozdziat 5

ORGANIZACJA

§9

. Regulamin okresla strukture organizacyjna, szczegotowy zakres zadan oraz
zakres i poziom ustug $wiadczonych przez placowke.

. Placowka jest placoéwka koedukacyjna.

Schemat organizacyjny placéwki, szczegbtowy wykaz stanowisk pracownikow,

oraz norme obsad w etatach, okreslajaca maksymalng wielko$¢ zatrudnienia,

stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

§10

Placéwka zapewnia podopiecznym opieke w formie catodobowej ciggte;j.
. Opieke nad dzieémi sprawujg pracownicy pedagogiczni.

Rozdziat 6

STANDARDY NIEZBEDNE DO REALIZACJI CELU

§ 11

. Dla realizacji celéw statutowych, dzieciom zapewnia si¢ wediug standardéw:
1) wyzywienie dostosowane do potrzeb rozwojowych wychowankéw;
2) dostep do opieki zdrowotnej;
3) dostep do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, terapeutycznych
i rewalidacyjnych;
4) wyposazenie w:
a)odziez, obuwie, bielizne, i inne rzeczy osobistego uzytku, stosownie
do wieku i indywidualnych potrzeb;
b) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego;
c) srodki higieny osobistej;
5) zaopatrzenie w:
a) leki;
b) przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze; placowka pokrywa udziat
whasny dziecka do wysokoséci limitu przewidzianego w przepisach o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;



c) podreczniki i przybory szkolne.

6) kwote pienigzng do wtasnego dysponowania przez wychowanka od 5
roku zycia, ktérej wysoko$¢, nie nizszg niz 0,5% a nie wyzsza niz 5%
kwoty, o ktorej mowa w art. 78 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej, ustala
dyrektor w porozumieniu z samorzadem placowki;

7) dostep przez catg dobe do podstawowych produktéw zywno$ciowych oraz
napojow;

8) odpowiednie warunki higieniczno-sanitarne;

9) dostep do nauki, ktora w zaleznosci od potrzeb dzieci odbywa si¢
w szkotach poza placowka;

10) pomoc w nauce oraz przy odrabianiu zadan domowych oraz w miare
mozliwosci udziat w zajeciach wyréwnawczych;

11) uczestnictwo, w miar¢ mozliwosci, W zajeciach pozalekcyjnych
i rekreacyjno- sportowych;

12) pokrycie kosztow przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu dziecka
poza placowka.

2 Placowka, organizujac dziatalno$¢ kulturalng i rekreacyjng, uwzglednia Swieta
i inne dni wynikajace z tradycji i obyczajow.

3.Placowka zapewnia wychowankom:

1) pokoje mieszkalne 1-2 osobowe, wiasciwie o$wietlone o powierzchni
zapewniajacej przechowywanie rzeczy osobistych i swobodne korzystanie
z wyposazenia na ktore sktadajg sie co najmniej dia kazdego dziecka:
a) t6zko lub tapczan,
b) szafka lampka nocna,
c) szafa lub miejsce w szafie na przechowywanie rzeczy osobistych, odziezy

i obuwia dostosowanych do pory roku;

d) zabawki;

2) fazienki z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych i toalety
umozliwiajacej korzystanie z nich w sposéb zapewniajacy intymnos$¢
i zgodnos$¢ z zasadami higieny;

3) pomieszczenia do wypoczynku wyposazone w stoliki i krzesta, telewizor, gry,
zabawki i ksigzki dla kazdej grupy;

4) miejsce do cichej nauki;

5) kuchnie, jezeli tego wymaga organizacja placowki;

6) aneksy kuchenne ( nie mniej niz jeden aneks kuchenny na 10 dzieci);

7) jadalnie;

8) odpowiednio wyposazone pomieszczenia do zaje¢ terapeutycznych
i sportowych;

9) pokdj goscinny;

10) pokdj dla dzieci chorych oraz gabinet pielegniarski, o ile bedzie zatrudniony

w placdéwce personel medyczny.

Wystroj i urzadzenie placowki zblizone jest do domu rodzinnego.

Dzieci moga urzadzaé swoje pokoje samodzielnie zgodnie z przyjetymi
normami i swoimi upodobaniami.

6. Dzieciom stosownie do wieku i umiejetnosci zapewnia si¢ dostep do sprzetow
i urzadzen gospodarstwa domowego.

SEN



Kontrole i odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka korzystajacego
ze sprzetu i urzadzen powierza sig wychowawcy dziecka.

§12

. Jezeli w placowce przebywa wychowanka bedaca w ciazy, placéwka

zapewnia jej w okresie ciazy, porodu i po porodzie stosowna opieke.
Stosownie do sytuacji prawnej mafoletniej wychowanki, bedacej w cigzy,
dyrektor powiadamia o stanie cigzy jej rodzicéw, opiekuna prawnego lub sad
rodzinny.

Ciaza i macierzynstwo nie wyklucza pobytu matoletniej w placéwece.

Placoéwka organizuje pomoc w opiece nad dzieckiem matoletnie;.

§13

_ Dzieci w zaleznosci od wieku uczeszczajg do przedszkoli, odpowiednich szkot

lub zdobywaja kwalifikacje w innych formach ksztatcenia.

W placéwce catodobowej odbywa sie nauka wtasna, zajecia wychowawcze,
samorzadowe.

Specjalisci prowadza zajecia logopedyczne, terapeutyczne, psychokorekcyjne
i wyrownawcze.

W zaleznoséci od potrzeb dzieci w placowce dziatajg kota zainteresowan.

§14

. Placowka moze przyjmowaé stuchaczy szkot ksztatcacych nauczycieli,

studentéw lub absolwentéw szkét wyzszych na praktyki lub staz
pedagogiczny, po zawarciu umowy pomiedzy dyrektorem placowki
a organizatorem praktyki pedagogiczne;j.

Rozdziat 7
ZASADY KWALIFIKOWANIA | KIEROWANIA DO PLACOWKI

§15

. Wychowankéw do placowki kieruje powiat watbrzyski przy pomocy

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu.

W uzasadnionych sytuacjach dziecko do placowki moze by¢ przyjete na
wniosek dziecka, jego rodzicow lub opiekuna prawnego.

Rodzenstwo kierowane do placowki catodobowej nie powinno by¢ rozdzielane.
Catodobowy pobyt dziecka powinien mie¢ charakter przejsciowy — do czasu
powrotu do rodziny biologicznej lub umieszczenia w rodzinie zastepczej,
ewentualnie w innej formie opieki.

Ciaza maloletniej nie stanowi powodu domowy skierowania i przyjecia
do placowki.

Przyjmowanie wychowanka do placowki odbywa sie catg dobe.



§ 16

1. Do placowki nie przyjmuje sie dzieci i mtodziezy:
1) uposledzonych umystowo w stopni gigbokim oraz dzieci niepetnosprawnych
ruchowo
2) uzaleznionych od $rodkéw psychoaktywnych i odurzajacych.

§ 17

1. Placowka przyjmuje dziecko bez skierowania oraz bez uzyskania zgody
przedstawicieli ustawowych, do czasu wyjasnienia jego  sytuacji
w przypadkach wymagajacych natychmiastowego zapewnienia mu opieki —na
polecenie sedziego, doprowadzonego przez policje, szkote lub osoby
stwierdzajace porzucenie dziecka, zagrozenie dla jego zycia i zdrowia.

2. Dyrektor placowki, do ktorej zostato przyjete dziecko w trybie okreslonym w
ust. 1, obowigzany jest powiadomi¢ niezwtocznie, nie pbzniej niz w 24 godziny
po przyjeciu dziecka, wiasciwy Sad rodzinny oraz Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Watbrzychu.

§18

1. Dziecko cudzoziemcoéw niewymienionych w art.5 ustawy o pomocy spotecznej
kieruje powiat, na terenie ktérego dziecko przebywa, za posrednictwem
centrum pomocy.

2. Dziecko cudzoziemcow jest przyjmowane do placowki na podstawie
postanowienia sadu, skierowania wydanego przez powiat kierujacy lub
na wtasng prosbe.

§19

1. Do skierowania do placéwki dziecka cudzoziemcow powiat kierujacy zatacza,
w zaleznoséci od okolicznosci:
a. dokumenty potwierdzajace tozsamo$¢ dziecka;
b. dokumenty podrézy dziecka;
c. informacje o okolicznosciach  pobytu dziecka na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej;
d. informacje o okoliczno$ciach zgtoszenia dziecka do centrum pomocy;
e. informacje o rodzicach dziecka,
f. informacje o stanie zdrowia dziecka.

§ 20

1. W miare posiadania wolnych miejsc, jednakze w liczbie nie wiekszej niz 15%
miejsc przeznaczonych dla dzieci objetych opieka catodobowg dyrektor
placowki moze przyjaé celem objecia taka forma opieki dzieci na ich wniosek
lub na wniosek rodzicow.



1.

§ 21

Pobyt w placéwce ustaje gdy:

1) ustaty przyczyny z powodu, ktérych zostato ono skierowane do placowki;

2) zostanie umieszczone w rodzinie zastepczej;

3) zostanie skierowane do innej placowki;

4) usamodzielni sig;

5) zostanie skreslony z listy ewidencji decyzja dyrektora placowki (dotyczy
osoby, ktéra ukonczyta 18 rok zycia, samowolnie opuscita placéwke
lub w sposob razacy naruszyta zasady wspoizycia
spotecznego);

6) zostanie wydane orzeczenie Sadu o zakonczeniu pobytu dziecka
w placéwce.

§ 22

. W przypadku samowolnego opuszczenia placéwki przez dziecko lub nie

zgtoszenia sie w wyznaczonym terminie po usprawiedliwionej nieobecnosci,
dyrektor placéwki:
1)przeprowadza postepowanie wyjasniajace sytuacje;
2)powiadamia w ciggu 24 godzin, opiekuna prawnego, policje, sad
nadzorujacy orzeczenia oraz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w placéwce staty
zespot ds. okresowej sytuacji dziecka ocenia zasadno$¢ dalszego pobytu
dziecka w placowce i kieruje sprawe do Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie lub Sadu ktéry wydat orzeczenie o umieszczeniu w placéwce.

Osobe, ktora ukonczyta 18 rok zycia, w przypadku naruszenia zasad
wspotzycia w placowce, dyrektor moze wykresli¢ z ewidencji przebywajacych
w placowce.

Rozdziat 8
ZASADY USAMODZIELNIANIA

§ 23

. Osoba — wychowanek placéwki catodobowej, ktéra osiagneta petnoletniose,

opuszczajaca placowke catodobowg zostaje objeta pomocg majaca na celu jej
zyciowe usamodzielnieniu i integracie ze srodowiskiem — zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.
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Rozdziat 9
PRAWA | OBOWIAZKI
§24

1. W placowce funkcjonuje system motywacyjny dla przebywajacych w niej
wychowankow.
2. Dzieci sa wspolgospodarzami placéwki i powinny by¢ wdrazane do pracy
na rzecz placéwki stosownie do ich wieku i mozliwosci.
3. Wychowanek ma prawo:
1) do petnego rozwoju fizycznego i psychicznego;
2) do poszanowania jego podmiotowosci, wystuchania jego zadnia
i uwzglednienia jego wnioskow we wszystkich  dotyczacych
go sprawach (w miare mozliwosci);
3) do informowania go o podejmowanych wobec niego dziatan;
4) do podtrzymywania  zwigzkow emocjonalnych  z  rodzicami,

rodzenstwem i innymi osobami zaréwno spoza placowki, jak
i przebywajacymi lub zatrudnionymi w placéwce;
5) do uczenia si¢ i hawiazywania wiezi uczuciowych zwigzkow

interpersonalnych; ‘

6) do zapewnienia mu cigglosci kulturowe;j i poszanowania tradyciji

7) do uczenia sie organizowania i planowania codziennych zajec,
stosownie do danego wieku;

8) uczenia sie organizowania czasu wolnego Ww tym uczestnictwa
w zajeciach kulturainych i sportowych na terenie placoéwki catodobowej
i poza nig:

9) do uczenia sie odpowiedzialno$ci w zyciu;

10)do pomocy w wyréwnywaniu deficytow rozwojowych;

11)uzgodnienia istotnych decyzji z rodzicami lub opiekunami;

12)dostepu do edukacji;

13)do pomocy w nauce, w szczegblnosci przy odrabianiu zadan
domowych i w miare potrzeby do udziatu w zajeciach wyréwnawczych;

14)w miare mozliwosci do uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych
rekreacyjno-sportowych;

15)do pokrycia kosztow przejazdu do miejsca uzasadnionego pobytu poza
placowka;

16)do opfaty przez placéwke pobytu w bursie lub internacie jezeli
wychowanek uczy sie poza miejscowoscig W ktorej znajduje sie
placéwka;

17)do wyposazenia dostosowanego do potrzeb rozwojowych wychowanka;

18)do wyposazenia w niezbedne rzeczy i przedmioty osobistego uzytku
stosownie do wieku i indywidualnych potrzeb wychowanka;

19)do zaopatrzenia w podreczniki, przybory szkolne i leki;

20)kieszonkowego, ktore wyptacane jest raz w miesiacu.

4 Wychowanek ma obowigzek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w regulaminie placowki,

2) uznawaé podmiotowos¢ i godnos¢ innych osob;

3) by¢ odpowiedzialnym za higieng, wtasne zycie i rozwoj;

4) dbaé o wspéine dobro, porzadek i tad w placowce;
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5) realizowac obowigzek szkolny;
6) wspoidziataé z  innymi  wychowankami ~w  programowaniu
i organizowaniu czasu wolnego;
7) aktywnie uczestniczy¢ w pracach na rzecz grupy i placowki;
8) udzielaé pomocy i stuzy¢ opiekg mtodszym i stabszym;
9) szanowac mienie swoje i innych;
10)przestrzegaé zasady dobrego zachowania sie na terenie placowki
catodobowej i poza nig.
5.Placowka realizuje prawa dziecka poprzez:
11)wychowanie w rodzinie, si¢ wychowankowi czgstszych kontaktéw
dziecka z rodzing biologiczna blizsza i dalsza, zgtaszanie dziecka
do OAO w celu zapewnienia dziecku opieki w réznych formach
prorodzinnych (rodziny zastepcze, adopcyjne), poszukiwanie przez
palcéwke rodzin zaprzyjaznionych;
12)zapewnienie stabilnego $rodowiska wychowawczego- zapewnienie
indywidualnej opieki wychowawczej.
13)wychowawca kieruje procesem wychowawczym jednego wychowanka
wspierajac go W obszarach: edukacyjnym, srodowiskowym,
zdrowotnym, oraz emocjonalnym;
14)utrzymywanie osobistych kontaktéw z rodzina- realizowane jest
poprzez — inicjowanie czestszych spotkan z rodzicami w placéwce
i poza nig udziat rodzicow w uroczystosciach, umozliwienie dzieciom
wizyt w domach, poprzez uzyskiwanie zgody sadow rodzinnych na
pobyty wychowankéw w domach rodzinnych;
15)powrét do rodziny naturalnej-realizowane jest poprzez prace
wychowawcoéw 2z rodzing dziecka w tym zawieranie kontaktow,
pedagogizacje rodzicow przez specjalistow zatrudnionych w placowce;
16)wystepowanie z wnioskami do sadoéw rodzinnych w sprawie powrotow
dziecka do rodziny;
17)traktowania w sposob sprzyjajacy poczuciu godnosci i wartosci
osobowej — realizowane jest poprzez prace samorzadu wychowankow
oraz mozliwoéci wypowiedzenia sie na kazdy temat;
18)wspotdecydowanie o istotnych dla wychowanka sprawach.
6.0chrone przed arbitralng lub bezprawng ingerencja w zycie prywatne dziecka-
realizowane jest poprzez stosowanie zasady, ze dziecko ma prawo do:
1) prywatnosci ;
2) prywatnos$ci rzeczy osobistych;
3) ochrony swojego zdania i przezy¢ wtasnych;
4) wiasnych wyborow;
5) kontaktow z bliskimi;
6) ochrony zdrowia.

7 Praktyki religijne zgodnie z wola rodzicow i potrzebami dziecka — realizowane sg
poprzez przestrzeganie prawa do wyboru religii i wyznania, udziatu
w uroczystosciach religijnych, z uznaniem w tym zakresie woli dziecka, rodzica,
opiekundéw prawnych.

8.Ksztatcenie, rozwdj uzdolnien, zainteresowan i indywidualnosci oraz zabawy
i wypoczynku- realizowane jest poprzez:

1) zapewnienie dzieciom edukaciji,
2) organizacje kot zainteresowan na terenie placowki catodobowej i poza nig;
3) innych zaje¢ zgodnie z zainteresowaniami wychowanka
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4)organizowanie czasu wolnego.
9.Pomoc w przygotowaniu samodzielnego zycia — realizowana jest poprzez
podejmowanie dziatan — od momentu przyjecia dziecka do placowki — majacych
na celu przygotowanie do samodzielno zycia zgodne z indywiduainym planem
pracy w zaleznosci od wieku mozliwo$ci dziecka.
10.Dostep do informacji-realizowany jest poprzez dostgp do prasy, telewizji,
internetu, oraz przekazywanie informacji waznych dla dziecka, dotyczacych
jego i jego rodziny.
11.Wyrazanie opinii w sprawach, ktére go dotyczg — realizowane jest poprzez
akceptacje przez pracownikéw prawa dziecka do wyrazania opinii, o sprawach
ktére go dotycza.
12.0chrona przed ponizajacym traktowaniem i karaniem -— realizowana jest
poprzez bezwzgledny zakaz stosowania przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku
do wychowankéw, przestrzeganie procedur odwotawczych w sprawach tamania praw
dziecka na terenie placowki catodobowe;.

Rozdziat 10
PROCEDURY ODWOLAWCZE
§ 25

1. Placéwka przestrzega Praw Dziecka.
2. W przypadku tamania Praw Dziecka wychowankowi przystuguje prawo do:
1) zgtaszania powyzszego faktu swojemu bezposredniemu opiekunowi —
wychowawcy;
2) zgtaszania powyzszego faktu do rozpatrzenia przez Sad Kolezeriski —
funkcjonujacy w ramach prac samorzadowych.
3. O przypadku tamania Praw Dziecka nalezy natychmiast powiadomi¢ dyrektora
placéwki.
4. Dyrektor placowki ma obowigzek podjaé stosowne dziatania w placéwce lub
poza nig (powiadomi¢ odpowiednie instytucje) i udzieli¢ wychowankowi
stosownej pomocy.

Rozdziat 11
PRACOWNICY
§ 25

1. Placowka moze zatrudniaé pracownikow wg schematu organizacyjnego
stanowigcego zatacznik nr 1 do regulaminu.

2. Pracownicy wymienieni w § 8 ust. 4 lit b i ¢ — takze majg obowiazek
ustawicznego doksztatcania.

3. Pracownicy administracyjni i obstugi zatrudnieni sg wgt. potrzeb w uzgodnieniu
z organem prowadzacym.

4. Zakresy obowigzkéw pracownikow okresla regulamin pracy.
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§ 27

. Dziatalnosé placowki moze by¢ uzupetniana pracg wolontariuszy, ktorej celem

w szczegdlnosci jest:
1) poszerzenie opieki na dzieckiem;
2) wsparcie pracy wychowankdéw  poprzez organizowanie kot
zainteresowan i rozwijanie indywidualnych zdolnoéci dzieci:
3) zapoznanie $rodowiska lokalnego z problemami placéwki;
4) promocja wolontariatu.
Wolontariuszem moze by¢ osoba, ktora :
1) jest petnoletnia i nie karana;
2) zostata poinformowana o specyfice pracy wychowawczej i koniecznosci
zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci znajdujacych sie
w placowce;
3) zostata ubezpieczona przez dyrektora od odpowiedzialnosci cywilnej za
szkody powstate podczas pracy w placowce.
Wolontariusz wykonuje prace pod nadzorem dyrektora lub wyznaczonego
przez dyrektora wychowawcy.
Dyrektor placowki catodobowej zawiera z wolontariuszem umowe, w ktorej
okres$la sie:
1) zakres zadan, ktérych podejmuje sie wolontariusz oraz czas trwania
wspétpracy;
2) zobowigzanie  wolontariusza  do dziatania w  porozumieniu
z pracownikami pedagogicznymi placowki catodobowej;
3) zobowigzanie do zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci
i ich rodzin na wniosek wolontariusza dyrektor wydaje opinie o jego
pracy na rzecz placowki catodobowe;.
4) ubezpieczenie wolontariuszy (Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie Dz. U. Nr 96, poz
873 z p6zn.zm.)

Rozdziat 12
DOKUMENTACJA
§ 28

Placéwka prowadzi dokumentacje dotyczaca pobytu dzieci,
a w szczegolnosci:

1) ksiege ewidencji dzieci;

2) karte pobytu dziecka,;

3) indywidualny plan dziecka;

4) karty wyposazenia dziecka;

5) dokumentacje osobistg dziecka (teczka osobowa);

6) ksiege raportow;

7) rejestr samowolnych oddalen wychowankéw;

8) sprawozdania z posiedzen statego zespoty ds. okresowej oceny

sytuacji dziecka;
9) karty udziatu w specjalistycznych zajeciach z opisem ich przebiegu;
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10) arkusz badan obserwacji psychologicznych i pedagogicznych;
11) roczny plan pracy — zatwierdzany do 31 listopada kazdego roku przez
dyrektora PCPR w Watbrzychu;

12) sprawozdania z realizacji rocznego planu pracy sktadane do PCPR w
Watbrzychu do 31 marca kazdego roku.

. Ksiege ewidencji dzieci prowadzi sie chronologicznie wgt. daty przyjecia
dziecka do placéwki.
. Dla kazdego dziecka placowka prowadzi karte pobytu dziecka.
. Indywidualny plan pracy z dzieckiem uwzglednia:
1) wiek dziecka;
2) sytuacje rodzinng;
3) mozliwoséci psychofizyczne dziecka;
4) przebieg procesu przygotowania dziecka do usamodzielnienia.
. Wychowawca w porozumieniu ze specjalistami konstruuje plany krotko
i dtugoterminowe dla kazdego wychowanka.
Indywidualny plan pracy z dzieckiem jest modyfikowany w zaleznoéci od
zmieniajacej sie sytuacji dziecka, nie rzadziej niz co :
1) 6 miesiecy w grupach socjalizacyjnych;
2) 3 miesigce w grupach interwencyjnych.

. Placowka prowadzi karty wyposazenia dla dzieci korzystajacych obowigzkowo
z zaopatrzenia w odziez i inne wyposazenie.
. Karte wyposazenia prowadzi wychowawca grupy.
. Dokumentacja osobista dziecka obejmuje:
1) skierowanie do placowki wystawione przez PCPR;
2) odpis aktu urodzenia;
3) odpisy aktow zgonu rodzicow, jesli nie zyja;
4) orzeczenie sadu;
5) orzeczenie lub opinie kwalifikacyjna;
6) diagnoze psychologiczno- pedagogiczna;
7) dokumenty szkolne;
8) korespondencje w sprawach dziecka;
9) osobistg dokumentacje zdrowia (ksiazeczke zdrowia, wyniki badan,
karty informacyjne z pobytu w zakfadach opieki zdrowotnej);
10) inna dokumentacje dotyczaca dziecka.

§ 29

. Placéwka zobowigzana jest do przechowywania dokumentéw osobistych
i wartosciowych dziecka objetego opiekg catkowitg zgodnie z instrukcjg
kancelaryjna.

. Sprawozdanie z posiedzen statego zespotu, ksiega raportow, akta osobowe
pracownikéw prowadzone sg wspolnie z dokumentacjg placowki catodobowe.
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Rozdziat 13

SZCZEGOLOWE ZADANIA | SPOSOBY ICH REALIZACJI PRZEZ GRUPY
INTERWENCYJNE

§ 30

1.Celem grupy interwencyjnej jest zapewnienie dziecku pozbawionemu
czesciowo lub catkowicie opieki rodzicow, znajdujacemu sie w sytuacji
kryzysowej, pomocy poprzez:

1) dorazng catodobowa opieke;

2) ksztatcenie dostosowane do jego wielu i mozliwosci rozwojowych;

3) opieke i wychowanie do czasu powrotu do rodziny lub umieszczenia
w rodzinie zastepczej, placéwce rodzinnej, placowce opiekunczo-
wychowawczej lub resocjalizacyjnej;

4) przezwyciezenie deficytow emocjonalnych, trudnoéci  szkolnych
i nieprawidtowosci w funkcjonowaniu spotecznym;

5) zwigkszenie umiejetnosci wychowawczych i opiekuniczych rodzicow,
by zapobiec koniecznosci umieszczenia dziecka w placowce
opiekunczo- wychowawczej lub innej formie zastepczej opieki.

2.Do zadan grup interwencyjnych w szczegolnosci nalezy:

1) otaczanie opieka dzieci, ktore zostaty pozbawione w sposob nagty,
wymagajacy natychmiastowego odizolowania od rodziny i otoczenia;

2) opracowanie programu oddziatywan naprawczych i profilaktycznych
zwiazanych z przystosowaniem si¢ dzieci do nowych warunkow
uwzgledniajac:

a) wtasciwy sposoéb przyjmowania dzieci do placowki catodobowej,

b) dobrg atmosfere panujaca w placéwce catodobowe;j,

c) wysoki poziom pracy opiekunczo- wychowawczej,

d) poprawne stosunki wzajemne,

e) dobre wspdtdziatanie z rodzing dziecka,

f) dostarczanie dziecku informacji o specyfice placowki (regulamin,
prawa, obowigzki, wymagania, zwyczaje, itp.),

g) przygotowanie dzieci przebywajacych w placéwce catodobowe;
do pomocy nowoprzyjetym kolegom w przystosowaniu si¢ do
nowych warunkow zycia.

3.Sporzadzanie diagnozy dziecka i rodziny, dotyczacej zdrowia, rozwoju
umystowego, stanu emocjonalnego i zwigzkéw rodzinnych.

4.Zapewnienie warunkéw wypetnienia obowigzku szkolnego.

5.0pracowanie indywidualnych planéw pracy z dzieckiem.

6.Pobyt dziecka w grupach interwencyjnych nie moze trwac¢ diuzej

niz 3 miesigce.

7. W przypadku gdy postepowanie sadowe w sprawie uregulowania sytuacii
prawnej dziecka jest w toku, pobyt moze by¢ przedtuzony, nie dtuzej jednak
niz do 6 miesiecy. '

16



§ 31

1.Do grup interwencyjnych moze by¢ przyjety rowniez nieletni przebywajacy na
ucieczce, docelowo umieszczony juz w innej placéwce na podstawie ustawy
z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U.
z 1982 r. Nr 35, poz. 228 z pézn. zm.).

2.Grupy interwencyjne przygotowuja diagnoze psychologiczno- pedagogiczng
dziecka, oraz diagnoze jego sytuacji rodzinne;j.

3.Posiedzenie statego zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka odbywa si¢

do 2 tygodni po przybyciu wychowanka. Zesp6t wyznacza kierunki dziatan
w stosunku do wychowanka.

Rozdziat 14
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 32
1. Zmiany regulaminu dokonywane sa w drodze uchwaty Zarzadu Powiatu
Watbrzyskiego.
2. Postanowienia niniejszego regulaminu powinny znajdowa¢ si¢ w miejscu
dostepnym dla wychowankoéw, ktérych nalezy zapoznac z jego trescia.
3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaly przez Zarzad
Powiatu Watbrzyskiego.
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Zat. do Regulaminu
Organizacyjnego Wielofunkcyjnej Placéwki
Opiekuriczo — Wychowawczej Dom Dziecka ,Catharina”
w Nowym Siodle

Schemat Organizacyjny
Wielofunkcyjnej Placowki Opiekuniczo-Wychowawczej
,Dom Dziecka Catharina” w Nowym Siodle

Dyrektor 1

Opieka nad dzieckiem 26
Wychowawca 20
Pedagog 1.5
Psycholog 1
Terapeuta 1
Pracownik socjalny 1
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