ZARZADZENIE NR 150/2010
STAROSTY WALBRZYSKIEGO
z dnia 29 listopada 2010 r.

w spravyie wprowadz’enia Regulaminu przeprowadzania kontroli organizacyjno-
prawnej przez Zespot ds. kontroli organizacyjno-prawnej

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity - Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z pézn. zm.),

§1
Wprowadza sie Regulamin przeprowadzania kontroli organizacyjnc-prawnej przez
osoby wyznaczone przez Staroste Watbrzyskiego w ramach Zespotu ds. kontroli
organizacyjno-prawnej stanowigcy zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2
1. Powierza sie pracownikom powotanym do Zespotu ds. kontroli i organizacyjno-
prawnej przeprowadzanie kontroli w:
1) komorkach organizacyjnych Starostwa Powiatowego, tj. wydziatach Starostwa
lub komérkach organizacyjnych wchodzacych w skiad Urzedu na prawach wydziatu,
2) powiatowych jednostkach organizacyjnych, tj. jednostkach organizacyjnych
utworzonych przez Powiat w celu realizacji jego zadan,
3) innych podmiotach, ktdre wydatkujg $rodki publiczne przekazywane przez powiat.
2 W skiad Zespotu powotywani bedg pracownicy komorek organizacyjnych Starostwa
Powiatowego.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Powiatu

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 150/2010
Starosty Walbrzyskiego
z dnia 29 listopada 2010,

(F)Rregul.amin'przeprowa_dzania kontroli organizacyjno-prawnej przez Zespét ds. Kontroli
ganizacyjno-prawnej , zwany w dalszej czesci Regulaminem, okresla zasady oraz

sposob prowadzenia kontroli, postepowani iasgniai .
pokontrolnego. postgpowania wyjasniajacego oraz - postepowania
§2

Stownik
llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1).Jednostpe kontrolowanej — nalezy przez to rozumie¢ poszczegélne komorki
organizacyjne Starostwa Powiatowego, powiatowe jednostki organizacyjne (jednostki
budzetowg, utworzone przez Powiat Walbrzyski, instytucje kultury, dla ktérych Powiat
Wa{t_)rzyskl jest organizatorem), a takze inne podmioty, ktére wydatkuja Srodki
publiczne przekazywane im przez Powiat Watbrzyski

_2)_Kierowniku jednostki kontrolowanej — nalezy przez to rozumie¢ Naczelnikow
i klefowniKOW komorek organizacyjnych Urzedu Starostwa, dyrektoréw i kierownikow
powiatowych jednostek organizacyjnych, zarzady podmiotéw, ktére wydatkuja $rodki
publiczne przekazywane im przez Powiat Watbrzyski.

3) Postepowaniu kontrolnym - nalezy przez to rozumie¢ czynno$ci zwigzane
z ustaleniem stanu faktycznego i sformutowaniem protokotu kontroli.

4) Postepowaniu pokontrolnym — nalezy przez to rozumieé czynnosci zwigzane ze
sformutowaniem wystapienia pokontroinego oraz sformutowaniem zawiadomienia do
Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicznych o popefnieniu czynu noszacego znamiona
naruszenia dyscypliny finanséw publicznych lub zawiadomienia do organdéw scigania
o podejrzeniu popetnienia przestepstwa lub wykroczenia.

5) Jednostce kontrolujacej — nalezy przez to rozumiec powotany przez Staroste
Watbrzyskiego Zespot ds. kontroli organizacyjno-prawnej.

6) Kontrolujacym - nalezy przez to rozumieé pracownika Starostwa powotanego
w sklad do Zespotu kontrolujacego celem przeprowadzenia postepowania kontroinego
i postepowania pokontroinego. .

7) Zespole kontrolujacym - nalezy przez to rozumie¢ grupe kontrolujqcyc_h
upowaznionych do przeprowadzenia postepowania kontrolnego i postgpowama
pokontrolnego. Zespdt ten tworza Naczelnicy Wydziatéw Starosj(wa Pow1at9wego,
badz wyznaczeni pracownicy, ktorych zakres kontroli odpowiada obowigzkom
wynikajacym z Regulaminu Organizacyjnego Starostwa _

8) Koordynatorze kontroli — nalezy przez to rozumie¢ kontrolujgcego wyznaczonego
do kierowania zespotem kontrolujgcych.

Cele i ogoine zasady organizacji kontroli organiza_cyjno-prawnej '

1. Celem kontroli organizacyjno-prawnej jest pomoc kierownictwu w qogkonalgmu metod
zarzadzania jednostkami kontrolowanymi poprzez ustalanie liehmm‘owaple \g tOK;J\
kontroli nieprawidtowosci w tych jednostkach oraz nadzorowanie realizacji wydanyc

zalecen pokontroinych.



2‘_ Kontrole organzza;yjN«<:;-—gz ‘Awne sg przeprowadzane jako:
1) planowe - obeimujace cainksztalt (kompleksowe) albc wybrane zagadnienia

(prqblemowe) z dziatalnosc: jednostki kontrolowanej, w tym kontrole spr.

: ‘ ' rawdzajgce
majace na ;e!u zbadanze $00s0bu realizacji wnioskow i zalecen sformutowanych po
Przeprowadzone] kontroli '
2) dorazne - majace charak
nagtych zdarzen.

3 Zespol ds. kontroli organizacyjno-prawnej prowadzi kontrole na podstawie:
1) rocznych plandw pra

. . Cy. kidre sg przedkiadane Staroscie Watbrzyskiemu do
zatwierdzenia w terminie de 31 grudnia roku poprzedzajgcego realizacie planu,

2) polecen Starosty Watbrzyskiego dotyczacych przeprowadzenia kontroli doraznych;
wnioski 0 przeprowadzenie kontroli doraznych (prowadzonych poza planem) moga
zgtaszac do Starosty: Wicestarosta, Czionkowie Zarzadu, Sekretarz Powiatu, Skarbnik

Powiatu kierownicy  komarek organizacyjnych Urzedu Starostws oraz dyrektorzy
powiatowych jednostek orgzanizacyjnych.
4 Przy opracowvwaniu gianow pracy
uwzglednia w szczegolnosc:

1) wynikt wezesnieiszych kontroli,

2) wpiywajgce do Starostwa skargi i wnioski,

3) propozycje przedstawions przez kierownikéw komorek organizacyjnych Urzedu
Starostwa : propozvcje te winny byé ztozone do Sekretarza Powiatu w terminie

do 15 grudnia kazdego roku celem objecia wskazanych zagadnier: plarem kontroli na

rok nastepny.
§4

Czynnosci organizacyjne o
1. Kontrolujacy przeprowadzaja kontrole na podstawie imiennegc upowaznienia
okreslajacego jednostke kontrolowana, przedmiotowy zakres kontroli | przewidyvyany
czas jej trwania. Wzor upowzaznienia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Regu!amx'nu.
2. Imienne upowaznienia dc orzeprowadzania kontroli pedpisuje Starcsiz Watbrzyski na
wniosek Sekretarza Powiatu. . . '
3. Do przeprowadzenia kontroli spraw lub dokumentéw stanowiacych mforma_oje
niejawna konieczne jest uprzednie wyrazenie stosownej zgody przez Petnomocnika
Starosty ds. Ochrory Informacii Niejawnych. S .
4. Kontrolujacy podiega wytaczeniu z udziatu w kontroli, jezeti zakres &qntrqh dotycz?/] ;
dziatalnosci wykonywanej przez niego, jego maiZonkg oraz krewnych E pf)wm.owag}t/c to
drugiego stopnia. O wwitgczeniu z postgpowania kontrolnego decyduje Starosta

tbrzyski. . “ .
?iostépowame kontrolne prowadzone jest’w siedzibie jednostkl kc?ntr?‘%%wagsezjcozreagéme
w migjscach | czasie wykon‘;;,f\fvanig iej zadar). Postepowanie kontr&gzz;qep - siediibie
jego czynnosci moga byt rowniez, w miare potrzeb, przepro ;
éJArZ\E/?\/duszS;i;eC;ng?é uzasaanionych przypadkac.h czynnoéci stuzbowe prowadzone sg
rowniez w dniach wolnych of oracy i poza godzinami pracy.

§5
Prawa | obowiazki kontroluigcych _ . . o
1. Przed podjeciem ¢czynnosc kontrolnych kontrolulqcytdokor:u;qﬁaggii(;?r/mr;ar\\t;a&a{o
| o pr : i ie, w tym zalecen p h.
rzednio prowadzonych K()ntrol|wdanym temacie, w tym z " DOKO :
i‘ pF?rpzed rozogczaciem czynnosci kontrolujacy przedstawiaja kierownikowi jednost

=1 interwencyjny, wynikajace z potrzeby pilnego zbadania

Zespot ds. kentroli organizacyjno-prawne;
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kontrolowanej upowaznienie do przeprowadzeni - ,
e . .
kontroli te] jednostki. przep nia kontroli dokonuje wpisu w ksiazce

3. Do opowiazkéw kontrolujacych nalezy:
1) na?ezyte, bezstronne i terminowe wykonywanie powierzonych im zadan
2) obiektywne ustaianie i rzetelne dokumentowanie wynikéw kontroli, ,

4_. Kontrolujacy wykonujac czynnos$ci z zachowaniem przepis6w o ochronie informacji
niejawnych maja prawo do:

1). wgladu do wszelkich dokumentéw zwigzanych z kontrolowana dziatalnoscia
jednostek, zabezpieczania dokumentéw i innych materiatéw dowodowych,

2). swobodnego wstepu do obiektéw i pomieszczen jednostek kontrolowanych,

3). 'przeprowadzama ogledzin obiektéw, sktadnikébw majgtkowych i przebiegu
okreslpnych czynnosci w obecnosci pracownika jednostki kontrolowanej wyznaczonego
przez jej kierownika,
4)._2@d_an_ia od pracownikow jednostek kontrolowanych udzielania ustnych i pisemnych
wyjasnien,

5). sporzadzania niezbednych dla przeprowadzenia kontroli odpisow, kopii lub wyciggow
z dokumentow,
6. zadania od kierownika jednostki kontrolowanej zestawien i obliczen opracowywanych
na podstawie dokumentéw kontrolowanej jednostki,
7. zasiegania w zwiazku z prowadzong kontrolg informacji w komorkach
organizacyjnych  Starostwa  Powiatowego  oraz powiatowych  jednostkach
organizacyjnych,

8. korzystania, za zgoda Starosty Watbrzyskiego , z pomocy biegtych i specjalistow,

9. utrwalania czynnosci kontrolnych, takze za pomocg urzadzen technicznych stuzacych
do utrwalania obrazu lub dzwigku.

5. Kontrolujacy jest obowiazany zachowac w tajemnicy informacje, ktore uzysl_<a&
w zwiazku z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych. Obowiazek zachowania tajemnicy
trwa rowniez po ustaniu zatrudnienia.

§6

Prawa i obowiazki kontrolowanych ’ . '

1. Kierownicy jednostek podlegajacych kontroli majg obowigzek przed%ozy_c na zadanie
kontrolujacych wszelkie dokumenty i materiaty niezbedne do przygotowania

i przeprowadzenia kontroli. ] o o

2. Kierownik jednostki kontrolowanej zapewnia kontrqlulq’cy_m warunki i srodki niezbedne
do sprawnego przeprowadzenia kontroli, a w szqzegolnpscn:

1) niezwiocznie przedstawia zadane dokumenty i materiaty, o ‘

2) zapewnia terminowe udzielanie wyjasnien przez pracowplkow jedpostkl,

3) udostepnia oddzielne pomieszczenia do przeprowadzania kontroli, . ol
4) udostepnienia urzadzenia techniczne dla potrzeb wykonywania czynn

h. . .
g(_)n\t/:/m?r/zcypadku, gdy kierownik jednostki kontrolov_vanej uchyla_ sig od kontroli lub
ia el ' jinosci ez nie przedstawienie potrzebnych do

utrudnia jej prowadzenie w SZCz€go nosci poprzez ! Konaniu zalecent
controli dokumentow badz niezgodne z prawda informowanié 0 Wy kct"f‘a edklada
pokontrolnych kontrolujacy informqje o tym f_akme Sekre‘:i'cler;all Powiatu, Ktory p

w tym zakresie stosowng informacje Staros§01$ Watbrzys -

I%Sﬁf L?;Veiisjvg?zgﬁgtjggtl jednoosobowo lub zespotowo. W przypadku powotania
zéspotu kontrolnego w upowaznieniu wskazuje sie koordynatora zespotu.
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2) dokonuje w sposob obiek‘i?‘/wn A [
2 e iexiywny ustalen kontroli oraz rzeteinie i i '
3) sporzadza dokumenty ok T e,

Suzbows. mrotokor koo =25lone w niniejszym regulaminie, a w szczegdlnosci notatki
4) je inne aniz i '

przev;/g/;oo:;gi S;ggzoéjgﬁr w zakresie postepowania kontroinegc  zlecone przez
3) zobowxavzany jest niezwiccznie poinformowac, w tym réwniez na pismie kierownika
Jednostkl Kentrolowanej ¢ stwierdzeniu niebezpieczenstwa dia Zycia‘ i z'o“r‘owia Iudzllde o
Iu‘b'groz.apegg niepowetowana szkodg w mieniu w celu zapobiezenia ‘-A/x.fstepujapemug
niebezpieczenstwi lub szkeczie. Kierownik jednostki kontrolowane; magobowiqzek na
p;smle_pomformowaé Kontrciujgcego o podjetych w sprawie dziataniach. O zaistniatej
syTuaqx Kontrolujacy ma tez sbowigzek niezwiocznie poinfermowaé Sekretarza Powiatu
ktory informuje o tym fakcie Staroste Watbrzyskiego. |
3./ KaZda oscba moze z whasnej woli ztozyé kontroiujacemu ustre lub pisemne
oswxad‘czeme dotyczace przedmiotu kontroli. Jezeli ma ono zwigzek z przedmiotem
Kontroll kontrolujacy nie moze odmoéwié jego przyjecia. W przypacku oswiadczenia
ustnego kontrolujacy ma obowigzek na te okoliczno$é sporzadzic riotatk_c—f stuzbowa.

4 W razie ujawnienia w toku kontroli okolicznosci uzasadniajgcych podejrzenie
popetnienia przesigpstwa «ontrolujacy niezwlocznie winien zawiadomié Sekretarza
Powiatu  ktory informuje ¢ cowyzszym Staroste Watbrzyskiego.

§8
Prowadzenie dokumentacji kontrolnej
1. Kontrolujgcy dokumentuje przebieg i wyniki czynnosci konircinveh zakfadajac
i prowadzac akta kontroli.
2. Akta kontroli prowadzi sie zgodnie z tokiem dokonywanvch czynnosci numerujgc ich
kolejne karty.
3. Akta kontroli obeimuja w szczegolnosci:
1) upowaznienie dc przeprowadzenia kontroli,
2) kopie | odpisy dokumentow oraz wyciagi z nich,
3) zestawienia i obliczenia dokonywane na podstawie dokumentow,
4) pisemne o$wiadczenia 0s4b uprawnionych do ich sktadania zwigzane z przedmiotem
kontroli. .
5) notatki sfuzbowe utrwalajace czynnosci podjete w toku kontroli w tym o$wiadczenia
ustne oraz inne zdarzenia isioine dla ustalen kontroli. o
4 Do akt kontroli moga by¢ zataczone noéniki utrwalonego obrazu fub dZWiegkg, Jeze?h
w czasie czynnosci kontroinych nastgpowato ich utrwalenie. Akia kontroli stuza

wyfacznie do uzytku stuzbowego. o g
5 Akta kontroli moga bv¢ udostgpniane innym osobom lub instytucjom w try ll?
przepisow ustawy z dnia € wrzeénia 2001 r. o dostepie do mforma_c;i publicznej (Dz. U.
Nr 112, poz. 1198 ze zmianami) oraz W wydanych w zwigzku z 13 ustawg
ureguiowaniach wewnetrznvyeh w Urzedzie Starostwa.

§9
Dokumentowanie wynikow kontroli _ _ .
1 Wyniki przeprowadzone; kontroli kontrolujgcy przedstawia w protokole kontroli.
2. Protokot kontroii powinier‘i‘zawieraé;
1) podstawe przeprowadzenia kontroli,

(W3]
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oznaczenie jednostki kontrolowanej, imie i i jej ki
ozl . . j, imie i nazwisko jej k '
Imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe kontroluja_cegoJ yderownika
gste ’rlozpoczemda i zakonczenia czynnosci kontrolnyc,h

reslenie przedmiotowego zakresu kontroli i okr by

. . esu objetego kontrol
S) ]Spns stanu faktyc’znego stwierdzonego w toku kontroli ze ws?(azaniemq’odsta

0 onanych ustalen zawartej w aktach kontroli, i "

7) opis ustalonych nieprawidtowos$ci, przyczyn ich powstania, skutkéw jakie powodujg

oraz 0s6b za nie odpowiedziainych, a w mi T ) RIE .
szkody Iub straty, yen, iare mozliwosci takze wysokosci powstatej

8) wnioski z kontroli,
9) dane o liczbie egzempiarzy protokotu,

lgzwt\?lcfl?v:/aannkg,o doreczeniu jednego egzemplarza protokotu kierownikowi jednostki
;;z;ggrcmagje o przystugujacych kierownikowi jednostki kontrolowanej uprawnieniach

73CyC mozliwosci ewentualnego wniesienia zastrzezen do tresci protokotu
12) miejsce 1 date sporzadzenia protokotu. ’
3. Dokonane w protokole poprawki, skreslenia i uzupetnienia musza by¢ zaparafowane
przez.kontroIUJaLcego wraz ze wskazaniem daty sporzadzenia poprawki.
'4‘ Kazda strona protokotu jest parafowana przez kontrolujacego oraz kierownika
jednostki kontrolowane;j.
5‘ _Protok§+ sporzadza sie w dwoch egzemplarzach. Protokét podpisuja kontrolujacy
i kierownik jednostki kontrolowanej wraz z podaniem daty wykonania tej czynnosci.

10

Tryb i zasady zgtaszania zastrzezen do §t‘lstaleﬁ kontroli
Odmowa podpisania protokotu
1 Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgtoszenia, przed
podpisaniem protokotu kontroli, umotywowanych sastrzezen co do ustaleri zawartych
w protokole.
2 7astrzezenia nalezy zgtosic na pismie w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania
protokotu kontroli. W szczegolnych przypadkach Starosta Watbrzyski moze zmienic ten
termin.
3. W razie zgloszenia zastrzezen, o ktéorych mowa w ust. 1, kontrolujacy jest
obowigzany dokonac ich analizy i w miare potrzeby podjaé dodatkowe czynnoégj
kontrolne, a w przypadku stwierdzenia zasadnosci zastrzezen zmieni¢ lub uzupetnic
odpowiednia cze$¢ protokotu kontroli. Tekst zmian lub uzupetnien podpisany przez
kontrolujacego stanowi zatacznik do protokotu. _ o
4 Tekst zmian lub uzupeinien, o ktorym mowa w ust. 3, przekazywany jest kierownikowl
jednostki kontrolowanej, ktory zgtosit zastrzezenia. o o .
5. W razie nieuwzglednienia zastrzezen w catosci lub w CzesCl Staroscie Watbrzyskiemu

przekazuje na pismie stanowisko zgtaszajacemu zastrzezenia. . ’
6. Po otrzymaniu sprostowania, 0 ktorym mowa w ust. 4 lub stanowiska, 0 ktérym mowa

w ust. 5 kierownik jednostki kontrolowanej podpisuje dwa egzemplarze _protoko#u, z
sastrzezeniem ust. 7 i 8 i Zwraca jeden egzemplarz do ‘Sekreta.rza Eownatu. !
7 Kierownik jednostki kontrolowanej moze ogmé_wK: podpisania protqko(;u kontroli,
sktadajac w terminie 3 dni od dnia jego otrzymania p.lsemlje’wngsmeme tej 0 mgwiys'ania
8. W razie zgtoszenia sastrzezen termin do _z’fozema wyjasnien 0 oglmome poa vSie
protokotu liczy sie od dnia otrzymania stanowiska Starosty Watbrzyskiego w spr

rozpatrzenia zastrzezen.

2)
3)
4)
5)



9 O odmowie podpisaniz
wzZmianke w protokole.
) ‘ 4 :
0. Odmowa podpisania oroinkohy kontro

stanowi przeszkoc d S
Kontrof. protok

~rotokotu kontroli i ztozeniy wyjasnien xontrolujacy czyni
li przez kierownika iednostki <antrolowanej nie
otu przez kontroiujgcego realizacji ustalen

§ 11

Narada pokontroina
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stwierdzonych niep:awid%owoéﬁl?\t\?r:ieossivgsvnifgze Vsra:]g;vymkow, Y oelu - omdwienia
2 Starosta Watbrzyski, Wicesriarosta, Czt l i Az usta!e_n KOMF-OII‘
Powiatu, moze zarzadzic nzarade péko?ggl(:;/IZcizarZQdi’ Learbnik Powiatu, Sekretarz

, : cAEe e KO » 94y wyniki kontroli, 2 w szczegélnosc
UG 0k, sy o ot S o e ey Wl
kontrolovvanej,J ) y arosta Watbrzyski lub kierawnik jednostki
3. Uczestnikami narady, o <tore] mowa w ust. 2 sg;
1) zarzadzajacy narade pokontrolng zgodnie z ust, 2,
2)W1ce§tarosra . Czionkowie Zarzadu, Skarbnik Powiaty Sprawujgcy nadzér
merytoryczny nad zakresem soraw bedgcych przedmiotem kontroli
{uczestnik fakultatywny),
3) Sekretarza Powiatu {uczesinik fakultatywny),
5) Kierownik jednostki kontro:awanej,
5) kontrolujacy.
7} inne osoby wskazane przez Staroste Watbrzyskiego.

§12

Uproszczone postepowanie kontrolne
i W sprawach mniejsze; wagi lub w sprawach charaktervzujgcych sie
nieskomplikowanym stanem faktycznym i prawnym, nie wymagajacych skontrolowania
catosci pracy kontrolowane; jednostki, Zespét ds. kontrolo organizacyjno-prawne;
vrzeprowadza postepowanie wyjasniajgce.
2. Przeprowadzenie postepowania wyjasniajagcego nie wymaga imiennego
upowaznienia, o ktorym mowsz w § 4 ust. 1 niniejszego Regulaminu. Podstawg jego
przeprowadzenia jest pisemne polecenie Starosty Watbrzyskiego iub zaakceptowany
przez Staroste Waitbrzyskiego na wniosek Sekretarza Powiaiu. _
3. Wyniki postepowania wyjasniajacego kontrolujacy przedstawia w notaice stuzbowe;.
4 Notatka stuzbowa powinna zawierac: .
y oznaczenie jednostki kontrolowanej oraz imie i nazwisko jej kierownika.
) imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe kontrolujacego,
) opis stwierdzonegc stanu fakiycznego,
)
)

i
wskazanie ewentuainych nieorawidtowosci, )
5 ‘ j zzd [ tatki.
5) podpis kontrolujacego wraz datg sporzadzenia no S o _
' v 70! any jest
k Zespotu rowadzacy postgpowanie wyjasniajace, zooowigzan
st e : o § 8 niniejszege

In

-~
[

orowadzié akta postepowanie zgodnie z wymaganiami okreslonymi w

Regulaminu. . R rtwiana et
5 Notatka stuzbowa po zakonczeniu czynnoscl wyjasniajacych przedstawiana |

kierownikowi jednostki kontroioyvanej. o
7 Jezeli kierownik jednostki é\'ontrolowanejinle zga
w notatce, to przystuguje mu crawo ztozenia umotywowanyc

irzech dni roboczych.

dza sie z ustaleniami zawartymi
h zastrzezen w terminie
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jésst;a;erze;rizn:o(\;vrfztuppr.zil;azuje Inotatke Staroscie Watbrzyskiemu wraz ze ztozonymi
| rojextem zalecen pokontrolnych, jezeli wyniki
postgpowania uzasadniajg sporzadzenie takich zalec:eri.J Y Preeprowadzonego

o 13
Wystapienie pokontrolne S

1. Koordynator Zespotu niezwlocznie j i [

przekazuje Staroscie Watbrzyskiemu projei?wilzi(aj?igi?an fgjok%?wst:gﬁ]c:evézma onirolnegeo
sporzadzonego w oparciu o ustalenia zawarte w protokole kontroli. Wzér wystapienia
pokontrolnego stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

2. Zalecenla pokontrolne zawarte w podpisanym przez Staroste Watbrzyskiego
wystapieniu pokontrolnym stajg sie poleceniami stuzbowymi.

3. Wystapienie pokontrolne otrzymuje kierownik jednostki kontrolowanej oraz inne osoby
zobowigzane do wykonania zalecen pokontrolnych. ‘

4. Kserokopie wystgpienia pokontrolnego otrzymuja: Wicestarosta , Cztonkowie
Zarzadu. Skarbnik Powiatu, Sekretarz Powiatu.
14
Kontrola realizacji zalecen pokontrolnysh
1. Jednostki, w stosunku do kiérych sformutowane zostaty zalecenia pokontrolne
obowiazane sa do sporzadzenia sprawozdania z realizacji tych zalecen w terminie
okreslonym w wystapieniu pokontrolnym. Wzér sprawozdania stanowi zatacznik nr 3
do niniejszego Regulaminu.
2 Kontrolujgcy analizuja tre$¢ nadestanego sprawozdania z wykonania zalecen
pokontroinych, sprawdzaja | oceniajg, czy przediozone sprawozdanie $wiadczy
o zrealizowaniu w catosci tresci zalecen pokontrolnych oraz opracowuja W
uzasadnionych przypadkach projekt dodatkowych zalecer pokontrolnych.
3. O odmowie wykonania, nieprawidtowej realizacji lub nieuzasadnionym opdznieniu
realizacji zalecenn pokontroinych przez jednostkg, do ktorej zalecenia zostaty
skierowane, Sekretarz Powiatu zawiadamia, odpowiednio do sprawowanego nadzoru
wynikajacego z odrgbnych uregulowarn wewnetrznych Staroste Watbrzyskiego,
Wicestaroste , Cztonkéw Zarzadu, Skarbnika Powiatu.
§15
Naruszenie dyscypliny finansow publicznych
Podejrzenie popetnienia przestepstwa o ’
1. W przypadku ujawnienia w trakcie prowadzonych czynnoscl kontro|pygh czynow
noszacych znamiona naruszenia dyscypliny finansow pubhcz_nych w rozumieniu obecnie
obowigzujacych przepisow w tym zakresie, Sekre_tarz Pow1a’gu p_rzedk%'ada na.podplﬁ
Starosty Watbrzyskiego zawiadomienie do Rzecznika Dyscyphny Finansow Pub}uczny;
o ujawnionych okolicznosciach wskazujacych na naruszenie dyscypliny finansow
icznych. ) D e .
ggl;lclzcétyzymamu od Komisji Orzekajacej W sprawach 0 naruszenie dy§cypl|ny fm?)r::Sn(:eWo
publicznych przy Regionalnej lzby Obrachunkowej we Wrgo%awnumprawor;? rZgez
orzeczenia stwierdzajacego naruszenie dyscyphny' finansow pul |cznyi ] 5\, 2o
pracownika kontrolowanej jednostki, kopia doku.men.to;v wk:?S:Ege:’vagshprze azy
jest wiasciwemu o sprawach adrouyeh prgc%\;\lnt:;/v lWS&SrZYSkiego zawiadomienie do
3. Sekretarz Powiatu przedktada na pqdpls tar rzyeste,pStW b wykroczer, W razie
wiasciwego Organu powofanego do SCiganis ¥ lub wykroczenia
uzasadnionego podejrzenia popetnienia przestepstwa lu wy -
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§16
informacja o przebiegu i sfektach kontroli

1. Koordynator Zespotuy sporzgdza informacje o przebiegu i efektach Kontroli Staroscie
Watbrzyskiemu -

1) w terminie do 3 jipca za okres | potrocza,

2) w terminie do 37 stycznia za rok poprzedni.

3. Informacja, o ktorej mowa w ust. 1 podiega publikacji w Biuletynie informacii
Publiczne] na zasadach okresionych w ustawie z dnia 6 wrzesnia 2007 - o dostepie do
informacji publicznej (Dz. . nr 112, poz. 1198 z pézn. zm.)

rTRIRET



Watbrzych, dnia............... . ...........
(znak sprawy)
Upowaznienie Nr

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.

(.t. Dz.U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.)

Upowazniam:

Zatacznik nr 1
do Regulaminu przeprowadzania kontroli

organizacyjno-prawnej przez Zespot ds.
kontroli

0 samorzadzie powiatowym

(imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe)
do przeprowadzenia kontroli w zakresie

(nazwa i adres jednostki kontrolowanej)
Upowaznienie wazne do dnia ...............

Wnioskujacy: Zatwierdzam:

Sekretarz Powiatu s -
Wazno$¢ upowaznienia przediuza sie do dnia
Wnioskujacy: Zatwierdzam:

Sekretarz Powiatu

I X
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Zalgcznik nr 2

do Reguleminu przeprowadzania konoli
organizacyjno-nrawnej
c L Wvadbrzve s dnia
(znak spraw®
Pan/Pan;i

Dyrektor ... ... ...

Wystapienie pokontrolne

Podmiot kontrolowany:

Przedmiot kontroii:

Kontrole przeprowadzono w terminie:

l. Ocena dziatainosci koriroiowanej jednostki

\krotka ocena jednostki w ko “rrolowanym zakresie)
li. Zalecenia”

\zalecenia nakazujace usuniecie nieprawidtowosci oraz czynnoséci, ktére nalezy podjaé
w celu usprawnieniz pracy konirolowanej jednostki)
lli. Osoby odpowiedzialne za realizacje zalecen pokontroinych*

Zalecenianr ... ~Fan/Par . Dyrektor

Pouczenie: _ | .
fgodnie z § 14 ust. 1 Reguiarminu przeprowadzania kontroli organizacy|rio-prawne;
przez Zespot ds. kontroli organizacyjno-prawnej jednostki, w stosunku do ktprych
sformutowane zostaty zalecenia pokontrolne obowiqzape sag do sporzgczenia
sprawozdania z realizacji tych zalecen w terminie ok_reslon}/\m w pkt vV Wysftqp'lemg
pokontrolnego wediug wzord ckreslonego w za%qcznl_ku nr3 do ww. Regg.ar_nmu i
przekazania go do Loordynaiora Zespotu ds. kontroli organizacy|no-prawnej.
Otrzymuja:

1 adresat
2. ala

“jezeli wyniki kontroli uzasacriajg sformutowanie zalecen



Zatacznik nr 3 do Regulaminu
przeprowadzania kontroli
organizacyjno-prawnej

przez Zespol ds. kontroli

Watbrzych. dnia ... ...

Sprawozdanie z realizacji zalecen pokontrolnych
Z kontroli w zakresie

e R

ftemat kontroli/
przeprowadzonej w

/h.éé\)\/‘z‘a.fe-d‘hbstki kontrolowanej/

numer zalecenia nadany w wystapieniu pokontrolnym

el i HlE b W



