UCHWALA NR V/25/2019
RADY POWIATU WALBRZYSKIEGO

z dnia 29 kwietnia 2019 r.

w sprawie wyrazenia zgody na rozwiazanie stosunku pracy z radna

Na podstawie art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity
Dz. U.z2019r. poz. 511), Rada Powiatu Walbrzyskiego uchwala, co nastepuje :

§ 1. Wyraza si¢ zgode na rozwigzanie stosunku pracy zradng Rady Powiatu Watbrzyskiego Panig Jolanta
Wozniak zatrudniong w Zaktadzie Gospodarki Mieszkaniowej Sp. z 0. 0. w Boguszowie-Gorcach.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacej Rady Powiatu Walbrzyskiego, ktora zobowigzuje si¢
do dorgczenia uchwatly radnej Pani Jolancie Wozniak oraz Prezesowi Zarzadu Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej
Sp. z 0. 0. w Boguszowie-Gorcach Pani Agnieszce Walkosz — Berda.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§ 4. Uchwata podlega publikacji w BIP oraz na tablicy ogloszen w budynku Starostwa Powiatowego
w Walbrzychu.

Przewodniczaca Rady Powiatu
Walbrzyskiego

Sylwestra Wawrzyniak
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Uzasadnienie

Art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym stanowi, ze rozwigzanie zradnym
stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody rady powiatu, ktorej radny jest cztonkiem. Rada powiatu odméwi zgody
na rozwigzanie stosunku pracy zradnym, jezeli podstawg rozwigzania tego stosunku sg zdarzenia zwigzane
z wykonywaniem przez radnego mandatu. Przepis ten zawiera norm¢ nakazujaca pracodawcy uzyskanie zgody na
rozwiazanie stosunku pracy z radnym. Tym samym ustawodawca powierzyt radzie funkcje kontrolna, uprawniajaca
w tym zakresie do ingerencji w indywidualny stosunek pracy laczacy pracodawce z pracownikiem. W ten sposob
przyznat pracownikom-radnym specyficzng ochrone, ktéra ma dwojaki charakter: wzgledny i bezwzgledny. Tresc¢
normatywna przepisu art. 22 ust. 2 ustawy o samorzadzie powiatowym wskazuje bowiem, ze wyrazenie zgody na
rozwigzanie zradnym stosunku pracy lub odmowa zostala pozostawiona uznaniu rady powiatu z wyjatkiem
sytuacji, gdy dojdzie ona do przekonania, Zze podstawa rozwigzania tego stosunku sa zdarzenia zwigzane
z wykonywaniem przez radnego mandatu. W takiej sytuacji rada zobowigzana jest odmowi¢ wyrazenia zgody.
Z powotanego przepisu wynika zatem, ze motywy pracodawcy, zamierzajacego rozwigza¢ stosunek pracy
zradnym, musza by¢ zbadane przez merytoryczng komisj¢ rady anastgpnie na sesji przez Rade Powiatu
Walbrzyskiego, poniewaz od tych ustalen zalezy, czy rada zobowigzana bedzie odmoéwi¢ wyrazenia zgody (jezeli
powodem zwolnienia sg zdarzenia zwigzane z wykonywaniem przez radnego mandatu), czy tez tej zgody udzieli,
badz odmoéwi z innego powodu, kierujac si¢ okoliczno$ciami konkretnego przypadku. Prezes Zarzadu Zaktadu
Gospodarki Mieszkaniowej Sp. z 0. 0. w Boguszowie-Gorcach Agnieszka Walkosz — Berda w dniu 5 kwietnia
2019 roku ztozyta wniosek o wyrazenie zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radna Panig Jolanta Wozniak, ktora
jest pracownikiem tego zaktadu. Prezes Zarzadu dziatajac w imieniu Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej spotka
z 0. 0. w Boguszowie-Gorcach wraz z wnioskiem zlozyta merytoryczne uzasadnienie, wskazujac reorganizacje
zaktadu, a tym samym likwidacje stanowiska pracy jako przyczyne zamiaru rozwigzania stosunku pracy z radng.
Nalezy stwierdzi¢, iz pracodawca uprawdopodobnit okolicznosci likwidacji stanowiska pracy wskazujac, ze od
czerwca do wrzesnia 2018 roku w ZGM Sp. z 0. o. zostal przeprowadzony audyt zewngtrzny, w wyniku ktoérego
stwierdzono niewydolno$¢ dotychczasowego systemu zarzadzania spotkg oraz konieczno$¢ przeprowadzenia zmian
w zakresie jej struktury organizacyjnej. Wskazano w nim rowniez na nierentowno$¢ dotychczas stosowanych
rozwigzan 1 przerost zatrudnienia na czgSci stanowisk. W ramach zalecen wskazano wprowadzenie zmian
w regulaminie organizacyjnym spotki, poprzez zlecenie wykonania pewnych czynnosci na jej rzecz firmom
zewngtrznym, celem zredukowania kosztow dziatalnosci spotki. Powyzsze zalecenia dotyczyly przede wszystkim
stanowisk z zakresu obstugi prawnej, inspektora ochrony danych osobowych oraz zwigzanych z administrowaniem
zasobami, takimi jak cmentarze. Wobec wskazanych zalecen wladze ZGM Sp. zo. o. podjelty decyzje
o koniecznos$ci likwidacji stanowiska pracy zajmowanego aktualnie przez panig Jolante Wozniak. Majac na uwadze
0go6t przedstawionych powyzej okolicznos$ci brak jest podstaw do stwierdzenia, ze planowane wypowiedzenie jest
w jakikolwiek sposob zwigzane z wykonywaniem przez panig JolantgWozniak mandatu radnej Rady Powiatu
Walbrzyskiego.

Id: PKHHL-XYIYZ-ZLYNZ-HMCDB-JFWFT. Uchwalony Strona 1





