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1. OGÓLNE ZAŁOŻENIA PROGRAMU  
 
  

W programie szczególny nacisk położono na działalność prewencyjną, która 

powinna przynieść efekty w postaci zmniejszenia przestępczości  

na terenie Powiatu Wałbrzyskiego. 

Określono w nim rolę samorządów, których zadaniem jest między innymi 

wspieranie Policji w ich działaniach prewencyjnych, ,,pośredniczenie‘’  

w uspołecznianiu ich działań. Żadne okoliczności nie mogą zdejmować  

z instytucji państwowych odpowiedzialności za wykonywanie zadań. Policja  

i inne formacje ochrony bezpieczeństwa i porządku publicznego nie powinny być 

zastępowane przez obywateli, czy organizacje społeczne ale winny wspomagać 

pracę Policji. 

Całkowita eliminacja przestępczości jest w zasadzie niemożliwa, natomiast jej 

ograniczenie wymaga znacznego czasu, większych środków finansowych  

i determinacji. 

Dobrze realizowane działania prewencyjne  w połączeniu z efektywnym 

ściganiem przestępców pozwolą na ograniczenie przestępczości i co za tym 

idzie, poprawę społecznego poczucia bezpieczeństwa. 

Działania prewencyjne w głównej mierze winny prowadzić do edukacji 

społecznej, aktywizowania społeczności lokalnych do samoobrony i ich 

uczestnictwa  w rozwiązywaniu ważnych i trudnych problemów.  
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2.  CELE  PROGRAMU 
 
1. Wzrost realnego bezpieczeństwa w Powiecie. 

2. Wzrost  poczucia bezpieczeństwa wśród mieszkańców Powiatu. 

3. Zapobieganie przestępczości i aspołecznym zachowaniom przez 

skoordynowanie działań  administracji samorządowej  z  administracją 

rządową , organizacjami pozarządowymi i społecznością lokalną. 

4. Poprawienie wizerunku Policji i wzrost zaufania społecznego do tej i innych 

służb działających na rzecz poprawy bezpieczeństwa i porządku publicznego. 

 
3.  PODMIOTY  ZAANGAŻOWANE W REALIZACJĘ PROGRAMU 

 
Wiodącą rolę w realizacji programu ma Komisja Bezpieczeństwa i Porządku 

działająca przy Staroście Wałbrzyskim, w skład której wchodzą radni Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego, funkcjonariusze Policji, Prokurator Rejonowy, Dyrektor Powiatowego 

Urzędu Pracy, Prezes Sądu Rejonowego, Dyrektor Delegatury Kuratorium Oświaty. 

Partnerami Starosty w realizacji Programu będą: organy samorządowe, 

kierownicy powiatowych służb, inspekcji i straży, Straż Graniczna, Straże Miejskie, 

Wojskowy Komendant Uzupełnień oraz organizacje pozarządowe , kościoły i związki 

wyznaniowe. 

 
4. BEZPIECZEŃSTWO W MIEJSCACH PUBLICZNYCH I W MIEJSCU 

ZAMIESZKANIA. 
 
Problemy 
 

1. Utrzymujące się zagrożenie przestępczością pospolitą, wciąż wysoki poziom 

zjawisk chuligańskich i patologicznych. 

2. Wzrastające zagrożenie przestępstwami popełnianymi przez osoby pozostające 

pod wpływem alkoholu czy narkotyków. 

3. Niewłaściwa organizacja i zagospodarowanie przestrzeni publicznej oraz osiedli 

sprzyjające zachowaniom aspołecznym, popełnianiu przestępstw i wykroczeń 

(prewencja przestrzenna ) 

4. Wciąż zbyt niski poziom zaufania społeczeństwa do Policji, zbyt mała gotowość 

do uczestniczenia w przedsięwzięciach partnerskich. 
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5. Funkcjonowanie licznych lokali gastronomicznych czy sklepów nocnych, które 

często są ogniskami zachowań patologicznych lub zakłóceń porządku 

publicznego. 

6. Brak należytego nadzoru nad działalnością punktów skupu metali kolorowych. 

7. Powtarzające się okresowe zalania i podtopienia terenów w Gminach Powiatu 

Wałbrzyskiego wiążące się z powodziami. 

 
Zadania  
 
1. Rzetelna analiza zagrożeń  bezpieczeństwa  i realnych potrzeb mieszkańców  

pod względem bezpieczeństwa  na terenie poszczególnych Gmin . 

2. Podjecie działań  mających na celu wzrost poczucia bezpieczeństwa w miejscu 

zamieszkania, poprzez stopniowe  ograniczanie dynamiki przestępczości 

pospolitej. 

3. Zwiększenie liczby patroli Policji, .Straży Granicznej i  Straży Miejskich  w tych 

miejscach i czasie,  gdzie są najbardziej potrzebne, ( rejony najbardziej 

zagrożone przestępczością, dyskoteki i inne miejsca przebywania młodzieży, 

miejsce przebywania kuracjuszy ) poprzez: 

− wykupienie  etatów dzielnicowych , 

− większy udział Straży Granicznej w realizacji zadań policyjnych ( m.in. 

zatrzymania, poszukiwania, kontrole, służba patrolowa), zwłaszcza w 

rejonach przygranicznych, 

− ochrona ładu i porządku publicznego w strefie nadgranicznej 

4. Kontynuacja działań na rzecz zwiększania w Gminach Powiatu miejsc 

publicznych objętych systemem monitoringu wizyjnego, skorelowanego z 

odpowiednią organizacją służby Policji i Straży Miejskich. 

5. Podjęcie działań na rzecz ,, kształtowania bezpiecznych przestrzeni publicznych’’ 

w szczególności w rejonach występowania największego zagrożenia 

przestępczością. 

6. Aktywny dzielnicowy, jako policjant pierwszego kontaktu, który identyfikuje lokalne 

problemy bezpieczeństwa i porządku publicznego, dostarcza ważnych informacji 

pochodzących z rozpoznania rejonu i inicjuje lokalne inicjatywy na rzecz 

bezpieczeństwa. 

7. Finansowanie przez jednostki administracji samorządowej płatnych służb dla 

funkcjonariuszy Policji. 
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8. Podjecie systematycznej kontroli lokali gastronomicznych, punktów sprzedaży 

alkoholu pod względem: posiadania zezwolenia na sprzedaż alkoholu, norm 

sanitarno-epidemiologicznych i budowlanych (konieczna współpraca Policji z 

administracją samorządową, Sanepidem, PIH, Powiatowym Inspektorem Nadzoru 

Budowlanego). 

9. Prowadzenie kontroli i egzekwowanie przestrzegania zakazu sprzedaży alkoholu, 

tytoniu i gazu nieletnim oraz alkoholu osobom nietrzeźwym, a także innych 

zapisów ustawy o wychowaniu w trzeźwości. Eliminowanie zjawiska kupowania 

nieletnim alkoholu, tytoniu  przez osoby dorosłe. 

10. Prowadzenie edukacji na rzecz bezpieczeństwa. 

11. Inicjowanie i prowadzenie prac w dziedzinie napraw dewastacji, eksponowanie 

odpowiedzialności za dbałość o utrzymanie porządku. 

12. Wypracowanie skutecznych mechanizmów zapewnienia bezpieczeństwa imprez 

masowych. 

13. Utrzymywanie istniejącego i dalsza rozbudowa monitoringu 

przeciwpowodziowego. 

14. Regulacja cieków wodnych przez RZGW . 

15. Właściwe zaopatrzenie wodne dla celów gaśniczych poprzez zwiększenie 

dostępności do hydrantów dla potrzeb Straży Pożarnej.  

16. Współdziałanie organów administracji samorządowej z powiatowymi służbami, 

inspekcjami i strażami w zakresie zwiększenia bezpieczeństwa w miejscach 

publicznych i miejscu zamieszkania. 

18. Prowadzenie kontroli w miejscach, w których odbywa się niedozwolona kąpiel. 

 
Podmiot odpowiedzialny: Starosta Wałbrzyski, Komendant Miejski Policji, 

Prezydent Miasta, Burmistrzowie, Wójtowie Gmin, Komendant Placówki Straży 

Granicznej , Straże Miejskie. 

 

Podmioty współpracujące: Komendanci Komisariatów Policji, Kierownicy Rewirów 

Dzielnicowych, Komendant Miejski Państwowej Straży Pożarnej, Wałbrzyskie Wodne 

Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe, Gminne Komisje Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych, Wałbrzyskie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji, PIH, RZGW, 

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna. 
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5. PRZEMOC W RODZINIE  
 
 

Problemy  
 
1. Brak reakcji,  bierność i tolerancja dla przemocy w rodzinie i zachowań 

patologicznych. 

2. Niska aktywność instytucji odpowiedzialnych za ustalenie potrzebujących pomocy 

oraz pomoc ofiarom przemocy w rodzinie. 

3. Brak skutecznej współpracy instytucji odpowiedzialnych za zwalczanie przemocy 

w rodzinie. 

4. Niski poziom świadomości społecznej i wiedzy o zachowaniach, reakcjach i 

działaniach, które są przejawami przemocy w rodzinie. 

5. Brak działań w kierunku zobowiązania sprawcy przemocy w rodzinie do 

uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym. 

 

Zadania 
 
 
1. Promowanie odpowiednich wzorców życia rodzinnego (opartych na wzajemnej 

pomocy, szacunku, partnerstwie, umiejętności rozwiązywania konfliktów bez 

przemocy i.t.p). 

2. Edukowanie osób dotkniętych przemocą w rodzinie w zakresie procedury 

prawnej. 

3. Zwiększenie skuteczności procedury Niebieskich Kart oraz zacieśnienie 

współpracy instytucji i organizacji społecznych świadczących pomoc prawną, 

psychologiczną i socjalną dla osób dotkniętych przemocą w rodzinie oraz 

uzależnionych od alkoholu i narkotyków. 

4. Organizowanie szkoleń tematycznych dla osób uzależnionych oraz pracujących 

nad ograniczeniem zjawiska  

5. Wspieranie lokalnych inicjatyw społecznych na rzecz przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie. 

6. Prowadzenie szkoleń poradnictwa pomocy osobom dotkniętym przemocą w 

rodzinie we współpracy z organizacjami pozarządowymi. 

7. Podniesienie wiedzy na temat symptomów przemocy w rodzinie wśród personelu 

medycznego podstawowej opieki zdrowotnej oraz szpitali. 
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8. Promowanie metod wychowawczych bez użycia przemocy. 

 
Podmiot odpowiedzialny: Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, 

Dyrektorzy Szpitali i lekarze rodzinni. 

 

Podmioty współpracujące: Dyrektorzy, Kierownicy Miejskich Ośrodków Pomocy 

Rodzinie, Komendanci Komisariatów Policji, jednostki oświatowe, jednostki 

samorządu terytorialnego, Gminne Komisje ds. Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych, stowarzyszenia i organizacje pozarządowe prowadzące punkty 

interwencji kryzysowej ,,Niebieska Linia’, organizacje pozarządowe , kościoły i 

związki wyznaniowe. 

 
6. BEZPIECZEŃSTWO W  SZKOLE 

 
Problemy  
 
1. Przestępstwa i wykroczenia w szkołach oraz bezpośrednim sąsiedztwie szkół. 

2. Łatwy dostęp do alkoholu i narkotyków w środowisku szkolnym. 

3. Niewłaściwa reakcja społeczna na przejawy zjawisk patologicznych w otoczeniu 

szkół. 

4. Niezadowalający stan współpracy osób, a także instytucji odpowiedzialnych za 

bezpieczeństwo w środowisku szkolnym, a zwłaszcza na linii: dyrekcje – 

nauczyciele – uczniowie – rodzice - Policja, niski poziom wzajemnego zaufania, 

co może skutkować: 

− brakiem możliwości identyfikacji istniejących problemów, 

− obawą, niechęcią przed rzetelnym zajęciem się niepokojącymi zjawiskami. 

5. Tolerancja dla zachowań patologicznych. 

 
Zadania  
 
1. Rzetelna analiza i identyfikacja problemów bezpieczeństwa szkolnego nie tylko 

na poziomie ogólnym, ale także w odniesieniu do poszczególnych placówek 

oświatowych i ich okolic. 

2. Zbudowanie skutecznych i podlegających ocenie mechanizmów współpracy 

dyrekcji (nauczycieli) – rodziców, Policji wraz ze strażami miejskimi w zakresie 

bezpieczeństwa w szkołach. 

3. Zwiększenie skuteczności ochrony szkół: 
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− patrole szkolne  Straży Miejskich w miejscach najbardziej zagrożonych, 

− powiązanie odpowiedzialności policjantów i Strażników Miejskich za 

poszczególne rejony szkolne, 

− upowszechnienie wizyjnego monitorowania wejść do publicznych i 

niepublicznych szkół i placówek oświatowych dla dzieci i młodzieży. 

4. Konsekwentne reagowanie na patologie ( używanie tytoniu, alkoholu, środków 

odurzających, chuligaństwo, agresja, wagarowanie)– budowanie przekonania, że 

nie są one tolerowane. 

5. Zwiększenie ilości środowiskowych świetlic opiekuńczo-wychowawczych oraz 

socjoterapeutycznych. 

6. Podjęcie działań ( edukacyjnych, represyjnych) mających na celu ograniczenie 

dostępu do alkoholu, narkotyków w środowisku szkolnym oraz uświadomienie  

zagrożeń wynikających z uzależnienia. 

7. Okresowe  kontrolowanie pod względem bezpieczeństwa szkół i ich okolic w 

szczególności dróg do i ze szkoły. 

8. Edukacja dla bezpieczeństwa, w tym także edukacja praktyczna, ze szczególnym 

uwzględnieniem pierwszej pomocy. 

9. Podniesienie wiedzy na temat symptomów przemocy w szkole wśród 

wychowawców, nauczycieli oraz pielęgniarek. 

10. Diagnozowanie - w szkołach sytuacji wychowawczych i opracowywanie 

skutecznych programów profilaktycznych ukierunkowanych na wyeliminowanie 

agresji wśród młodzieży oraz używania przez nią substancji psychoaktywnych 

(alkohol, narkotyki). 

11. Wspomaganie pracy szkolnych koordynatorów do spraw bezpieczeństwa. 

12. Podniesienie wśród dzieci i młodzieży wiedzy na temat zachowań w sytuacjach 

kryzysowych i zagrożeniach atakami terrorystycznymi. 

 
Podmiot odpowiedzialny: Dyrektor Delegatury Kuratorium Oświaty, Komendant 

Miejski Policji, Straże Miejskie, Dyrektorzy placówek oświatowo wychowawczych, 

pedagodzy szkolni 

 

Podmioty współpracujące: Jednostki samorządu terytorialnego, Dyrektor 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 
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7. BEZPIECZEŃSTWO W ŚRODKACH KOMUNIKACJI PUBLICZNEJ 
 

Problemy . 
 
1. Utrzymujące się zagrożenie przestępczością pospolitą na szlakach 

kolejowych,  zwłaszcza zwiększenie się liczby : 

− przestępstw pospolitych, w tym kradzieży kieszonkowych, 

− zakłóceń porządku publicznego, w szczególności zachowań 

chuligańskich, 

− wybryków grup młodzieżowych na dworcach, stacjach i przystankach 

kolejowych. 

2. Wysoki poziom zagrożenia przestępczością, wykroczeniami oraz innymi 

zjawiskami nieakceptowanymi społecznie w środkach komunikacji miejskiej: 

− rozbojami, kradzieżami, wymuszeniami rozbójniczymi, 

− wandalizmem, dewastacją, 

− agresją słowną (wyzwiska, zaczepki). 

3. Zakłócenia porządku podczas przemieszczania się uczestników imprez 

masowych ( festiwale, koncerty, imprezy sportowe). 

4. Zagrożenie dla bezpieczeństwa wielu osób spowodowane kradzieżami i 

dewastacją elementów infrastruktury środków komunikacji publicznej. 

5. Zobojętnienie pracowników komunikacji publicznej na łamanie prawa, w 

szczególności brak reakcji na przypadki okradania pasażerów, akty 

chuligańskie i wandalizm. 

 

Zadania  

 

1. Rzetelna analiza zagrożeń prowadzona na podstawie danych gromadzonych 

przez  Policję,  Straż Graniczną, Straż Ochrony Kolei,  administrację 

odpowiedzialną za transport - ustalenie szlaków, miejsc, czasu i charakteru 

najpoważniejszych zagrożeń. 

2. Organizacja służby adekwatnie do zidentyfikowanych zagrożeń. 

Wykorzystanie Straży Granicznej w ochronie przed przestępczością szlaków 

komunikacyjnych o szczególnym znaczeniu międzynarodowym (kontrole na 

drogach, dworcach autobusowych i kolejowych). 
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3. Budowa sprawnego powiadamiania o zagrożeniach i patologiach w środkach 

komunikacji publicznej, przy wykorzystaniu środków technicznych z udziałem 

przewoźników. 

4. Podjęcie działań związanych z wprowadzeniem - na wypadek sytuacji 

kryzysowych – w środkach komunikacji publicznej systemu alarmowania 

 
Podmiot odpowiedzialny: Komendant Miejski Policji, Komendant Placówki Straży 

Granicznej, Komendant Straży Ochrony Kolei,  Zarządcy Dróg i Komunikacji, Prezes 

MZK, prywatni przewoźnicy,  Korporacje TAXI. 

 

Podmioty współpracujące : Jednostki  samorządu terytorialnego, administratorzy 

dróg publicznych. 

 

8. BEZPIECZEŃSTWO W RUCHU DROGOWYM 
 
Problemy  
 
1. Duża liczba wypadków drogowych, szczególnie ze skutkiem śmiertelnym. 

2. Duża ilość przypadków kierowania pojazdem pod wpływem alkoholu lub innego 

podobnie działającego środka. 

3. Nadmierna prędkość pojazdów i liczne przypadki nie używania pasów 

bezpieczeństwa. 

 
Zadania  

 
 

1. Zwiększenie samoistnego bezpieczeństwa procesów transportowych poprzez – 

modernizację systemu drogowego w tym: dróg i skrzyżowań, tworzenie 

specjalnych parkingów dla pojazdów transportujących materiały niebezpieczne. 

2. Prawne uregulowanie spraw  związanych z usuwaniem pojazdów z dróg 

publicznych i umieszczanie ich na wyznaczonych parkingach strzeżonych. 

3. Podjęcie  z  zarządcami dróg wspólnych działań w sprawie  utrzymania czystości i 

porządku na przystankach komunikacji publicznej, szczególnie w okresie 

zimowym. 

4.  Upowszechnianie zasad ratownictwa drogowego oraz z zakresu udzielania 

pierwszej Pomocy. 
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5. Zwiększenie bezpieczeństwa przed szczególnym zagrożeniem środowiska 

naturalnego poprzez monitoring składowania i transportu materiałów i technologii 

niebezpiecznych dla środowiska. 

6. Podejmowanie skutecznych działań w zakresie bezpieczeństwa dzieci i młodzieży 

na drogach. 

 
Podmiot odpowiedzialny: Zarządcy Dróg,  Jednostki samorządu terytorialnego, 

Straże Miejskie, Dyrektor  Delegatury Kuratorium Oświaty,  Dyrektorzy placówek 

oświatowo-wychowawczych. 

Podmioty współpracujące: Komendant Miejski Policji , Wojewódzki Ośrodek Ruchu 

Drogowego.  

 
9. BEZPIECZEŃSTWO W DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ 

 
Problemy  
 

Ochrona małej i średniej przedsiębiorczości przed wymuszeniami, napadami i 

przestępczością pospolitą. 

 
Zadania 
 
1. Zapewnienie dostępności i przejrzystości ewidencji działalności gospodarczej, 

procesu wydawania zezwoleń i licencji (np. poprzez wprowadzenie ewidencji 

internetowej ).  

2. Zapewnienie skutecznej ochrony w obiektach prowadzących działalność 

gospodarczą poprzez korzystanie z usług Firm Ochrony Osób i Mienia. 

 
Podmiot odpowiedzialny: Organizacje i instytucje gospodarcze, Jednostki 

samorządu terytorialnego. 

Podmioty współpracujące: Firmy Ochrony Osób i Mienia. 
 
 
10. OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO 

 
Problem  
 
Systematyczne niszczenie dziedzictwa narodowego w całym kraju, zwłaszcza 

drewnianych zabytkowych kościołów, skutkujące utratą dóbr ( kradzież, zniszczenie, 

zaginięcie, nielegalny wywóz, pożary ). 
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Zadania  
 

1. Podejmowanie działań w ramach funkcjonującego przy Staroście Wałbrzyskim 

Powiatowego Zespołu do Spraw Ochrony Zabytków i Dóbr Kultury  z udziałem 

przedstawicieli: Konserwatora Zabytków, Policji, Straży Pożarnej, Powiatowego 

Inspektora Nadzoru Budowlanego inicjatyw w celu ochrony zabytków poprzez 

prowadzone lustracje obiektów . 

2. Aktualizowanie Planów Ochrony Zabytków na wypadek konfliktów zbrojnych i 

sytuacji kryzysowych przez  zarządców i administratorów obiektów zabytkowych  

oraz jednostki administracji samorządowej na terenie Powiatu, a także – na 

wypadek konfliktów zbrojnych - Planów oznakowania wyznaczonych obiektów 

symbolami Konwencji Haskiej . 

3. Upowszechnianie nowoczesnych technicznych środków zabezpieczeń (wraz z 

monitoringiem) zarówno na wypadek klęsk żywiołowych, jak i przestępczej 

działalności człowieka, np. kradzieży, dewastacji. 

4. Kontynuowanie systemowej rejestracji zbiorów, wraz z dokumentacją 

fotograficzną i opisową, z uwzględnieniem znakowania obiektów ruchomych. 

5. Poprawa wymiany informacji o skradzionych i poszukiwanych zabytkach w 

oparciu o art. 23 ust.2 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytków i opiece 

nad zabytkami. 

6. Systematyczne zwracanie podległym jednostkom i instytucjom uwagi na wagę 

problemu, jakim jest podnoszenie stanu ochrony dziedzictwa narodowego. 

7. Kontynuowanie systemu ochrony zabytków poprzez : 

− prawidłowe przygotowanie dokumentacji zabytków; 

− przygotowanie organizacyjne na wypadek szczególnych zagrożeń ; 

− prowadzenie szkoleń w zakresie procedur stosowanych w zakresie 

nagłych wypadków. 

 
Podmiot odpowiedzialny: Wojewódzki Konserwator Zabytków, Komendant Miejski 

Policji, Komendant Miejski PSP, Komendant  Placówki Straży Granicznej, jednostki 

samorządu terytorialnego  i administratorzy obiektów zabytkowych. 

Podmioty współpracujące: . Wojewódzki Konserwator Zabytków, Komendant 

Miejski Policji, Komendant Miejski PSP, Komendant  Placówki Straży Granicznej, 

jednostki samorządu terytorialnego  i administratorzy obiektów zabytkowych. 
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11. MONITOROWANIE I OCENA REALIZACJI PROGRAMU 
 
 
Czynniki dostarczające ocen 
 

− poziom zagrożenia przestępczością i wykroczeniami według policyjnych 

statystyk, 

− postrzeganie stanu bezpieczeństwa przez mieszkańców w poszczególnych 

Gminach Powiatu, 

− postrzeganie przez mieszkańców działań Policji i innych formacji ochrony 

bezpieczeństwa i porządku publicznego oraz ich ocena , 

− działania podejmowane i realizowane przez poszczególne podmioty w 

ramach programu oraz skala ich współpracy (w tym m.in. zwiększenie liczby 

patroli prewencyjnych ( pojawienie się inicjatyw obywatelskich), 

− rozwój rozwiązań technicznych na rzecz bezpieczeństwa, 

− zamieszczenie Programu Zapobiegania Przestępczości oraz Ochrony 

Bezpieczeństwa Obywateli i Porządku Publicznego oraz informacji 

związanej z jego realizacją na stronie internetowej Starostwa Powiatowego 

w Wałbrzychu oraz Komendy Miejskiej Policji w Wałbrzychu. 

 
Podmioty odpowiedzialne za ocenę efektów 

 
 
Za wdrożenie i realizację Programu odpowiedzialny jest Starosta Wałbrzyski 

jako Przewodniczący Komisji do Spraw Bezpieczeństwa i Porządku na terenie 

Powiatu Wałbrzyskiego.  

Program będzie realizował wspólnie z członkami Komisji, przy współudziale: 

Prezydenta Miasta Wałbrzycha, Burmistrzów i Wójtów Gmin wchodzących w skład 

Powiatu, kierowników powiatowych służb,  inspekcji i straży, kierowników jednostek 

organizacyjnych, Komendanta Placówki  Straży Granicznej oraz organizacji 

pozarządowych i społecznych  w zakresie wynikającym z  aktualnie obowiązujących 

przepisów prawa. 

 

 

 

 



  

 

14 

14  

 
                                                                                                                                                                                                                                                                    

Harmonogram  realizacji 

Powiatowego Programu Zapobiegania Przestępczości 

Oraz Ochrony Bezpieczeństwa i Porządku 

Publicznego na terenie Powiatu Wałbrzyskiego 

 

 

 
Obszary 
Działania 

 
Zadania 

 

 
Podmioty 

Odpowiedzialne- 

 
Podmioty 

współpracujące 

 
Termin 

realizacji 

 
 
 
 
 
 
Bezpieczeństwo 

w miejscach 
publicznych i 

miejscu 
zamieszkania 

 
 
 
 
 
 
 
 

1. Rzetelna analiza zagrożeń  bezpieczeństwa  i 
realnych potrzeb mieszkańców  pod względem 
bezpieczeństwa  na terenie poszczególnych 
Gmin 

 
2. Podjęcie działań mających na celu wzrost 

poczucia bezpieczeństwa w miejscu 
zamieszkania , poprzez stopniowe 
ograniczanie dynamiki przestępczości 
pospolitej 

 
3. Zwiększenie liczby patroli Policji i Straży 

Miejskich  w tych miejscach i czasie , gdzie są 
najbardziej potrzebne , ( rejony najbardziej 
zagrożone przestępczością ,dyskoteki i inne 
miejsca przebywania młodzieży , miejsce 
przebywania kuracjuszy ) poprzez: 

-   wykupienie etatów dzielnicowych; 
 
 

Komendant Miejski 
Policji 

 
 
 

Komendant Miejski 
Policji , 

Komendant 
Placówki  Straży  

Granicznej ,. 
 
Komendant Miejski 

Policji , Straże 
Miejskie , 

Komendant 
Placówki  Straży 

Granicznej, 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego 

Jednostki 
samorządu 

terytorialnego 
 
 

Jednostki 
samorządu 

terytorialnego, 
 
 

 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego, 

 
 

 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego 

Zadanie stałe - 
realizacja od 

2007r. 
 
 

Zadanie stałe - 
Realizacja od 

2007r. 
 
 

 
Zadanie stałe- 
Realizacja od 

2007r. 
 
 

 
Zadanie stałe-
Realizacja od 

2007r. 



  

 

15 

15  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bezpieczeństwo 

w miejscach 
publicznych i 

miejscu 
zamieszkania 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  -  większy udział Straży Granicznej w realizacji 
zadań policyjnych ( m.in. zatrzymania , poszukiwania 
, kontrole     służba patrolowa )  , zwłaszcza w 
rejonach   przygranicznych; 
- ocena ładu i porządku publicznego w strefie 
nadgranicznej. 
 
 

4. Kontynuacja działań na rzecz zwiększania w 
Gminach Powiatu miejsc publicznych objętych  
systemem monitoringu wizyjnego,  
skorelowanego z odpowiednią organizacją  
służby Policji i straży miejskich. 

 
5. Podjęcie działań na rzecz ,,kształtowania 

bezpiecznych przestrzeni publicznych’’ w 
szczególności w rejonach występowania 
największego zagrożenia przestępczością 

 
6. Aktywny dzielnicowy , jako policjant 

pierwszego kontaktu , który identyfikuje lokalne 
problemy bezpieczeństwa i porządku 
publicznego , dostarcza ważnych informacji 
pochodzących z rozpoznania rejonu i inicjuje 
lokalne inicjatywy na rzecz bezpieczeństwa. 

 
 

7. Finansowanie  przez jednostki administracji 
samorządowej płatnych służb dla 
funkcjonariuszy Policji. 

 

 
Komendant  

Placówki  Straży 
Granicznej 

 
Komendant 

Placówki  Straży 
Granicznej 

 
Straże Miejskie 

 
 
 
 
 

Starostwo 
Powiatowe 

 
 

 
Komendant Miejski 

Policji, 
 
 
 
 
 
 

Jednostki 
samorządu 

terytorialnego, 
 

 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego 

 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego 

 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego 

 
 
 

Jednostki 
samorządu 

terytorialnego 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Komendant Miejski 
Policji 

 
 

 
Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r. 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r. 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r. 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r. 
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Bezpieczeństwo 

w miejscach 
publicznych i 

miejscu 
zamieszkania 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
8. Podjecie systematycznej kontroli  lokali 

gastronomicznych , punktów sprzedaży 
alkoholu pod względem : posiadania  
zezwolenia na sprzedaż alkoholu , norm 
sanitarno-epidemiologicznych i budowlanych ( 
konieczna współpraca  Policji z administracją  
samorządową , Sanepidem, PIH, Powiatowym 
Inspektorem Nadzoru Budowlanego). 

 
9. Prowadzenie kontroli i egzekwowanie 

przestrzegania zakazu sprzedaży alkoholu, 
tytoniu i gazu  nieletnim oraz alkoholu  osobom 
nietrzeźwym , a także  innych przepisów 
ustawy o wychowaniu w trzeźwości 
.Eliminowanie zjawiska kupowania nieletnim  
alkoholu , tytoniu  przez osoby dorosłe. 

 
10. Prowadzenie edukacji na rzecz 

bezpieczeństwa. 
 
 
 
 
 
11. Inicjowanie i prowadzenie prac w dziedzinie 

napraw dewastacji , eksponowanie 
odpowiedzialności za dbałość o utrzymanie 
porządku. 

 
 

 
 

Gminne jednostki 
samorządu 

terytorialnego 
Komendant Miejski 

Policji 
 
 
 
 

Gminne jednostki 
samorządu 

terytorialnego, 
Komendant Miejski 

Policji 
 
 
 

Dyrektorzy 
placówek  

oświatowo-
wychowawczych 

Komendant Miejski 
Policji 

 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego 

 
 

 

 
 

Gminne Komisje 
Rozwiązywania 

Problemów 
Alkoholowych , 

PSSE, PIH, 
Straże Miejskie 

 
 
 

Gminne Komisje 
Rozwiązywania 

Problemów 
Alkoholowych , 

PSSE, PIH, Straże 
Miejskie 

 
 

Jednostki 
samorządu 

terytorialnego,  
 
 
 

 
Właściciele i 

administratorzy 
obiektów 

 
 

 

 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r. 
 
 
 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r. 
 
 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r. 
 
 
 

 
Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r. 
 
 

 



  

 

17 

17  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bezpieczeństwo 

w miejscach 
publicznych i 

miejscu 
zamieszkania 

 

 
12. Wypracowanie skutecznych mechanizmów 

zapewnienia bezpieczeństwa imprez masowych. 
 
 
 
 
13. Utrzymywanie istniejących i dalsza rozbudowa 

monitoringu  przeciwpowodziowego. 
 
 
14. Regulacja cieków wodnych  przez RZGW . 
 
 
 
 
15. Właściwe zaopatrzenie wodne dla celów 

gaśniczych poprzez  zwiększenie dostępności do 
hydrantów dla potrzeb Straży Pożarnej.  

 
 
16. Współdziałanie organów administracji 

samorządowej z powiatowymi służbami , 
inspekcjami i strażami w zakresie zwiększenia 
bezpieczeństwa w miejscach publicznych i 
miejscu zamieszkania. 

 
17. Prowadzenie kontroli w miejscach , w których 

odbywa się niedozwolona kąpiel. 

 
Organizator 

imprezy, 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego 

 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego 

 
RZGW 

 
 
 
 

Wałbrzyskie 
Przedsiębiorstwo 

Wodociągów i 
Kanalizacji 

 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego 

 
 

 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego , 
WOPR, Straże 

Miejskie 

 
Komendant Miejski 

Policji.  
 
 
 
 

IMGW 
 
 
 

Jednostki 
administracji 

samorządowej 
 
 

Komendant Miejski 
PSP 

 
 
 

Powiatowe służby , 
inspekcje i straże 

 
 
 
 

Komendant Miejski 
Policji 

 
Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r. 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r. 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r. 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 

 
Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
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Przemoc w 
rodzinie 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Promowanie odpowiednich wzorców życia 
rodzinnego ( opartych na wzajemnej pomocy, 
szacunku, partnerstwie , umiejętności rozwiązywania 
konfliktów bez przemocy i.t.p). 
 
 
 
 
 
 
2. Edukowanie osób dotkniętych przemocą w 

rodzinie w zakresie procedury prawnej. 
 
 
 
3. Zwiększenie skuteczności  procedury 

Niebieskich Kart oraz zacieśnienie współpracy 
instytucji i organizacji społecznych świadczących 
pomoc prawną , psychologiczną i socjalną dla osób 
dotkniętych przemocą w rodzinie  oraz uzależnionych 
od alkoholu i narkotyków. 
 
 
 
 
 
4. Organizowanie szkoleń tematycznych dla osób 

uzależnionych oraz  pracujących nad ograniczeniem 
zjawiska  
 
 
 

Dyrektor 
Powiatowego 

Centrum Pomocy 
Rodzinie 

 
 
 
 
 

 
Dyrektor 

Powiatowego 
Centrum Pomocy 

Rodzinie 
 

Dyrektor 
Powiatowego 

Centrum Pomocy 
Rodzinie 

 
 
 
 
 
 
 

Dyrektor 
Powiatowego 

Centrum Pomocy 
Rodzinie 

 
 

Kierownicy 
Miejskich 

Ośrodków Pomocy 
Rodzinie , -
organizacje 

pozarządowe, 
kościoły i związki 

wyznaniowe 
 
 

Komendant Miejski 
Policji, Organizacje 

pozarządowe 
 
 

Jednostki 
samorządu 

terytorialnego. 
organizacje 

pozarządowe, 
kościoły i związki 

wyznaniowe, 
Komendant Miejski 

Policji 
 

 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego 

 
 

 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r. 
 
 
 
 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r. 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r. 
 

 
 
 
 
 
 

 
Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r. 
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Przemoc w 
rodzinie 

 
 
 
 

 
5. Wspieranie lokalnych inicjatyw społecznych na 

rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 
 
 
 
 
6. Prowadzenie szkoleń poradnictwa pomocy    

osobom dotkniętym przemocą w rodzinie we 
współpracy z organizacjami pozarządowymi. 
 
 
 
 
7. Podniesienie wiedzy na temat symptomów 

przemocy w rodzinie wśród personelu medycznego 
podstawowej opieki zdrowotnej oraz szpitali. 

 
 

 
Dyrektor 

Powiatowego 
Centrum Pomocy 

Rodzinie 
 
 

Dyrektor 
Powiatowego 

Centrum Pomocy 
Rodzinie 

 
 

 
Dyrektor 

Powiatowego 
Centrum Pomocy 

Rodzinie, 
Dyrektorzy Szpitali i 

lekarze rodzinni 
 

 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego, 

organizacje 
pozarządowe 

 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego, 

organizacje 
pozarządowe 

 
 

Komendant Miejski 
Policji , organizacje 

pozarządowe , 
punkty interwencji 

kryzysowej 
,,Niebieska Linia’’ 

 

 
Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r. 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r. 
 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 
 
 

 
Bezpieczeństwo 

w szkole 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Rzetelna analiza i identyfikacja problemów 
bezpieczeństwa szkolnego nie tylko na poziomie 
ogólnym , ale także  w odniesieniu do 
poszczególnych placówek oświatowych i ich okolic. 
 
 
 
2. Zbudowanie skutecznych i podlegających ocenie 
mechanizmów współpracy dyrekcji ( nauczycieli ) – 
rodziców i Policji wraz ze strażami miejskimi w 
zakresie bezpieczeństwa w szkołach. 

Dyrektor 
Delegatury 

Kuratorium Oświaty 
 
 
 
 

Dyrektor 
Delegatury 

Kuratorium Oświaty 
 

Komendant Miejski 
Policji 

Dyrektorzy  
placówek 

oświatowo-
wychowawczych, 

 
Komendant Miejski 
Policji , jednostki 

samorządu 
terytorialnego 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
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Bezpieczeństwo 

w szkole 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
3.  Zwiększenie skuteczności ochrony szkół : 

− patrole szkolne Straży Miejskich w 
miejscach  najbardziej zagrożonych, 

− upowszechnienie wizyjnego 
monitorowania  wejść do publicznych i 
niepublicznych szkół i placówek 
oświatowych dla dzieci i młodzieży. 

 
4. Konsekwentne reagowanie na patologie  
(  używanie tytoniu, alkoholu, środków odurzających , 
chuligaństwo, agresja , wagarowanie )  – budowanie 
przekonania , że nie są one tolerowane. 
 
 
 
 
 
 
5. Zwiększenie ilości środowiskowych świetlic 
opiekuńczo-wychowawczych  oraz 
socjoterapeutycznych. 
 
 
 
6. Podjecie działań ( edukacyjnych , represyjnych ) 
mających na celu ograniczenie dostępu do alkoholu , 
narkotyków w środowisku szkolnym oraz 
uświadomienie zagrożeń wynikających z 
uzależnienia. 
 
 

 
Straże Miejskie 

Dyrektor 
Delegatury 

Kuratorium Oświaty 
 
 
 

 
Dyrektor 

Delegatury 
Kuratorium 
Oświaty, 

Dyrektorzy  
placówek 

oświatowo-
wychowawczych 

 
 

Jednostki 
samorządu 

terytorialnego 
 
 

 
Dyrektorzy  
placówek 

oświatowo-
wychowawczych 

 
 
 

 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego  i 

Dyrektorzy  
placówek 

oświatowo-
wychowawczych 

 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego 

 
 
 
 
 
 
 

Dyrektor 
Powiatowego 

Centrum Pomocy 
Rodzinie 

 
 

Komendant Miejski 
Policji 

 
 
 
 
 

 
Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 
 
 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
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Bezpieczeństwo 
w szkole 

 

 
 
7. Okresowe   kontrolowanie pod względem 
bezpieczeństwa szkół i ich okolic w szczególności 
dróg do i ze szkoły. 
 
 
 
8. Edukacja dla bezpieczeństwa , w tym także 
edukacja praktyczna  , ze szczególnym 
uwzględnieniem pierwszej pomocy. 
 
 
 
 
9. Podniesienie wiedzy na temat symptomów 
przemocy w szkole wśród wychowawców , 
nauczycieli  oraz pielęgniarek. 
 
 
10. Diagnozowanie  w szkołach sytuacji 
wychowawczych i opracowywanie  skutecznych 
programów  profilaktycznych ukierunkowanych na 
wyeliminowanie  agresji wśród młodzieży oraz 
używania przez nią substancji psychoaktywnych  
( alkohol , narkotyki ) 
 
11. Wspomaganie pracy szkolnych koordynatorów do 
spraw bezpieczeństwa. 
 
 
 

 
 

Komendant Miejski 
Policji , 

Straże Miejskie 
 
 
 

Dyrektorzy  
placówek 

oświatowo-
wychowawczych 

 
 
 

Dyrektor 
Delegatury 

Kuratorium Oświaty 
 

 
Dyrektorzy i 
pedagodzy 

placówek szkolno-
wychowawczych 

 
 

 
Dyrektorzy 
placówek 

oświatowo-
wychowawczych 

 

 
 

Dyrektorzy  
placówek 

oświatowo-
wychowawczych 

 
 

Jednostki 
samorządu 

terytorialnego 
 
 

 
 

Jednostki 
samorządu 

terytorialnego 
 

 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego 

 
 

 
 

Jednostki 
samorządu 

terytorialnego 
 

 

 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
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12. Podniesienie wśród dzieci i młodzieży wiedzy na 
temat zachowań w sytuacjach kryzysowych i 
zagrożeniach atakami terrorystycznymi. 
 

Dyrektorzy 
placówek szkolno-
wychowawczych 

Komendant Miejski 
Policji 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 

 
Bezpieczeństwo 

w środkach 
komunikacji 
publicznej 

1. Rzetelna analiza zagrożeń przeprowadzona na 
podstawie danych gromadzonych przez  Policję , 
Straż Graniczną , Straż Ochrony Kolei, administracje 
odpowiedzialną za transport – ustalenie szlaków , 
miejsc , czasu i charakteru najpoważniejszych 
zagrożeń. 
 
2. Organizacja służby adekwatnie do 
zidentyfikowanych zagrożeń. Wykorzystanie Straży 
Granicznej w ochronie przed przestępczością 
szlaków komunikacyjnych o szczególnym znaczeniu 
międzynarodowym ( kontrole na drogach , dworcach 
autobusowych i kolejowych ). 
 
3.  Budowa sprawnego  powiadamiania o 
zagrożeniach i patologiach w środkach komunikacji 
publicznej , przy wykorzystaniu środków technicznych 
z udziałem przewoźników. 
 
 
 
4.    Podjecie działań związanych z wprowadzeniem – 
na wypadek sytuacji kryzysowych – w środkach 
komunikacji publicznej systemu alarmowania. 
 
 

Komendant Miejski 
Policji , Komendant  

Placówki 
Straży Granicznej, 
Komendant SOK 

 
 
Komendant Miejski 
Policji , Komendant 

Placówki  Straży 
Granicznej 

 
 

 
Zarządcy Dróg i 

Komunikacji, 
Prywatni 

przewoźnicy 
korporacje TAXI 

 
 

Zarządcy  Dróg i 
Komunikacji, 

Prywatni 
przewoźnicy 

korporacje TAXI 
 
 

Administratorzy 
dróg publicznych 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Komendant Miejski 
Policji, 

jednostki 
samorządu 

terytorialnego 
 
 

Komendant Miejski 
Policji,jednostki 

samorządu 
terytorialnego 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 

 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 
 

 
Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
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Bezpieczeństwo 
w ruchu 

drogowym 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. Zwiększenie samoistnego bezpieczeństwa 
procesów transportowych poprzez  - 
modernizację  systemu drogowego w tym : 
dróg i skrzyżowań , tworzenie specjalnych 
parkingów dla pojazdów transportujących 
materiały niebezpieczne. 

 
2. Prawne uregulowanie spraw związanych z 

usuwaniem pojazdów z dróg publicznych i 
umieszczanie ich na wyznaczonych 
parkingach strzeżonych. 

 
3. Podjęcie  z  zarządcami dróg wspólnych 

działań w sprawie  utrzymania  czystości  i 
porządku na przystankach  komunikacji 
publicznej   , szczególnie w okresie zimowym. 

 
4. Upowszechnienie zasad ratownictwa 

drogowego oraz  z zakresu udzielania 
pierwszej  pomocy. 

 
 
 
 
 
 
 

5. Zwiększenie bezpieczeństwa przed 
szczególnym zagrożeniem środowiska 
naturalnego poprzez monitoring składowania i 
transportu materiałów i technologii 
niebezpiecznych dla środowiska. 

Zarządcy Dróg, 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego 

 
 
 
Starosta Wałbrzyski  
 
 
 
 

Jednostki 
samorządu 

terytorialnego 
 

 
Dyrektor 

Delegatury 
Kuratorium 

Oświaty, jednostki 
samorządu 

terytorialnego, 
Organizacje 

pozarządowe 
 

 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego, 
WIOŚ, Straże 

Miejskie 

Komendant Miejski 
Policji, Inspekcja 

Transportu 
Drogowego 

(wydawanie opinii) 
 

 
Zarządcy dróg  

 
 
 
 

Zarządcy dróg 
 
 
 
 

Dyrektorzy szkół 
publicznych i 

niepublicznych 
 
 
 

 
 
 
 

Komendant Miejski 
Policji 

 
 

 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 

 
Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 

 
Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
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Bezpieczeństwo 

w ruchu 
drogowym 

 

6. Podejmowanie skutecznych działań w zakresie 
bezpieczeństwa dzieci i młodzieży na drogach. 

Dyrektorzy 
placówek 

oświatowo-
wychowawczych , 

WORD 
 

Komendant Miejski 
Policji 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 

Bezpieczeństwo 
w działalności 
gospodarczej 

1.  Zapewnienie  dostępności i przejrzystości 
ewidencji działalności gospodarczej , procesu 
wydawania zezwoleń i licencji ( np. poprzez 
wprowadzenie ewidencji internetowej  -  zadanie 
głównie administracji  samorządowej ;) 
 
2.  Zapewnienie skutecznej ochrony w obiektach 
prowadzących działalność gospodarczą poprzez 
korzystanie z usług Firm Ochrony  Osób i Mienia 

Jednostki 
samorządu 

terytorialnego 
 
 
 

Organizacje i 
instytucje 

gospodarcze 

Organizacje i 
instytucje 

gospodarcze 
 
 
 

Firmy 
Ochroniarskie 

 

 
Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 

 
 
 
 
 
 

Ochrona 
dziedzictwa 
narodowego 

 
 
 
 

1.  Podejmowanie  działań w ramach  
funkcjonującego przy Staroście Wałbrzyskim 
Powiatowego Zespołu do Spraw Ochrony Zabytków i  
Dóbr Kultury  z udziałem przedstawicieli ; 
konserwatora zabytków  ,  Policji , Straży Pożarnej , 
Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego  
inicjatyw w celu ochrony zabytków  poprzez 
prowadzone lustracje obiektów . 
 
2. Aktualizowanie Planów Ochrony Zabytków  na 
wypadek konfliktów zbrojnych i sytuacji kryzysowych 
przez  zarządców i administratorów  obiektów 
zabytkowych oraz jednostki administracji 
samorządowej  na terenie Powiatu, a także – na 

Starosta Wałbrzyski 
 
 
 
 
 
 
 
 
Starosta Wałbrzyski 
 
 
 
 

Członkowie 
Zespołu 

 
 
 
 
 
 

 
Jednostki 

administracji  
samorządowej, 

za-rządcy i 
administratorzy 

Zgodnie z 
Planem Pracy 

 
 
 
 
 
 
 

31 marca 
każdego roku 
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Ochrona 
dziedzictwa 
narodowego 

 
 
 
 
 
 

wypadek konfliktów zbrojnych - Planów oznakowania  
wyznaczonych obiektów symbolami Konwencji 
Haskiej . 
 
3.  Upowszechnianie nowoczesnych technicznych 
środków zabezpieczeń  ( wraz z monitoringiem ) 
zarówno na wypadek klęsk żywiołowych , jak i 
przestępczej działalności człowieka , np. kradzieży , 
dewastacji. 
 
4.  Kontynuowanie systemowej rejestracji zbiorów , 
wraz z dokumentacją fotograficzną i opisową , z 
uwzględnieniem znakowania obiektów ruchomych. 
 
 
 
 
 
 
5  Poprawa wymiany informacji o skradzionych i 
poszukiwanych zabytkach w oparciu o art. 23 ust.2 
ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytków i 
opiece nad zabytkami. 
 
 
 
 
 
6.  Systematyczne zwracanie podległym jednostkom i 
instytucjom uwagi na wagę problemu , jakim jest 
podnoszenie stanu ochrony dziedzictwa narodowego. 
 

 
 
 

 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego 

 
 

 
Konserwator 

Zabytków 
 
 
 
 
 
 
 

Konserwator 
Zabytków 

Komendant Miejski 
Policji 

 
 
 
 
 

Jednostki 
samorządu 

terytorialnego, 
Konserwator 

obiektów 
zabytkowych 

 
 

Konserwator 
Zabytków 

 
 
 

 
Jednostki 

samorządu 
terytorialnego, 

za-rządcy i 
administratorzy 

obiektów 
zabytkowych 

 
 

Jednostki 
samorządu 

terytorialnego, 
za-rządcy i 

administratorzy 
obiektów 

zabytkowych 
 
 

Jednostki 
samorządu 

terytorialnego, 
za-rządcy i 

 
 

 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 
 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 
 
 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
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7, Kontynuowanie i prowadzenie , zgodnie z 
obowiązującymi aktami prawnymi systemu ochrony 
zabytków poprzez : 

− prawidłowe przygotowanie 
dokumentacji 

       zabytków; 

− przygotowanie organizacyjne na 
wypadek szczególnych zagrożeń; 

− prowadzenie szkoleń w zakresie 
procedur stosowanych w zakresie 
nagłych wypadków. 

Zabytków 
Komendant Miejski 

Policji 
 

Jednostki 
samorządu 

terytorialnego, 
Konserwator 

Zabytków 
Komendant Miejski 

Policji 
 
 
 

administratorzy 
obiektów 

zabytkowych 
 

Zarządcy i 
administratorzy 

obiektów 
zabytkowych 

 

 
 
 
 

Zadanie stałe 
Realizacja od 

2007r 
 

 
 


