Starosta Watbrzyski
ogtasza nabor na wolne stanowisko pracy

Inspektora w Wydziale Geodezji i Kartografii

Nazwa i adres jednostki:
Starostwo Powiatowe w Watbrzychu,
Aleja Wyzwolenia 20 — 24, 58-300 Watbrzych

1. Wymagania niezbedne dla kandydata:

1. wyksztatcenie wyzsze geodezyjne,

2. co najmniej 3 letni staz pracy,

3. obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2016 poz. 902 ze zm.),

4. petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

5. niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

6. nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:
1. dobra znajomos¢ przepiséw:

a) ustawy Prawo geodezyijne i kartograficzne wraz z rozporzadzeniami wykonawczymi,

b) ustawy o gospodarce nieruchomoséciami w zakresie dokonywania podziatéw nieruchomosci,
€) ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,

d) ustawy o samorzadzie powiatowym,

e) ustawy o pracownikach samorzadowych,

f) ustawy o dostepie do informacji publicznej,

g) ustawy o ochronie danych osobowych,

h) instrukcji kancelaryjnej

2. umiejetnosé obstugi programéw biurowych Word, Excel,
3. umiejetnos¢ korzystania ze zbioru dokumentdw oraz bazy danych elektronicznej ksiegi wieczystej.

3. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
przyjmowanie i ewidencjonowanie zgtoszen robot geodezyjnych i kartograficznych,
przyjmowanie, rejestrowanie oraz realizowanie zlecen,
sporzadzanie Dokumentdw Obliczenia Opfaty,
sporzadzanie i wydawanie licencji,
uzgadnianie i udostepnianie zamdwionych materiatow z powiatowego zasobu geodezyjnego
i kartograficznego, :
7. cyfryzacja materiatdbw i dokumentow stanowigcych panstwowy zasdb geodezyjny
i kartograficzny,
8. tworzenie, prowadzenie i aktualizacja utworzonych baz EGiB, GESUT i BDOT500:
-aktualizacja map numerycznych,
-kalibracja, wektoryzacja i uczytelnianie rastrow,
-wektoryzacja map numerycznych,
-dostosowywanie map numerycznych do obowigzujacych przepisow, _ .
9. prowadzenie postepowan administracyjnych zwigzanych z aktualizacjg bazy _danych ewidencji
gruntéw i budynkéw na podstawie przyjetych do zasobu opracowan geodezyjnych,
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4. Warunki Zatrudnienia:

1. pracaw petnym wymiarze Czasu pracy,
2. stanowisko pracy zwigzane z obstuga urzadzen i narzedzi teleinformatycznych w tym

5. Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny (Whasnorecznie podpisany);

2. kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie
kserokopie Swiadectw Pracy i/lub zadwiadczenie O zatrudnieniu (poswiadczone przez
kandydata za zgodno$é z oryginatem);

4. kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie | kwalifikacje zawodowe
(poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢é z oryginatem);

5. os$wiadczenie kandydata o braky skazania prawomocnym  wyrokiem sadu za umyslne

publicznych;

7. o$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii;

postepowania konkursowego;
9. kserokopie dokumentéw po$wiadczajacych znajomos¢ jezyka polskiegol (poswiadczone przez
kandydata za zgodnosé z oryginatem);

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ w zamknigtej kopercie w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Watbrzychu, Aleja Wyzwolenia 24 w punkcie kancelaryjnym pok. nr 21 — parter

z dopiskiem: » Dotyczy naboru na stanowisko Inspektora w Wydziale Geodezji
i Kartografii” w terminie do 22.02.2018 roku do godz. 15.30.

W' przypadku dokumentéw wystanych poczta decyduje data wplywu oferty (nie data stempla
pocztowego). Oferty, ktére wptyng do Starostwa Powiatowego w Watbrzychu po wyzej okredlonym

terminie nie beda rozpatrywane.

Dokumenty aplikacyine powinny by¢ opatrzone podpisana klauzulg:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o

ochronie danych osobowych. Przyjmuje do wiadomodci fakt obowiazku publikacji w Biuletynie




Informaciji Publicznej moich danych osobowych, zgodnie z Wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008
I'. 0 pracownikach Samorzgdowych,

6. Informacje dodatkowe:

1

1)

2)

Watbrzych, 8 luty 2018 r.

stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym
W  Watbrzychu ze zm. Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne beda informowani
indywidualnie o terminie testu merytorycznego i rozmowy kwalifikacyjnej.

Administratorem danych osobowych kandydatéw do pracy jest Starosta Watbrzyski, Starostwo
Powiatowe w Watbrzychu, Aleja  Wyzwolenia 20-24, 58-300 Watbrzych. Dane beda
przetwarzane do celdw niniejszej rekrutacji pracownikéw i nie beda przekazywane osobom
trzecim. Obowigzek podania danych przez osoby ubiegajace sig o prace wynika z :

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 108 ze
zm.),

ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz. U.
z 2016 r. poz. 902 ze zm.),

Osobie, ktdrej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do treéci danych i ich poprawiania.
Oferty kandydatéw wskazanych w protokole naboru beda przechowywane przez okres 3
miesiecy od dnia nawigzania stosunku Pracy z osobg wytoniong w drodze naboru. Po ww.
terminie nieodebrane osobiscie, zostang komisyjnie zniszczone.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informag;i Publicznej /www.bip.sp walbrzych.dolnyslask.pl/ oraz na tablicy informacyjnej

W siedzibie Starostwa przy Al. Wyzwolenia 24.

W miesigcu Poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
0sob niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Watbrzychu, w rozumieniu przepiséw
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych

Wynosit wiecej niz 6%. g



