Uchwata Nr .. /4..../12018
Zarzadu Powijatu Watbrzyskiego
z dnia ......:'...ff?{..fff.i.:..‘]!.f%....as... ne

w sprawie: ogloszenia konkursu na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (t.j.: Dz. U. z 2017, poz. 1868 ze zm.) oraz art. 11 i art. 13 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz.
902 ze zm.) Zarzad Powiatu Watbrzyskiego uchwala, co nastepuje:

§1
1. Ogtasza sie konkurs na wolne kierownicze stanowisko urzednicze Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Walbrzychu.
2. Treé¢ ogtoszenia o konkursie stanowi zatgcznik do uchwaty.

§2
Informacja o ogtoszeniu konkursu zostanie opublikowana w Biuletynie Informaciji
Publicznej i na tablicy ogtoszen Starostwa Powiatowego w Watbrzychu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
§4

Wykonanie uchwaly powierza sie Staro$cie Watbrzyskiemu.

Zarzad Powiatu Watbrzyskiego: 7 A -

Przewodniczacy: Jacek Cichura

Wicestarosta: Krzysztof Kwiatkowski
Cztonek Zarzadu: Mirostaw Potapowicz
Czionek Zarzadu: Dorota Piotrzkowsk

Czionek Zarzadu: Stanistaw Janor




Zatgcznik
do Uchwaty Nr .4Z.../2018

Zarzad Powiatu Watbrzyskiego oglasza konkurs
na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu

I. Wymagania niezbedne:

—

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia w rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym,
preferowane kierunki pedagogika, socjologia, polityka spoteczna, psychologia,

specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej w rozumieniu art.122 ustawy z dnia 12
marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U z 2017 r. poz. 1769 ze zm.),

co najmniej 5 letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spotecznej,

nie skazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

brak zakazu petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy,

nieposzlakowana opinia.

Il. Wymagania dodatkowe:

1.

orLN

znajomos$é zagadnien z zakresu:
— ustawy o pomocy spolecznej,
—~ ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
— prawa rodzinnego,
— ustawy o przeciwdzialaniu przemocy,
— ustawy o rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych,
—~ ustawy o samorzadzie powiatowym,
— ustawy o finansach publicznych,
— ustawy o pracownikach samorzgdowych,
— prawa administracyjnego,
~ prawa pracy;
kreatywnosé, komunikatywno$é,
umiejetno$é zarzgdzania finansami i zasobami ludzkimi,
doswiadczenie na stanowisku kierownika/dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
umiejetnosé obstugi komputera i podstawowych pakietéw biurowych.

lil. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

2.

zarzadzanie, kierowanie Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Walbrzychu,
reprezentowanie jednostki na zewnatrz,

nadzér nad organizacjg pracy i realizacjg zadan Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
wynikajgcych z przepiséw prawa, statutu, regulaminéw, uchwat i zarzgdzen,

nadzorowanie i koordynacja zadan finansowych i gospodarczych, w tym dysponowanie
$rodkami finansowymi, zgodnie z planem finansowym jednostki, przestrzeganie dyscypliny
finansowej,



NOoO o

8.
9.

nadzor merytoryczny nad realizacjg zadan jednostki,

wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikow,

realizowanie polityki kadrowe;j,

wspotpraca z organami Powiatu, jednostkami pomocy spotecznej, sadami, innymi instytucjami
oraz organizacjami pozarzagdowymi z obszaru pomocy i integracji spoteczne;,

wydawanie decyzji administracyjnych z upowaznienia Starosty,

dokonywanie analizy potrzeb powiatu w zakresie pomocy spoteczne;j,

10. udziat w sesjach Rady oraz posiedzeniach Komisji,

11.

przygotowywanie projektéw uchwat Zarzadu i Rady Powiatu Watbrzyskiego, sprawozdan,

12. nadzér nad bezpieczeristwem zwigzanym z ochrong danych osobowych.

IV. Warunki zatrudnienia:

1.

praca w petnym wymiarze czasu pracy,

stanowisko pracy zwigzane z obstugg urzagdzen i narzedzi teleinformatycznych w tym
komputera,

budynek, w ktérym mieszczg sie pomieszczenia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie nie
jest przystosowany dla 0sdb niepetnosprawnych ruchowo; gabinet dyrektora znajduje sie na
parterze przy Al. Wyzwolenia 24 w Walbrzychu - przy budynku znajduje sie podjazd dia
wozkow inwalidzkich,

praca wymagajaca duzej odpornosci na stres, wysokiego stopnia samodzielnosci,
odpowiedzialnosci i rzetelnosci oraz umiejetnosci podejmowania decyzji pod presjg czasu.

V. Wymagane dokumenty:

S

~

10.

11.

12.

list motywacyijny,

zyciorys zawodowy,

kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

koncepcja funkcjonowania i rozwoju placowki,

kserokopie dyplomow ukoriczenia studiow magisterskich,

kserokopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie specjalizacji z zakresu pomocy
spofecznej,

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy,

os$wiadczenie o tym, ze kandydat nie byt prawomocnie skazany za przestgpstwo popetnione
umysinie z oskarzenia publicznego lub za umys$ine przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz posiadaniu petni
praw publicznych,

os$wiadczenie o tym, ze stan zdrowia kandydata pozwala na zatrudnianie na wskazanym
stanowisku pracy,

os$wiadczenie kandydata, ze nie byt karany zakazem petnienia funkgji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem $érodkami publicznymi, o ktérych to karach moéwi art. 31 ust. 1
pkt 4 ustawy z dnia 17.12.2004 r. 0 odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (tj. Dz. U. z 2017, poz. 1311 ze zm.),

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie,
zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych.

VI. Miejsce i termin sktadania dokumentéw aplikacyjnych:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skifadaé w zamknietej kopercie w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Walbrzychu w Punkcie kancelaryjnym przy Al. Wyzwolenia 24 pok. Nr 21 parter lub
pocztg na adres Starostwa Powiatowego z dopiskiem:



Dotyczy naboru na stanowisko DYREKTORA POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
W WALBRZYCHU w terminie do dnia 09.02.2018 r. do godz.14.30. W przypadku dokumentéw
wystanych pocztg decyduje data wptywu oferty (nie data stempla pocztowego). Aplikacje, ktére wplyng
do Starostwa Powiatowego po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Vil. iInformacje dodatkowe:

1. Miejsce wykonywania pracy:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu Al. Wyzwolenia 20-24, 58-300 Watbrzych
2. Komisja Konkursowa:

Wyboru najkorzystniejszej oferty sposrod kandydatéw dokona Komisja w sktadzie:

1) Krzysztof Kwiatkowski — Wicestarosta Watbrzyski - Przewodniczgcy komisji konkursowe,

2) Grazyna Owczarek — Przewodniczaca Komisji O$wiaty, Polityki Spotecznej i Promocji Powiatu
— Cztonek komisji konkursowe;j,

3) Mirostaw Potapowicz — Czionek Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego — Cztonek komisji
konkursowej,

4) Joanna Btazuk — Skarbnik Powiatu — Cztonek komisji konkursowe;j,

5) Sylwia Piela — Sekretarz — Czlonek komisji konkursowe;j,

6) Marta Kruchlak — Gtéwny Specjalista w Biurze Obstugi i Spraw Obywatelskich - sekretarz
komisji konkursowej
w dwoch etapach postepowania:

| etap:

Zapoznanie sie przez Komisje z dokumentami ztozonymi przez Kandydatéw (analiza dokumentow
i ustalenie czy Kandydaci spetniajg wymagania formalne wskazane w ogtoszeniu o konkursie)

Il etap postepowania:

1. Ocena merytoryczna ofert kandydatéw ktérzy spetnili wymagania formalne oraz rozmowa
kwalifikacyjna;

2. W trakcie rozmowy kandydaci przedstawig koncepcje funkcjonowania i rozwoju placowki oraz
beda odpowiadaé na pytania czionkow Komisji. Niestawiennictwo kandydata w wyznaczonym
terminie i miejscu na rozmowe kwalifikacyjng bedzie réwnoznaczne z rezygnacjg tego
Kandydata z udziatu w konkursie. O terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci
zostang poinformowani telefonicznie.

3. Po zakonczeniu Il etapu postepowania Komisja wylania nie wigcej niz pieciu najlepszych
kandydatow, speiniajgcych w najwiekszym stopniu wymagania dodatkowe na wolne
kierownicze stanowisko urzednicze Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Walbrzychu, ktérych przedstawi Zarzadowi Powiatu Watbrzyskiego.

3. Wskaznik zatrudnienia:

Zgodnie z art.13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r.
informuje sie, iz w grudniu 2017 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Starostwie
Powiatowym w Watbrzychu w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, przekraczat 6 %.

4. Administrator danych:

Administratorem danych osobowych kandydatéw do pracy jest Starosta Watbrzyski, Starostwo
Powiatowe w Walbrzychu, Aleja Wyzwolenia 20-24, 58-300 Watbrzych.



Dane bedg przetwarzane do celéw niniejszej rekrutacji pracownikéw i nie bgdg przekazywane osobom
trzecim. Obowigzek podania danych przez osoby ubiegajgce si¢ o pracg wynika z :

— ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 108

ze zm.),
—~ ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity Dz. U.

z 2016 r. poz. 902 ze zm.)
Osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do tresci danych i ich poprawiania.

Oferty kandydatéw wskazanych w protokole naboru bedg przechowywane przez okres 3 miesigcy od
dnia nawigzania stosunku pracy z osobg wyloniong w drodze naboru. Po ww. terminie nieodebrane

osobiscie, zostang komisyjnie zniszczone.



