Uchwata Nr5§ 1 ‘ZDﬂ;
Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego
z dnia 6&‘/’(‘3’/’“@»@{'0{3

w sprawie: ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespotu Placéwek Resocjalizacyjnych w Walimiu,
przy ul. Nowa Kolonia 9.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2015 r., poz. 1445, z pézn. zm.), art. 36a ust. 1 i ust. 2 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015, poz. 2156, z pdzn. zm.),
§ 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty
lub publicznej placdwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373,
z pbézn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegélnych
typach publicznych szkdt i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. Nr 184,
poz. 1436, z poézn. zm.), Zarzad Powiatu Waltbrzyskiego ogtasza konkurs
na stanowisko dyrektora Zespotu Placowek Resocjalizacyjnych w  Walimiu,
przy ul. Nowa Kolonia 9.

§1.

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, bedaca nauczycielem mianowanym
lub dyplomowanym, ktéra spetnia tgcznie wszystkie wymagania okreslone
w § 1i § 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika
2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujgca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegéinych typach
publicznych szkoét i rodzajach publicznych placowek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436,
z pézn. zm.), a mianowicie:

1) ukonczyta studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w placéwce wchodzace] w skiad Zespotu
Placéwek Resocjalizacyjnych w Walimiu, w ktérej wymagania dotyczace kwalifikacji
nauczycieli sg najwyzsze;

2) ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania os$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) przed przystgpieniem do konkursu uzyskata:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym:;

6) nie byta karana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z p6zn. zm.),
aw przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
wart. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym




aw przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
wart. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pbdzn. zm.) oraz, przeciwko ktdrej nie toczy sie
postepowanie dyscyplinarne;

7) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

8) przeciwko ktérej nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $Scigane z oskarzenia
publicznego;

9) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r.,
poz. 168).

2. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez osoba niebedaca nauczycielem, ktéra
speinia facznie nastepujace wymagania okreslone w § 5 rozporzadzenia, o ktérym
mowa w ust. 1, tj.:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) ukonczyta studia magisterskie;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) posiada pethg zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) przeciwko ktérej nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

6) ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placdéwek doskonalenia nauczycieli;

7) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie byla karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r.,

poz. 168).
§ 2.

1. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Zespotu Placdéwek Resocjalizacyjnych w Walimiu, przy ul. Nowa Kolonia 9,

2) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ oraz poswiadczajgcego
obywatelstwo kandydata,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci

informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem,
4) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy,
5) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentdéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym

g P ; v
’f’\ W AAL \{ \3"\\ fiA D ML



dyplomu ukonczenia studiow wyzszych Ilub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych 2z zakresu =zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiatg,

6) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego Ilub dyplomowanego wraz jego
uzasadnieniem - w przypadku nauczyciela,

7) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego,

8) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym,

9) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego,

10) odwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

11) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

12) odwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 168),

13) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdw
(Dz. U. z 2013 r. poz. 1388) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty,

14) odwiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191
z pézn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z p6zn. zm.) — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych — w przypadku osoby niebedgcejnauczycielem,

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 z pdzn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

§ 3.
Oferty nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie (z napisem konkurs na stanowisko
dyrektora Zespotu Placéwek Resocjalizacyjnych w Walimiu) z podanymi adresem
do korespondencji i numerem telefonu komérkowego w Biurze Obstugi Klienta Starostwa
Powiatowego w Watbrzychu w terminie do 25 kwietnia 2016 r. do godz. 14.30
lub przestal pocztg do dnia 25 kwietnia 2016 r. na adres:

Starostwo Powiatowe w Watbrzychu
al. Wyzwolenia 24,
58-300 Watbrzych

W przypadku nadestania oferty poczta, o ztozeniu oferty w terminie decyduje data je;
nadania potwierdzona stemplem pocztowym.

Dodatkowych informacji udziela Wydziat Organizacyjny, Promocji i Oéwiaty Starostwa
Powiatowego w Watbrzychu (adres jw., tel. 74 84 60 548).

O doktadnym miejscu i terminie przeprowadzenia konkursu, kandydaci i czionkowie
komisji konkursowej zostang poinformowani indywidualnie w formie pisemne;.
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§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza sie Wicestaroscie Powiatu Watbrzyskiego.

§5.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu na tablicach
informacyjnych Starostwa Powiatowego w Watbrzychu oraz Zespotu Palcéwek
Resocjalizacyjnych w Walimiu.

Zarzad Powiatu Watbrzyskiego:

Przewodniczacy: Jacek Cichura

Wicestarosta: Krzysztof Kwiatkowski

Cztonek Zarzadu: Mirostaw Potapowicz

ir Piotr Sosinski
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UZASADNIENIE

Z uwagi na fakt, iz w grudniu br. uptynie termin, na jaki Zarzad Powiatu
Watbrzyskiego powierzyt Pani Jolancie Omyle petnienie obowigzkéw dyrektora
Zespotu Placowek Resocjalizacyjnych w Walimiu, zaistniata koniecznos¢ ogtoszenia
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora ww. jednostki.

Zgodnie z art. 36a ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty
(Dz. U. z 2015 r. poz.1445, z p6zn. zm.), kandydata na stanowisko dyrektora szkoty
wytania sie w drodze konkursu, co stanowi o zasadnosci podjecia niniejszej uchwaty.
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