Starosta Watbrzyski
ogtasza nab6r na wolne stanowisko pracy

Podinspektor ds. gospodarki leSnej w Wydziale Infrastruktury Powiatu
i Ochrony Srodowiska
Nazwa i adres jednostki: Starostwo Powiatowe w Watbrzychu, Aleja Wyzwolenia 20 - 24
58-300 Watbrzych

1. Wymagania niezbedne dla kandydata:
1. wyksztatcenie min. érednie techniczne o specjalnosci lesnictwo;
2. obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych;
petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
4. niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

5. nieposzlakowana opinia.
2. Wymagania dodatkowe:

znajomosc ustawy o lasach;

znajomos¢ ustawy Prawo towieckie;

znajomos¢ ustawy Prawo ochrony $rodowiska;
znajomos¢ ustawy o drogach publicznych;

znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego;
znajomosc¢ rozporzadzen w zakresie ochrony $rodowiska;

znajomosc¢ przepiséw ustawy o samorzadzie powiatowym;
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znajomo$¢ rozporzadzen w zakresie ochrony $érodowiska (w tym dotyczacych laséw,
fowiectwa, przyrody, drég);

9. znajomos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu biurowego.;

10. mile widziane doéwiadczenie zawodowe w zakresie realizacji zadan zwigzanych
z gospodarkga leSng w jednostkach samorzadowych np. starostwo, gmina lub
organizacyjnych np. nadlesnictwo.

3. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na w/w stanowisku:
1. prowadzenie spraw z zakresu sprawowania nadzoru w lasach nie stanowigcych wiasnosci
Skarbu Panstwa;
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prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowywaniem decyzji dla wiascicieli laséw w sprawach
nakfadania na nich obowigzkéw dotyczacych zabiegdw profilaktycznych i ochronnych przed
pozarami, organizmami szkodliwymi jak réwniez zwigzanymi z zabiegami hodowlanymi;
prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowywaniem decyzji o przyznaniu $rodkdéw na
pokrycie kosztdw zagospodarowania i ochrony zwigzanych z odnowieniem i przebudowa
drzewostanu;

prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowywaniem decyzji o zmianie lasu na uzytek rolny;
prowadzenie spraw zwigzanych z z oceng stanu lasu i wyznaczaniem drzew do wycinki;
prowadzenie spraw zwigzanych z cechowaniem i legalizacjg pozyskanego drewna;
prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowywaniem decyzji naktadajgcych zadania na
wiascicieli laséw na podstawie inwentaryzacji stanu laséw;

prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowywaniem zlecania sporzadzenia uproszczonego
planu urzadzenia lasu i inwentaryzacji stanu lasu;

prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawozdawczoscig GUS;

prowadzenie spraw zwiazanych z dokonywaniem oceny udatnosci upraw zalesionych gruntéw
rolnych;

prowadzenie spraw zwigzanych z naliczaniem ekwiwalentéw za prowadzenie upraw lesnych;
prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zgody na przetrzymywanie zwierzyny;
prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji o odtowie lub odstrzale redukcyjnym
zwierzyny;

prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolefi na przetrzymywanie i hodowanie
chartéw i ich mieszancow;

prowadzenie spraw zwigzanych z wydzierzawianiem obwodéw fowieckich i naliczanie czynszow
dzierzawnych;

prowadzenie spraw zwigzanych z rozpatrywaniem i zatatwianiem interpelacji Radnych Powiatu
Watbrzyskiego, skarg i wnioskéw w zakresie lesnictwa i towiectwa;

prowadzenie spraw zwigzanych z opracowywaniem materiatow na sesje i komisje Rady
w zakresie lesnictwa i towiectwa;

prowadzenie spraw zwigzanych z opracowaniem i aktualizacjg powiatowego programu
ochrony érodowiska (w zakresie lesnictwa i fowiectwa);

prowadzenie spraw w zakresie utrzymywania zieleni przydroznej (drzewa, krzewy);
prowadzenie spraw zwigzanych z dokonywaniem biezacych przegladéw stanu zadrzewienia;
prowadzenie spraw zwigzanych z typowaniem ustug w zakresie wycinki, korekty i sadzenia
drzew;

prowadzenie spraw zwigzanych z odbiorem wykonanych prac zwigzanych z zielenig w pasie
drogowym;

prowadzenie spraw zwigzanych z dokonywaniem pomiaréw drzew oraz wyliczenia wartosci
drewna;

prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowywaniem whnioskow o wycinke drzew;



25. prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowywaniem zleceh na realizacje zadan zwigzanych
z biezacym utrzymaniem zieleni takich jak opracowywanie projektéw umdw, przygotowywanie
dokumentéw do przeprowadzenia postepowan o udzielenie zamdwienia publicznego oraz
monitorowania rzeczowej i finansowej realizacji uméw dotyczacych utrzymania zieleni;

26. prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowywaniem projektéw odpowiedzi na pisma, wnioski,
interpelacje, zapytania w zakresie prowadzonych zadarh zwigzanych z zielenia w pasie drég
powiatowych;

27. prowadzenie spraw zwigzanych z opisywaniem i sprawdzaniem pod wzgledem merytorycznym
i formalnym faktur VAT wystawionych za wykonane ustugi zwigzane z zielenia w pasie drég
powiatowych.

4. Warunki pracy na stanowisku:
1. stanowisko urzednicze administracyjno-biurowe;
2. praca jednozmianowa w wymiarze petnego etatu;

3. praca przy komputerze.

5. Wymagane dokumenty:
1. list motywacyjny;
CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej;
kwestionariusz osobowy;

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach;

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe;
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5. kserokopie $wiadectw pracy;

6

7. kserokopie dokumentéw poéwiadczajacych znajomosé jezyka polskiego®

8. oséwiadczenie podpisane przez kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu
za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe;

9. oéwiadczenie podpisane przez kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z petni praw publicznych;

10. o$wiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii;

11. oéwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na
potrzeby postepowania konkursowego;

12. kserokopie dokumentédw poéwiadczajacych znajomos$¢ jezyka polskiego® (po$wiadczone
przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem);

1 Dotyczy obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych panstw, ktérym na pod§tawie umow miefizynarod‘owych lub
przepiséw prawa wspoinotowego przystuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Watbrzychu, Aleja Wyzwolenia 24 w Kancelarii Ogdinej pok. nr 28 — parter
z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko Podinspektora ds. gospodarki leénej
w Wydziale Infrastruktury Powiatu i Ochrony Srodowiska” w terminie do dnia 4 stycznia
2016 roku do godz. 15.30. W przypadku dokumentéw wystanych poczta decyduje data
wptywu oferty (nie data stempla pocztowego).

Oferty, ktore wplyng do Starostwa Powiatowego w Watbrzychu po wyzej okreélonym terminie nie
beda rozpatrywane.

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzulg:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2014, poz. 1182 z pdzn. zm.). Przyjmuje do
wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych osobowych,
zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz.
U. z 2014, poz. 1202).

Procedura naboru zostanie przeprowadzona zgodnie z Zarzadzeniem Nr 51/2014 Starosty
Watbrzyskiego z dnia 14 lipca 2014 roku ze zm. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej /www.bip.sp walbrzych.dolnyslask.pl/ oraz na

tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa przy Al. Wyzwolenia 24.

Uwaga: zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada
2008 r. informuje, iz w listopadzie 2015 roku wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w Starostwie Powiatowym w Watbrzychu w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej

i spofecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, przekraczat 6 %.

Watbrzych, dnia 18 grudnia 2015 roku.




