Uchwata Nr ..... L‘ .8 UMT ........

Zarzadu Powiatu W ibrzﬁyskiego
z dnia .. A0 Med et AU,

w sprawie: okreslenia szczeg6towych zasad, sposobu i trybu przyznawania
i korzystania ze stuzbowych kart ptatniczych przy dokonaniu wydatkéw z budzetu
Powiatu Watbrzyskiego, a takze zasad rozliczania ptatno$ci dokonywanych przy ich
wykorzystaniu.

Na podstawie art. 32 ust. 1 uchwaty z dnia 5 czerwca 1998 roku
0 samorzgdzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2016 r.,, poz. 814 ze. zm.) w zwigzku z art.
247 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (ij. Dz. U.
z 2016 r., poz1870 ze. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§1

1. Okre$la sie szczegdtowe zasady, sposob i tryb przyznawania i korzystania ze
stuzbowych kart ptatniczych przy dokonywaniu wydatkéw z budzetu Powiatu
Watbrzyskiego, a takze zasady rozliczania ptatnosci dokonywanych przy ich
wykorzystaniu.

2. Przez uzyte w uchwale sformutowania nalezy rozumie¢:

1) Jednostka— Starostwo Powiatowe w Watbrzychu

2) Kierownik jednostki — Starosta Watbrzyski

3) Uzytkownik — pracownik jednostki, ktéremu przyznano stuzbowa karte
ptatniczg.

§2

1. Decyzje w sprawie wydania karty, okre$lenia okresu jej uzytkowania oraz
limitu wydatkéw dokonywanych przy uzyciu karty podejmuje kierownik
jednostki.

2. Przyznanie stuzbowej karty ptatniczej wynika kazdorazowo z potrzeb
uzasadnionych charakterem petnionych obowigzkéw stuzbowych.

3. Wszelkie formalnos$ci zwigzane z wydawaniem, wznawianiem i likwidacja kart
przygotowywane sg przez gtébwnego ksiegowego jednostki.

4. Giéwny ksiegowy prowadzi rejestr stuzbowych kart ptatniczych zawierajacy
imiona i nazwiska uzytkownikdw, numery kart, ustalone limity oraz okres
waznosci kart.

5. Stuzbowa karta ptatnicza moze by¢ przyznawana tylko osobie bedace;j
pracownikiem jednostki organizacyjnej, ktéra nie pozostaje w okresie
wypowiedzenia umowy o prace.

6. Kartg moze sie postugiwaé wytacznie osoba, ktorej imie i nazwisko znajduje
sie na karcie.

7. Narzecz jednego uzytkownika moze byé wydana tylko jedna karta.
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8. Odwotanie z petnionej funkcji, wypowiedzenie stosunku pracy lub
przeniesienie na stanowisko nieuprawniajgce do korzystania ze stuzbowe;
karty ptatniczej powoduje obowigzek zwrotu karty.

9. Niezwtocznie po otrzymaniu informacji, o ktérej mowa w ust. 8 gtéwny
ksiegowy zawiadamia bank o konieczno$ci zablokowania karty.

§3

1. Stluzbowa karta ptatnicza jest przyznawana na podstawie umowy zawartej
miedzy kierownikiem jednostki a uzytkownikiem, ktéra okresla prawa i
obowigzki uzytkownika. Wzo6r w/w umowy stanowi zatgcznik nr 1 do Uchwaly.

2. Umowe z Kierownikiem jednostki zawiera Wicestarosta.

3. Uzytkownicy kart ptatniczych zobowigzani sg do ztozenia stosownego
o$wiadczenia o wyrazaniu zgody na potrgcenie z wynagrodzenia naleznosci
wynikajgcych z kwot nierozliczonych oraz z tytutu nieprawidtowego
wykorzystania stuzbowej karty ptatniczej w mys! art. 91 § 1 Kodeksu pracy.
Wzér wiw oswiadczenia stanowi zatacznik nr 2 do Uchwaty.

4. Umowa i oswiadczenie sg przechowywane w aktach osobowych pracownika.

§4

1. Korzystanie ze stuzbowych kart ptatniczych ma na celu ograniczenie obrotu
gotébwkowego.

2. Stuzbowag karta ptatniczg mogg by¢ regulowane wydatki bezposrednio
zwigzane z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych w sytuaciji, kiedy nie
mozna dokona¢ ptatnosci w formie przelewu.

3. Stuzbowa karta ptatnicza moze by¢ wykorzystywana tylko do regulowania
wydatkdédw w ramach planu finansowego jednostki.

4. Wyptata gotdwki z bankomatu przy pomocy karty jest dozwolona w sytuacji
braku terminalu podczas dokonywanego zakupu materiatéw lub ustugi w
okreslonym limicie wydatkow.

5. W przypadku dopuszczenia mozliwosci wyptaty gotowki przy uzyciu karty,
niewykorzystana kwota wyptaconej gotdwki podlega zwrotowi na rachunek
bankowy Jednostki w terminie maksymalnie 3 dni od dnia dokonania operacji
finansowej, a jesli operacji dokonano w miesigcu grudniu do dnia 30 grudnia.

6. Wydatki publiczne regulowane stuzbowymi kartami ptatniczymi winny by¢
dokonywane w sposéb celowy | oszczedny.

7. Nie jest dopuszczalne dokonywanie wydatkow stanowigcych prywatne wydatki
uzytkownika karty za pomoca stuzbowej karty ptatniczej.




§5

1. Kazdg operacje finansowag dokonywang za pomoca stuzbowej karty ptatniczej
uzytkownik dokumentuje fakturg VAT , rachunkiem lub innym réwnowaznym
dowodem ksiegowym.

2. Dokumenty optacone kartg winny na odwrocie zawieraé adnotacje ,Optacono
kartg ptatnicza nr ........ ”. Uzytkownik karty obowigzany jest przedtozy¢ je
w jednostce w ciggu 3 dni od dokonania transakcji.

3. W przypadku, gdy dokonanie wydatku nie zostato potwierdzone za pomoca
dowodoéw ksiegowych lub gdy zwigzek dokonanej operacji finansowe;j
z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych nie zostanie udowodniony,
uzytkownik kary zobowigzany jest do zwrotu réwnowarto$ci kwoty wydatku
wraz ze wszystkimi kosztami i prowizjami bankowymi.

4. W przypadku nie dokonania zwrotu lub dokonania go w nieprawidtowe;
wysokosci, naleznos¢ podlega potraceniu z najblizszego wynagrodzenia za
prace.

§6

1. Uzytkownicy stuzbowych kart ptatniczych zobowigzani sg do:

1) Przechowywania karty ptatniczej i ochrony kodu identyfikacyjnego PIN
z zachowaniem nalezytej starannos$ci, w tym: nieprzechowywanie karty
ptatniczej razem z numerem PIN;

2) Zabezpieczenie karty ptatniczej przed utratg (zgubieniem, kradzieza) lub
Zniszczeniem;

3) Nieudostepnieniem karty ptatniczej i numeru PIN osobom trzecim;

4) Przestrzegania zasad korzystania ze stuzbowych kart ptatniczych,
okreslonych w niniejszej uchwale oraz w umowie zawartej z bankiem;

5) Niezwtocznego zgtoszenia do banku utraty karty ptatniczej w celu
dokonania blokady, a w przypadku kradziezy réwniez zgtoszenie tego faktu
policji.

2. W razie utraty przez uzytkownika karty ptatniczej i zaniechania jej blokady we

wiasciwym terminie, wszelkie koszty zwigzane z utrata Srodkdw pienieznych i

uzyciem jej przez osoby do tego nieupowaznione, obcigzac beda pracownika.

§7

Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Watbrzyskiemu.
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§8

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu
Jacek Cichura

Wicestarosta
Krzysztof Kwiatkowski

Cztonkowie Zarzadu :
Mirostaw Potapowicz

Stanistaw Janor

Dorota Piotrzkowska e
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Zarzagdu Powiatu Walbrzyskiego
2 dnia.... A9 O 20N ...
w sprawie okreslenia szczegotowych
zasad, sposobu i trybu przyznawania i
korzystania ze stuzbowych kart
ptatniczych przy dokonywaniu wydatkéw
z budzetu Powiatu Watbrzyskiego,

a takze zasad rozliczania ptatnos$ci
dokonywanych przy ich wykorzystaniu

Umowanr................. o korzystanie ze stuzbowej imiennej karty ptatniczej
Zawartawdniu ... pomiedzy:

Starostwem Powiatowym w Watbrzychu Al. Wyzwolenia 20-24, zwanym dalej
~Starostwem” reprezentowanym przez Staroste Watbrzyskiego

...................................................... zamieszKatym...........ooooiiiiii
NrPESEL........oooice Nr.dowodu.osobistego ...........ccoocooiiiii
zwanym dalej ,pracownikiem” zostata zawarta umowa o uzywanie imiennej karty
pfatnicze;.

§1
Pracownik otrzymuje do uzytku imienng karte pfatnicza, zwana dalej karty”
O.NUMETZE....ceieiie it e e eiie e et WYStawiong.przez...........ccccccceeeevinnnnn...
i zobowiazuje sie korzysta¢ z niej wytacznie do celéw stuzbowych, zgodnie
z Uchwatg Nr ......... Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego z dnia .......................
sprawie: okre$lenia szczeg6towych zasad, sposobu i trybu przyznawania

i korzystania ze stuzbowych kart ptatniczych przy dokonaniu wydatkéw z budzetu
Powiatu Walbrzyskiego, a takze zasad rozliczania ptatnosci dokonywanych przy ich
wykorzystaniu.

§2
Pracownik otrzymuje karte na okres od dnia ............. do dnia .........ccccciiiinnn,
i zobowigzuje sie po uptywie tego okresu do natychmiastowego zwrotu karty.

§3
Miesieczny limit wydatkéw pokrywanych kartg wynosi ....... (stownie: ................ i

Pracownik upowazniony jest do dokonywania kartg pfatnosci bezposrednio
zwigzanych z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych, w wysoko$ci przyznanego
limitu

§4

Pracownik zobowigzuje sie do korzystania z karty wytacznie osobiécie i oSwiadcza,
ze nie uzyczy i nie przekaze karty innej osobie.

§5

Pracownik wyraza zgode na potragcenie z wynagrodzenia naleznosci z tytutu
niezgodnego z Uchwata, o ktérej mowa w § 1, wykorzystaniem karty.



§6

1.Umowa ulega rozwiazaniu ze skutkiem natychmiastowym w nastepujgcych
przypadkach:

1) odwotania Pracownika z zajmowanego stanowiska,

2) ustania stosunku pracy,

3) utraty karty pfatniczej przez pracownika,

4) razacego naruszenia przez pracownika przepiséw niniejszej umowy lub Uchwaty
Nr ......... Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego z dnia ...................... sprawie:
okreslenia szczegoétowych zasad, sposobu i trybu przyznawania i korzystania ze
stuzbowych kart ptatniczych przy dokonaniu wydatkdw z budzetu Powiatu
Walbrzyskiego, a takze zasad rozliczania ptatno$ci dokonywanych przy ich
wykorzystaniu. Za nieprawidtowe korzystanie z karty ptatniczej pracownik ponosi
odpowiedzialno$¢ pracowniczg, dyscyplinarng lub karna na zasadzie okre$lonej
w przepisach prawa.

2. Umowa moze by¢é wypowiedziana przez kazdg ze stron z zachowaniem
dwutygodniowego okresu wypowiedzenia.
3. Rozwigzanie umowy w trybie, o ktérym mowa w ust. 1 lub 2 powoduje, ze
Pracownik ma obowigzek niezwlocznego zwrotu karty oraz rozliczenia dokonanych
przy jej uzyciu wydatkéw w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia rozwigzania
umowy.

§7

Jednocze$nie z zawarciem niniejszej umowy Pracownik sktada o$wiadczenie o
wyrazeniu zgody na potrgcanie z wynagrodzenia naleznosci z tytutu niezgodnego
z regulaminem wykorzystania karty wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 2 do
uchwaty, o ktérej mowa w § 1 umowy

§8

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowg maja zastosowanie przepisy
Kodeksu Pracy oraz Kodeksu cywilnego.

§9
Zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej, w postaci aneksu.
§ 10

Umowa zostata sporzadzona w trzech egzemplarzach, z czego dwa otrzymuje
Starostwo, a jeden Pracownik.

(podpis Kierownika jednostki) (podpis Pracownika)



Zatacznik Nr 2

Do Uchwaty Nr..... ‘13/(2047
Zarzadu Powiatu Walbrzyskiego
zdnia...... A2.04. 204F......

w sprawie okreslenia szczeg6towych
zasad, sposobu i trybu przyznawania i
korzystania ze stuzbowych kart
ptatniczych przy dokonywaniu wydatkow
z budzetu Powiatu Watbrzyskiego,

a takze zasad rozliczania ptatnosci
dokonywanych przy ich wykorzystaniu

Waltbrzych, dnia ..........ccccoeeeennn.

(stanowisko i nazwa komérki organizacyjnej )

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgode na potracanie z mojego wynagrodzenia za prace naleznosci z tytutu
wykorzystania stuzbowej karty ptatniczej niezgodnie z Uchwatg Nr ......... Zarzadu
Powiatu Watbrzyskiego z dnia ....................... sprawie: okredlenia szczegbtowych
zasad, sposobu i trybu przyznawania i korzystania ze stuzbowych kart ptatniczych
przy dokonaniu wydatkow z budzetu Powiatu Watbrzyskiego, a takze zasad
rozliczania ptatno$ci dokonywanych przy ich wykorzystaniu.

(podpis pracownika)



