Protokét nr 75/2016
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Walbrzyskiego
z dnia 29 grudnia 2016 roku

Data: 29 grudnia 2016 roku

Rozpoczecie posiedzenia: 08:20

Zakoniczenie posiedzenia: 08:40

Miejsce: sala 105 Starostwa Powiatowego w Watbrzychu al. Wyzwolenia 24.

W posiedzeniu udziat wzieli: Pan Krzysztof Kwiatkowski Wicestarosta, Pan Mirostaw Potapowicz Cztonek
Zarzadu, Pan Stanistaw Janor Cztonek Zarzadu, oraz zaproszeni goscie: Pani Joanna Btazuk Skarbnik, Pan
Robert Kasprzyk Podinspektor BOS, Pan Marek Spiewak Dyrektor PCPR, Pan Pawet Szudziriski Inspektor
OR, wg listy obecnosci stanowigcej zafgcznik nr 2 do protokotu.

Pan Krzysztof Kwiatkowski Wicestarosta zapytat czy sg uwagi do proponowanego porzadku obrad
(Zaproszenie na posiedzenie Zarzadu wraz z porzadkiem obrad stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu).

W wyniku gtosowania 3 za, 0 przeciw, 0 wstrzymujacych si¢ Zarzad Powiatu przyjat nastgpujacy porzadek
obrad :

1.

Otwarcie posiedzenia.

2. Przyjecie proponowanego porzgdku obrad.

3. Przyjecie protokotu nr 74/2016 z posiedzenia Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego

4. Projekt Uchwaly Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego w sprawie ustalenia minimalnej stawki czynszu najmu
nieruchomoséci stanowigcej wiasnos¢ powiatu przy al. Wyzwolenia 22 w Watbrzychu do rokowan z
Powiatowym Inspektorem Nadzoru Budowlanego w powiecie watbrzyskim.

Referuje: Pan Robert Kasprzyk Podinspektor BOS.

5. Projekt Uchwaty Zarzgdu Powiatu Watbrzyskiego w sprawie ustalenia minimalnych stawek czynszu najmu
nieruchomosci stanowigcych wiasnosé powiatu przy al. Wyzwolenia 20 i 22a w Watbrzychu do rokowan z
Dolnoslgskim Oddziatem Wojew6dzkim Narodowego Funduszu Zdrowia
Referuje: Pan Robert Kasprzyk Podinspektor BOS.

8- Informacja w sprawie uregulowania naleznosci za pobyt w placéwce opiekunczo-wychowawczej w 2012r.
matoletniej ]

Referuje: Pan Marek Spiewak Dyrektor PCPR

7. Projekt Uchwaty Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na
zadania publiczne Powiatu Watbrzyskiego realizowane w 2017 roku.
Referuje: Pan Pawel Szudziriski Inspektor OR

8. Projekt Uchwaly Rady Powiatu Walbrzyskiego w sprawie odrzucenia w cato$ci stanowiska
Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej NSZZ Solidarno$¢ Pracownikow Oswiaty i Wychowania Ziemi
Watbrzyskiej dotyczgcego zaopiniowania projektu uchwaly Rady Powiatu Watbrzyskiego w sprawie
zamiaru rozwigzania Zespotu Placdéwek Resocjalizacyjnych w Walimiu, przy ul. Nowa Kolonia 9.

Referuje: Pan Pawel Szudziriski Inspektor OR

9. Projekt Uchwaly Rady Powiatu Walbrzyskiego w sprawie odrzucenia w catosci stanowiska
Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej NSZZ Solidarno$¢ Pracownikéw Oswiaty i Wychowania Ziemi
Watbrzyskiej dotyczacego zaopiniowania projektu uchwaty Rady Powiatu Watbrzyskiego w sprawie
zamiaru likwidacji Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego w Walimiu oraz szkét wehodzacych w jego
skiad.

Referuje: Pan Pawet Szudziriski Inspektor OR
Projekt Uchwaty Zarzgdu Powiatu Watbrzyskiego w sprawie zmian w budzecie na 2016 rok
Referuje :Pani Joanna Btazuk Skarbnik

10. Projekt Uchwaty Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego w sprawie zmiany w Wieloletniej Prognozie Finansowej
Powiatu Walbrzyskiego na lata 2016-2026
Referuje :Pani Joanna Bfazuk Skarbnik

11. Sprawy rozne.

12. Zakonczenie posiedzenia.

Ad.1.

Zrealizowano

Ad.2. 1”'4’71%

Zrealizowano



Ad.3.

W wyniku gtosowania 3 za, 0 przeciw, 0 wstrzymujacych sie Zarzad Powiatu przyjat protokét Nr 74/2016
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Watbrzyskieqo (3 Cztonkéw Zarzadu obecnych).

Ad 4.

Pan Robert Kasprzyk Podinspektor BOS przedstawit Projekt Uchwaly Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego w
sprawie ustalenia minimalnej stawki czynszu najmu nieruchomosci stanowigcej wtasnos¢ powiatu przy al.
Wyzwolenia 22 w Watbrzychu do rokowan z Powiatowym Inspektorem Nadzoru Budowlanego w powiecie
walbrzyskim.

Na podstawie Uchwaty nr XXVI1/140/14/ Rady Powiatu Walbrzyskiego z dnia 06 listopada 2014r. w sprawie
ustalania zasad wydzierzawiania gruntéw zabudowanych i niezabudowanych, wynajmowania lokali i okreélania stawek
czynszu dzierzawy i najmu nieruchomosci stanowigcych wiasno$¢ powiatu na czas oznaczony diuzszy niz trzy lata iub na
czas nieoznaczony, Biuro Obstugi i Spraw Obywatelskich wniosto o podjecie przez Zarzad Powiatu Walbrzyskiego
uchwaly w sprawie ustalenia minimainej stawki czynszu najmu za 1m’ do rokowan z Powiatowym Inspektorem Nadzoru
Budowlanego w powiecie watbrzyskim. Z dniem 31.12.2016r. wygasa zawarta z Powiatowym Inspektorem Nadzoru
Budowlanego umowa najmu nr 193.0R.2501.23.2015 z dnia 15.01.2016r., obejmujaca wynajem pokoi w budynku przy al.
Wyzwolenia 22, |ll pigtro o numerach 333, 335, 336, 337, 338, 339, 339a o lgcznej powierzchni 129,66 m’. Majac na
wzgledzie powyzsze oraz fakt, iz PINB nie wystapit z wnioskiem o przedtuzenie umowy najmu na nastepny okres oraz, ze
PINB nie wyrazat dotychczas zgody na zawarcie umow uzyczenia i najmu na czas diuzszy niz okres 1 roku, Biuro Obstugi
i Spraw Obywatelskich zaproponowato zawarcie umowy najmu z PINB na okres do 31.12.2017r.

Aktualna mnes1¢czna stawka netto czynszu najmu w ramach zawartej umowy wynosi lokal uzytkowy 3,96 zt netto/1 m?.

Biuro Obstugi i Spraw Obywatelsklch zaproponowato, aby przyjg¢é minimalng stawke do rokowan z PINB wynoszaca za
lokal uzytkowy 4,00 zt netto/1 m”. Oprocz ustalonego czynszu najmu najemca zobowigzany jest rowniez wnosi¢ na rzecz
wynajmujgcego oplate z tytutu kosztéw eksploatacyjnych, ktora w przypadku PINB wynosi w chwili obecnej 1.782,84 zt
brutto/miesiac.

W wyniku glosowania 3 za, 0 przeciw, 0 wstrzymujgcych sie Zarzad Powiatu podjgt Uchwate nr 168/2016
Zarzadu Powiatu Walbrzyskiego z dnia 29 grudnia 2016 roku (3 Czlonkéw Zarzadu obecnych)

Ad.5.

Pan Robert Kasprzyk Podinspektor BOS przedstawit Projekt Uchwaly Zarzadu Powiatu Walbrzyskiego w
sprawie ustalenia minimalnych stawek czynszu najmu nieruchomosci stanoyia oora Ag0SC powiatu przy al.
Wyzwolenia 20 i 22a w Walbrzychu do rokowan z Dolnoslgskim Oddzia SRR dzkim Narodowego
Funduszu Zdrowia.

Na podstawie Uchwaty nr XXVIl/140/14/ Rady Powiatu Watbrzyskiego z dnia 06 listopada 2014 r. w sprawie
ustalania zasad wydzierzawiania gruntéw zabudowanych i niezabudowanych, wynajmowania lokali i okreslania stawek
czynszu dzierzawy i najmu nieruchomosci stanowigcych wtasno$é powiatu na czas oznaczony dluzszy niz trzy lata lub na
czas nieoznaczony, Biuro Obstugi i Spraw Obywatelskich wnosi o podjecie przez Zarzad Powiatu Watbrzyskiego uchwaty
w sprawie ustalenia minimalnej stawki czynszu najmu za 1m? do rokowan z Dolnoslgskim Oddziatem Wojewddzkim
Narodowego Funduszu Zdrowia we Wroctawiu. W dniu 14.12.2016r. Narodowy Fundusz Zdrowia Dolnoslgski Oddziat
Wojewddzki we Wroctawiu przestat drogg elektroniczng prosbe o kontynuacje wynajmu w roku 2017 lokalu uzytkowego,
potozonego w budynku przy al. Wyzwolenia 20 w Walbrzychu, {j. na parterze: pokoje nr od 61 do 63 i od 65 do 67, na |
pietrze: pokoje nr od 146 do 148 i od 150 do 152 o tacznej powierzchni 215,08 m® na cele biurowe oraz pomieszczenia
piwniczne nr 06 i 07 o tgcznej powierzchni 1? 97 m? na cele magazynowo-archiwalne, toalete zlokallzowana na |l pietrze w
pomieszczeniu nr 253 o powierzchni 13,5 m i pomieszczenia gospodarczego o powierzchni 23,4 m? zlokalizowanego na
parterze budynku przy al. Wyzwolenia 22a — o tgcznej powierzchni 269,95 m*. Aktualne stawki miesieczne netto w ramach
zawartej umowy najmu nr 191.0R.2501.20. 2015 z dnia 23.12.2015 r. (umowa wygasa z dniem 31.12.2016 r.) wynosza;

a) lokal uzytkowy — 5,95 zt netto/1 m?

b) pomieszczenia gospodarcze — 5,95 zt netto/1 m®
Biuro Obstugi i Spraw Obywatelskich zaproponowafo aby przyja¢ minimalne stawki do rokowan wynoszace:

a) lokal uzytkowy — 6,00 zt netto/1 m?

b) pomieszczenia gospodarcze — 6,00 zt netto/1 m’

Oprécz ustalonego czynszu najmu hajemca zobowigzany jest réwniez wnosi¢ na rzecz wynajmujgcego optate z tytutu
kosztéw eksploatacyjnych, ktéra w przypadku DOW NFZ wynosi w chwili obecnej 3.097,31 zt brutto/miesigc.

W wyniku gtosowania 3 za, 0 przeciw, 0 wstrzymujacych sie Zarzad Powiatu podjat Uchwate nr 169/2016
Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego z dnia 29 grudnia 2016 roku (3 Czionkéw Zarzadu obecnych)

Ad.6.
Pan Marek Spiewak Dyrektor PCPR przedstawit informacje w sprawie uregulowania naleznosci za pobyt w
placowce opiekunczo-wychowawczej w 2012r. ma%oletniej'b

Pan Dyrektor poinformowat, ze Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu w dniu 21.12.2016r.
otrzymato pismo z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotowie z dnia 12.12.2016 r. znak PCPR.PS.814.177.2016
w sprawie uregulowania naleznosci za pobyt w placéwce opiekunczo-wychowawczej w 2012 r. maioletniej-
ur. 19.03.2012r.



W wiw pismie Powiat Walbrzyski, jako wtasciwy ze wzgledu na siedzibe Sgdu Rejonowego, ktory nakazat
umieszczenie maloletniej-; w placdéwce interwencyjnej, zostal wezwany do podpisania porozumienia w
przedmiocie uregulowania naleznosci za pobyt matoletniej —w placéwce interwencyjnej w Wielofunkcyjnej
Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej ,Wiosna” w Krzydlinie Matej od dnia 23.03.2012r. do dnia 20.12.2012r. oraz
uregulowania naleznosci za pobyt w placowce w kwocie 27.741,54 zt. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Walbrzychu stoi na stanowisku, ze Powiat Walbrzyski nie jest powiatem wtasciwym do ponoszenia kosztéw utrzymania
w/w matoletniej w placoéwce, gdyz przed urodzeniem miejsce zamieszkania matki dziecka do czasu porodu
zostato ustalone w Lubawce, a nastepnie w Kamiennej Gorze. Tak wiec w my$l art. 26 KC ktéry méwi, ze miejscem
zamieszkania dziecka pozostajgcego pod wiadzg rodzicielska jest miejsce zamieszkania rodzicow albo tego z rodzicow,
ktéremu wylacznie przystuguje wladza rodzicielska lub ktéremu zostato powierzone wykonywanie wtadzy rodzicielskiej,
powiatem wiasciwym do ponoszenia odptatnosci jest powiat kamiennogérski.

W zwigzku z réznorodng interpretacjg przepiséw w w/w sprawie orzekanej przez sady administracyjne, PCPR w
Walbrzychu podobnie jak to miatlo miejsce w przypadku innego sporu z Miastem Zabrze, stoi na stanowisku, iz
najwtasciwszym sposobem prowadzenia tej sprawy bedzie wyczerpanie wszystkich mozliwosci na drodze sadowej w
postepowaniu administracyjnym. Stad zdaniem Pana Dyrektora nalezy odesta¢ przestane w tej sprawie porozumienie.
Stanowisko takie w przypadku niekorzystnego dla powiatu rozstrzygniecia nie pociggnie za sobg zwigkszenia kwoty do
zaptaty ponad tg wymieniong w pi$mie Powiatu Wotowskiego tj. .741,54 zi.

Pan Krzysztof Kwiatkowski Wicestarosta - zawnioskowat aby do czasu wyczerpania wszystkich mozliwosci
administracyjnych odwotywa¢ sie od przedmiotowej decyz;ji.

W wyniku glosowania 3 za, 0 przeciw, 0 wstrzymujacych sie Zarzad Powiatu zaakceptowat wniosek
Wicestarosty Pana Krzysztofa Kwiatkowskiego (3 Czionkéw Zarzgdu obecnych)

Ad.7.
Pan Pawel Szudziriski Inspektor OR przedstawit Projekt Uchwaly Zarzgdu Powiatu Watbrzyskiego w
sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na zadania publiczne Powiatu Watbrzyskiego realizowane w
2017 roku.
Na podstawie uchwaty nr XiX/56/2016 Rady Powiatu Watbrzyskiego z dnia 29 wrzesnia 2016 roku w sprawie uchwalenia
na 2017r.programu wspétpracy Powiatu Watbrzyskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j.. Dz. U. z 2016r., poz.
239 ze zm.) przygotowano ogloszenie o otwartym konkursie ofert na realizacje zadan publicznych w nastepujgcych
zakresach:
1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:
a) doskonalenie systemu szkolenia oraz upowszechnianie i wspieranie powszechnych form aktywnosci ruchowej,
b) szkolenie dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo,
c) upowszechnianie sportu szkolnego,
d) organizacja imprez, zawoddw sportowych o randze ogdélnopolskiej i miedzynarodowej;
e) upowszechnianie sportu 0séb niepetnosprawnych,
2) turystyka i krajoznawstwo:
a) promocja walordw turystycznych Ziemi Watbrzyskie;j;
b) organizacja imprez turystycznych;
c) wspieranie imprez i przedsiewzie¢ turystycznych, w tym z uwzglednieniem specyfiki dla oséb niepetnosprawnych i oséb
starszych;
3) ochrony i promocji zdrowia:
a) organizowanie zajeé z zakresu profilaktyki uzaleznier;
b) organizacja szkolefi z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej;
c) propagowanie zdrowego stylu zycia, aktywnego wypoczynku, zdrowego odzywiania sig.

W wyniku gtosowania 3 za, 0 przeciw, 0 wstrzymujacych sie Zarzad Powiatu podjat Uchwate nr 170/2016
Zarzadu Powiatu Walbrzyskiego z dnia 29 grudnia 2016 roku (3 Czlonkéw Zarzadu obecnych)

Ad.8.

Pan Pawel Szudziriski Inspektor OR przedstawit Projekt Uchwaty Rady Powiatu Watbrzyskiego w sprawie
odrzucenia w calosci stanowiska Miedzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej NSZZ Solidarno$¢ Pracownikéw
Oswiaty i Wychowania Ziemi Waibrzyskiej dotyczacego zaopiniowania projektu uchwaly Rady Powiatu
Watbrzyskiego w sprawie zamiaru rozwigzania Zespotu Placoéwek Resocjalizacyjnych w Walimiu, przy ul.
Nowa Kolonia 9.

Zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (t,j.. Dz.U. z 2015r., poz. 1881),
organizacja zwigzkowa, reprezentatywna w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i
innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. poz. 1240), ma prawo opiniowania zatozen i projektéw aktéw prawnych w
zakresie objetym zadaniami zwigzkdéw zawodowych, przy czym uprawnienie to nie dotyczy zatozen projekiu budzetu
panstwa oraz projektu ustawy budzetowej, ktérych opiniowanie regulujg odrebne przepisy. Organy wiadzy i administracji
rzgdowej oraz organy samorzadu terytorialnego kierujg zatozenia albo projekty aktéw prawnych, o ktérych mowa powyzej,
do odpowiednich wiadz statutowych zwigzku, okreslajac termin przedstawienia opinii nie krotszy jednak niz 30 dni.
Nieprzedstawienie opinii w wyznaczonym terminie uwaza sie za rezygnacje z prawa jej wyrazenia. Natomiast w razie
odrzucenia w catosci lub w cze$ci stanowiska reprezentatywnej organizacji zwigzkowej wyrazonego w opinii, wiasciwy



organ administracji rzgdowej lub samorzadu terytorialnego informuje o tym zwigzek na pi$émie, podajgc uzasadnienie
swego stanowiska. W razie rozbieznosci stanowisk zwigzek ten moze przed%ﬁv’v[t’: SWoja-opinie na posiedzeniu wtasciwej
komisji sejmowej, senackiej lub samorzadutetytorialnego.

W zwigzku z zamiarem rozwigzania z dniem 31.08.2017r. Zespotu Placéwek Resocjalizacyjnych w Walimiu,
pismem znak OR.0123.3.2016 i OR.0123.4.2016 oraz OR.0123.5.2016 z dnia 07.12.2016r. przestano Migdzyzakiadowej
Organizacji Zwigzkowej NSZZ Solidarno$¢ Pracownikow Oswiaty i Wychowania Ziemi Watbrzyskiej projekt uchwaty Rady
Powiatu Watbrzyskiego w sprawie zamiaru rozwiazgnia.Zespotu Placéwek Resocjalizacyjnych w Walimiu, przy ul. Nowa
Kolonia 9, celem zaopiniowania w trybie art. 19 usf%?zart. 19 ust. 1 ustawy o zwigzkach zawodowych.

Pismem z dnia 16.12.2016r. ww. organizacja zwigzkowa wyrazita negatywna opinie w przedmiotowej sprawie,
wskazujgc, iz cyt. ,Dotychczasowe funkcjonowanie Miodziezowego Osrodka Wychowawczego wykazalo, ze jest to
placéwka potrzebna, zapewniajaca opieke, wychowanie oraz resocjalizacje przebywajacych tam wychowankéw oraz
zapewniajgca miejsca pracy nauczycielom i wychowawcom internatu. Nie zgadzamy sie na redukcje miejsc pracy”.

Przedstawione przez organizacje uzasadnienie dia negatywnej opinii w zaden sposéb nie koresponduje z trescig
projektu uchwaly. Przedmiotem uchwaly jest bowiem zamiar rozwigzania Zespotu Placéwek Resocjalizacyjnych w
Walimiu, w nastepstwie ktérego samodzielno$¢ organizacyjno-prawng uzyskajg placowki tworzgce obecnie ww. Zespdt, tj.
Miodziezowy Os$rodek Socjoterapii w Walimiu oraz Miodziezowy Osrodka Wychowawczy w Walimiu.

O ile usamodzielnienia wymienionych placéwek zamierza si¢ dokona¢ w zwiazku z planowang likwidacjg
Miodziezowego Osrodka Wychowawczego w Walimiu oraz szkét wchodzacych w jego skiad, o tyle samo rozwigzanie
Zespotu Placéwek Resocjalizacyjnych nie jest rownoznaczne z likwidacjg ktorejkolwiek z jednostek wchodzacych w jego
skfad, a projekt uchwaty Rady Powiatu Walbrzyskiego w sprawie zamiaru rozwigzania Zespotu Placowek
Resocjalizacyjnych w Walimiu, przy ul. Nowa Kolonia 9, w zaden sposéb nie reguluje kwestii likwidacji placowki
resocjalizacyjnej.

Nadto, w sferze pracowniczej rozwigzanie Zespotu Placéwek Resocjalizacyjnych winno byé rozpatrywane w
kontekscie przejscia zakladu pracy na innego pracodawce w trybie art. 23! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
Pracy (Dz.U. z 2016r., poz. 1666). Nowy pracodawca zgodnie z obowigzujagcymi przepisami stanie sie z mocy prawa
strong dotychczasowych stosunkow pracy, co wyklucza mozliwo$¢ uznania rozwigzania Zespotu Placowek
Resocjalizacyjnych za przyczynge mogacg uzasadnia¢ wypowiedzenie stosunku pracy ktéremukolwiek z pracownikow
Zespotu, prowadzacg do redukcji miejsc zatrudnienia.

Majac na uwadze przedstawione okolicznosci zasadnym jest odrzucenie w catosci stanowiska Miedzyzaktadowej
Organizacji Zwigzkowej NSZZ Solidarnos¢ Pracownikow Os$wiaty i Wychowania Ziemi Watbrzyskiej, dotyczgcego
zaopiniowania projektu uchwaly Rady Powiatu Watbrzyskiego w sprawie zamiaru rozwigzania Zespotu Placéwek
Resocjalizacyjnych w Walimiu, przy ul. Nowa Kolonia 9.

W wyniku glosowania 3 za, 0 przeciw, 0 wstrzymujacych sie, Zarzad Powiatu pozytywnie zaopiniowat
przedstawiony projekt Uchwaly Rady Powiatu Walbrzyskiego i zdecydowat o przekazaniu go
Przewodniczgcemu Rady Powiatu Watbrzyskiego (3 Czionkdw Zarzadu obecnych).

Ad.9.

Pan Pawet Szudziniski Inspektor OR przedstawit Projekt Uchwaty Rady Powiatu Waltbrzyskiego w sprawie
odrzucenia w catosci stanowiska Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej NSZZ Solidarno$é¢ Pracownikéw
Oswiaty i Wychowania Ziemi Walbrzyskiej dotyczacego zaopiniowania projektu uchwaty Rady Powiatu
Watbrzyskiego w sprawie zamiaru likwidacji Mtodziezowego Os$rodka Wychowawczego w Walimiu oraz szkét
wchodzacych w jego skiad.

Zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.j.. Dz.U. z 2015r., poz. 1881),
organizacja zwigzkowa, reprezentatywna w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i
innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. poz. 1240), ma prawo opiniowania zatozen i projektow aktow prawnych w
zakresie objetym zadaniami zwigzkéw zawodowych, przy czy uprawnienie to nie dotyczy zatozen projektu budzetu
paristwa oraz projektu ustawy budzetowej, kiérych opiniowanie regulujg odrebne przepisy.Organy wiadzy i administracji
rzadowej oraz organy samorzadu terytorialnego kierujg zatozenia albo projekty aktow prawnych, o ktérych mowa powyzej,
do odpowiednich wtadz statutowych zwigzku, okreslajac termin przedstawienia opinii nie krotszy jednak niz 30 dni.
Nieprzedstawienie opinii w wyznaczonym terminie uwaza sie za rezygnacje z prawa jej wyrazenia. Natomiast w razie
odrzucenia w catosci lub w czesci stanowiska reprezentatywnej organizacji zwigzkowej wyrazonego w opinii, wtasciwy
organ administracji rzadowej lub samorzadu terytorialnego informuje o tym zwigzek na pismie, podajac uzasadnienie
swego stanowiska. W razie rozbiezno$ci stanowisk zwigzek ten moze przedstawi¢ swojg opinie na posiedzeniu wlasciwej
komisji sejmowej, senackiej lub samorzadu terytorialnego.

W zwigzku z zamiarem likwidacji z dniem 31.08.2017 r. Miodziezowego Os$rodka Wychowawczego w Walimiu
wraz ze szkotami funkcjonujacymi w jego strukturze, pismem znak OR.0123.3.2016, OR.0123.4.2016, OR.0123.5.2016
z dnia 07.12.2016r. przestano Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej NSZZ Solidarnosé Pracownikow Oswiaty i
Wychowania Ziemi Walbrzyskiej projekt uchwaly Rady Powiatu Watbrzyskiege w sprawie zamiaru likwidaciji
Miodziezowego Osrodka Wychowawczego w Walimiu oraz szkét wechodzgcych w jego skiad, celem zaopiniowania w trybie
art. 19 ust. 2 w zw. z art. 19 ust. 1 o0 zwigzkach zawodowych.

Pismem z 16.12.2016 r. ww. organizacja zwigzkowa wyrazita negatywng opini¢ w przedmiotowe] sprawie,
wskazujgc iz ,Dotychczasowe funkcjonowanie Mlodziezowego Osrodka Wychowawczego wykazato, ze jest to placowka
potrzebna, zapewniajgca opieke, wychowanie oraz resocjalizacje przebywajacych tam wychowankéw oraz zapewniajgca
miejsca pracy nauczycielom i wychowawcom internatu. Nie zgadzamy sie na redukcje miejsc pracy.”.

Stanowisko organizacji zwigzkowej przedstawione w ww. pismie nie znajduje zadnego uzasadnienia w stanie
faktycznym.



W uzasadnieniu do projektu uchwaty przestanego organizacji zwigzkowej wskazano jednoznacznie, ze do roku
szkolnego 2015/2016 prowadzono nabdr wychowankéw zarowno do szkét wechodzacych w sktad Miodziezowego Osrodka
Wychowawczego, jak i Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii. W roku szkolnym 2016/2017 w Miodziezowym Osrodku
Wychowawczym nie przebywa natomiast zaden wychowanek, bowiem od tego roku szkolnego zaprzestano dokonywania
naboru do tej placowki. Nie sposéb zatem przyjaé, jak wskazuje organizacja zwigzkowa, ze placowka zapewnia opieke,
wychowanie oraz resocjalizacje przebywajgcych tam wychowankéw.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami, do placéwek socjoterapeutycznych przyjmowani sg nieletni zagrozeni
niedostosowaniem spofecznym, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wydanego przez poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng oraz wniosku rodzica (opiekuna prawnego). Dzigki temu, placéwka posiada realng
mozliwo$¢ ksztaltowania naboru oraz wptywania na liczebno$¢ wychowankéw w Osrodku m.in. poprzez szeroko pojete
dziatania promocyjne oraz budowanie atrakcyjnej oferty edukacyjnej.

Nabér do placowek resocjalizacyjnych odbywa sie natomiast wytacznie za posrednictwem Osrodka Rozwoju
Edukacji w Warszawie. Osrodek, w stosunku do nieletnich wobec ktérych sady powszechne orzekly o zastosowaniu
$rodka wychowawczego w postaci umieszczenia w mtodziezowym osrodku wychowawczym, wydaje wskazania placowek,
w ktorych nieletni winni zosta¢ umieszczeni. Mlodziezowy Osrodek Wychowawczy w Walimiu, podobnie jak inne jednostki
tego typu, nie posiada zatem jakiegokolwiek wptywu na liczbe wychowankdw ktéra zostanie do niego skierowana.

W uzasadnieniu do projektu uchwaly wskazano réwniez, ze w omawianej sytuaciji, tj. w przypadku podjecia
decyzji o likwidacji placéwki, nalezy zwréci¢ uwage na ogoding liczba placéwek resocjalizacyjnych na terenie catego kraju.
Wg sprawozdawczosci systemu informacji o$wiatowej na dzien 30 wrzesnia 2015r. w Polsce funkcjonowalo 97
(dziewietdziesigt siedem) mtodziezowych osrodkéw wychowawczych, z czego az trzynadcie w wojewddztwie
dolnoslaskim, podczas gdy w wojewodztwie lubuskim tylko jeden, opolskim — sze$¢, a wielkopolskim — siedem takich
osrodkéw. W kwietniu 2016 r. Osrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie szacowat réwniez, ze liczba nieletnich w normie
intelektualnej oczekujgcych na umieszczenie w mtodziezowym osrodku wychowawczym bedzie w roku szkolnym
2016/2017 nizsza anizeli liczba miejsc w jednostkach tego typu, a tym samym nie wszystkie miejsca w placowkach
zostang zagospodarowane.

Opierajac sie o ww. dane, stwierdzi¢ nalezy bezspornie, ze placdéwek resocjalizacyjnych dla nieletnich w normie
intelektualnej powstato w kraju, a w szczegdlnosci m.in. w wojewédztwie dolnoslgskim znacznie wiecej, nizeli wynika to z
faktycznego zapotrzebowania na ksztatcenie nieletnich w jednostkach tego typu. Nie mozna zatem uznac¢ za zasadny
argumentu organizacji zwigzkowej, zgodnie z ktérym Miodziezowy Osrodek Wychowawczy w Walimiu jest jednostka
.potrzebng”.

Przywofane uregulowania w zakresie kierowania miodziezy do placéwek socjoterapeutycznych i
resocjalizacyjnych oraz liczba placéwek tego ostatniego rodzaju na terenie kraju, prowadzity w latach ubiegtych do
sytuacji, w ktérej na 30 wrzesnia danego roku, tj. na dzien sporzadzania sprawozdawczo$ci systemu informacji
oswiatowej, nie wszystkie miejsca w Osrodkach byly wykorzystane. W roku 2014 w przedmiotowej sprawozdawczosci
wykazano zaledwie dwudziestu o$miu wychowankdw, w roku 2015 — czterdziestu pigciu. Konsekwencjg takiego stanu byto
uzyskiwanie przez Powiat Walbrzyski czesci oswiatowej subwencji ogélnej w kwocie nizszej od tej, ktéra bytaby nalezna
Powiatowi w przypadku dokonania naboru na wszystkie wolne miejsca w placéwkach.

Z uwagi na powyzsze, w roku szkolnym 2016/2017 odstgpiono od ksztatcenia nieletnich w Mtodziezowym
Osrodku Wychowawczym, a wszystkie miejsca ktérymi dysponowat Zespét Placéwek Resocjalizacyjnych przeznaczono na
nabér wychowankéw Miodziezowego Osrodka Socjoterapii. W efekcie dziatan nakierowanych na rozwéj i rozbudowg
placowki socjoterapeutycznej, Osrodek dokonat pelnego naboru na rok szkolny 2016/2017 oraz wykazat w
sprawozdawczosci systemu informacji oswiatowej wg stanu na 30 wrzesnia 2016 r. komplet wychowankéw, tj. czterdziesci
osiem osob.

W uzasadnieniu do projektu uchwaly podkreslono rowniez, ze likwidacja Miodziezowego Osrodka
Wychowawczego oraz szkét wehodzacych w jego skiad, nie wptynie niekorzystnie na sytuacje pracownikow jednostki, w
szczegolnosci pracownikéw pedagogicznych. Likwidacja placéwki nie stworzy konieczno$ci wypowiadania pracownikom
stosunkow pracy, czy tez ograniczania zatrudnienia z uwagi na niemozno$¢ przydzielania wymaganej liczby godzin zajeé
dydaktycznych i wychowawczych. Pracownicy pedagogiczni Zespotu Placéwek Resocjalizacyjnych w Walimiu od roku
szkolnego 2016/2017 realizujg godziny zaje¢ wytacznie w Miodziezowym Osrodku Socjoterapii.

Zwazy¢ takze nalezy, ze nie jest mozliwe aby w obecnym stanie faktycznym likwidacja Miodziezowego Osrodka
Wychowawczego w Walimiu — poprzedzona z koniecznoéci rozwigzaniem Zespotu Placowek Resocjalizacyjnych w
Walimiu — prowadzita do redukcji miejsc pracy. Rozwigzanie Zespolu Placéwek Resocjalizacyjnych w Walimiu oraz
likwidacja placowki resocjalizacyjnej, przy jednoczesnym dalszym funkcjonowaniu placowki socjoterapeutycznej,
skutkowac¢ bedzie przejsciem czesci zaktadu pracy jakim jest Zespét Placéwek Resocjalizacyjnych w Walimiu na innego
pracodawce tj. Miodziezowy Osrodek Socjoterapii w Walimiu w trybie art. 23" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
Pracy (Dz.U. z 2016 r., poz. 1666). O ile formalnie zmianie ulegnie pracodawca nauczycieli zatrudnionych w Zespole, o
tyle zmiana ta nie wywota zadnych niekorzystnych skutkéw dla tych pracownikéw. Po przejéciu czesci zakiadu pracy na
innego pracodawce, pracownicy pedagogiczni tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ realizowa¢ bedg wylacznie w
Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii, tak jak ma to miejsce obecnie.

Tym samym, za bezzasadne nalezy uznaé¢ rowniez twierdzenie organizacji zwigzkowej, jakoby likwidacja
Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego w Walimiu prowadzita do redukcji miejsc pracy.

Majac na uwadze przedstawione okolicznos$ci zasadnym jest odrzucenie w catosci stanowiska Miedzyzaktadowej
Organizacji Zwigzkowej NSZZ Solidarno$¢ Pracownikéw Oswiaty i Wychowania Ziemi Watbrzyskiej, dotyczacego
zaopiniowania projektu uchwaly Rady Powiatu Walbrzyskiego w sprawie zamiaru rozwigzania Zespotu Placowek
Resocjalizacyjnych w Walimiu, przy ul. Nowa Kolonia 9.

W_wyniku glosowania 3 za, 0 przeciw, 0 wstrzymujgcych sie, Zarzad Powiatu pozytywnie zaopiniowat
przedstawiony projekt Uchwaly Rady Powiatu Walbrzyskiego | zdecydowat o przekazaniu go
Przewodniczacemu Rady Powiatu Watbrzyskiego (3 Czionkédw Zarzadu obecnych).




Ad.10.

Pani Joanna Btazuk Skarbnik omoéwita Projekt Uchwaty Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego w sprawie zmian w

budzecie na 2016 rok

l. Zwiekszenia dochodow

o kwote : 150.000 zt

w dziale 600 - transport i facznos¢ 150.000 z4
o Zwigksza sie dochody Powiatu na podstawie Uchwaty nr X111/70/15 Rady Miejskiej

w Boguszowie -Gorcach z dnia 27 sierpnia 2015 roku ze zmiang wprowadzong Uchwatg

nr XXX/182/16 z dnia 19 grudnia 2016 roku w sprawie udzielenia pomocy finansowej w formie dotacji

celowej Powiatowi Watbrzyskiemu na realizacje przedsiewzigcia pn.: - ,Przebudowa i modernizacja

odcinkow drog powiatowych na terenie Powiatu Walbrzyskiego” obejmujgcego swym zakresem

droge powiatowg Nr 3397D Boguszow-Gorce — ul. Zeromskiego dtugos¢ 1800 m.

Il. Zwigkszenia wydatkow

o kwote : 300.000 zi
w dziale 600 — transport i facznosé 300.000 zt
e Na podstawie Uchwaty nr XIII/70/15 Rady Miejskiej w Boguszowie -Gorcach 150.000 zt

z dnia 27 sierpnia 2015 roku ze zmiang wprowadzona Uchwata nr XXX/182/16 z dnia

19 grudnia 2016 roku w sprawie udzielenia pomocy finansowej w formie dotacji celowej

Powiatowi Watbrzyskiemu zwieksza sie wysoko$¢ srodkéw zewnetrznych na zadaniu inwestycyjnym pn.:

- ,Przebudowa i modernizacja odcinkéw drég powiatowych na terenie Powiatu Watbrzyskiego”

obejmujgcego swym zakresem droge powiatowa Nr 3397D Boguszéw-Gorce

— ul. Zeromskiego dtugo$é 1800 m.
o Zwieksza sie plan finansowy Starostwa na zadaniu 150.000 zt

inwestycyjnym pn.:

— ,Budowa chodnika w pasie drogi powiatowej Nr 3366D w Starym Lesiericu — gm. Boguszdéw-Gorce”.

IIl. Zmniejszenie wydatkow

o kwote : 150.000 zt

w dziale 600 — transport i facznosé 150.000 zt
e Zmniejsza sie wysokosé srodkéw wiasnych na zadaniu

inwestycyjnym pn.:

- ,Przebudowa i modernizacja odcinkéw drég powiatowych na terenie Powiatu Watbrzyskiego”.

IV. Przeniesienia wydatkow

w dziale 700 — gospodarka mieszkaniowa 1.966 zt
e Dokonuje sie przeniesieh miedzy paragrafami w planie finansowym Starostwa w celu

dostosowania planu do planowanych wydatkéw.

w dziale 710 — dziatalno$¢ ustugowa 6.669 zt
o Na wnioski Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego dokonuje sie przeniesien

miedzy paragrafami w planie finansowym jednostki w celu dostosowania planu do planowanych wydatkéw.

w dziale 750 — administracja publiczna 3.288 zt
e W zwigzku z dostosowaniem planu do planowanych wydatkéw dokonuje sie przeniesien

miedzy paragrafami w planie finansowym Starostwa :

- na wnioski Sekretarza Powiatu 3.188zt
- na wniosek Rady Powiatu Watbrzyskiego 100 zt
w dziale 801 — o$wiata i wychowanie 49.616 zt

e Na wnioski Dyrektoréw jednostek dokonuje sie przeniesien migedzy rozdziatami
i paragrafami w planach finansowych :

- Specjalnego Os$rodka Szkolno-Wychowawczego 7.900 zt
- Zespotu Szkét w Szczawnie-Zdroju 40.925 z
- Zespotu Placéwek Resocjalizacyjnych 791 zt
w celu dostosowania planéw do planowanych wydatkdow.

w dziale 852 — pomoc spoteczna 130.506 zt

e Na wnioski Dyrektoréw jednostek dokonuje sig przeniesien migdzy paragrafami
w planach finansowych :

- Domu Dziecka w Jedlinie-Zdroju 56.587 zt
- Domu Dziecka ,Catharina” 57.609 zt
- Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy 13.634 z
- Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 2.676 zt
w celu dostosowania planéw do planowanych wydatkéw.

w dziale 853 — pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 30.349 zt

¢ Na wnioski Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy dokonuje sie przeniesien miedzy
paragrafami w planie finansowym jednostki w zwigzku z dostosowaniem planu do
planowanych wydatkow.
w dziale 854 — edukacyjna opieka wychowawcza* 38.874 zi
¢ Na wniosek Dyrektora Specjalnego Oérodka Szkolno-Wychowawczego 10.738 zt
w Nowym Siodle dokonuje sie przeniesien miedzy paragrafami w planie finansowym jednostki w zwigzku
z dostosowaniem planu do planowanych wydatkow.



* Na wniosek Dyrektora Powiatowej Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej dokonuje sie  1.746 zt
przeniesieri miedzy paragrafami w planie finansowym jednostki w zwigzku z dostosowaniem
planu do planowanych wydatkéw.

+ Na wniosek Dyrektora Zespotu Placéwek Resocjalizacyjnych w Walimiu dokonuje sie 26.390 zt
przeniesien miedzy rozdziatami i paragrafami w planie finansowym jednostki w zwigzku
z dostosowaniem planu do planowanych wydatkéw.

W wyniku glosowania 3 za, 0 przeciw, 0 wstrzymujacych sie Zarzad Powiatu podjat Uchwale nr 171/2016
Zarzadu Powiatu Walbrzyskiego z dnia 29 grudnia 2016 roku (3 Cztonkéw Zarzadu obecnych)

Ad.11.
Pani Joanna Blazuk Skarbnik omoéwita Projekt Uchwaly Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego w sprawie zmiany
w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu Watbrzyskiego na lata 2016-2026.
W zwigzku ze zmianami dotyczacymi planowanych dochoddéw i wydatkéw budzetu Powiatu Watbrzyskiego na rok
2016 uaktualnia sie Zatacznik Nr 1 i Zatacznik Nr 3. Uaktualnione po dokonanych zmianach w budzecie powiatu
planowane dochody i wydatki na rok 2016 Powiatu Watbrzyskiego wynosza;
- planowane dochody ogétem 47 627 051,64 zt
- planowane dochody biezgce 43 388 126,64 zt
- planowane dochody majgtkowe 4 238 925,00 zt
- planowane wydatki ogétem 56 874 890,64 zt
- planowane wydatki biezgce 43 340 476,64 zt
- planowane wydatki majgtkowe 13 534 414,00 zt

W wyniku gtosowania 3 za, 0 przeciw. 0 wstrzymujacych sie Zarzad Powiatu podjat Uchwate nr 172/2016
Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego z dnia 29 grudnia 2016 roku (3 Czionkéw Zarzadu obecnych)

Ad.12.
Brak

Ad.13.
Pan Krzysztof Kwiatkowski Wicestarosta po wyczerpaniu porzadku obrad Zakqﬁczﬂzg i
oK

Przewodniczgcy Zarzadu Powiatu: Jacek Cichura ... /: ('/ / '

Wicestarosta: Krzysztof Kwiatkowski
Czionek Zarzadu: Mirostaw Potapowicz
Cztonek Zarzadu: Stanistaw Janor

Cztonek Zarzadu: Dorota Piotrzkowska

Protokét sporzadzita:
Monika Mazurek

Hoeune



