Zarzadzenie Nr../122....12016
Starosty Wathrzyskiego
z dnia..£0.. §U«QL0.. 2016 roku

w sprawie: ustalenia czasu pracy pracownikéow Starostwa Powiatowego
w Watbrzychu w 2017 roku.

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz.814 z pézn. zm.), art. 135 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy (tekst jednolity Dz. U z 2016 r. poz.
1666) oraz zatgcznika do Zarzgdzenia Nr 42/2013 Starosty Watbrzyskiego z dnia
5 kwietnia 2013 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy w Starostwie

Powiatowym w Watbrzychu zarzadzam, co nastepuje:

§1
W 2017 roku ustalam harmonogram czasu pracy pracownikéw Starostwa
Powiatowego w Watbrzychu zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia

oraz trescia § 2 niniejszego zarzadzenia.

§2
1. W okresie rozliczeniowym przypadajgcym w | kwartale 2017 roku z uwagi na
réznice godzinowg wynikajacg z rozktadu czasu pracy, a faktyczng iloscig
godzin do przepracowania w tym okresie (z rozktadu czasu pracy w | kwartale
2017 roku wynika liczba godzin do przepracowania w ilosci 513 godzin,
a faktyczna liczba godzin do wypracowania wynosi 512), pracownikom udziela
sie czasu wolnego w wymiarze 1 godziny. Odbiér godziny nastepuje
w uzgodnieniu z bezposrednim przetozonym na podstawie wniosku

pracownika o udzielenie czasu wolnego.

2. W okresie rozliczeniowym przypadajgcym w Il kwartale 2017 roku z uwagi na
roznice godzinowg wynikajacg z rozkfadu czasu pracy, a faktyczng iloscig
godzin do przepracowania w tym okresie (z rozktadu czasu pracy w |l
kwartale 2017 roku wynika liczba godzin do przepracowania w ilosci 511
godzin, a faktyczna liczba godzin do wypracowania wynosi 512), ustalam

dzien 1 wrzesnia 2017 roku (piatek) oémiogodzinnym dniem pracy.



3. W okresie rozliczeniowym przypadajacym w IV kwartale 2017 roku z uwagi na
réznice godzinowa wynikajacag z rozktadu czasu pracy, a faktyczng iloscig
godzin do przepracowania w tym okresie (z rozktadu czasu pracy w [V
kwartale 2017 roku wynika liczba godzin do przepracowania w iloci 487
godzin, a faktyczna liczba godzin do wypracowania wynosi 488 ), ustalam
dzieni 3 listopada 2017 roku (pigtek) oémiogodzinnym dniem pracy.

4. W okresie rozliczeniowym przypadajgcym w [V kwartale 2017 roku z uwagi na
éwieto przypadajgce w sobote ustalam dzier 2 listopada 2017 roku dniem

wolnym od pracy.

§3
O ustaleniach okreslonych w § 1 i 2 informuje sie pracownikow poprzez:
1. zamieszczenia zarzadzenia w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa

Powiatowego w Watbrzychu;

2. zamieszczenia harmonogramu czasu pracy na 2017 rok na Intranecie;

§4

Nadzér nad wykonaniem zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujgcg od 1 stycznia
2017 roku.
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