UCHWALA NR XXI1/66/2016
RADY POWIATU WALBRZYSKIEGO
z dnia 17 listopada 2016 roku

w sprawie wniesienia skargi kasacyjnej od wyroku Wojewodzkiego Sadu
Administracyjnego we Wroctawiu do Naczelnego Sadu Administracyjnego

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 814 ze zm.) w zwigzku z art. 173
§2 i 175 §1 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. Prawo o postepowaniu przed sgdami
administracyjnymi (Dz.U. z 2016 r. poz. 718) Rada Powiatu Watbrzyskiego
uchwala, co nastepuje:

§1.

Postanawia sie wnies¢ do Naczelnego Sadu Administracyjnego skarge kasacyjng od
wyroku Wojewddzkiego Sadu  Administracyjnego  we Wroctawiu z dnia
13 pazdziernika 2016 roku sygn. akt [Il SAB/Wr 12/16 stwierdzajgcego bezczynnosc
Rady Powiatu Watbrzyskiego w sprawie wniosku Uzdrowiska Szczawno — Jedlina
S.A. w Szczawnie — Zdroju z dnia 22 stycznia 2016 roku.

§ 2.

Wykonanie uchwaty w szczegolno$ci upowaznienie osoby, o ktérej mowa w art. 175
§ 1 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 roku Prawo o postepowaniu przed sgdami
administracyjnymi, do sporzadzenia skargi kasacyjnej oraz udzielenia petnomocnictw
procesowych w postepowaniu przed Naczelnym Sadem Administracyjnym, powierza
sie Zarzadowi Powiatu Watbrzyskiego.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
§4

Uchwata podlega publikacji w BIP oraz na tablicy ogtoszen w budynku Starostwa
Powiatowego w Watbrzychu.
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Uzasadnienie

Dziatania Rady Powiatu Watbrzyskiego w zakresie procedowania nad
wnioskiem ztozonym przez Prezesa Uzdrowiska Szczawno — Jedlina S. A. wedtug
oceny radnych byty prowadzone z nalezyta staranno$cig oraz z dochowaniem
ustawowych terminéw. Rada dziata w granicach i na podstawie przepiséw, ktore
okreslaja mozliwosci danego organu. W odniesieniu do uzasadnienia wyroku
Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego, ktory wskazuje na bezczynnos¢ Rady,
nalezy podkreslic, ze przedmiotowy wniosek o wyrazenie zgody na rozwigzanie
stosunku pracy z Radnym Rady Powiatu Watbrzyskiego znalazt odniesienie w
projekcie uchwaly Rady Powiatu zawierajacym intencje wniosku. Radni gtosowali w
tej sprawie na Xl Sesji 29 lutego 2016 roku, zgodnie porzadkiem obrad.

Proces rozpatrzenia sprawy, ktérego celem byto wyrazenia zgody na
rozwigzanie stosunku pracy z radnym zostat przeprowadzony przez wszystkie etapy
wymagalne do zbadania sprawy pod wzgledem formalnym i prawnym. Komisje:
Budzetu i Rozwoju Powiatu oraz O$wiaty, Polityki Spotecznej i Promocji Powiatu
rozpatrzyly sprawe na posiedzeniu w dniu 25 lutego 2016 roku, wydajgc stosowne
opinie.

Korespondencja miedzy Radag Powiatu a Prezesem Uzdrowiska Szczawno — Jedlina
S. A. odbyta sie z zachowaniem wszystkich terminéw oraz zasad otwarto$ci dziatan
organu uchwatodawczego.

Podobne sprawy pracodawcow, ktérzy wnioskowali do Rady Powiatu Watbrzyskiego
o wyrazenie zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym byty przedmiotem obrad
Sesji wielu kadencji, zachowujgc ten sam tryb postepowania przy procedowaniu
wniosku, ktéry zostat zastosowany w tym konkretnym przypadku.

Wyrok Sadu Administracyjnego we Wroctawiu sygn. akt 1l SAB/Wr12/16 z dnia 13
pazdziernika 2016 roku wskazujacy na bezczynnos¢ Rady Powiatu w zakresie
procedowania nad wnioskiem Prezesa Uzdrowiska Szczawno — Jedlina S. A. jest
krzywdzacy wobec podjetych dziatan przez Rade, ktorych finatem byt poddany pod
glosowanie projekt uchwaty zgodnie ze zlozonym zapytaniem ujetym we wniosku
pracodawcy radnego. Stad zasadno$¢ wniesienia kasacji na wyrok WSA we
Wroctawiu w zakresie bezczynnoséci Rady Powiatu Watbrzyskiego.



