UCHWALA Nr XVI1/43/08
RADY POWIATU WALBRZYSKIEGO
z dnia 2 lipca 2008 roku

W sprawie: zatozenia Zasadniczej Szkoty Zawodowej dla Dorostych nr 1
w  Watbrzychu, wchodzacej w sktad Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego w Walbrzychu, ul. Niepodlegtosci 88, okreslenia aktu
zatozycielskiego oraz nadania pierwszego statutu.

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. ,i” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z p6zn. zm.) i art. 58 ust. 11 6
ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, z pdézn. zm.) Rada Powiatu Watbrzyskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1

Zakiada sie z dniem 1 wrzesnia 2008 r., w Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
w Watbrzychu, ul. Niepodlegtosci 88, Zasadniczg Szkote Zawodowg dla Dorostych
nr1.

§2

Nadaje sie Zasadniczej Szkole Zawodowej dla Dorostych nr 1 w Watbrzychu
akt zatozycielski w brzmieniu:

~AKT ZALOZYCIELSKI SZKOLY PUBLICZNEJ”

Rada Powiatu Watbrzyskiego dziatajac na podstawie art. 12 pkt 8 lit. ,i” ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592,
z pézn. zm.) i art. 58 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. o systemie oSwiaty
(t.j. Dz. U. 2 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.) zaktada z dniem 1 wrze$nia 2008 r.
publiczng szkote ponadgimnazjalng dla dorostych o nazwie Zasadnicza Szkota
Zawodowa dla Dorostych nr 1, z siedzibg w Mieroszowie przy ul. Wolnosci 19,
wchodzacg w skiad- Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w  Walbrzychu,
ul. Niepodlegtosci 88.”

§3

Nadaje sie pierwszy statut Zasadniczej Szkole Zawodowej dla Dorostych nr 1 -
publicznej szkole ponadgimnazjalnej dla dorostych, wchodzacej w skiad Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego w Watbrzychu, w brzmieniu:



»OTATUT
ZASADNICZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ DLA DOROSLYCH NR 1 -
publicznej szkoty ponadgimnazjalnej dla dorostych, wchodzacej w skiad
CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO

W WALBRZYCHU
§1
llekroé¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o :
. Centrum - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ksztatcenia

Ustawicznego w Watbrzychu,
. szkole zasadniczej — nalezy przez to rozumieé Zasadniczg Szkote Zawodowg dla
Dorostych nr 1 w Watbrzychu,

. stuchaczach - nalezy przez to rozumie¢ wszystkich stuchaczy Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego w Watbrzychu,
. ustawie - nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia

1991 r. o systemie os$wiaty (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, z p6zn. zm.),

. statucie Centrum - nalezy przez to rozumie¢ statut Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego w Watbrzychu.

§ 2

. Zasadnicza Szkota Zawodowa dla Dorostych nr 1 w Waltbrzychu jest czeScig
sktadowg Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Watbrzychu przy ul. Niepodlegtosci
88, jej siedziba miesci sie w Mieroszowie przy ul. Wolnosci 19.

. Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 1 w Watbrzychu jest publiczng szkotg
ponadgimnazjalng dla dorostych, ktérej organem prowadzacym jest Powiat
Watbrzyski.

. Petna nazwa szkoty brzmi:

CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
W WALBRZYCHU
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA DLA DOROSLYCH NR 1

. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Dolnoslgski Kurator Oswiaty.

. Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 1 w Watbrzychu jest szkotg ponadgimnazjalng
o trzyletnim cyklu ksztatcenia.

§3

. Celem szkoly zasadniczej jest dazenie do wszechstronnego rozwoju stuchacza
szkoty dla dorostych, zgodnie z jega potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi



w warunkach poszanowania godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej
| wyznaniowej.

Cele wychowawcze szkoty zasadniczej:
1) integracja stuchaczy;
2) tworzenie warunkéw do eksponowania mocnych stron kazdego stuchacza
w réznorodnych formach aktywnosci na terenie szkoty;
3) praca nad ksztattowaniem postawy asertywnej;
4) przygotowanie do pracy.

2. Zadania szkoty zasadniczej okre$laja §§ 2, 3, 4 i 9 statutu Centrum.
3. Zasadnicza Szkota Zawodowa dla Dorostych nr 1 ksztatci w zawodzie stolarz.

4. Szkota zasadnicza wykonuje swoje zadania poprzez:

1) wyposazanie stuchaczy w nowoczesng wiedze, rozwijanie uzdolnien,
zainteresowan i aspiracji;

2) przygotowywanie do prawidtowego ksztattowania stosunkéw migdzyludzkich, do
swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego spetniania zadan
w zyciu rodzinnym, spotecznym, gospodarczym i kulturalnym;

3) umozliwianie zdobycia wyksztatcenia, stanowigcego podbudowe do dalszej
edukacji ogolnej lub zawodowej oraz przygotowanie do podjecia dalszego
ksztatcenia zawodowego w réznych formach, do podjecia pracy w tych dziatach
gospodarki narodowej, w ktorych jest wymagane wyksztatcenie zawodowe;

4) wychowywanie w duchu tolerancji i partnerskiego wspoétdziatania.

5. Zadania zespotéw nauczycielskich:

1) organizowanie wspoipracy nauczycieli dla uzgadniania sposobéw realizacji
programéw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéow pokrewnych,
a takze podejmowanie decyzji w sprawie wyboru programow nhauczania;

2) opracowywanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniébw oraz sposobow
badania wynikéw nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni szkolnych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia;

5) opiniowanie  przygotowanych ~w  szkole  autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programoéw nauczania.
§4

Szczegbétowe zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania stuchaczy w szkole
zasadniczej okre$la Wewnatrzszkolny System Oceniania, opracowany przez zespot
nauczycieli Centrum, zgodnie z Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 30 sierpnia 2007 r.,
obowigzujaca od dnia 3 wrzesnia 2007 r.



§5

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego stwarza stuchaczom szkoty
zasadniczej mozliwo$¢ zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do odnalezienia
swojego miejsca na drodze kariery zawodowej - poznania siebie i wiasnych
predyspozycji zawodowych, zasad rzadzacych rynkiem pracy, uzyskania informaciji
o lokalnym rynku pracy, zaplanowania witasnej kariery zawodowe;.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje:

1) w ramach pracy z radg pedagogiczna:

a)
b)
c)
d)

e)

tworzenie i zapewnienie ciggto$ci dziatania wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa szkoty;

okres$lenie priorytetow dotyczacych orientacji i informacji zawodowej w ramach
programu wychowawczego szkoty na kazdy rok nauki;

okre$lenie priorytetow dotyczacych gromadzenia informacji i prowadzenia
poradnictwa zawodowego w szkole;

realizacje dziatan z zakresu przygotowania stuchaczy do wyboru drogi
zawodowej i roli pracownika;

identyfikacje potrzeb i dostosowanie oferty edukacyjnej placowki do
zmian na rynku pracy,

2) w ramach pracy ze stuchaczami:

a)
b)

udzielanie informacji edukacyjnej i zawodowej;

autodiagnoze preferenciji i zainteresowan zawodowych;

analize potrzeb rynku pracy i mozliwo$ci zatrudnienia na rynku pracy;
indywidualng prace ze stuchaczami majgcymi problemy z wyborem zawodu,
pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;

konfrontowanie samooceny stuchaczy z wymaganiami szkét i zawodow;

pomoc w wyborze i nabywaniu kwalifikacji zawodowych;

pomoc w budowaniu kolejnych etapéw rozwoju edukacyjno — zawodowego;
okreslenie zgodnoéci predyspozycji stuchaczy z realizowanym kierunkiem
ksztatcenia;

wskazywanie mozliwosci ksztatcenia w systemie pozaswiatowym);

poruszanie sie na rynku pracy;

przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych (egzamin,
poszukiwanie pracy, podjecie roli pracownika, zmiana zawodu, bezrobocie).

3. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Watbrzychu
w zakresie wspierania stuchaczy w dokonywaniu wyboru kierunku daiszego
ksztatcenia, zawodu, planowania kariery zawodowej oraz udzielania informaciji
w tym zakresie.

4. Organizacja wspétdziatania szkoly zasadniczej z Poradnig Psychologiczno -
Pedagogiczng w Watbrzychu obejmuje:

1)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania stuchaczy na informacje
i pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
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1.

2) gromadzenie, aktualizacje i udostepnianie informaciji edukacyjnych i zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztatcenia;

3) wskazywanie osobom zainteresowanym Zzrodet dodatkowej rzetelnej informac;i
na temat:

a) rynku pracy, trendow rozwojowych w Swiecie zawoddw i zatrudnienia,
mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentdbw w réznych
obszarach swiata pracy; |

b) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie osob niepetnosprawnych
W zyciu codziennym i zawodowym;

c) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia os6b z problemami emocjonalnymi
i niedostosowaniem spotecznym;

d) programow edukacyjnych Unii Europejskiej;

e) porownywalnosci dyploméw i certyfikatow zawodowych;

4) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych, zawodowych i prawnych
stuchaczom;

5) prowadzenie grupowych zajeé aktywizujacych, przygotowujacych stuchaczy do
Swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

6) kierowanie w sprawach trudnych do specjalistéw: doradcéw zawodowych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy, itp.;

7) koordynowanie dziatalnosci informacyjno - doradczej szkoty;

8) wspieranie nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo-informacyjnych;

9) wspoétprace z innymi instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system
doradztwa: kuratorium os$wiaty, centra informacji zawodowej, powiatowe
urzedy pracy, wojewodzkie komendy OHP, zakiady doskonalenia
zawodowego, izby rzemieSinicze i matej przedsiebiorczosci, organizacje
zZrzeszajace pracodawcow itp.

§ 6

. Organami szkoty zasadniczej sg organy Centrum wymienione w § 10 statutu

Centrum.

Szczegbtowe kompetencje organow szkoty okreslajg §§ 11-13, 15 oraz 23 statutu
Centrum.

Zasady wspotdziatania organéw szkoty zasadniczej okresla § 25a statutu Centrum.
Sposoby rozwigzywania sporow pomiedzy organami szkoty zasadniczej okresla
§ 57 statutu Centrum.

§7

Organizacja szkoty zasadniczej jest organizacjg wspoéing dla Centrum. Organizacje
okreslajg §§ 6 — 9 statutu Centrum.

§8

Praktyczna nauka zawodu w szkole zasadniczej organizowana jest w nastepujacych
formach:



1) zajeé praktycznych w wymiarze przewidzianym w programie nauczania,

2) praktyk zawodowych $rédrocznych lub wakacyjnych;

3) nauki jazdy pojazdami (jezeli program nauczania przewiduje przygotowanie
stuchaczy do egzaminu parnstwowego na prawo jazdy).

2. Godzina zajeé¢ praktycznych trwa 55 minut (w trakcie przewidywana jest jedna 20
minutowa przerwa), natomiast godzina nauki jazdy pojazdami mechanicznymi trwa
60 minut.

3. Na zajeciach praktycznych wymagajgcych specjalnych warunkéw nauki
i bezpieczenstwa oddziat moze by¢ podzielony na grupy. Przy podziale na grupy
uwzglednia sie wysoko$¢ $rodkéw finansowych posiadanych przez szkotge oraz
zasady wynikajace z przepiséw w sprawie ramowych planéw nauczania.

§9

Organizacje dodatkowych zaje¢ w formach pozészkolnych dla stuchaczy szkoty
zasadniczej okres$lajg §§ 58-60 statutu Centrum.

§ 10

Organizacje pracowni szkolnej (firmy symulacyjnej) okre$la § 47 statutu Centrum.

§ 11

1. Organizacje biblioteki szkolnej okresla § 48 statutu Centrum.

2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie zbiorow,;

2) udzielanie informacii,

3) poradnictwo w doborze lektur, ksztatcenie stuchaczy, jako uzytkownikow
informacji (edukacja czytelnicza, medialna);

4) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa, pomoc nauczycielom
i opiekunom semestrow w realizacji ich zadan zwigzanych z ksigzkg i innymi
zrédtami informacii;

5) prowadzenie wykazu obowigzujacych programéw nauczania i podrecznikow
szkolnych;

6) gromadzenie zbioréw;

7) ewidencja i opracowanie zbiorow,;

8) selekcja zbiorow,;

9) prowadzenie warsztatu informacyjnego (katalogi, kartoteki, teczki);

10)sporzadzanie planu pracy, okresowych i rocznych sprawozdan;

11)prowadzenie statystyki czytelnictwa;

12)odpowiedzialno$¢ za stan i wykorzystanie zbiorow;

13)uzgadnianie stanu majatkowego z ksieggowoscia;

14)wspotpraca z innymi bibliotekami.



3. Wspbtpraca biblioteki szkolnej ze stuchaczami:

1)

2)
3)
4)
S)
6)
7)

8)

biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb
i zainteresowan stuchaczy oraz popularyzowaniu, w miare mozliwosci, wiedzy
O regionie;

stuchacze korzystajg z biblioteki i czytelni obstugiwanej przez nauczyciela
bibliotekarza;

stuchacze mogq korzystaé ze zbiorow w czytelni oraz wypozyczac je poza
biblioteke;

godziny pracy biblioteki pozwalaja na dostep do jej zbiorbw podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu; '
czytelnik moze wypozyczac ksigzki wytgcznie na swoje nazwisko;

na 3 tygodnie przed zakonczeniem roku szkolnego kazdy czytelnik
zobowigzany jest do rozliczenia sie z bibliotekg szkolng z wypozyczonych
ksigzek; :

stuchacze konczacy edukacje w szkole zobowigzani sg do podpisania karty
obiegowej w bibliotece szkolnej;

obowigzkiem czytelnika jest zapoznanie sie z regulaminem biblioteki szkolnej
| przestrzeganie go.

4. Wspo6tpraca biblioteki z nauczycielami:
1) Rada Pedagogiczna:

—

a) zatwierdza plan pracy biblioteki;

b) analizuje stan czytelnictwa (2 razy do roku);

C) opiniuje regulamin biblioteki;

d) podejmuje uchwate w sprawie innowacji zgtoszonych przez nauczyciela
bibliotekarza.

2) Nauczyciele i opiekunowie semestrow:

a) wspotpracujg z bibliotekg szkolng w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb
| zainteresowan czytelniczych stuchaczy;,

b) wspotuczestnicza w edukacji czytelniczej i medialnej stuchaczy;

C) znaja zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, zgtaszajg
propozycje dotyczace gromadzenia zbioréw, udzielajg pomocy w selekciji
zbioréw;

d) wspoétdziatajg w tworzeniu warsztatu informacyjnego;

e) wspotdziatajg w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki.

§ 12

. Szczego6towg organizacje nauczania okreslajg §§ 39-43 statutu Centrum.

Zajecia ze stuchaczami w szkole zasadniczej ksztatcacymi sie w formie zaocznej
odbywaja sie 2 lub 3 dni w tygodniu.

Zajecia ze stuchaczami w szkole zasadniczej ksztatcacymi sie w formie
stacjonarnej odbywajg sie 3 lub 4 dni w tygodniu.

Dopuszcza sie mozliwos$¢ organizowania zaje¢ w inne dni tygodnia.



§13
1. Zakres zadan nauczycieli okreslajg §§ 50-51 statutu Centrum.

2. Zakres zadan pracownikow niepedagogicznych szkoty okresla § 52a statutu
Centrum.

§ 14

Rodzaje nagréd i kar stosowanych wobec stuchaczy oraz tryb odwotywania sig od kary
okreslajg §§ 55 - 57 statutu Centrum.

§ 15

Przypadki, w ktérych rada pedagogiczna moze podjaé uchwate upowazniajaca dyrektora
szkoty do skreslenia stuchacza z listy stuchaczy okresla § 56 statutu Centrum.

§ 16

Zadania nauczycieli w zakresie bezpieczenstwa stuchaczy okresla § 50 ust. 4 statutu
Centrum.

§ 17

Nabor do Zasadniczej Szkoty Zawodowej dia Dorostych nr 1 w Waibrzychu
przeprowadza sie zgodnie z zapisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania
uczniow do szkét publicznych oraz przechodzenia z jednych typdw szkét do innych
(Dz. U. Nr 26, poz. 232) oraz §§ 26-29 statutu Centrum.

§18
Prawa i obowiazki stuchaczy okreslajg §§ 53 - 54 statutu Centrum.
§ 19

Dokumenty szkoly zasadniczej stemplowane sa pieczecia urzedowag Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego w Watbrzychu.

§ 20
1. Rodzaje dokumentacji prowadzonej i przechowywanej przez Centrum okreslajg

§§ 61 — 63 statutu Centrum.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty zasadniczej okre$la § 65 statutu Centrum.



§ 21

Postanowienia koncowe okresla § 68 statutu Centrum.”

§ 4

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Watbrzyskiego.

§ 5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od dnia 1 wrzesnia
2008 roku.

§6

Uchwata podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszen Starostwa Powiatowego w Watbrzychu
oraz Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Watbrzychu.




Uzasadnienie

W 2zwiazku z zamiarem usystematyzowania nauczania ponadgimnazjalnego
w Powiecie Walbrzyskim tzn. skupienia ksztatcenia dorostych w Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego w Watbrzychu, podjeto decyzje o utworzeniu w tej placowce szkot
dla dorostych, ktére dotychczas funkcjonowaty (do 31 sierpnia 2008 r.) w Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 10 w Watbrzychu.

W zwiazku z tym, iz zgodnie z art. 58 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie os$wiaty (tj. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.) szkote lub
placowke publiczng zaktada sie na podstawie aktu zatozycielskiego, ktory okresla jej
typ, nazwe i siedzibe, a organ zaktadajacy szkote Ilub placowke podpisuje
akt zatozycielski oraz nadaje jej pierwszy statut, zachodzi potrzeba podjecia niniejszej
uchwaty. :



