Zarzgdzenie Nr 56/2016
Starosty Walbrzyskiego
z dnia 17.05.2016 roku.

w sprawie: powofania Komisji Rekrutacyinej do przeprowadzenia naboru na
stanowisko urzednicze - Inspektora w Biurze Finansowej Obsiugi

Jednostek Powiatowych.

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1445 ze zm.) oraz § 3 ust. 1 Regulaminu
naboru pracownikbw na wolne stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze
stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Walbrzychu przyjetym
Zarzadzeniem Nr 51/2014 Starosty Watbrzyskiego z dnia 14 lipca 2014 roku z pdzn.
zm., zarzgdzam co nastepuje:

§1

W zwigzku z ogloszeniem naboru na wolne stanowiskc urzednicze — Inspekicra
w Biurze Finansowej Obsfugi Jednostek Powiatowych powotuje Komisje

Rekrutacyjng w skladzie:

1. Krzysztof Kwiatkowski — Wicestarosta ~ Przewodniczgcy Komisji
Rekrutacyjnej;
2. Teresa Tworek - Gtébwny Ksiegowy - Czionek Komisji Rekrutacyjne;j;

3. Byczkowska - Wardaszko - Inspektor — Czionek Komisji Rekrutacyjnej;

4. Dorota Flegel - Inspektor — Czionek Komisji Rekrutacyjnej;

5. Sylwia Piela - Sekretarz Powiatu - Czionek Komisji Rekrutacyjne;j;

6. Marta Kruchlak - inspektor w Biurze Obstugi i Spraw Obywatelskich -
Sekretarz Komisji.

§2

1. Komisja Rekrutacyjna powotana jest do czasu zakoniczenia procedury naboru
na stanowisko inspektora w w/w Biurze.

2. Zakres prac Komisji Rekrutacyjnej okreslony jest w Regulaminie naboru
pracownikéw na wolne stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze
stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Walbrzychu przyjetym
Zarzgdzeniem Nr 51/2014 Starosty Watbrzyskiego z dnia 14 lipca 2014 roku

ze zim. zwanym daiej Regulaminem.



3. Czonkowie Komisji Rekrutacyjnej zobowigzani sg do ztozenia o$wiadczenia,

ktérego wzér stanowi zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

. W przypadku, gdy na etapie wstepnej selekcji kandydatéw - analizy

dokumentdw aplikacyjnych, ktéry$ z cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej zgtosi, iz
jego udziat w pracach Komisji Rekrutacyjnej moze budzi¢ watpliwosci co do
jego bezstronno$ci z uwagi na warunki okresione w § 3 ust. 5 Regulaminu,
Starosta Walbrzyski moze powofaé innego pracownika Starostwa
Powiatowego w Watbrzychu w miejsce wykiuczonego Czionka Komisji

Rekrutacyjnej.

. Powotanie innego pracownika Starostwa Powiatowegoe w Watbrzychu na

Czionka Komisji Rekrutacyjnej nastepuje w drodze zmiany niniejszego

Zarzgdzenia.

§3

Wykonanie Zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zakacznik do Zarzadzenia Nr =, /< Ol
Starosty watbrzyskiego

Watbrzych, dnia ..o

OSWIADCZENIE* CZLONKA KOMISII REKRUTACYINE]
w sprawie bezstronnosci w prowadzeniu czynnoéci zwigzanych z przeprowadzeniem naboru
na stanowisko urzednicze ~ Inspektora w Biurze Finansowe] Obsiugi Jednostek

Powiatowych

Oéwiadczam, iz nie jestem matzonkiem lub krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia wiacznie
osoby, ktdrej dotyczy nabdr, nie pozostaje wobec niej w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze

moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnoéci.

Imie, nazwisko Czionka Komisji Rekrutacyjnej

*Oswiadczenie skladane jest przez wszystkich czlonkédw Komisji Rekrutacyjnej na pierwszym
posiedzeniu komisji, po otwarciu ofert i odczytaniu imion i nazwisk kandydatéw, ktdrzy ziozyli
dokumenty aplikacyjne,



