Rp ™ POWIAT™

ST Y

¥ OBR.0003.3°12; 2016

Wyciag z projektu protokolu XIV Sesji Rady Powiatu Walbrzyskiego
Z dnia 7 kwietnia 2016 roku

ZAPYTANIE

Ad 15 (Interpelacje i zapytania radnych)

(...)

Radny Grzegorz Walczak zwrécit si¢ do Starosty Walbrzyskiego Jacka Cichury z zapytaniem
dotyczacym podejmowanych dotad dzialan przez powotanego przez staroste Petnomocnika ds.
przeciwdziatania dyskryminacji i mobbingowi w Starostwie Powiatowym w Walbrzychu Pana
Piotra Zimnickiego. Zapytat o liczbe spraw badz zgloszen skierowanych do Pelnomocnika oraz
0 sposob ich rozpatrzenia.

Starosta Walbrzyski Jacek Cichura zobowiazal si¢ udzieli¢ radnemu pisemnej odpowiedzi na
ww. zapytanie.
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Waltbrzych, 2016-04-15

Pan

Grzegorz Walczak
Radny Powiatu
Watbrzyskiego

Dotyczy: zapytania zlozonego na XIV Sesji Rady Powiatu Waltbrzyskiego w dniu
7 kwietnia 2016 roku w sprawie dziatan podejmowanych przez petnomocnika
ds. przeciwdziatania dyskryminacji i mobbingowi w Starostwie Powiatowym
w Waltbrzychu

W odpowiedzi na zapytanie Pana Radnego dotyczacego podejmowanych dotad
dziatan przez powotanego Petnomocnika ds. przeciwdziatania dyskryminacji i mobbingowi,
w tym liczby spraw badz zgtoszen skierowanych do Pana Petnomocnika oraz o sposob ich
rozpatrzenia, uprzejmie wyjasniam, iz :

- tryb postepowania Petnomocnika okresla Zarzgdzenie Nr 160/2012 Starosty Watbrzyskiego
z dnia 21 grudnia 2012 roku w sprawie wprowadzenia wewnetrznej polityki antydyskry-
minacyjnej i antymobbingowej w Starostwie Powiatowym w Watbrzychu,

- kazda osoba zatrudniona, odbywajgca staz, praktyke, czy tez korzystajaca z ustug Urzedu,
ktéra uwaza, ze doswiadczyta jakiejkolwiek formy dyskryminacji czy mobbingu uprawniona
jest do powiadomienia o tym fakcie Petnomocnika w formie pisemnej skargi (w zamknigtej
kopercie zaadresowanej do Petnomocnika z dopiskiem ,Do rgk wtasnych”),

- kazdorazowo, w przypadku wplyniecia skargi, Petnomocnik w ciggu 14 dni powotuje
Komisje, ktérej zadaniem jest obiektywne rozpatrzenie zgtoszenia,

- skargi anonimowe nie sg rozpatrywane w ramach przedmiotowego postgpowania, ale
moga stanowi¢ podstawe podejmowanych dziatan prewencyjnych.

Pan Piotr Zimnicki jako Petnomocnik ds. przeciwdziatania dyskryminacji i mobbingowi
przeprowadzit dwa szkolenia dla pracownikéw Starostwa Powiatowego w Watbrzychu,
osobno dla kierownikdéw komorek organizacyjnych oraz dla pracownikéw.

Z informacji od Petnomocnika wynika, ze wplyneto jedno anonimowe zgtoszenie oraz
informacja powzieta z mediéw - podana przez Pana Radnego Andrzeja Lipinskiego w
ramach wywiadu telewizyjnego w TV Walbrzych, do ktérego Pan Petnomocnik wystosowat
pismo w tej sprawie.

Niezaleznie od powyzszego nadmieniam, ze poprzednia Pani Petnomocnik zostata
powotfana przez Staroste Watbrzyskiego Zarzgdzeniem Nr 58 z dnia 3 czerwca 2013 roku
i na jej wniosek 6wczesny Starosta juz w dniu 30 lipca 2013 roku powotfat Komisje ds.
rozpatrzenia zgtoszenia dziatan noszgcych znamiona mobbingu w Starostwie Powiatowym
w Walbrzychu.

Biorgc zatem pod uwage osobe Pana Piotra Zimnickiego, jego poszanowanie wsrod
pracownikow Starostwa oraz fakt, iz to zwigzki zawodowe dziatajgce w Urzedzie
desygnowaty go na te funkcje, stwierdzam, ze wybor ten byt w petni uzasadniony, bowiem
daje gwarancje, ze relacje pomiedzy pracodawca i osobami zatrudnionymi, odbywajacymi
staz czy praktyki w Urzedzie, a takze korzystajgcymi z ustug Urzedu oparte bedg na
zasadzie szacunku i tolerancji oraz poszanowaniu godnosci osobiste;j.
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