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Ad 26 (Interpelacje i zapytania radnych)
()
ZAPYTANIE

Radny Kamil Orpel przypomniat, ze w latach poprzednich, kazdego roku, Powiatowy Urzad Pracy
w Walbrzychu realizowat Program Wspierania Bezrobotnych, z ktérego nastepnie ,,rozliczany byt”
przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej. W ramach tego rozliczenia w minionych latach
PUP w Walbrzychu otrzymywatl tzw. premi¢ za osiggniecie wskaznikéw. Zapytal czy w zwigzku
z realizacjg wyzej wspomnianego programu w 2014 roku zostaty osiggni¢te zatozone wskazniki
oraz czy zostala wyplacona premia. Zwrécit si¢ do Zarzadu Powiatu Walbrzyskiego z prosba
o przygotowanie pisemnej informacji w przedmiotowe;j sprawie. '
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Pani

Dorota Piotrzkowska
Przewodniczaca

Rady Powiatu Watbrzyskiego

Dotyczy: zapytania Pana Kamila Orpla Radnego Powiatu Wathrzyskiego
skierowanego na Xll Sesji Rady Powiatu Watbrzyskiego w dniu 11.01.2016r.

W odpowiedzi na zapytanie Pana Kamila Orpla Radnego Powiatu Watbrzyskiego
uprzejmie informuje, ze pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Waibrzychu w zwigzku z
uzyskanymi wskaznikami otrzymali, na podstawie art. 109 ust. 7k ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 roku o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 2015r,,
poz. 149 ze zm.) nagrode specjalng, ktora jest przyznawana za najlepsze wskazniki
efektywnosci, o ktérym mowa w art. 4 ust. 1" pkt 2 ustawy.

Jednoczesénie wyjasniam, ze zgodnie z zapisami art. 109 ust. 7j cyt. ustawy w latach
2015-2017 kwota $rodkéw Funduszu Pracy, o ktérej mowa w art. 108 ust. 1i ustawy jest
przekazywana samorzgdom powiatéw na wniosek starosty, sktadany w terminie do dnia
31 lipca danego roku kalendarzowego, zawierajgcy potwierdzenie spetnienia przez
powiatowy urzad pracy dwoch z trzech nastepujacych warunkow:

1. osiggniecia na dzien 31 grudnia roku poprzedniego, wskaznika procentowego
udziatu pracownikdéw powiatowego urzedu pracy petnigcych funkcje doradcy klienta
w catkowitym zatrudnieniu na poziomie wyzszym niz Sredni procentowy wskaznik
udziatu ‘pracownikéw uzyskany we wszystkich powiatowych urzedach pracy albo
osiagniecia wskaznika liczby osob bezrobotnych przypadajgcych na jednego
pracownika powiatowego urzedu pracy petniacego funkcje doradcy klienta na
poziomie nizszym niz $redni wskaznik liczby osob bezrobotnych uzyskany we
wszystkich powiatowych urzedach pracy;

2. osiggniecia, w roku poprzedzajgcym rok ztozenia wniosku, wskaznika efektywnoscn
zatrudnieniowej podstawowych form aktywizacji zawodowej, na poziomie wyzszym
niz $rednia efektywnos$¢ zatrudnieniowa podstawowych form aktywizacji zawodowej
uzyskana we wszystkich powiatowych urzedach pracy;

3. osiggniecia, w roku poprzedzajgcym rok ztozenia wniosku, wskaznika efektywnosci
kosztowej podstawowych form aktywizacji zawodowej, na poziomie nizszym niz
$rednia efektywnos$é kosztowa podstawowych form aktywizacji zawodowej uzyskana
we wszystkich powiatowych urzedach pracy.

Ponadto zgodnie z art. 109 ust. 7k cyt. ustawy kwota srodkow, o ktérej mowa
w art. 108 ust. 1i ustawy, nieprzekazana samorzadom powiatdéw, w zwigzku z
niespetnieniem warunkéw, o ktérych mowa w ust. 7], pozostaje w dyspozycji ministra
wtasciwego do spraw pracy z przeznaczeniem dla samorzgddw powiatéw na finansowanie
kosztow nagrod specjainych oraz skfadek na ubezpieczenia spofeczne pracownikow
powiatowego urzedu pracy, ktére uzyskuja najlepsze wskazniki efektywnosci.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej pismem z dnia 30 czerwca 2015r. poinformowat
urzedy pracy, ze:

1. katalog podstawowych form aktywizacji zawodowej, dla ktérych w roku 2015 (za

2014r.) bedg okreslone wskazniki efektywno$ci zatrudnieniowej i efektywnosci



kosztowej obejmuje: szkolenia, staze, prace interwencyjne, roboty publiczne,
dofinansowanie podejmowania dziatalno$ci gospodarczej oraz refundacje
doposazenia stanowiska pracy,

Sredni procentowy wskaznik udziatu pracownikéw powiatowego urzedu pracy
petnigcych funkcje doradcy klienta w catkowitym zatrudnieniu, uzyskany we
wszystkich powiatowych urzedach pracy wyniést 40,69%,

$redni wskaznik liczby oséb bezrobotnych przypadajgcych na jednego pracownika
powiatowego urzedu pracy petniacego funkcje doradcy klienta, uzyskany we
wszystkich powiatowych urzedach pracy wyniost 233 osoby,

. Sredni wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej podstawowych form aktywizacji

zawodowej uzyskany we wszystkich powiatowych urzedach pracy wyniost 76,25%,
sredni wskaznik efektywnosci kosztowej podstawowych form aktywizacji zawodowej
uzyskany we wszystkich powiatowych urzedach pracy wyniost 11.174,50 zi.

Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu, zgodnie z informacja przekazana przez

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej dnia 7 lipca 2015r. uzyskal za 2014r.
nastepujace wskazniki:

1.

2.

3.

wskaznik udziatu pracownikdw powiatowego urzedu pracy petigcych funkcje
doradcy klienta w catkowitym zatrudnieniu — 42,86%;

wskaznik liczby oséb bezrobotnych przypadajacych na jednego pracownika
powiatowego urzedu pracy petnigcego funkcje doradcy klienta — 223,64;

wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej podstawowych form aktywizacji zawodowej —
76%;

4. wskaznik efektywnos$ci kosztowe] podstawowych form aktywizacji zawodowej —
13.334,32 zt.
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Do wiadomosci:

Pan Kamil Orpel — Radny Powiatu Walbrzyskiego



