UCHWALA NR 1X/43/15
RADY POWIATU WALBRZYSKIEGO

z dnia 25 czerwca 2015 1.

w sprawie: okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli, dla ktérych ustalonyplan zaje¢ jest rozny w poszczegdlnych okresach roku
szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placéwkach
o$wiatowych zasad zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli szkot, placowek o$wiatowych nie wymienionych w art.42 ust.3 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela, a takze zasad zaliczania do wymiaru godzin
poszczegélnych zaje¢ w formie zaocznej i w ksztaltceniu na odlegtosc.

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym ( t.j.Dz.
U.z2013r. poz. 595z pbdzn. zm. ) oraz art. 42 ust. 7, wzwiazku zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( tj. Dz.U.z2014r. poz. 191z pozn. zm.) Rada Powiatu
Watbrzyskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Watbrzyski, okresla sig¢ rozmiar obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych iwychowawczych okreslony
w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela o liczbe godzin zaje¢ stanowiaca réznice miedzy obowigzujgcym
nauczyciela tygodniowym wymiarem zajec¢ , a wymiarem okreslonym w § 2 niniejszej uchwaty.

§ 2. 1. Ustala sie tygodniowy, obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych nauczycielom, ktérym przystugujg obnizki okreslone w § 1:

Lp. Stanowiska kierownicze Tygodniowa liczba godzin obowigzkowego wymiaru
zajet
1 Dyrektor szkoly (zespotu) kazdego typu liczacej: 10 godz.
« do 6 oddzialaw 8 godz.
+ 7-8 oddziatow 5 godz.
» 9-16 oddziatow 3 godz.
« 17 i wiecej oddzialow 11 godz.
Wicedyrektor szkoly ( zespolu ) kazdego typu, liczgeej: 9 godz.

= od 12-16 oddziatow
» 17 i wiecej oddziatow

2 Dyrektor Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej 10 godz.
3 Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego 10 godz.
Mtlodziezowego Osrodka Socjoterapii Wicedyrektor 10 godz.

Specjalnego Osrodka Szkolno ~ Wychowawczego
Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii

4 Kierownik internatu liczacego 20 godz.
* do 40 wychowankdw 15 godz.
+ od 40 do 60 wychowankdw 10 godz
» powyzej 60 wychowankéw

5 Kierownik praktycznej nauki zawodu( szkolenia praktycznego) | 10 godz.
- do 300 uczniéw - powyzej 300 ucznidw 9 godz

Kierownik pracowni ( laboratorium )

2. W przypadku gdy nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze wymienione w pozycji
4 zatrudniony jest w niepelnym wymiarze godzin, rozmiar obnizki i obowigzkowy, tygodniowy wymiar
zaje¢ ustala sie proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia nauczyciela.

§ 3. Obowigzkowy, tygodniowy wymiar godzin okreslony w §2 przystuguje od dnia objecia
stanowiska kierowniczego przez nauczyciela.
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§ 4. Obnizka godzin, o ktorej mowa w §1, przystuguje réwniez nauczycielowi, ktory petni zastepstwo
za nauczyciela zajmujgcego stanowisko kierownicze. W takim wypadku tygodniowy, obowigzkowy
wymiar godzin zgodnie z§2 przystuguje temu nauczycielowi od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesiacu, w ktérym powierzono mu zastepstwo i przestaje obowigzywaé z koncem
miesigca, w ktorym nauczyciel przestat petni¢ zastepstwo.

§ 5. 1. W przypadkach uzasadnionych szczegdlnymi warunkami funkcjonowania placowki oswiatowe;j
lub szkoty, powodujgcymi znaczne zwiekszenie zadan na stanowisku kierowniczym, dyrektor (nauczyciel
zastepujacy dyrektora) moze zwrécic¢ sie do Zarzadu Powiatu z wnioskiem o zwolnienie go w catosci lub
w czesci z obowiazku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zajec okreslonego w §2.

2. Po uzyskaniu zgody na zwolnienie z realizacji obowigzkowego tygodniowego wymiaru zajet,
o ktérym mowa w §5 ust.1 dyrektor nie moze realizowac godzin ponadwymiarowych.

3. Zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 1, udziela na wniosek nauczyciela, Zarzad Powiatu, okre$lajac
jednoczes$nie czas trwania zwolnienia.

§ 6. Nauczyciele, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, moga by¢ zobowigzani do odptatnej
pracy w godzinach ponadwymiarowych zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, w wymiarze
nieprzekraczajagcym tygodniowo % godzin tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin, o ktdrych
mowa w §2 .

§7.1. Okresla sie dla nauczycieli, niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela, zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez
Powiat Watbrzyski, tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec:

Lp Stanowisko Tygodniowa liczba godzin obowigzkowego wymiaru zaj¢c
dydaktycznych, wychowawezych, opiekunczych

1 | Nauczyciele prowadzacy gimnastyke korekcyjna, zajecia 20
dydaktyczno - wyréwnawcze

2 |Nauczyciele prowadzacy zajecia rewalidacyjno — wychowawcze 20
z dzie¢mi mlodzieza uposledzonymi umyslowo

3 | Pedagog 28
Psycholog 28
Logopeda 24
Doradca zawodowy 30

2 Dla okreslenia tygodniowego, obowiazkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli i specjalistow
wymienionych w ust.1 pkt.1-3 przez godzine zaje¢ rozumie sie 60 minut.

§ 8. 1. Zasady rozliczania tygodniowego , obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkét
i placowek, dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego
stosuje sie w przypadku:

1) odbywania przez uczniow praktyk zawodowych;
2) wezesniejszego zakoriczenia zaje¢ edukacyjnych w klasach programowo najwyzszych;
3) roéznej ilosci godzin w poszczegoinych semestrach, wynikajacej z planu nauczania

2. Dla nauczycieli realizujacych wramach stosunku pracy w szkole lub placowce obowigzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym, obowiazkowym wymiarze godzin, tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin okre$la sig wedtug ponizszego wzoru:

1% $1+:52
(:clzyl)—}—(:}:z:y?)
gdzie: W- oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin; x1, x2 oznacza liczbe godzin
poszczegolnych stanowisk przydzielong nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoly; y1, y2 -

oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec dydaktycznych, opiekuriczych okreslony dla
danych stanowisk w art. 42 ust. 3 z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela oraz niniejszej uchwale.

3. Wymiar, o ktorym mowa w ust. 1, przyjmuje si¢ w petnych godzinach tak, ze czas zaje¢ do 0,5
godziny pomija sie, a powyzej 0,5 godziny przyjmuje sie za petna.
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4. Wszystkie godziny realizowane powyzej pensum ustalonego w ust. 1 stanowia, zgodnie
z art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, godziny ponadwymiarowe.

5. Dla nauczycieli zatrudnionych w petnym wymiarze zaje¢, Dyrektor okresla $redni tygodniowy
wymiar godzin zaje¢ z zastrzezeniem ust .1 éredni wymiar zaje¢ nauczyciela w ciggu catego roku
szkolnego musi odpowiada¢ obowigzkowemu wymiarowi godzin zaje¢ okreslonemu w art.42 ust.3
ustawy Karta Nauczyciela.

6. Wymiar godzin ustalony wedtug zasady , o ktérej mowa w ust. 1 i ust.2 powinien by¢ okreslony dla
kazdego nauczyciela w arkuszu organizacji na dany rok szkolny i podany do wiadomosci nauczycielowi.

7. Dla nauczycieli, ktérym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbe godzin
przekraczajacg tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ okreslony w art. 42 ust.3 ustawy Karta
Nauczyciela — godzinami ponadwymiarowymi sg godziny zaje¢ zrealizowane ponad obowigzkowy
wymiar godzin okreslony wedtug zasady ustalonej w ust. 2.

8. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zaje¢, realizujgcych rézny wymiar godzin
zaje¢ poszczegdinych okresach roku szkolnego, w umowie o prace nalezy okresli¢ $redni wymiar godzin
zaje¢ dla catego okresu zatrudnienia.

9. Zasady okreslone w ust. 1 — 7 stosuje sie odpowiednio dla nauczycieli szkot zaocznych.

§9.1. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych
w zaocznym systemie ksztatcenia oraz w systemie ksztatcenia na odlegto$¢ zalicza sie:

1) godziny wyktadow, konsultacii, ¢wiczen, zajeé praktycznych i konserwatoriow;

2) godziny poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych, liczac poprawianie
3 prac na godzing zajec;

3) godziny przeprowadzania egzamindw ustnych, liczac 3 przeprowadzone egzaminy na 1 godzing
zajec;
4) godziny nadzorowania egzamindw pisemnych, liczac jeden egzamin na 1,5 godziny zajet.

2. Dla celow obliczania obowigzkowego wymiaru godzin dydaktycznych przez godzing Cwiczen
i konsultacji rozumie sie jednostke lekcyjng 45 minutowa, a przez godzing pozostatych zajec — godzine
zegarowa.

3. Rozliczenie zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze godzin
w ksztatceniu zaocznym nastepuje w kazdym semestrze.

§ 10. Traci moc uchwata XXXVII/71/09 z 22 grudnia 2009 roku w sprawie okreslenia zasad
rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli , dla ktorych ustalony plan
zaje¢ jest rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania irozmiaru znizek
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom , ktorym powierzono stanowiska
kierownicze w szkofach , placowkach o$wiatowych i placéwkach opiekunczo - wychowawczych,zasad
zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli szkét , placowek oswiatowych iplcowek opiekunczo - wychowawczych niewymienionych
wart.42 ust.3 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r., Karta Nauczyciela, atakze izasad zaliczania do
wymiaru godzin poszczegdinych zaje¢ w formie zaocznej i w ksztatceniu dorostych.

§ 11. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Watbrzyskiego.
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§ 12. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Watbrzyskiego

Marek Tarnacki
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