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INTERPELACIA

TRESC INTERPELACII

Whnioskuje o przeanalizowanie oraz dostosowanie profildw nauczania w Zespole Szkét w
Szczawnie-Zdroju do wymagan stawianych przez lokalny rynek pracy. Zwracam sie z prosbg o
przygotowanie koncepcji reorganizacji szkoly, a takize zbudowania partnerstwa na rzecz polepszenia
funkcjonowania placéwki w skiad ktdrego weszli by przedstawiciele pracodawcdw oraz szkdt
wyiszych. Do wspdlpracy powinny sie wigczy¢ tei jednostki organizacyjne Powiatu: Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna oraz Powiatowy Urzad Pracy. Takie modele funkcjonowania placéwek
oéwiatowych uczgeych na poziomie szkdt srednich od dawna funkcjonujg w innych krajach UE,

Analizujgc ztoiong przez Dyrektora Zespotu Szkot w Szczawnie — Zdroju propozycje organizacii
roku szkolnego 201572016 wyrazam zaniepokojenie tym, ze w placdwce majg nadal funkcjonowac
trzy kiasy licealne choé¢ wiadomo, iz w poréwnaniu z liceami w Watbrzychu, poziom zdawalnosci
matur w liceum powiatowym jest najniiszy.

Ponadto brak jest uzasadnicnej potrzeby organizacji profilu ,ogrodnik” w powolywanej szkole
zasadniczej, poniewai iaden z badanych przez Powiatowy Urzad Pracy pracodawcow nie okreslit
takiego zapotrzebowania.

W Technikum, gdzie zdawalnoéé matury z nauk matematycznych jest podobnie jak w liceum
na bardzo niskim poziomie, profil ,lesnik” jest réwniei niezasadny, poniewai wg obecnych
przepiséw leénikami powinny byé osoby z wylZszym wyksztalceniem.

UZASADNIENIE:

W 2013 Fundacja Inceptum przeprowadzi{a diaghoze potrzeb Zespoly Szkdt im. Marii
Skiodowskiej w Szczawnie - Zdroju. Zbadata wyniki matur i EWD {edukacyjne] wartodci dodanej) klas
licealnych. Zbadala réwniez poziom dziatan z pro-orientacji zawodowej oraz warunki do realizacji
dziafar artystycznych w klasach LO. Odpowiadajgc na potrzeby napisafa jednosemstralny program
rozwojowy, zawierajgey: zajecia wyréwnawcze z matematyki zawierajgce metody pracy z edukacii
poza-formalnej. Mialy wzbogacié warsztat pracy nauczycieli. Powofafa Szkolny O$rodek Kariery z
ofertg indywidualnego doradztwa, przeszkolita w tym celu jedyng chetng do nauki nauczycielks,
{ktéra niestety w nastepnym roku szkolnym, w zwigzku z brakiem etatu, zwolnifa sig). Program
Mobilnego Domu Kultury, w ramach ktérego funkcjonowal miata orkiestra i zespdt teatralny, ktory
bylby ofertg dla gmin powiatu i uzasadnieniem poszukiwania srodkow finansowych na jego
utrzymanie,

W listopadzie 2014 roku Fundacja Inceptum zbadata ponownie wyniki matur i
licealnych. Okazato sie, ze sg jeszcze gorsze niz w 2013. Poziom nauki nie podnidst sig, liczba
maturzystéw zmalata. Szkota ma status ,szkoly straconych szans”.

Réwniei profile planowanych klas $wiadczg, ze dziatania zawodoznawcze nie funkcjonuja.
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ZALACZNIKI:
Lista pytan skierowana do Naczelnika Oswiaty.
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Zatgcznik:
Pytania do dyr. szkoty / Naczelnika oswiaty

1. Czy w szkole, a szczegélinie w LO jest Program rozwojowy szkoly, strategia rozwoju ?
Jaka jest misja i wizja szkoty ?

2. Jakie s3 mechanizmy kontrolowania jakoéci pracy szkoty przez organ prowadzacy a jakie
grona pedagogicznego przez dyrektora placéwki ?

3. Jakie byly tematy ewaluacji wewnetrznej prowadzonej w szikole - wnioski | rekomendacje?
4, Czy byta ewaluacja zewngtrza?

5. Czy organ prowadzacy ma wyniki badan z ostatnich 3 lat i moze odpowiedziet:

- dla ilu ucznidw LO byta szkotg pierwszego wyboru ?

- jak wyglada analiza zdawalnogci matur ? Jakie zostaty wyciagnigte whnioski ? Jakie podjete
dziatania naprawcze ?

6. Jakie sg wg grona mocne i stabe strony szkoty?

7. llu w szkole jest nauczycieli wg stopnia awansu, ilu jest wielo-przedmiotowcdw, flu
zatrudnionych w petnym wymiarze godzin a ilu na niepetny etat ?

Jakie ukorczyli kursy/szkolenia w ciagu ostatnich 2 lat ?

8. Czy jak zmienig sie profile szkoly to jaka bedzie struktura zatrudnienia ?

9. lakie beda skutki finansowe wprowadzenia nowych klas?

10. Czy w szkole wprowadzono dziennik elektroniczny ?

11. Frekwencja. Jakie w ZS s procedury poprawy frekwencji, obowiazku realizowania
obowigzku szkolnego ?

Jaka byta frekwencja w klasach maturalnych w r.szk.2013, 2014 ?

12. Oferta zajeé pozalekeyjnych. Czy przygotowania do matury sg organizowane od pierwszej
klasy ?

13. Kto i w jakiej formie prowadzi w szkole doradztwo zawodowe ?

14. Czy szkota bada losy absolwentéw ?

15. Czy sa badania — ilu ucznidéw chce przyjsé do ZS.

16. Z jakimi placéwkami zewnetrznymi / podmiotami szkota wspdtpracuje, cel wspdipracy
(PPP, wyisze uczeinie, zaktady pracy)?
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Marek Tarnacki
Przewodniczacy Rady
Powiatu Walbrzyskiego

Dotyczy: odpowiedzi na wniosek Pani Ewy Wozniak nr OBR.0003.2.1.2015
z30.01.2015 r. dotyczacy Zespotu Szkét w Szezawnie - Zdroju.

Odpowiadajac na wniosek nr OBR.0003.2.1.2015 Pani Radnej Ewy Wozniak z 30.01.2015
roku dotyczacy Zespotu Szk6t w Szczawnie Zdroju w sprawie zbudowania partnerstwa na rzecz
polepszenia funkcjonowania placéwki w sktad, ktorej weszla by m.in. Powiatowa Poradnia
Psychologiczno — Pedagogiczna uwazam stworzenie partnerstwa za niezasadne, poniewaz
powyzsza poradnia udziela dzieciom i milodziezy pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
logopedycznej, a takze udziela rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zwigzanej z wychowaniem i ksztalceniem. Powyzsza Poradnia udziela réwniez pomocy w wyborze
kierunk6éw ksztalcenia i zawodu. Wybér kierunku ksztalcenia, czy tez zawodu odbywa si¢ na
etapie szkoly gimnazjalnej, a nie w szkole ponadgimnazjalnej. W zwigzku z tym, iz Powiat nie
jest organem prowadzacym szkol¢ gimnazjalng uwazam jak na wstepie.

Ponadto informuj¢, ze Dyrektor powyzszej placowki w grudniu 2014 roku podpisal
porozumienie majace na celu wsparcie nowoczesnego ksztalcenia zawodowego dostosowanego do
potrzeb regionalnych i lokalnych rynkéw pracy, co jest priorytetowym zadaniem Spdélek
Zarzadzajacych specjalnymi strefami ekonomicznymi. W zwigzku z tym WSSE ,INVEST-
PARK”sp. z 0.0., wychodzac naprzeciw oczekiwaniom inwestordéw, postanowit zaangazowaé si¢ w
dziatania na rzecz ksztalcenia zawodowego réwniez poprzez zawigzanie strefowego Klastra
Edukacyjnego ,INVEST in EDU”. Zalezy im na tym, aby wspdlnie z zainteresowanymi
podmiotami zbudowaé plaszczyzne wspolpracy pracodawcéw ze szkotami, oparta na wnikliwej
diagnozie potrzeb. Powstanie klastra ma zapewni¢ doplyw wyksztalconej i dobrze przygotowanej
kadry pracowniczej, wytworzy¢ mechanizmy sprzyjajace spojnosci ksztalcenia zawodowego oraz
zapotrzebowania rynku pracy. Misja klastra jest udziat w procesie ksztaltowania §wiadomosci i
wykreowanie szkolnictwa zawodowego na szkolnictwo pozytywnego wyboru z mozliwoscia
realizowania $ciezki kariery zawodowej w oparciu o rozwdj kluczowych kompetencii
oczekiwanych przez pracodawcow.

Odnoszac sie do do sugestii Pani Radnej dotyczacej profilu "Lesnik", réwniez uwazam, iz
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jest niezasadna, poniewaz twierdzenie, ze cyt. "... poniewaz wg obecnych przepiséw lesnikami
powinny byé osoby z wyzszym wyksztalceniem” jest nieprawdziwe. 4 -letnie technikum
przygotowuje do egzaminu maturalnego oraz do egzaminu z przygotowania zawodowego, dajgcego
mozliwo$¢ uzyskania tytutu technik lesnik. Celem pracy technika lesnika jest gospodarowanie na
terenie obszaru lesnego. Moze ono polega¢ na: zarzadzaniu (lesniczy i podlesniczy), pilnowaniu
lasu (straznik lesny) lub bezposrednim nadzorze nad grupa pracownikéw lesnych. Ponadto istniejg
rézne mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej technika le$nika. Moze ukonczy¢ studia
i uzyskaé tytul inzyniera le$nictwa. Znajdzie wtedy zatrudnienie jako np. nadlesniczy. Osoba
z wyksztalceniem §rednim moze awansowal, zajmujac coraz wyzsze stanowiska — najpierw
podlesniczego, po 3 latach pracy — straznika lesnego, po 4 latach — lesniczego, po 6 latach
specjalisty Stuzby Le$nej w nadlesnictwie, sekretarza nadlesnictwa, po 8 latach pracy — specjalisty
Stuzby Lesnej w regionalnej dyrekcji lasow panstwowych. Absolwenci powyzszego kierunku mogg
znalez¢ zatrudnienie w: jednostkach organizacyjnych laséw panstwowych, panstwowych lasach
samorzgdow lokalnych i wspdlnot majatkowych, oddziatach Biura Urzadzania Lasu 1 w Geodezji
Lesnej, przedsiebiorstwach, biurach i organizacjach spoleczno - gospodarczych zajmujacych sig
gospodarkg lesna, ochrong laséw i stref zieleni, pracowniach ustugowo — badawczych
i marketingowych produktéw lesnych, jednostkach samorzadowych na stanowiskach
wymagajgcych przygotowania w zakresie zieleni. Ostatnio, obok zatrudnienia w pafstwowym
przedsigbiorstwie "Lasy Panstwowe", istnieje tez mozliwo$¢ kierowania prywatnym zespolem
ustugowym dziatajagcym dla potrzeb lesnictwa. Ponadto technik lesnik sprawuje réwniez nadzor nad
lasami niepanstwowymi. Tylko w samym wojewodztwie dolnoslaskim istnieja az 33 nadlesnictwa,
z czego w poblizu Bolestawca to m.in. nadlesnictwa w: Tomaszowie Bolestawieckim, Dobrej,
Brzezniku, Golnicy, Krasniku Dolnym. Nadlesnictwa obejmujg obszar pigciu powiatow
w granicach wojewodztwa dolno$laskiego: bolestawieckiego, legnickiego, lubinskiego,
polkowickiego, zgorzeleckiego oraz dwéch — zaganskiego i zarskiego w wojewodztwie lubuskim.

Ponadto odnoszac si¢ do listy pytan uwazam, ze dotycza one strikte dyrektora szkoty, a nie
naczelnika. W zwigzku z powyzszym lista z pytaniami zostata przekazana dyrektorowi szkoly,
ktory zostat zobowigzany do udzielenia odpowiedzi. Niemniej jednak w dniu 13 lutego 2015 roku
odbylo si¢ w Starostwic Powiatowym spotkanie dotyczace funkcjonowania powyzszej szkoly
z przedstawicielami Starostwa Powiatowego w Watbrzychu, Dyrekcja Zespotu Szkét w Szczawnie
— Zdroju oraz zaproszonymi go$¢mi, na ktore byla Pani rowniez zaproszona. Termin kolejnego
spotkania wyznaczono na 20 lutego 2015 roku na godz. 13% w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Walbrzychu.

Z powazaniem

WICEST STA
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ZARZAD POWIATU WALBRZYSKIEGO
Al. Wyzwolenia 24

58-300 Wathrzych

Dot. Odpowied? na interpelacje Pani Ewy Woi#niak Radnej Powiatu Watbrzyskiego.

W odpowiedzi na interpelacje pani lwony Wozniak dotyczaca przygotowania koncepcji reorganizacji
szkoly oraz zbudowania partnerstwa na rzecz polepszenia funkcjonowania placéwki, Dyrekcja i
nauczyciele Zespotu Szkét w Szczawnie Zdroju informuja, iz:

1. Propozycja organizacji roku szkolnego ztozona przez dyrektora szko’fy zostata doktadnie
przemyslana przez zespét do spraw promocji szkoty. Jednym z jej zatoZen bylo rozwijanie
oferty tzw. ,zielonych” i ,artystycznych zawodow”. W zwigzku z tym faktem kierunki: technik
leénik, technik geolog oraz ogrodnik doskonale pasuja do naszej oferty pozwalajgc na
korelacje z innymi kierunkami ksztatcenia jak : technik ochrony srodowiska, czy edukacja
turystyczna w klasach licealnych. W tym celu szkofa podjeta wspétprace z Nadiesnictwem
Watbrzych, ktérego przedstawiciele juz dzi§ organizujg praktyki zawodowe dla uczniow
technikum ochrony érodowiska. Od kilku lat wspotpracujemy réwniez z Nadleénictwem w
Bolkowie, gdzie miodziez bierze udziat w zajeciach terenowych oraz Wyiszg Szkoty
Zarzadzania Srodowiskiem w Tucholi, oraz Politechnika Wroctawska i Uniwersytetem
Przyrodniczym. Ponadto analizujgc ,,Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych za
2014 rok w powiecie watbrzyskim” zaw6d: Ogrodnik terenéw zieleni znajduje sie na liscie
zawodow ,deficytowych”, a stwierdzenie, iz ,le$nik” powinien mie¢ wyzsze wyksztatcenie
jest catkowicie nieprawdziwy, wiec nie wiemy na jakie przepisy powotuje sig pani Wozniak. W
powiecie watbrzyskim i najblizszej okolicy nie ma szkét ksztatcacych w tych zawodach,
fizjonomia naszego regionu stwarza doskonate warunki do prowadzenia zaje¢, a polityka
miasta ukierunkowana jest na ochrone i rozwijanie zasobdéw lesnych, istniejg réwniez zaktady
i branze w ktérych mtodziez moze znalei¢ zatrudnienie.



2. W szkole funkcjonuja dwa artystyczne kierunki licealne o nachyleniu plastycznym i

muzycznym. Sympatyczna i tworcza atmosfera nauki sprawiajg ze wiedza i doéwiadczenie
praktyczne inspirujg artystyczne osobowosci uczniéw. Organizowane przez szkote liczne
wystawy prac pozwalaja ujawnié ich indywidualnosci artystyczne i skonfrontowac je z innymi.
Miodziez rozwija swoje zdolnosci w artystycznych dziedzinach takich jak: muzyka, malarstwo,
rysunek, teatr, fotografia, rzezba, autoprezentacja z wizazem, projektowanie i kompozycja,
podstawy filmu, itp. Na podstawie doswiadczen rekrutacyjnych z poprzedniego roku
postanowiliémy w przysziym roku potaczy¢ te klasy w jedng ,artystyczng”, poniewaz wielu
ucznidw jest tak szeroko uzdolnionych artystycznie, ze trudno im zdecydowal sig na
konkretny kierunek. Naszym zdaniem prezentowanie lokalnego i regionalnego dorobku
kultury, wspétpraca placéwek oswiatowych z instytucjami kultury przy tworzeniu i wdrazaniu
‘wspdlnych, nowoczesnych programéw edukacji kulturalnej oraz tworzenie warunkow
wspierajacych osoby szczegélnie uzdolnione w kierunkach artystycznych pozwalajg na
kompleksowe dziatania w zakresie edukacji regionalnej, a takie aktywizujace odbiorcow,
umozliwiajace im nierzadko udziat w procesie tworzenia nowopowstatych tresci kultury.
Organizacja wydarzen artystycznych prezentujgcych twérczosé naszych uczniéw pozwalajg na
realizacje szeroko rozumianej wspétpracy ze $rodowiskiem, nie tylko lokalnym.
Nalezy doda¢, ze najblizszym wspétpracownikiem pani Ewy Woiniak jest nasz absolwent-
Marcin Sudol, ktéry podczas realizacji programu fundacji Inceptum w naszej szkole petnit
funkcje dyrektora- menadzera programu. Wiec jak widac nasi absolwenci znajduja swoje
miejsce na wspdtczesnym rynku pracy, miedzy innymi w kadrze pracownikéw pani Wozniak.

3. Zaniepokojenie pani radnej Wozniak dalszym funkcjonowaniem klas licealnych w zwigzku z
,hiskimi” wynikami matur jest bezzasadne. Wiadomo, Ze wygaszenie klas licealnych
doprowadzi do likwidacji szkoty, poniewaz w tych klasach uczy sie ponad pofowa uczniow
naszej szkoty. Poza tym nie uwazamy, ze wyniki te s3 bardzo zte. Zgadzamy sig, ze
matematyka jest pieta achillesowg szkoty, jednak jak wiadomo jest to problem ogdlnopolski,
a nie tylko wyfgcznie naszej szkoly. Podejmujemy jednak dziatania majgce na celu
podniesienie wynikéw nauczania z tego przedmiotu uczestniczac w projektach MKZ
zapewniajacych dodatkowe godziny na nauczanie, przystepujemy do programu
organizowanego przez WWSZiP w Watbrzychu proponujgcego wykiady z matematyki na zywo
,on-line”. Ponadto nauczyciele matematyki ZS organizuja pozalekcyjne zajecia dodatkowe,
nawet w czasie ferii zimowych baz dodatkowego wynagrodzenia. Nadmieni¢ nalezy réwniez,
ie projekt realizowany w naszej szkole przez pania Ewg Wozniak pt: ,Art. Matematic”
zaktadat wyréwnanie deficytéw wiedzy i umiejetnosci z matematyki. Wyglada wigc na to ze
jego skuteczno$é réwniez byta “niska”. Nalezy réwniez pamietaé, ze nie jest wyzwaniem
przygotowanie ucznia | lub 1l LO w Watbrzychu przychodzacego do szkoty czgsto ze
éwiadectwem z czerwonym paskiem do zdania matury, ogromng za to pracg jest uzyskanie
30% wyniku na maturze przecigtnego ucznia ZS w Szczawnie Zdroju rozpoczynajgcego liceum
z zalegtosciami podstawowej matematycznej wiedzy nie tylko na poziomie gimnazjalnym, ale
czesto podstawowym.

4. Zinterpelacji pani Wozniak wynika réwniez, ze jej fundacja zbadata wyniki matur i EWD klas
licealnych ZS i na tej podstawie szkota zyskata status ,straconych szans”. Dla wiadomosci
pani radnej informujemy, ze: wyniki egzaminacyjne uczniow zalezg od wielu czynnikow
niezaleznych od szkoty, przede wszystkim od uprzednich osiggnie¢ ucznidéw. Dlatego koricowe
wyniki egzaminacyjne moga by¢ w wielu wypadkach wysoce zawodnymi wskaznikami tego,



czy dana szkota dobrze naucza. Aby mozna byto zastosowaé do badan metodg EWD nalezy
zgromadzi¢ wyniki dwéch pomiaréw osiagnig¢ szkolnych: na poczgtku nauki w danej szkole i
na jej zakonczenie ( dodatkowo uwzgledniane s3 informacje o pfci ucznia oraz dysleksji).
Metoda EWD pozwala analizowa¢ wyniki nauczania w szkofach ze wzgledu na zasoby ,na
wejéciu”. W wypadku licedw ogéinoksztatcacych i technikéw najlepsza, dostgpng miarg
zasobdw ,na wejsciu” sa wyniki ucznibw na egzaminie gimnazjalnym. Wyniki egzaminu
gimnazjalnego informuja nie tylko o poziomie osiagnie¢ szkolnych ucznia na progu szkoty
ponadgimnazjalnej, ale sg tez ,noénikiem” wiedzy o $rodowisku rodzinnym dziecka, o jego
poziomie zdolnoéci i motywacji szkolnej. Dzieje sie tak dlatego, ze wyniki egzaminu
gimnazjalnego sa uwarunkowane podobnymi czynnikami, co rezultaty matury. Wskazniki
EWD majg charakter wzgledny i nie informuja o bezwzglednych postepach w nauce. Stuza do
poréwnywania szkéf. Pytamy wiec: kto nadat szkole ten status i kto udostgpnit pani Wozniak
dane do tych badan, a takie prosimy o przedstawienie tej analizy celem sprawdzenia jej
wiarygodnosci. Ponizej przedstawiamy wyniki tegorocznych zdaniem pani WoZniak ,jeszcze
gorszych niz w 2013 roku”

Legenda:
Kolor czerwony — wyniki szkoty
Kolor zielony — wyniki w powiecie

WYNIKI EGZAMINOW PISEMNYCH
(uwzgledniono wyniki sesji poprawkowej 2014)

. . Uzyskali 30% | -
Liczba zdajacych punktéw | Sredni wynik procentowy Typ szkoty
Przedmiot - ;
Obowiaz. Dodatkowo Dodatkowo . . Poziom :Obowiaz. Dodatkowo Dodatkow !
. Dodatkowo . . poziom |poziom . . 0 i
Razem | poziom poziom poziom o podst. | poziom poziom . }
razem podst. % poziom
podst. podst. rOZSZ. i | razem podst. podst. rozsz. |
B T L . 62-2.i03-531 lw LICEIIM ; 94'7/ ettt .
JEZYK POLSKI | 38 38 0 OGOLNOKSZTAELCACE | 0 0 36 983 44.0 44.0
JEZYK . 100.0/
ANGIELSKI 36 32 4 LO 0 4 32 071 65.8 65.8 i 673
YK 100.0/
NIEMIECKI 6 5 1 LO 1 0 5 990 52.7 56.8 320
VIATEMATYKA | 39 38 1 LO 0 1 26 6,}1?:' 312 312 1 12.0
LO

5. Z cata pewnoscig nie zgadzamy sie réwniez ze stwierdzeniem pani Wozniak iz:, ,profile
planowanych klas $wiadcza, ze dziatania zawodoznawcze nie funkcjonujg”. Nie wiemy co pani
radna rozumie przez dziatania zawodoznawcze, ale celem wyjasnienia informujemy, ze w
dotychczasowej dziatalnosci szkoty funkcjonowat jeden kierunek techniczny, a mianowicie
Technik Ochrony $rodowiska. Wyniki egzaminéw zawodowych na przestrzeni ostatnich lat
nie pozostawiajg zadnych watpliwosci (corocznie uczniowie naszej szkoty osiggajg bardzo
wysokie wyniki na egzaminie zawodowym, zaréwno ilosciowo, jak i jakosciowo). Mozolna
praca nauczycieli, zaréwno przedmiotéw zawodowych i ogélnoksztatcacych oraz uczniow



sktada sie na sukces w postaci dyploméw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe w
zawodzie technik ochrony srodowiska. Dzieje sie tak poniewaz uczniowie:

v w ramach projektu MKZ Il na Dolnym Slgsku mogli poszerza¢ swojg wiedze i
umiejetnoéci zawodowe na dodatkowych zajeciach rozwijajgcych kompetencje
kluczowe oraz podczas realizacji zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych

v uczestniczyli w wielu wycieczkach zawodoznawczych o réinorodnej tematyce -
poznawanie zasobdw przyrody i zabytkéw Dolnego Slaska oraz pozyskiwanie wiedzy
dotyczacej segregacji odpadéw i recyklingu, proceséw technologicznych — zwiedzania
Parku Miniatur, Kopalni uranu, Jaskini Niediwiedziej, wycieczka po Karkonoskim
Parku Narodowym , wycieczka technologiczna na nowoczesne sktadowisko odpadow,
do fabryki przetwarzania PET, Stacji Uzdatniania Wody i $ciekéw itp., wedréwka
dydaktyczna , W poszukiwaniu sokota wedrownego” , zajecia dydaktyczne dotyczgce
badania komponentéw $rodowiska (wspdtpraca z Dolnoslagskim Zespotem Parkow
Krajobrazowych)

v Prowadzg staftg wspotprace z Uniwersytetem Przyrodniczym. Uczniowie uczestniczy
w zajeciach praktycznych, laboratoryjnych prowadzonych przez wyktadowcow
uczelni. Ponadto realizujg zajecia w o$rodkach wspierajgcych badawczo prace
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu pracujac na wysokiej klasy sprzecie
pomiarowym. W ramach zaje¢ odbyly sie konsultacje, wskazujgce na kierunki
badawcze gwarantujace zatrudnienie na wspétczesnym rynku pracy.

v' Wyjeidzajg na zajecia do Wroctawskiego Centrum Badan EIT + aby rozpoznac
aktywnos¢ oérodka w realizacji programéw badawczych WCB EIT+ wspierajgcych
dziatalno$¢ podmiotdéw gospodarczych,

v realizowali projekty zawodoznawcze — ,Pomiar natezenia hatasu komunikacyjnego w
miejscowosci uzdrowiskowe] zanieczyszczenia powietrza atmosferycznego —w
Szczawnie Zdroju i okreslenie wptywu na glebe i rosliny”, ,Badanie sktadu fizyko-
chemicznego rzeki Petcznicy na terenie Ksigzanskiego Parku Krajobrazowego”;

v" zdobywali kolejne kwalifikacje na kursach barista, kuchnia molekularna, barman
obstuga kas fiskalnych, magazynier, spawacz. Przez udziat w tych formach
doskonalenia uczniowie uzyskali dodatkowe uprawnienia zawodowe, toisame z
tymi, ktore uzyskujg pracownicy poszukujgcy nowych uprawnief honorowanych w
Unii Europejskiej. Kursy refundowano ze s$rodkdw unijnych. Na tej podstawie
mozemy stwierdzié, ze szkota daje mozliwosci uzyskania konkretnych uprawnien i
kwalifikacji zawodowych dajgcych alternatywne mozliwosci zatrudnienia.

v' odbywajg praktyki i staze zawodowe w laboratoriach EKO-LAB-u, WPWiK
Oczyszczalnia Ciernie, na terenie Palmiarni przez wspdtprace z firmg Joanny
Paterowej Aranzacja Ogrodow i pracowni Florystycznej

v/ Uczestniczg w olimpiadach i konkursach (nasi uczniowie brali udziat w ogélnopolskim
konkursie zorganizowanym przez Wyzszg Szkote Zarzadzania w Tucholi - zdobywajgc
drugie miejsce w konkursie, dwie uczennice otrzymaty indeks tej uczelni).

v’ biora udziat w konkursie ,Najlepsi uczniowie w zawodzie”, dla ktérego ZS jest
oérodkiem egzaminacyjnym zaréwno na etapie regionalnym, jak i wojewddzkim;

v wspétpracujg z Politechnika Wroctawska z Filia w Watbrzychu odbywajac cykl zaje¢
laboratoryjnych prowadzonych przez wyktadowcdw tej uczelni.



v Corocznie przytaczaja sie do akcji ogdinopolskich tj. Sprzatanie Swiata, Swieto Ziemi i
Europejski dzien bez samochodu — promuje zachowania ekologiczne i ksztattuje
postawy $wiadomych obywateli — wspotpracuje przy tym ze $rodowiskiem lokalnym.

v w trosce o érodowisko przyrodnicze zbierajg surowce wtérne tj. zuzyte baterie i korki
z tworzyw sztucznych. Dzigki tym dziataniom mtodziez szerzy nie tylko wiedze
ekologiczna, a réwniez zdobywa pomoce dydaktyczne w ramach réznych programow
i niesie pomoc potrzebujgcym.

Dzieki tym dziataniom szkota poszerzyta baze materiatéw dydaktycznych — pozyskane Srodki
finansowe 2 projektéw i konkurséw umozliwity na zakup materiatéw dydaktycznych na tgczng kwote
okoto 15 tysiecy ztotych— wykorzystywanych podczas zajet lekcyjnych, badan terenowych i promocji
szkoly — pomoce dydaktyczne umozliwiajg realizacje zadan zawartych w podstawie programowej,
uatrakcyjniajg proces dydaktyczny i daja mozliwoéé podnoszenia kompetencji zawodowych uczniéw
oraz promuja dziatalno$¢ ekologiczna szkoty.

Nasza szkota w roku 2014 uzyskata status bezpiecznej szkoly, bardzo przyjaznej uczniom.
Wychowankowie nasi wiedza, ze zawsze moga liczyé na pomoc i wsparcie nauczycieli. Intensywna
opieka psychologiczno-pedagogiczna we wspbtpracy z Poradnig PP czesto powoduje popraweg
funkcjonowania uczniow w ¢rodowisku szkolnym i ufatwia rozwigzywanie trudnych sytuacji
rodzinnych { wspétpraca z MOPS-em ).

Podsumowujac interpelacje pani lwony Wozniak uwazamy, ze organizacja pracy szkoty jest dobrze
przygotowana. Zgadzamy sig, iz budowanie partnerstwa na rzecz polepszenia funkcjonowania
placéwki w porozumieniu z pracodawcami i szkotami wyzszymi jest korzystna. Nie wystarczy jednak
napisanie interpelacji wytykajacej rzekome braki i dezorganizacje. Nalezatoby jednak podac
propozycje rozwigzan rzekomych probleméw. Pani lwona Wozniak zrealizowafa w ZS projekt nie
przynoszacy zadnych korzysci. Niezgodnie z zatozeniami projektu prébowata organizowac zajecia W
czasie obowigzkowych zaje dydaktycznych nie stosujac sie do zalecen dyrektora szkoty.
Niedoinformowanie i opdznienia w realizacji sadan skutecznie dezorganizowaty pracg szkoly.
Powotujac  Szkolny Osrodek Kariery przeszkolita jak sig wyraza: ,jedyna chetng do nauki
nauczycielke”, nie precyzujac jednak, ze realizacja programu zaktadata zatrudnienie tylko jednego
nauczyciela z wyksztatceniem z zakresu przedsigbiorczosci. W ZS  w tym okresie bylo trzech
nauczycieli spetniajgcych kryteria jednak wszyscy nie mogli w nim uczestniczyé. Natomiast efektywne
programy doradztwa edukacyjno- zawodowego s3 planowo realizowane od 2010 roku. Ponadto w
szkole preznie dziatat oérodek planowania kariery zawodowej, nie dzieki , Art. Matematic”, ale dzigki
éwiadomoéci nauczycieli prowadzacych zajecia 2z podstaw przedsighiorczosci, pedagogbéw oraz
wsparcia z zewnatrz w postaci zaje¢ prowadzonych przez profesjonalnego doradce zawodowego
panig lwone Figzat w ramach MKZ il.

Pytania do pani lwony Woizniak:

1. Skad pani Wozniak posiada dane do opracowania analizy maturi EWD?

2. Kto nadat szkole status ,szkoty straconych szans”?

3. Czy pani Wozniak wykonata ewaluacje zadan zaplanowanych w swoim projekcie, a jesli tak to
jakie sg wnioski z realizacji programu Art Matematic i jak uczniowie oceniaja Studio Promocji

i wspotprace z PWSZ, debaty z pracodawcami oraz warsztaty z projektowania inscenizacji
strojéw i dekoracji?



4. Jak szkoty w powiecie watbrzyskim wspdtpracujace z fundacjg INCEPTUM oceniajg
wspétprace z panig Wozniak i czy wziglyby jeszcze raz udziat w projektowanych przez nig
dziataniach? Realizacja programéw unijnych zaktada bowiem ewaluacje kazdego cyklu zajec i
badanie odbioru dziatar oraz ich uzytecznosci w ksztatceniu kompetencji kluczowych dla
uczniéw na konkretnym etapie nauki.
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