Zarzadzenie Nr .()t... / 2015
Starqsty Watbrzyskiego
z dniaT=.. stycznia 2015 roku

W sprawie powotania Powiatowego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego

Na Ppodstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 05 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie
powiatowym (tj. Dz. U. z 2013 r,, poz. 595 z pdZn. zm.), art. 17 ust. 4 ustawy z dnia

26 kwietnia 2007 roku o zarzgdzaniu kryzysowym (tj. Dz. U. z 2013 r., poz.1166)
zarzgdzam, co nastepuije:

§1

W' celu zapewnienia prawidiowego wykonania zadan w zakresie zarzgdzania
kryzysowego w powiecie walbrzyskim, powoluje Powiatowy Zespdt Zarzgdzania
Kryzysowego, zwany dalej ,zespotem”, jako organ opiniodawczo — doradczy Starosty

Watbrzyskiego w sprawach inicjowania i koordynowania dziatar w zakresie zarzgdzania
kryzysowego.

§2

1. W skiad Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego wchodza:

1) Starosta Watbrzyski — przewodniczacy zespolu;

2) Wicestarosta - zastepca przewodniczgcego zespotu:

3) Inspektor Tomasz Malik z Wydziatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich
Starostwa Powiatowego w Watbrzychu — cztonek zespolu;

4) Podinspektor Sebastian Lewandowski z Wydziatu Organizacyjnego i Spraw
Obywatelskich Starostwa Powiatowego w Watbrzychu — cztonek zespoty;

5) Komendant Miejski Policji w Watbrzychu — cztonek zespotu;

6) Komendant Miejski Parstwowej Strazy Pozarnej w Watbrzychu - czionek
zespotu;

7) Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Watbrzychu — czionek zespotu;

8) Powiatowy Lekarz Weterynarii w Watbrzychu — cztonek zespolu:

9) Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Powiecie Watbrzyskim — cztonek
zespolu;

10)Dyrektor Pogotowia Ratunkowego w Watbrzychu — cztonek zespotu;

11)Prezes Walbrzyskiego Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego —

czionek zespotu; .
12)Naczelnik Grupy Regionalnej GOPR, Grupy Watbrzysko — Ktodzkiej — czionek
zespotu;
13)Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Walbrzychu — czionek
zespotu;

14)Komendant Placowki Strazy Granicznej w Jeleniej Gérze — czionek zespoluy;
135)Wojskowy Komendant Uzupetniert w Klodzku — cztonek zespolu;

2. Cztonkowie zespotu mogg wyznaczyé do udziatu w jego pracach swoich
przedstawicieli.

3. W zaleznosci od potrzeb do prac zespotu mogg by¢ wyznaczeni przez Staroste, na
prawach cztonka, pracownicy Starostwa Powiatowego w Watbrzychu,




przedstawiciele powiatowych  jednostek organizacyjnych oraz organizac;ji
pozarzgdowych i spotecznych organizaciji ratowniczych:

1) Sekretarz Powiatu;

2) Skarbnik Powiatu:

3) Naczelnicy wydziatéw Starostwa Powiatowego;

4) Kierownicy powiatowych jednostek organizacyjnych:;

5) Asystent Starosty:

6) Przedstawiciel Watbrzyskiego Zwigzku Wodociggow i Kanalizacji;
7) Przedstawiciele zarzgdcow ciekéw wodnych:
8) Prezesi jednostek OSP z terenu powiatu.

. Starosta moze zaprosic inne osoby do udziatu w pracach zespotu.

§3

. Pracami zespolu kieruje Starosta Walbrzyski.

. Starosta moze powierzy¢ kierowanie pracami zespotu Wicestaroécie jako zastepcy
przewodniczgcego zespotu lub innej wskazanej przez siebie osobie.

§4
. Siedzibg zespotu jest Starostwo Powiatowe w Waltbrzychu.

. W przypadku braku mozliwosci wykonywania zadan zespotu w siedzibie, o ktérej
mowa w ust. 1, zapasowym miejscem pracy zespotu jest siedziba Powiatowego
Lekarza Weterynarii w Watbrzychu, przy ul. Wysockiego 34.

. W uzasadnionych przypadkach Starosta moze wskazaé inne miejsce zwotania
posiedzenia zespotu.

§5

. Przewodniczacy Zespotu decyduje o przekazywanych do wiadomosci publicznej
informacjach z zagrozeniami.

. Prawo udzielania informacji na konferencjach prasowych przystuguje wytgcznie
Przewodniczacemu zespolu lub upowaznionej przez niego osobie.

. Decyzjg o zaproszeniu na posiedzenie zespotu przedstawicieli $rodkéw masowego
przekazu podejmuje Przewodniczgcy zespolu.

. Obstuge kancelaryjng zespolu prowadzg pracownicy Wydziatu Organizacyjnego
i Spraw Obywatelskich.

. W sprawach dotyczgcych nadzwyczajnych zagrozen wystgpujgc_:ych na teren!e gmin
Powiatu Watbrzyskiego w posiedzeniu zespotu bierze udziat wojt/burmistrz tej gminy
lub osoba przez niego wyznaczona.

. Catodobowg stuzbe dyzurng zapewniajgcg przeptyw informacji na potrzeby zespotu
stanowig dyzurni Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego.

. Organizacje i tryb pracy zespolu okresla regulamin stanowigcy zatgcznik nr 1
do zarzgdzenia.




§6

Traci moc zarzadzenie Nr 27/2014 z dnia 8 kwietnia 2014 r. w sprawie powotania
Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

ST 'J@/

tele' Cich ra

Tuczapski
ul’aJiz/u_T
radca prawn
AR 2895

ot

I%WWML«{V""




Zatacznik nr 1

d:)ég'zadzenia Starosty Watbrzyskiego
nrigY 2015z dniaa?fstycznia 2015r.

REGULAMIN
POWIATOWEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
w Watbrzychu

ROZDZIAL |
Postanowienia ogéine

§1

Reglflamin Po.wiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego zwanego dalej .Zespotem”
okresla zadania zespotu i jego cztonkéw oraz zasady funkcjonowania i tryb pracy.

§2

Zespdt dziata na podstawie:

1) Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym (tj. Dz. U z 2013 r,
poz. 1166);

2) Ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie klgski zywiotowej (Dz. U. z 2002 r., Nr 62,
poz. 558 z pézn. zm.);

3) Niniejszego regulaminu.

ROZDZIAL 1
Zadania Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego
§3
Do zadan zespotu w szczeg6inosci nalezy:
1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozenn mogacych mie¢ wplyw

na bezpieczeristwo publiczne i prognozowanie tych zagrozeri;

2) przygotowanie propozycji dziatan i przedstawianie Staroscie wnioskow dotyczgcych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w Powiatowym Planie
Zarzgdzania Kryzysowego;

3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami;

4) opiniowanie Powiatowego Planu Zarzgdzania Kryzysowego.

§4

Do szczegdtowych zadari zespotu nalezy:
1) w fazie zapobiegania:
a) analizowanie wszystkich potencjalnych zagrozern mozliwych do wystgpienia na
obszarze powiatu;
b) skatalogowanie i ocena elementéw infrastruktury technicznej, $rodowiska
naturalnego oraz grup i srodowisk spotecznych szczegdinie wrazliwych na skutki
klgsk zywiotowych lub zdarzeri o znamionach kleski zywiotowej;




2)

c) anah;a i ocena funkcjonujgcych aktow prawa miejscowego pod katem
prawidiowos$ci i skuteczno$ci oraz aktualnosci zawartych w nich rozwigzan
Prawnych z zakresu bezpieczeristwa powszechnego;

d) opracowanie projgaktéw aktéw prawa miejscowego oraz opiniowanie przepisow
z zakresu bezpieczeristwa powszechnego, przygotowywanych przez inne
Instytucje i stuzby:

e) monitorowanie | Czynny udziat w procesie planowania zagospodarowania
przestrzennego w aspekcie rejonéw, obszaréw i stref szczegdinie podatnych
na negatywne skutki klesk zywiolowych lub zdarzeri o znamionach kleski
Zywiotowej;

f) planowanie $rodkéow finansowych oraz trybu i zrédet ich pozyskiwania —
przeznaczonych na finansowanie przedsigwzig¢ realizowanych we wszystkich
fazach prac zespolu;

g) prowadzenie kontroli i nadzoru nad przyjetymi lub przekazanymi do realizacji
zadaniami o charakterze prewencyjnym.

w fazie przygotowania:

a) udziat w aktualizacji oraz opiniowanie Powiatowego Planu Zarzadzania
Kryzysowego i wszystkich jego dokumentéw pochodnych:

b) biezace monitorowanie stanu organizacji oraz wyposazenia Powiatowego
Centrum Zarzadzania Kryzysowego, pod katem uzyskania i utrzymania
wymaganych standardow;

C) biezgce monitorowanie stanu organizacji i mozliwosci rozwiniecia stanowiska
pracy zespotu w obiekcie zastepczym:

d) opracowanie, weryfikacja i aktualizowanie rozwigzan organizacyjno — prawnych
oraz technicznych z zakresu komunikagii (tacznosci) pomiedzy wszystkimi
ogniwami organizacyjnymi systemu zarzadzania i reagowania kryzysowego,
monitorowania zagrozen i ich skutkdw, utrzymania w gotowosci systemu
ostrzegania i alarmowania;

e) przygotowanie zasad wymiany informacji, ich formy i zakresu w relacjach
ze wszystkimi jednostkami organizacyjnymi zaplanowanymi do udzialu
W pracach zespotu, obejmujacych wszystkie fazy pracy zespotu (wszystkie fazy
zarzgdzania kryzysowego);

f) opracowanie, przyjecie i wdrozenie procedur w zakresie zwracania si¢ 0 pomoc
oraz trybu i zakresu jej udzielania z poziomu samorzadu powiatowego;

g) opracowanie, aktualizowanie i tworzenie zgodnie z potrzebami biezgcymi baz
danych teleadresowych, materialowo - sprzetowych, medycznych, itp.,
okreslajgcych wielko$¢ poszczegdinych kategorii zasobdw fudzkich, srodkdéw
| materiatéw na potrzeby prowadzonych akcji ratowniczych oraz zabezpieczenia
potrzeb ludnosci;

h) planowanie, koordynowanie i udziat w realizacji procesu szkolenia struktur
zarzgdzania kryzysowego oraz sit ratowniczych;

i) przygotowanie warunkéw i rozwigza®  organizacyjno — prawnych
zabezpieczajgcych  koordynacie pomocy humanitarnej dla  ludnosci
poszkodowane;;

J) okreslenie zasad i kreowanie polityki informacyjnej z zakresu realizowanyc_h
przez Staroste i wszystkie elementy organizacyjne systemu zarzad?.ama
I reagowania kryzysowego przedsiewzieé¢ na rzecz systemu bezpieczerstwa
powszechnego w powiecie; o _

k) przygotowanie  pakietu aktow  prawa miejscowego niezbednych
do zabezpieczenia warunkow do wilasciwego kierowania przez S_taroste?
dziataniami prowadzonymi w celu zapobiezenia skutkom kleski zywiolowej




3)

4)

lub _zc:arzenia 0 znamionach kleski Zywiolowej i ich usunigcia na obszarze
powiatu;

) analizowanif-.\ . przebiegu‘ dziatary ratowniczych | odbudowy prowadzonych
W przesztoSci na terenie powiatu i poza jego obszarem oraz wycigganie

wnioskdw  zapewniajgcych Sprawne | skuteczne prowadzenie dziatan
W przysziosci;
m) okreslanie oraz zabezpieczanie potrzeb materialowo — technicznych

I finansowych niezbednych do realizacji przyjetych zadan.

w fazie reagowania:

a) podjecie procesu czynnej koordynacji dziatari ratowniczych, porzadkowych
I ochronnych prowadzonych przez jednostki organizacyjne Zaangazowane
W reagowanie kryzysowe na obszarze powiatu;

b) podjgcie pracy w uktadzie catodobowym petnym skiadem zespolu;

C) uruchomienie wszystkich systemow, struktur ratowniczych i procedur w celu
zabezpieczenia mozliwosci realizacji przez Staroste funkcji  kierowania
w warunkach stanu kleski zywiolowej lub zdarzenia o znamionach kleski
Zywiotowej na obszarze powiatu:

d) zabezpieczenie procesu statej, catodobowej wymiany informacji w zakresie
zagrozen i podejmowanych (podjetych) dziatari oraz wspétdziatanie ze stuzbami
(zespotami) innych organéw administracji publicznej, organizac;ji pozarzgdowych
| spofecznych;

€) monitorowanie zagrozen i ich skutkéw oraz prognozowanie ich dalszego rozwoju;

f) wypracowanie optymalnych propozycji decyzji i rozwigzarn majacych na celu
wtasciwe i skuteczne wykorzystanie znajdujgcych sie w dyspozycii sit i srodkow
ratowniczych oraz korygowanie przebiegu dziatan:

g) korygowanie dziatari w ramach procesu ewakuacji oraz z zakresu pomocy
spotecznej i humanitarnej, stworzenia doraznych warunkéw do przetrwania oséb
poszkodowanych, ze szczegblnym zwrdceniem uwagi na pomoc medyczng
i opieke psychologiczng;

h) wyegzekwowanie na wszystkich poziomach zarzgdzania kryzysowego oraz
uruchomienie na szczeblu Starosty punktéw informacyjnych dla ludnosci;

I) koordynacja procedur zwigzanych z dysponowaniem sit i $rodkéw na potrzeby
akcji ratowniczych ze szczebla wojewodzkiego i centralnego, w tym znajdujgcych
sie w dyspozycji Ministra Obrony Narodowej oraz ze zrédet zagranicznych:

) wprowadzenie w zycie pakietu aktéw prawa miejscowego niezbednych
do zabezpieczenia warunkéw do wiasciwego kierowania przez Staroste
dziataniami prowadzonymi w celu zapobiezenia skutkom klgski Zywiotowej i ich
usuniecia na obszarze powiatu;

k) przyjmowanie meldunkéw i informacji o stanie realizacji poszczegdinych zadar;

I) opracowywanie raportu z prowadzonych dziatan.

w fazie odbudowy:

a) nadzorowanie procesu szacowania szkéd oraz opiniowanie wnioskow
uprawnionych organdw i instytucji o udzielenie pomocy finansowej i rzeczowej,
na usunigcie strat i szkdd wywotanych kieskg zywiotowg lub zdarzeniem
0 znamionach kleski zywiotowe;j;

b) zapobieganie powstawaniu wtérnych zagrozeri spowodowanych skutkami kleski
zywiotowej; _

c) zapewnienie dostatecznych warunkéw egzystencji ludnosci poszkodowanej; ]

d) monitorowanie systemu pomocy spolecznej oraz dystrybucji $rodkéw
pochodzgcych z pomocy humanitamej na rzecz ludnosci poszkodowa_nej; .

e) monitorowanie mozliwosci systemu sluzby zdrowia w zakresie leczenia

i rehabilitacji ludnosci poszkodowane;;




f) monitqrowanie prawidtowosci i skutecznosci funkcjonowania instytucii
ybezpleczeniowych i procesu wyplat $wiadczer odszkodowawczych na rzecz
Instytucji i oséb fizycznych:;

g) podjecie przedsigwziec¢ skutkujgacych odtworzeniem sit, Srodkéw i zasobow stuzb
ratowniczych, do poziomu gwarantujgcego osiggniecie ich petnej gotowosci
| zdolno$ci do dziatan:

h) koordynowanie i monitorowanie przedsigwzig¢ realizowanych na poziomach
administracji gminnych i powiatowe] zwigzanych z przywréceniem sprawnosci
infrastruktury techniczne;j, budowianej, transportowej, tgcznosciowej, systemu
zaopatrzenia ludnosci, produkgcii przemystowej i ustug, o$wiaty i wychowania,
kultury i sztuki:

i) koordynowanie i monitorowanie przedsigwzie¢ realizowanych na poziomach
administracji gminnych i powiatowej zwigzanych z przywrdceniem rownowagi
| bezpieczeristwa ekologicznego i pierwotnego stanu $rodowiska naturalnego;

J)  opracowanie ocen, opinii i analiz oraz niezbednej dokumentacji sprawozdawczej,
W celu wypracowania i podjecia realizacji wnioskéw i zalecen majacych na celu
zmniejszenie w przysztosci podatnosci powiatu, jako catosci na negatywne skutki
kleski Zzywiolowej, zdarzenia o znamionach kleski Zywiotowej lub innego
nadzwyczajnego zagrozenia;

k) opracowanie projektéw prawnych i propozycji zmian organizacyjnych majacych
na celu podniesienie sprawno$ci | skutecznosci dziatan aparatu
administracyjnego, stuzb ratowniczych i instytucji w warunkach kieski zywiotowe;j,
zdarzenia o znamionach kleski zywiotowej lub innego nadzwyczajnego
zagrozenia;

I) zmodyfikowanie i aktualizacja Powiatowego Planu Zarzadzania Kryzysowego,
ocen zagrozenia i dokumentdw pochodnych;

m) opracowanie wnioskéw Starosty i wystapienia o pomoc do Wojewody
Dolnoslagskiego.

ROZDZIAL il
Zadania czlonkéw Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

§5

. Do zadan przewodniczgcego zespoltu nalezy:

1) ustalanie zmian w regulaminie;

2) zatwierdzanie protokoldw z posiedzer zespotu;

3) zwolywanie w trybie nadzwyczajnym posiedzen zespolu w zwigzku
Z wystapieniem symptomoéw lub stanu kleski zywiotowej; _

4) wyznaczanie ze sktadu zespolu koordynatora dziatan w przypadku wystap_ien_la
kleski zywiotowej lub zdarzenia noszgcego znamiona kleski 2ywioiowej_ nie
uwzglednionej w Powiatowym Planie Zarzadzania Kryzysowego lub wystapienia
kilku zdarzen jednoczesnie; _ _

5) osobiste kierowanie ¢wiczeniami i grami decyzyjnymi z udziatem zespotu oraz sit
bedgcych w dyspozycji Starosty;

. Do zadan zastepcy przewodniczgcego zespotu nalezy: _ o

1) zastepowanie przewodniczgcego zespotu w czasie jego nieobecnosci:

2) koordynacja biezgcych prac zespolu; )

3) stwarzanie warunkéw do realizacji podjetych decyzji; - o
4) zgtaszanie do rozpatrzenia przez zespdt i ewent'u'alnegq wdrozenia W powiecie
nowych rozwigzan majgcych wplyw na skutecznos$é podejmowanych dziatan;

5) kierowanie opracowaniem dokumentéw decyzyjnych;




wnN

6) nadzorowanie i koordynowanie przedsigwzie¢ zwigzanych z ostrzeganiem,
powiadamianiem i alarmowaniem ludnosci:

7) zapewnienie Sprawnego dziatania tgcznosci radiowej sieci zarzadzania
kryzysowego w powiecie:

8) kierowanie opracowaniem Powiatowego Planu Zarzadzania Kryzysowego | jego
aktualizacjami;

9) nadz6r nad monitoringiem zagrozen oraz ich dokumentowaniem:

10)nadzér nad opracowaniem prognoz i analiz zagrozen.

Do zadan czlonkéw zespoltu nalezy:

1) stawiennictwo na kazde polecenie przewodniczgcego zespotu:

2) zglaszanie wnioskéw w zakresie zagadnien dotyczacych zapewnienia ochrony
ludno$ci i $rodowiska naturalnego;

3) prognozowanie, monitorowanie, ocena i analiza zagrozen;

4) udziat w opracowaniu Powiatowego Planu Zarzgdzania Kryzysowego i jego
aktualizaciji;

S) utrzymanie w gotowosci sit i $rodkéw, bedacych w ich gestii, przewidywanych
do dziatania;

6) realizacja zadan wynikajaca ze specyfiki reprezentowanej instytucji — realizacja
tych zadan ma zapewnié¢ bezkolizyjne i efektywne wspdidziatanie wszystkich
jednostek organizacyjnych w zakresie zapobiegania, przygotowania oraz
reagowania i odbudowy w sytuacjach kryzysowych;

7) dokumentowanie dziatan;

8) na polecenie przewodniczacego zespotu prezentowanie analiz i wnioskdéw
dotyczgcych ochrony ludnosci, jej mienia i Srodowiska naturalnego;

9) przygotowanie wnioskow i propozyciji dotyczacych podejmowanych dziatan.

ROZDZIAL IV
Tryb pracy Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

§6

. Zespdt dziata na podstawie Powiatowego Planu Zarzadzania Kryzysowego Powiatu

Walbrzyskiego.

Posiedzenia zespotu zwoluje i przewodniczy jego obradom przewodniczacy zespotu;
W razie nieobecnosci przewodniczgcego zespotu, posiedzenia zespotu moze zwotaé
i im przewodniczy¢ zastepca przewodniczgcego zespotu: )

W przypadkach wymagajgcych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen oraz
koordynacji dziatah ratowniczych, przewodniczacy zespolu moze w _tryble
natychmiastowym zarzgdzi¢ jego posiedzenie w pelnym skfadzie lub obejmujacym
wymagang do podjecia dziatan lub decyzji cze$¢ sktadu zespotu; _

Decyzje w sprawach bedgcych przedmiotem dziatania zespotu Jednoosobow9
podejmuje przewodniczacy zespolu, w oparciu o przeprqwad_zona przez zespol
analize i ocene zagrozenia oraz wypracowang koncepcije dziatania; '
Biezgcg obstuge oraz obieg informacji dotyczacych prac zespotu zabezpiecza
Powiatowe Centrum Zarzgdzania Kryzysowego.




ROZDZIAL V
Sposéb dokumentowania prac
Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

§7

1. Dokumentami prac biezgcych zespotu N
1) Powiatowy Plan Zarzadzania Kryzysowego:
2) protokdty posiedzeri zespotu wraz z zatgcznikami w postaci:
a) porzadku obrad,
b) wykazu oséb uczestniczgcych w posiedzeniu,
C) tresci ustalen podjetych na posiedzeniu,
d) materiatéow multimedialnych i nagran,
e) dokumentdw i materiatéw przygotowanych przed i w trakcie posiedzenia;
3) analizy, oceny i opinie;
4) raporty biezace i okresowe:
5) polecenia, zarzadzenia i decyzje;
6) inne niezbedne dokumenty.
2. Protokoly, o ktérych mowa w ust 1 pkt 2, sporzadza pracownik Wydziatu
Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich, a zatwierdza Starosta Walbrzyski.

§8

Dokumentowanie prac Zespolu zapewniajg wyznaczeni pracownicy Wydziaiy
Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich z wylgczeniem wlasnej dokumentagji

operacyjnej poszczegdinych stuzb, inspekji i strazy.
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