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Marek Tarnacki — radny powiatowy Boguszow — Goree dn. 14.04,2014

ZARZAD POWIATU WALBRZYSKIEGO
PRZEWODNICZACY RADY POWIATU WALBRZYSKIEGO
RADA POWIATU WAEBRZYSKIEGO

WNIOSEK

W zwigzku z otrzymang odpowiedzia (OBR. 0003.3.7.2014) na moje zapytanie w sprawie
aplikowania o $rodki z RPO dla Wojewddztwa Dolnoélaskiego, zwracam sie o podjecie
natychmiastowych dziatarh w celu wzmocnienia wydziatowego zespofu zajmujacego sie
aplikacja o srodki finansowe,

Ze szczegotowej analizy dokumentu wynika ze liczba sktadanych wnioskéw, jak rowniez ilogé
aplikacji zakonczonych sukcesem jest bardzo niska.

Moim zdaniem aby poprawic ten stan, oraz nalezycie przygotowac sie do aplikowania o
srodki w nowej strategii 2014 -2020, koniecznym jest powotanie wewnatrz wydziatowego
zespotu zajmujicego sig wyltacznie konstruowaniem wnioskow aplikacyjnych.

Obecny sposob dziatania polegajacy na obcigzaniu Wydziatu Edukacji Promocji | Rozwoju
dodatkowymi obowigzkami zwigzanymi z tym zadaniem, skutkowa¢ moze dalszymi
niepowodzeniami w tym zakresie, Meim zdaniem konieczne jest zatrudnienie specjalisty,
ktory bedzie miat za zadanie prowadzenie zespotu projektowego i nie bedzie obcigzany
dodatkowymi dziafaniami z zakresu funkcjonowania Starostwa Powiatowego w Watbrzychu.

Tworzenie wnioskdw aplikacyjnych to odpowiedzialne zadanie i nie moze byé przerywane
powierzaniem innych naglych obowigzkow czy zlecen, dlatego wedtug mnie koniecznym jest
wydzielenie zespofu projektowego z strukturze Wydziatu Edukacji Promocji i Rozwoju.

W zwigzku z tym wnioskiem nalezy zabezpieczyd niezbedne érodki finansowe w budzecie na
rok 2014, na uposazenie dla nowo zatrudnionego specjalisty, dia ktérych Zrodtem
finansowania powinny by¢ érodki przeznaczone przez Zarzad Powiatu na budowe lodowiska
w ledlinie Zdroju.

Finansowanie budowy lodowiska jest dziataniem niezgodnym ze statutern Powiatu
Watbrzyskiego.

1904, /4 Kouite
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Mam nadzieje, Ze o tym jak wazne jest proponowane rozwigzanie nie trzeba nikogo
przekonywaé, a mozliwosci z niego ptynace mogg przynies¢ ogromne korzysci finansowe
celowe dla Powiatu Watbrzyskiego i jego mieszkaricow.

Proponowane przeze mnie rozwigzanie jest typowym rozwigzaniem dla dobrze
funkcjonujgcych samorzadow lokalnych, ktére odnoszg sukcesy w ilosci wnioskéw
aplikacyjnych zakonczonych powodzeniem,
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ZARZA,D F U IATY

w Wels-ochu Watbrzych, 23.04.2014 1.
OBR.0003.1.16.2014

Pan
Jerzy Detyna
Przewodniczacy Rady Powiatu Watbrzyskiego

W zwigzku z wnioskiem z dnia 14 kwietnia br. (data wplywu do Biura Rady tut. Starostwa
17.04.2014 r), ktory zostat ziozony przez Pana Marka Tarnackiego Radnego Rady Powiatu
Watbrzyskiego w przedmiocie wzmocnienia zespolu wydziatu zajmujacego sie aplikacjg o $rodki
finansowe uprzejmie informuje, co nastepuje.

Do zadan Wydziatu Edukacji, Promocji i Rozwoju zgodnie z Regulamin Organizacyjnym
Starostwa, nalexy:

1) inicjowanie i  koordynowanie  wspbipracy komdrek  organizacyjnych  Starostwa
| powiatowych jednostek organizacyjnych w zakresie pozyskiwania srodkéw finansowych ze
2rodet zewnetrznych,

2) gromadzenie informagji oraz  analiza danych dotyczacych dostepnych  funduszy
i programow Unii Europejskie] oraz Zrédet zewnetrznych krajowych, z ktorych mozna uzyskad
¢rodki na realizacje zadan whasnych,
3) przygotowanie aplikacji (wnioskow) dia projektéw stanowiacych podstawe do ubiegania sie o
srodki finansowe,
4) pomoc i doradztwo przy opracowaniu wnioskéw i aplikacji dla projektéw przewidzianych do
wspdifinansowania ze Zrédet zewnetrznych.,
W wydziale Edukacji, Promocji i Rozwoju zatrudnionych jest czterech pracownikow na petny etat oraz
dodatkowo odbywa tam staz dwie oscby.
Naczelnik Wydzialu Edukaciji, Promocji | Rozwoju Pani Marta Warzecha opracowata procedure pn.
Pozyskiwanie funduszy zagranicznych, ktdra zostata wprowadrzona do stosowania. Zgodnie z wiw
procedurg, ktorg przekazuje w zatgozeniu, Naczelnicy Wydzialéw/ pracownicy na samodzielinych
stanowiskach odpowiadajg za biezgce monitorowanie — w zakresach zgodnych z zadaniami
przypisanymi do realizacji komdrek i jednostek, ktdrymi kieruja — dokumentdw naborowych pod katern
kwalifikowalnogci Powiatu lub jednostek, jako beneficientdw projektu oraz zasadnosci zrealizowania
zadan mozliwych do wykonania zgodnie z dokumentem naborowym. Procedura ta szczegdlowo
opisuje tok posterowania wraz z przypisang odpowiedzialnoscig przy aplikowaniu o srodki zewnetrzne.
Ponad to zgodnie z§B ust. 3 obowigzujacego Regulaminu Organizacyjhego Starostwa,
Starosta w drodze zarzadzenia, w zaleznosci od potrzeb moze powotaé zespoly do rozwigzywania
okreslonych problemdw lub prowadzonych zadan.
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Jak wynika z powyzszych wyjasnien i zatgczonych dokumentéw nie ma potrzeby w chwili obecne)
zatrudniania dodatkowych osdb (specjalisty) do realizacji zadan zwigzanych z aplikacjg o $rodki
zewnetrzne, gdyZ przyjeta procedura postepowania jasno okresla, ze zadania takie sg podzielone na
wszystkich naczelnikéw, pracownikéw a w miare potrzeb jest mozliwosé powolania odpowiedniego
zespotu z przypisaniem odpowiedzialnosci za poszezegoing etapy postepowania.

W tym miegjscu pozwole sobie poinformowad Pana Radnego, 2e w chwili obecnej tutejsze
Starostwo jest w sporze zbiorowym z organizaciami zwigzkowymi, ktory dotyczy waloryzacii
wynagrodzen o 3,5% od 1 stycznia 2014 roku. Z uwagi na fakt, ze zadania tego nie mozna spehnic, co
do juz zatrudnionych pracownikdw zatrudnianie nowych oséb nie jest w chwili cbecnej mozliwe,
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POZYSKIWANIE FUNDUSZY ZAGRANICZNYCH

$1.0142.26.2013.WS5 Data: 27.03.2014 r, Strona 1z 4

Przygotowane przez: Marte Warzeche Zatwierdzone prrez: Staroste Walbrzyskiego

1. Celi zakres

1.1 Cel

Celemn procedury jest okreslenie i ujednolicenie zasady podejmowania
czynnoici z zakresu aplikowania przez Powiat Walbrzyski oraz jednostki
organizacyjne Powiatu Watbrzyskiego o srodki finansowe z funduszy Unil
Europejskiej.

1.2 Zakres

Procedure stosuje sie do  wszystkich czynnosci  zwigzanych
z aplikowaniem o $rodkl finensowe pochodzace z funduszy Unii
Europejskiej, podejmowanych w Starostwie Powiatowym w Watbrzychu
oraz jednostkach organizacyjnych Powiatu Watbizyskiego,

2. Podstawa, powolania i definicje

2.1 Podstawa
Ksiega jakosci.

2.2 Powolania

2.3 Definicje

231 Powlat — Powiat Wathrzyski,

2.3.2 Zarzad - Zarzad Powiaty,

2.3.3 Starosta - Starosta Walbrzyski,

2.3.4 Skarbnik - Skarbnik Powlatu,

2.3.5 Starostwo — Starostwo Powiatowe w Walbrzychu,

2.3.6 komdrka — komdrka organizacyjnae Starcstwa,

2.3.7 jednostka - jednostka organizacyjna Powiatu,

2.3.8  whasciwy czlonek Zarzadu -~ czlonek  Zarzadu
odpowiedzialny merytorycznie za funkgjonowanie konkretnej
komorki lub jednostki,

2.2.9 klerownik — naczelnik komérki lub pracownik zatrudniony
na samodzielnym stanowisku w Starostwie craz kierownik
jednostki,

2.3.10 fundusze zagraniczne - srodki finansowe pochodzace z Unii
Europejskiej,

2.2.11 projekt — zadanie finansowane lub wspdifinansowane
2 funduszy zagranicznych,

2.3.12 dokument naborowy - informacja o ogtoszonym konkursie
dotyczacym naboru wnioskéw o dofinansowanie projektow lub
informacja o zaproszeniu do zlokenia propozyci projektu,

2.3,13 BPS - Baza Projektow Systemowych,

2.3.14 dokument aplikacyiny — wniosek o dofinansowanie projekiu
lub formularz propozyeji projektu systemawego,

2.3.15 wytyczne dla projektu  — dokumenty, zalecenia

Data aktualizacji: 27.03.2014 r.
Aktualne dokumenty 571 znajduja sig pod adresem: http://www.bip.sp-walbrzych.dolnvslask.pl



wihotcowe

POZYSKIWANIE FUNDUSZY ZAGRANICZNYCH

£1.0142,26,2013.WS5E Data: 27.03.2014 r,

Strona2z4

Przygotowane przez: Marte Warzeche

Zatwierdzone przez: Staroste Watbrzyskiega

i interpretacje wydane przez Unie Europejska, instytucie
posredniczace | zarzadzajace wilasciwe dla  projektu,
vkreslajace zasady aplikowania o fundusze zagraniczne, w tym
wymogi formalno-prawne w  zakresie  sporzadzania

i przekazywania dokumentu aplikacyinega.

3. Odpowledzialnoic

3.1 Kierownicy ponoszyg ogding odpowiedzialnoié za  spelhienie
i utrzymanie niniejszej procedury oraz kontrole nad prawidiowoscia
iaj wdrozenia w kierowanych przez siebie komdérkach i jednostkach.

3.2 Nacrelnik Wydziahu Edukacil, Promocji i Rozwoju Starostwa ponosi
odpowiedzialnos¢ za czynnoci wskazane w pkt. 3.1 w czesc
dotyczacej komorki, kidrg Kierufe oraz odpowiedzialnoéé za
utrzymanie niniejsze} procedury,

4. Realizacja

4.1 Dokumentacja

4.1.1 Kerownicy odpowiadajg za bielgce  mohitorowanie

— w zakresach zgodnych 2 zadaniami przypisanymi do realizacji komérek
i jednostek, ktdrymi kierujy — dokumentéw naborowych pod katem
kwalifikowalnosci Powiatu Iub jednostek, jako beneficientéw projektu
oraz zasadnosc zrealizowania zadaf mozliwych do wykonania zgodnie z
dokumenterm naborowym,

4.1.2 W przypadku stwierdzenia kwalifikowalnosci  Powiatu  lub
jednostki, jako beneficientdw projektu oraz zasadnosc zrealizowania
zadan przewidzianych do wykonania w dokumencie naborowym,
kierownik przedstawia informacje w tym zakresie wlasciwemu czlonkowi
Zarzadu.

4.1.3 Na polecenie wiascwego czlonka Zarzadu, przedmiotowa
informacje kierownik przedstawia Zarzadowi oraz Skarbnikowi,

4.2 Wydanie I kontrola

4.2.1 Po zapoznaniu sig z informacjy o kidrej mowa w pkt. 4.1.3,
Zarzad — w porozumieniu ze Skarbnikiem — podejmuje decyzie
odpowiednia o aplikowaniu lub odstapieniu od aplikowania
o fundusze zagraniczne.

4.2.2 W przypadku podjecia decyzji o aplikowaniu o fundusze
zagraniczne, Zarzad moze wyznaczy¢ kierownika wlasciwego
do opracowania i zlozenin dokumentu aplikacyjnego,
W przypadku  wyznaczenia do opracowania  dokumentu
aplikacyjnego dwdch lub wiece] kierownikow, Zarzad moze
ustali¢ odrebnie dia kazdego z nich zakresy, w jakich beda oni
odpowiadaé za sporzadzenie tego dokumentu, jak réwniez
wskazac kierownika — zwanego dalej kierownikiem prowadzacym
= odpowiedzialnego @ ziozenie dokumentu aplikacyinego

Kierownicy
komérek i
jednostek
organizacyjnych

Data aktualizagi: 27.03.2014 r.
Altualne dokumenty 521 znajdujy sie pod adresern: bitp: //www bip sp-walbrzveh dolnvslask, ol
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4.2.3

4.2.4

4.1.5

4.2.6

4.2.7

4.2.8

4.2.9

4,3 Zakgnczenle

4.3.1

w miejscu, terminie | formie, okreslonych w dokumencie
naborowym i wytyeznych dla projektu.

W przypadku niewyznaczenia przez Zarzad co najmniej jednego
kierownika odpowiedzialnego za opracowanie | zloZenie
dokumentu aplikacyjnego, czynnoscl tej dokonuje Starosta,
z zastrzeZzeniemn pkt, 4.2.4,

Starosta, jereli wzna za zasadne, moZe powolad
spofréd pracownikow Starostwa — z inicjatywy wiasnej, na
wniosek ktdregokolwiek z czlonkéw Zarzadu lub kierownikéw,
0 ktérych mowa w pkt. 4.2.2 — zespdt do spraw opracowania
i zlozenia dokumentu aplikacyjnego, zwany dalej zespolem,
wskazujac jednoczesnie czlonka zespotu, ktory bedze pelnil
funkcje przewodniczacego zespotu. W przypadku powolania
zespolu nie stosuje sie zapisdw pkt, 4.2.3.

W skiad zespolu wchodza obowiazkowa kierownicy, o ktdrych
mowa w pkt., 4.2.2, o ile zostali wyznaczeni.

Przewodniczacy, o ktdrym mowa w pkt. 4.2.4, zwany dalej
przewadniczacym, a w przypadku niepowotania  zespotu
kierownik wskazany, jako wiadciwy do opracowania i zlozenia
dokumentu  aplikacyinego  lub  kierownik  prowadzacy,
ha blezgco konsultujg ze Skarbnikiem montaz finansowy
projektu, dla ktérego opracowywany jest dokument aplikacyjny.
W przypadku, gdy zgodnie z tresciy dokumenty naborowego
dokument aplikacyjny natefy zloiyé za posrednictwem BPS,
przewodniczacy, 3 w przypadku niepowotania zespoty kierownik
wskazany, jako wlatciwy do opracowania i zlozenia dokumentu
aplikacyinego  lub  kierownik prowadzacy, wystepuja
do Naczeinika Wydziatu Edukaciji, Promocji i Rozwoju Starostwa
a przekazanie loginu | hasta do konta administracyinega w BPS,
0 lle dane te nie sq im wiadome, z zastrzezeniem pkt, 4.2.8.
Zapisow pkt. 4.2.7 nie stosuje sie w przypadku, gdy na
przewodniczacego  lub  czlonka zespotu, a w  przypadku
niepowotania zespotu na kierownika wiasciwego do opracowania
| zozenia dokumentu aplikacyinege lub na kierownika
prowadzacego wskazano Naczelnlka Wydzialu Edukachi, Promodi
I Rozwoju Starostwa,

Przewodniczacy, a w przypadku niepowolania zespolu kierownik
whasciwy do opracowania | ziozenia dokumentu aplikacyjinego
lub kierownik prowadzacy, mogg - w przypadku zalstnienia
takiej potrzeby - tworzy¢ w BPS z poziomu konta
administracyjnego imienne konta uzytkownikéw.

Przewodniczacy, a w przypadku niepowolania zespolu  kierownik
wlasciwy do opracowania i zlozenia dokumentu aplikacyjnego
lub kierownik prowadzacy, przedkladajy Skarbnikowi dokument

Kierownicy
komdrek i
jednostek
organizacyjnych/
zespolt ds.
opracowania
whniosku

aplikacyjnego

Data aktualtzacyh; 27.03.2014 r,
Aktualne dokumenty 521 znajduja sle pod adresem: http: //www, bip, sp-wirtbrzych, dolnyslask, ol




WIOrcowe

POZYSKIWANIE FUNDUSZY ZAGRANICZNYCH

5).0142.26.2013. W55 Data: 27.03.2014 r.

Stronadz4d

Przygotowane przez: Marte Warzeche

Zatwierdzone przez: Staroste Watbrzyskiego

4.3.2

4.3.3

4.3.4

4.3.5

aplikacyjny celem uzyskania kontrasygnaty.

Po uzyskaniu kontrasygraty, o ktdrej mowa w pkt. 4.3.1,
przewodniczacy, 8 w przypadku niepowolania zespolu  kierownik
wlasciwy do opracowania i ziozenia dokumentu aplikacyjnego
lub kierownik prowadzacy, przedidadajg przygotowany
dokurment aplikacyjny do podpisu Starosty. JeZeli wytyczhe

dla projektu  wprowadzaja wymdg podpisania  dokumentu
aplikacyinego przez co najmnlej dwéch przedstawicieli Powiatu,
przed ztoZeniem dokumentu aplikacyjnego do podpisu Starosty,
dokument ten przedktada sie do podpisu czlonka Zarzadu
wskazanego przez Staroste,

Zapisy pkt, 4.3.1 i 4.3.2, w czesciach dotyczacych kontrasygnaty
Skarbnika oraz podpisu Starosty, stosuje sie odpowiednio

do dokumenty aplikacyjnego skladnego w formie formularza
propozycli projektu systemowego za posrednictwem BPS,

2 ZastrzeZeniem pkt. 4.3.4.

Zatwierdzenia propozycii projektu dokonuje przewodniczacy,

a w przypadku niepowotania zespolu kierownik whasciwy

do opracowania i zloZenia dokumentu aplikacyjnego lub
kierownik prowadzacy. Podstawy zatwierdzenia propozycii
projektu w BPS jest uzyskanie kontrasygnaty oraz podpisu,

a ktérych mowa w pkt. 4.3.214.3.3.

Za opracowanie | ztoZenie wiasciwym instytugjom wszelkich
wyjasnien lub uzupelnien dotyczacych wniosku aplikacyjnego
oraz za prowadzenie negogjacji, co do zakresu rzeczowego

i finansowego projektu, ktdrego dotyczyt wniosek aplikacyjny,
odpowiada przewodniczacy, a w przypadku niepowolania
2espotu kierownik  wiasciwy do  opracowania | zloZenia
dokurnentu aplikacyjrnego lub kierownik prowadzacy. Negocjacie
w zakresie montazu finansowego projekty konsultowane 53 na
biezgco ze Skarbnikiem.

Kierownicy
komérek i
jednostek
organizacyinych/
zespol ds.
opracowania
whlosku
aplikacyjnego

5. Archiwizowanle

Dokument aplikacyjny archiwizowany jest zgodnie z rozporzadzeniem
Prezesa Rady Ministrow z dnla 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukgji
kancelaryjnei, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcii

w sprawie arganizacii } zakresu dziatania archiwéw zaktadowych

(Dz. U. Nr 14 poz. 67, z pdin. zm.). W przypadku podpisania umowy
o dofinansowanie projektu, do archiwizowania dokumentu aplikacyjnego
stosuje sie przywolane rozporzadzenie oraz postanowienia umowy

0 dofinansowanie projektu.

Data aktualizacji: 27.03.2014 1.
Aktualne dokurmenty 521 znajduia sie pod adresem: http://www.bip.sp-walbrzyeh,.dolnyslask,pt




