Zarzadzenie 13 12014
Sta rusg Watbrzyskiego
2 dnia 000 2014 r.

W Sprawie: zmiany Zarzadzenia Nr 79/2011 Starosty Watbrzyskiego z dnia 21
czerwea 2011 roku w sprawie ustalenia Regulaminu zasad | warunkéw
podnoszenia  kwalffikacji zawodowych  pracownikéw  Starostwa
Powiatowego w Watbrzychu.

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzgdzie
poviatowym (L]. Dz. U. z 2013 roku poz. 585 ze zm ), art. 17 oraz art. od 102 ' do art.
103 ° ustawy z dnia 26 czerwea 1974 roku Kodeks pracy {t.j. D z. U. z 1988 roku Nr
21, poz.894 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Zatacznik do Regulaminu zasad | warunkéw pednoszenia kwalifikacji zawodowych
pracownikdw Starostwa Powiatowego w Watbrzychu wprowadzonago Zarzadzeniem
Nr 79/2011 Starosty Walbizyskicgo z dnia 21 czerwea 2011 roku - umowa
szkoleniowa - ofrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do  ninigjszego
Zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania,
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Zataczik
do Zarzadzenia Nr f g’,{ CIJ’(’ LJ
Starosty Watbrzyskiego z dnia 91, i, -?E?f if

Umowa nr..oooee

Zawarta w dniu .. vt - pomiedzy Starostwem Powiatowym

w Wathrzychu z medzrbq przy Al. Wyzwolenia 20-24, 58-300 Watbrzych reprezentowanym
przez:

Staroste Wathizyskiego — e e, ZWATYIM dale] , Pracodawcea”,
d

Fanem/Pania zamieszkatym/a Lttt e e zatrudnionym
w Starostwie Powiatowym w Watbrzychu na starowisku

~.2wanym dalej Pracownikiem”, zostala zawarta umowa
hastepujacej tresci: '

g1
Pracodawca wyraza zgode na podnoszenie kwalifikacji zawodowych przez Pracownika
WITIB ettt s e et e vaa b et oot eeeeee e e e eeee s oo tee e et eeeeseeeeeseeeen

na kierunkuy...

Czas trwania pm:lnnszema kwaliftkadi zawnduwych
g2
1. W zwigzku z podjgciem nauki na podstawie wyra?onej zgody pracodawcy, Pracownik

otrzymuie swiadczenia;
1) urop szkoleniowy w wymiarze 7 na zasadach okreslonych w art. 103* Kodeksu

Pracy;

2} dofinansowanie kosztow nauki za jeden semestr przez okres podnoszenia
kwalifikacji okredlony w § 1 w  kwocie . ..o ceerinn.. 2
(stownie! ... ZtOtyCh) ez zwrotu kosztow  optaty

wpisowej, przefazdu, podrecznikdw, zakwaterowania | wyzywienia;



wm .

3} zwolnienie z catosci Jub czesci dnia pracy, na czas hiezbgdny, by punktualnie
Przybyé na abowlazkowe Zajgcia oraz na czas ich trwania =z zachowaniem prawa
do wynagrodzenia;

2, W przypadku braku érodkéw w budzecie powiatu walbrzyskiege dofinansowanie,

o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 pie bedzie udzielone.

&3

Wyplata dofinansowania, o kidrym mowa w §2 ust.? nastapi na podstawie przediozeniz
przez Pracownika faktury wystawionaj przez uczelnig o dokonaniu optaty oraz zaswiadczenia
uczelni o aktualnym stanie nauki.

G4

W przypadku nie zaliczenia semestru lub przerwania nauki przez Pracownika bez
uzasadnionych przyczyn, zobowiazany jest zwrécié Pracodawcy na jego pisemny wniosek
calost lub zest kosztdw za studia, o kitrych mowa w §2 ust.?

85
PracownTk zobowigzuje sie do:
1. Przeznaczenia przyznanego swiadczenia wylgcznie w celu podnoszenia kwalifikacii.
2. Regularmego uczeszczania na zajecia | przedstawiania, po kazdym ukonczonym semestrze
dokumentu stwierdzajgcege promocje lub zaliczenie semestru.
3. Dostarczenia niezwiocznie po zakenczeniu nauki $wiadectwa lub dyplomu.

86
1. Pracownik podnoszacy kwalifikacie zawodowe, kidry otrzymat dofinansowanie kosztow
nauki:
1} kidry ber uzasadnionych przyczyn nie podeimie podnoszenia kwalifikacii zawodowych
albo przerwie podnoszenie tych kwalifikacii,
2) z ktérym pracodawca rozwigze stosunek pracy bez wypowiedzenia z jego winy,
w trakcie podnoszenia Kkwalifikacji zawodowych lub po jego  ukonczeniu,
w terminie nie dluzszym niz 3 |ata,



3) ktory w okresie wskazanym w pkt 2 rorwigse stosunek pracy za wypowiedzeniem,
Z wyjatkiem wypowiedzenia umawy D prace z przyczyn okredlonych w art. 94° Kodeksu
pracy,

4) ktdry w okresie wskazanym w pkt 2 rozwigze stosunek pracy bez wypowiedzenia
ha podstawie art. 55Mub art. 94 Kodeksu pracy, mimo braku Przyczyn
okrestonych w tych przepisach - jest obowigzany do zwrotu kosztéw poniesionych preez
pracodawce na ten cel, w wysokoscl proporcjonalngj do okresu Zzatrudnienia po
ukoficzeniu podnoszenia kwalifikacii zawodowych fub ckresu zatrudnienia w czasie ich
podnoszenia,

2. Pracodawca moze odsigpic od Zgdania zwroty ponfesionych kosztdow w czesci lub
w catosci,
57

Umowa obowigzuie strony z dniem zawarcia,

§8

Umowa traci waznosé w razie nie rozpoczecia przez Pracewnika nauki,

g9
1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia ninigjszej Umowy wymagaia formy pisemne] pod
rygorem niewaznosdi.
2. W sprawach nieuregulowanych umows zastosowanie beda mialy przepisy Kodeksy
cywilnego i Regulaminu zasad | warunkéw podnoszenia kwalifikacjl zawodowych

pracownikdw Starostwa Powiatowego w Walbrzychu.

510

Umowe sporzadzono w 4 egzemplarzach.

fpodpis Pracownika/ /podpis Pracodawcy/

Sprawdzuna pod Weglgdem
Tormnalno-prawliy
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