Uchwala Nr ...... /”)L) ...... 12012
~ Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego
"z dnia ../D.KTXKRK.2012 roku

w sprawie: ogloszenia naboru w drodze konkursu na wolne stanowisko Dyrektora
Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Watbrzychu.

Na podstawie art. 32 ust.2 pkt.5 ustawy z dnia 05 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1592 z pdzn. zm.} Zarzad Powiatu
Waibrzyskiego uchwala, co nastepuje:

§1

Ogtasza sie nabdr w drodze konkursu na wolne stanowisko Dyrektora Powiatowego
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Watbrzychu.

§2

Ogtoszenie o naborze stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Staroscie Watbrzyskiemu.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu Robert tawski
Wicestarosta Augustyn Skretkowicz
Cztonek Zarzadu Andrzej Lipifski
Czionek Zarzadu Krzysztof Paciepnik
Czionek Zarzadu Monika Wybraniec
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Zarzad Powiatu Watbrzyskiego
oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora
Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Watbrzychu
ul. Ogrodowa 2a 58-306 Watbrzych

Wymagania niezbedne:

spelnienie wymagarn okreslonych w art. 6 ustawy z dnia 21 lisiopada 2008 roku

o pracownikach samorzgdowych okreslonych dla kierowniczych stanowisk urzedniczych,
wyksztalcenie:

Whyksztalcenie wyzsze magisterskie na kierunku majgcym zastosowanie przy $wiadczeniu
ustug w Srodowiskowym Domu Samopomaocy,

Co najmniej pdiroczny staz pracy na stanowisku majacym bezposredni kontakt z osobami
z zaburzeniami psychicznymi,

Specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spoteczne;j,

Co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spoteczne).

Uwaga: osoby, ktore nie speinig wszystkich wymogoéw formalnych nie zostang dopuszczone
do udzialu w prowadzonym postepowaniu.

Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie w kierowaniu zespotem (minimum 3 lata),
2) znajomosc przepisdw prawa w zakrasie pomocy spotecznej, oraz srodowiskowych domow
Samopomocy,
3) znajomose przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego oraz ustawy o
samorzadzie powiatowym | ustawy o finansach publicznych,
4) znajomo$é ustawy Prawo Zamodwien Publicznych, prawa pracy w szczegoinosct Kodeksu
pracy, ustawy o pracownikach samorzgdowych,
5) znajomosc zasad planowania, zarzadzania i realizacji budzetu jednostki,
6} cechy osobowosci
- wysoka kultura osobista
—  sumienno$¢ i starannosd
—  szybkosé i trafnoddé podejmowania dacyzji
~ umiejetnost rozwigzywania syiuacy konflikiowych
— umiejetnoseé kierowania zespotem
7) znajomosé zasad oraz predyspozycje do zarzgdzania personelem.

Uwaga: Wynik postgpowania to taczny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej i analizy dokumentéw
Swiadczgcych o stopniu spetnienia powyzszych wymagar,

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku Dyrektora Powiatowego Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Walbrzychu:

organizacia pracy w PSDS w oparciy o cbowigzujace przepisy,

przygotowywanie projektdw zarzadzen Starosty,

przygotowywanie projektow uchwat Zarzadu i Rady Powiatu

pozyskiwanie $rodkéw zewnetrznych na biezaca dziatalnos¢ Domu oraz na realizacje
projektéw wynikajacych z zadan oraz podnoszacych jako$c funkcjonowania Domu,
5) podejmowanie decyzji majatkowych dotyczacych zwykiego zarzadu Srodowiskowego
domu Samopomocy w obowigzujacym trybie w tym: opracowywanie i realizowanie
budzetu, opracowywanie planow finansowych i uzyskiwanie ich aprobaty ze strony
zwierzchnika,
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B) wykonywanie innych zadan wynikajacych z zapisow ustaw, rozporzadzen, statutu |
regulaminu,

7) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spoteczne],

8) sporzadzanie sprawozdarn z dziatalnosci PSDS, planowarnie i realizacja budzetu oraz
przygotowywanie sprawozdar,

9) podejmowanie innych decyzji nalezacych do kompetencji Dyrektora Srodowiskowego
domu Samopomocy, zatwierdzanie pism i dokumentéw wychodzacych na zewnatrz,

10} zapewnienie prawidlowej i nowoczesnej arganizacji pracy i swiadczen rehabilitacyjnych,
gwarantujgcych petny profesjonalizm Swiadczonych ustug.

V. Warunki pracy:
a) wymiar czasu pracy: 1 etat
b) miejsce pracy: Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Wathrzychu
ul. Ogrodowa 2a, 58-306 Watbrzych

V.  Wymagane dokumenty:

1) list motywacyiny

2) 2zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci przebieg
pracy w instytucjach pomocy spoteczne;j,

3) kopia dokumentu potwierdzajacego tozsamosc,

4) kopie dokumentdw poswiadczajacych wyksztatcenie, dodatkowe  uprawnienia,
kwalifikacje,

5) dokumenty poswiadczajgce posiadanie wymaganego stazu pracy.,

6) oswiadczenie ze kandydat nie byl karany za przestepstwo popetnione umysinie oraz nie
toczy sie przeciw niemu postepowanie kame,

7) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pemnenia funkcji kierowniczych
zwiazanych 7 dysponowaniem $&rodkami publicznymi, o kiérych io karach maowi
art. 31 ust 1 pkt 4 ustawy 2 dnia 17 grudnia 2004 roku ¢ odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finansow publicznych {Dz. U. z 2005 roku Nr 14, poz. 114 z pozZniejszymi
zmianami),

8) os$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych
{Dz. U. z 2002 roku Nr 101, poz. 928 z pbzniejszymi zmianami) w celu przygotowania
konkursu na stanowisko dyrektora PSDS.

Oferty skiada sie w zamknietej kopercie w siedzibie Starostwa Powiatowege w Watbrzychu
w Kancelarii Ogélnej przy Al Wyzwolenia 24 z dopiskiem : dotyczy naboru na stanowisko
Dyrektora  Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w  Watbrzychu
w terminie do dnia 28 wrzesnia 2012 roku do godz. 15 ™. Lista kandydatéw spetniajacych wymogi
formalne, jak rowniez informacja o wynikach naboru umieszczone beda na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej. O terminie przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych kandydaci beda
informowani droga elektroniczng na podany adres e-mailowy. Oryginaty wymaganych dokumentow
nalezy przedstawic w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej. Wymagane dokumenty aplikacyjne @ list
motywacyjny, zyciorys CV (z przebiegiem kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauzuia:
Whyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 28 sierpnia 1997 roku
o ochronie danych osobowych (j. Dz. U. z 2002 roku Nr 101 poz. 926 z pozn.zm.)".

Starcsta Walbrzyski
Rebert tawski




