1.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
) GLOWNEGO KSIEGOWEGO
W MLODZIEZOWYM OSRODKU WYCHOWAWCZYM W WALIMIU

Na podstawie art.13 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458, z p6zn. zm.) ogtasza sie nab6ér kandydatow
na stanowisko urzednicze
glownego ksiegowego
w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym w Walimiu, przy ul. Nowa Kolonia 9
w wymiarze 1/10 etatu

Wymagania zwigzane z przystapieniem do naboru.

Do naboru moze przystgpi¢ kandydat, ktéry spetnia wymagania niezbedne oraz

dodatkowe, okreslone w niniejszym ogtoszeniu, tj.:
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wymagania niezbedne:

ma obywatelstwo panstwa czionkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej

lub panstwa czionkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -

strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym,

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

nie byt prawomocnie skazany za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi

gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu

terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe,

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$ine przestepstwo Scigane

z oskarzenia publicznego,

posiada znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym

do wykonywania obowigzkéw gtéwnego ksiegowego,

cieszy sie nieposzlakowang opinia,

spetnia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyt ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada, co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci w tym,
co najmniej, 2-letnig w jednostce sektora finanséw publicznych,

b) ukonczyt $rednig, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada,
co najmniej 6-letnia praktyke w ksiegowosci w tym, co najmniej, 3-letnig
w jednostce sektora finanséw publicznych.

Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ zagadnien rachunkowosci budzetowej,

znajomosé przepiséw ustawy o rachunkowosci i ustawy o finansach publicznych,
znajomosé przepisdw oswiatowych i samorzadowych,

znajomosé przepiséw podatkowych,

znajomos¢ przepis6w ptacowych,

znajomosé przepiséw ZUS i PFRON,

znajomosé przepiséw ustawy Karta Nauczyciela,

znajomosé obstugi programéw komputerowych, w tym finansowo — ksiegowych.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, ktérego dotyczy nabor:



prowadzenie rachunkowosci jednostki oraz wykonywanie dyspozycji $rodkami
pienieznymi,

realizacje zadan w zakresie rachunkowosci budzetowej, ewidencji i sprawozdawczosci
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z
planem finansowym,

dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych,

sporzadzanie planéw i sprawozdan finansowych jednostki budzetowej,

dokonywanie przelewdw droga elektroniczna.

Warunki pracy na stanowisku, ktérego dotyczy nabér:

Swiadczenie pracy w godz. od 8.00 do 10.00 dwa razy w tygodniu,

praca jednozmianowa,

praca na | pietrze, budynek nieprzystosowany do potrzeb osdéb niepetnosprawnych, brak
windy,

praca przy monitorze komputerowym,

wynagrodzenie: w trakcie trwania zatrudnienia pracownik bedzie otrzymywat sktadniki
wynagrodzenia  przewidziane ustawy <z dnia 21 listopada 2008 .
o pracownikach samorzadowych, w wysokosci okreslonej rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych oraz regulaminem wynagradzania obowigzujagcym w jednostce.

. Stosownie do wymogu art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych, p.o. dyrektora Miodziezowego Osrodka
Wychowawczego w  Walimiu informuje, 2ze wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych ww. jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawieracé:

uzasadnienie przystapienia do konkursu (list motywacyjny),

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacje
o stazu pracy,

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, kopie
dokumentdéw o ukonczonych kursach i szkoleniach podnoszacych kwalifikacje oraz kopie
dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy,

kopie dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ — w przypadku kandydata
zamierzajgcego korzysta¢ z uprawnien, o ktérych mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

oswiadczenie kandydata, ze posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
korzysta z petni praw publicznych,

oswiadczenie kandydata, ze nie byt prawomocnie skazany za przestepstwo przeciwko
mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw
lub za przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego,

o$wiadczenie kandydata, ze jego stan zdrowia pozwala na wykonywanie pracy
na stanowisku gtéwnego ksiegowego,

o$wiadczenie kandydata, ze wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn.
zm.), w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko gtéwnego ksiegowego.



5. Termin i miejsce skladania wymaganych dokumentéw:

Oferty wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy sktadaé w nieprzekraczalnym terminie
10 dni od dnia publikacji niniejszego ogtoszenia w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Watbrzychu, tj. od 19.06.2012 r. r. do 28.06.2012 r. (wlacznie),
w godz. od 800 do 1500 w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym
w Walimiu, przy ul. Nowa Kolonia 9. Aplikacje, ktére wptyng po terminie nie bedg
rozpatrywane.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z podanymi: imieniem i nazwiskiem
kandydata, adresem do korespondencji, numerem telefonu kontaktowego oraz dopiskiem
.konkurs na stanowisko urzednicze — gtéwny ksiegowy”.

Lista kandydatow, ktérzy zgtosili sie do konkursu oraz informacja o jego wynikach,
podane zostang do publicznej wiadomosci:

e w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Watbrzychu,
¢ na tablicy ogtoszen w Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym w Walimiu.

O terminie rozmowy kwallifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

p.o. dyrektora
Miodziezowego Osrodka Wychowawczego
w Walimiu

mgr Ewa Bucholc



