Whiosek z posiedzenia Komisji
Rewizyjnej
z dnia 21 maja 2009 roku

WNIOSEK 0053/12

Komisja wnioskuje do Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego o dostosowanie
funkcjonowania Wydziatu Promocji, Wspdipracy Zagranicznej i Funduszy
Zewnetrznych do obowigzujacych przepiséw wewnetrznych Starostwa Powiatowego
w Waltbrzychu, a w szczegélnosci zatrudnienie oséb zajmujgcych si¢ pozyskiwaniem
$rodk6éw unijnych. ‘

Komisja przyjeta wniosek wiekszos$cig gtoséw: 4 za, 0 przeciw, o wstrzymujacych sie
(4 Radnych obecnych)




RADA POWIATU Watbrzych, dnia 22.05.2009r.
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Zarzad Powiatu
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W zalgczeniu przekazuje wniosek nr 0053/12 podjety na posiedzeniu Komisiji
Rewizyjnej w dniu 21.05.2009 r. w sprawie dostosowania funkcjonowania Wydziatu
Promocji, Wspétpracy Zagranicznej i Funduszy Zewnetrznych do obowigzujgcych
przepisdw wewnetrznych Starostwa Powiatowego w Watbrzychu, a w szczeg6lnosci
zatrudnienie os6b zajmujgcych sie pozyskiwaniem srodkow unijnych.
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ZARZAD POWIATU
W Wdfbrzychu Watbrzych, dnia 4 czerwca 2009 roku

Z2.0045/ 60 /09

Pan

Andrzej Lipinski
Przewodniczacy

Rady Powiatu Walbrzyskiego

W odpowiedzi na wniosek Nr 0053 /12 z dnia 21.05.2009 r. Komisji
Rewizyjne] w sprawie o dostosowanie funkcjonowania Wydziatu Promoc;ji,
Wspotpracy Zagranicznej i Funduszy Zewnetrznych do obowiazujacych
przepisOw wewngtrznych Starostwa Powiatowego w Walbrzychu uprzejmie
wyjasniam .

Zgodnie z Zarzadzaniem Nr 145/07 Starosty Walbrzyskiego z dnia
19.10.2007 r. w sprawie  zmiany Zarzadzenia Nr 128/07 Starosty
Walbrzyskiego z dnia 01.10.2007 r. w sprawie ustalenia szczegdétowego
wykazu stanowisk pracowniczych i wymagan kwalifikacyjnych lacznie z
norma obsad ( zat. Nr 1 do Zarzadzenia ) w Wydziale Promocji , Wspotpracy
Zagraniczne] 1 Funduszy Zewngtrznych planowana norma obsad w etatach
wynosi 5 i tak:

1. Naczelnik Wydzialu - 1 etat

2. Inspektor ds. Funduszy Zewnetrznych — 2 etaty

3. Inspektor ds. Promocji lub podinspektor ds. Promocji — 2 etaty .

Obecnie zatrudnienie w Wydziale przedstawia sie nastepujgco :

1. p.o. Naczelnik Wydzialu — do czasu rozstrzygniecia naboru na to
stanowisko;

2. podinspektor ds. promoc;ji ;

3. inspektor ds. pozyskiwania funduszy zewnetrznych ( urlop
wychowawczy do 31.12.2009r. );

4. stanowisko nie urzednicze - pomoc administracyjna .

Zadania ujete dla Wydziatu w Regulaminie Organizacyjnym Starostwa
Powiatowego w Walbrzychu ( uchwata NR XXXIV/114/05 =z
pOZniejszymi zmianami a zapisane w § 26 realizowane sa przez
pracownikow Wydzialu zgodnie z zakresami czynnosci .



Z uwagi na to, iz pracownik ds. pozyskiwania funduszy
pozabudzetowych jest na urlopie wychowawczym , pozostali pracownicy
w miare posiadanych mozliwosci realizuja te zadania.

Majac na uwadze powyzsze rozwazam mozliwos¢ pozyskania
nowego pracownika w zaleznosci od potrzeb i na czas zamknigty do
Wydziatu Promocji, Wspotpracy Zagranicznej i Funduszy Zewngtrznych
posiadajacego odpowiednie kwalifikacje i niezbedna praktyke w tym
zakresie.

Pragne zwrocié uwage, iz pozyskanie wysokokwalifikowanego
pracownika do pracy w Starostwie Powiatowym przy niezbyt duzych
mozliwosciach zaspokojenia ich wymagan finansowych jest odwieczng
przeszkoda do pozyskania naprawde dobrze przygotowanych i
kompetentnych pracownikow. Wiedzg te czerpie z dotychczas
organizowanych nabor6w na stanowiska urzgdnicze w wydziatach
merytorycznych .Informacja o wysokosci ewentualnego wynagrodzenia po
pomyslnym  przejsciu procedury kwalifikacyjnej czesto sklania
kandydatow do naboru do rezygnacji z udziatu w procedurze naboru.

Wyjasniam réowniez , iz glowng przestanka , ktorg kieruja sig komisja
rekrutacyjna  powotana do przeprowadzenia naboru  jest wiedza
merytoryczna, umiejetnosci i predyspozycje kandydata do wykonywania
zadan na stanowisku objetym naborem.
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