UCHWALA NR Il/13/13
RADY POWIATU WALBRZYSKIEGO
z dnia 29 kwietnia 2013 r.

w sprawie przyjecia Powiatowego programu dziatan na rzecz oséb
niepetnosprawnych w Powiecie Watbrzyskim na lata 2013-2020

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z pdzn. zm.) w zwigzku z art.
35a ust.1, pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. nr 127, poz.

721 ze zm.) Rada Powiatu Walbrzyskiego uchwala, co nastgpuje:

§1.
Przyjmuje si¢ Powiatowy program dziatan na rzecz osdb niepetnosprawnych
w Powiecie Walbrzyskim na lata 2013-2020 w brzmieniu stanowiacym zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu w Watbrzychu.,

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie

do projektu uchwaty w sprawie przyjecia Powiatowego programu dziatan na rzecz
oséb niepetnosprawnych w Powiecie Watbrzyskim na lata 2013-2020.

Zgodnie z art. 35a ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych do
zadan powiatu nalezy m.in. opracowywanie | realizacja powiatowych programow
dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej,
rehabilitacji zawodowej i zatrudniania oraz przestrzegania praw 0sob
niepetnosprawnych.
Powiatowy program dziatan na rzecz o0sob niepemnosprawnych w Powiecie
Watbrzyskim na lata 2013-2020 bedzie stanowi¢ podstawe do ubiegania si¢ przez
jednostki organizacyjne Powiatu Watbrzyskiego oraz inne instytucje i organizacje
o dofinansowanie m.in. z Parstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych w ramach realizacji programu pn. "Program wyrownywania
roznic miedzy regionami 1" oraz o srodki Unii Europejskie w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
Projekt Powiatowego programu dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych
w Powiecie Watbrzyskim na lata 2013-2020, zostat przedstawiony Powiatowe]
Spotecznej Radzie ds. Osob Niepetnosprawnych i uzyskat pozytywng opinie.



Zatacznik do Uchwaty Nr 1/13/13
Rady Powiatu Walbrzyskiego
z dnia 29.04.2013r,

Powiatowy program dziatai na rzecz osob
niepetnosprawnych

w Powiecie Watbrzyskim
na lata 2013-2020

Watbrzych 2013 r.
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Spis tabel

Nazwa tabeli
Liczba mieszkancow Powiatu Watbrzyskiego w latach
2010-2012
Liczba osob zarejestrowanych w PUP w latach 2010-
2012
Liczba  bezrobotnych  o0s6b  niepetnosprawnych
zarejestrowanych w PUP w latach 2010-2012
Liczba  kobiet  niepeinosprawnych  bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP w latach 2010-2012
Liczba mezczyzn niepetnosprawnych bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP w latach 2010-2012
Liczba os6b niepetnosprawnych bezrobotnych wg
poziomu wyksztalcenia zarejestrowanych  w PUP
w latach 2010-2012
Liczba os6b niepetnosprawnych poszukujacych pracy
wg poziomu wyksztatcenia zarejestrowanych w PUP
w latach 2010-2012
Liczba 0séb powyzej 16 r.z. oraz przyczyny wydania
orzeczenia © niepetnosprawnosci przez Powiatowy
Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
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Liczba o0séb korzystajacych z  dofinansowania do
likwidacji barier wraz w wydatkowanymi kwotami ze
srodkéw PFRON w latach 2010-2012
Liczba osob korzystajacych z dofinansowania do zakupu
przedmiotow ortopedycznych, Srodkow pomocniczych i
sprzetu rehabilitacyjnego wraz  w wydatkowanymi
kwotami ze srodkow PFRON w latach
2010-2012
Liczba organizacji korzystajacych z dofinansowania do
sportu,  kultury,  turystyki i rekreacji wraz w
wydatkowanymi kwotami ze srodkow PFRON w latach
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Liczba  kobiet  niepetnosprawnych  bezrobotnych
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Liczba mezezyzn niepetnosprawnych bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP w latach 2010-2012

Liczba o0séb niepelnosprawnych bezrobotnych — wg
poziomu wyksztatcenia zarejestrowanych w PUP w latach
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2010-2012

Przyczyny wydania orzeczenia o niepetnosprawnosci u.

dzieci ponizej 16 rz. przez Powiatowy Zespdt ds.
Orzekania o Niepetnosprawnosci w Watbrzychu w latach
2010-2012)
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. Czes¢ wstepna

1. Podstawa prawna opracowania;
art, 35a, ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej
i spofeczne] oraz zatrudnianiu 0sob niepeinosprawnych (Dz. U. z 2011 r. nr 127, poz.
721 ze zm.)

QObszary programu:

_ rehabilitacja zawodowa i zatrudnienie oséb niepetnosprawnych,
—~ rehabilitacja spoteczna osob niepetnosprawnych,
- przestrzeganie praw osob niepetnosprawnych.

Adresaci programu:

osoby niepetnosprawne i ich rodziny z terenu Powiatu Watbrzyskiego

Koordynator programu;

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu

Partherzy:
— Starostwo Powiatowe w Watbrzychu

_ Powiatowa Spoteczna Rada ds. Os6b Niepetnosprawnych

_ Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych,

_  Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu

— Organizacje pozarzadowe dziatajgce na terenie Powiatu Wathrzyskiego,
— Miasta i Gminy z terenu Powiatu Watbrzyskiego,

- Osrodki Pomocy Spotecznej z terenu Powiatu Walbrzyskiego,

_  Osoby niepetnosprawne i ich opiekunowie.

Niniejszy program zostaf opracowany Zgodnie Z;

-~ Narodowa Strategia Spojnoéci 2007-2013,

— Dolnoslaska Strategig Integracji Spotecznej na lata 2005 — 2013.
Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych wpisuje sig takze
w Priorytet VIl Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki - Promocja integraci
spotecznej, Poddziatanie 7.1.2 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez

powiatowe centra pomocy rodzinie.

Powiatowy program dziataf na rzecz 0sob niepekncsp@wnych na lata 2013-2020 Strona 6



2. Wstep

Niepeinosprawnosé jest uznawana za jeden 2 gtéwnych problemow spotecznych
ze wzgledu na jego rozmiary, powszechnosé wystepowania oraz konsekwencje
indywidualne i spoteczne, jakie ze soba niesie.
Wg. WHO (World Health Organization) ponad 650 milionow osob na $wiecie jest
niepetnosprawnych w nastepstwie psychicznych, fizycznych oraz sensorycznych
niesprawnosci. Stanowi to okoto 15% catej populacji. Jedna na 6 osdb w Unii
Europejskie]j jest niepetnosprawna, w stopniu od lekkiego do znaczhego, CO 0Znacza,
76 okoto 80 min europejczykoéw ma ograniczone mozliwoscl petnego uczestniczenia
w Zyciu spotecznymi gospodarczym.

Powszechnos¢ wystepowania niepemosprawnosci stawia przed
poszczegolnymi  panstwami  obowigzek podejmowania dziatah zapobiegajacych
powstawaniu oraz fagodzenia jej skutkow. Drziatania na rzecz 0s0h
niepelnosprawnych ~ sa  zadaniem ogdlnospotecznym,  bowiem skutki
niepeinosprawnosci dotycza wszystkich dziedzin zycia.

Konstytucja Rzeczpospolitej Polski z dnia 2 kwietnia 1997 r. mowi, ze wWszZyscy
obywatele sa rowni wobec prawa i obowiazkdw; wszyscy majg prawo do rownego ich
traktowania i nikt nie moze byé¢ dyskryminowany w zyciu politycznym, spofecznym
i gospodarczym z jakiejkolwiek przyczyny. Oznacza to, ze réwniez osoby
niepenosprawne maja te same fundamentalne prawa co wszyscy inni obywatele i nie
moga by¢ dyskryminowane z powodu swojej dysfunkcji. W rzeczywistosci jednak
napotykaja w zyciu na zbyt wiele przeszkod, by mogty w petni korzystaé ze swoich
konstytucyjnych praw. Zagwarantowanie osobom niepetnosprawnym przystugujgcych
im praw wymaga stworzenia odpowiednich warunkow korzystania z nich oraz
mechanizmow wyrdwnywania szans.

W Polsce jest blisko 3,4 min 0séb niepetnosprawnych, w tym 2,1 min w wieku
produkeyjnym. Sposrod nich pracuje zaledwie 485 tys. (27,3%) - wynika z danych
GUS za H kwartat 2011 roku. Choé z kazdym rokiem wskaznik fen sie poprawia, {o
wcigz daleke nam do innych krajéw Unii Europejskie], gdzie zatrudnienie
niepetnosprawnych wynosi okoto 50%.

Aktywnos¢ osob niepemosprawnych jest niezbednym warunkiem réwnoprawnego ich
uczestnictwa w zyciu spotecznym | gospodarczym kraju. Pomimo ciagle rosnacej
swiadomosci spotecznej dotyczgce] rehabilitacji zawodowe] | spoteczne] 0s0b

niepetnosprawnych obserwuie sie duze utrudnienia dia tej grupy 0s6b w wejsciu
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i podzniejszym udziale na rynku pracy oraz napotykanie na bariery utrudniajgce petne
korzystanie z praw, a nawet wykonywanie obowigzkow obywatelskich.

3. Uzasadnienie programu

Osoby niepetnosprawne potrzebuja niekiedy wiecej wsparcia ze strony
spoteczenstwa, by moc osiggnag takie same warunki zycia jakie majg inni obywatele.
To wsparcie nie powinno by€ nigdy traktowane jako nrzywilgj, ale jako przystugujace
cztowiekowi prawo. Istotg spoteczenstwa obywatetskiégo s3 jego aktywni obywatele.
QOsoby niepetnosprawne majg nie tylko prawa, ale iak'ze obowigzki. Jednak bariery
spoleczne sprawiaja, ze czgsto nie sa oni w stanie ich wypetnia¢. Poszanowanie
praw czlowieka i jego indywiduainych roznic, zwalczanie dyskryminacji z powodu
niepetnosprawnosci,  podeimowanie  dziatan promujacych jej  zrozumienie,
ukierunkowanie postaw i podniesienie Swiadomosci spotecznej oraz edukowanie
srodowisk 0sob niepetnosprawnych o ich przywilgjach, rownoprawnym dostepie do
szkolnictwa, zatrudnienia, débr i ustug, czy aktywnosci w zyciu publicznym winny by¢
wyznacznikami dziatan na rzecz wyrownywania szans 0sob niepenosprawnych
w Powiatowy program dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych jest dokumentem

stuzacym realizacji polityki spotecznej.

Celem rehabilitacji spotecznej, zgodnie z art. 9 ustawy 2 dnia 27 sierpnia 1997
roku © rehabilitacji zawodowe] i spolecznej oraz zatrudnianiu  0s6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2010 r. Nr 214, poz. 1407 - tekst jednolity z pdzn. zm.),
jest umozliwienie osobom niepetnosprawnym uczestnictwa w zyciu spotecznym.
Realizacja powyzszego celu odbywa sie poprzez. wyrabianie zaradnosci osobiste]
i pobudzanie aktywnosci spofeczne] 0s0by niepetnosprawnej, wyrabianie
umiejetnoéci  samodzielnego wypetniania rél spolecznych, likwidacje barier,
w szczegolnosci architektonicznych, urbanistycznych, transportowych, technicznych,
w komunikowaniu sie | dostepie do informacii, ksztattowanie w spoleczenstwie
wlasciwych — postaw i zachowan  sprzyjajgcych  integracji 2 osobami
niepetnosprawnymi.

Zgodnie z art. 8 ust. 112 wiw ustawy rehabilitacja zawodowa ma na celu utatwienie
osobie niepetnosprawnej uzyskania | utrzymania odpowiedniego zatrudnienia
i awansu zawodowego przez umoZliwienie jej korzystania z poradnictwa

zawodowego, szkolenia zawodowego | posrednictwa pracy.

'Powiatowy program dziatan na rzecz osob niepenosprawnych na lata 201 3-2020 Strona 8



Do realizacji w/w celu niezbedne jest:

1. dokonanie oceny zdolnosci do pracy, w szczegolnosci przez: przeprowadzenie
badan lekarskich i psychologicznych umozliwiajacych okreslenie sprawnosci
fizyczne], psychiczne| | umystowej do wykonywania zawodu oraz oceng
mozliwosci zwiekszenia tej sprawnosci,

o ustalenie kwalifikacji, doswiadczen zawodowych, poziomu uzdolnien
i zainteresowan;

3. prowadzenie poradnictwa zawodowego uwzgledniajgcego oceng zdolnosci do
pracy oraz umozliwiajgcego wybor odpowiedniego zawodu/szkolenia;

4. przygotowanie zawodowe z uwzglednieniem perspektyw zatrudnienia,

5. dobér odpowiedniego, adekwatnego miejsca pracy i jege wyposazenie;

6. okreslenie $rodkow  technicznych umozliwiajacych lub  utatwiajacych
wykonywanie pracy.

Gtownym celem dziatan podejmowanych w ramach szeroko rozumianej rehabilitacii
zawodowej jesl stworzenie takich mechanizméw organizacyjno-prawnych aby
pobudzi¢ osoby niepetnosprawne bezrobotne | poszukujace pracy do aktywnosci
zawodowej, a takze umozliwienie im zdobycia i utrzymania zatrudnienia zgodnego
z kwalifikacjami, wyksztaiceniem i mozliwoéciami zdrowotnymi.

Tak wiec rehabiltacja ma na celu pomnigjszanie skutkow, wynikajacych
z niepeinosprawnosci, a takze przygotowywanie 0soby niepetnosprawnej do 2ycia
w spoteczenstwie. Dzigki wiasciwe] rehabilitacji osoby niepefnosprawne powinny
umieé realizowaé sie w pracy i w zyciu osobistym, a poprzez samorealizacje osiagac

poZadany status spoteczny.

Powiatowy program dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych ma za zadanie
ukierunkowad i skoordynowac dziatania, jakie majg by¢ realizowane w tej dziedzinie
w Powiecie Wa%briyskim. Jest on rowniez dokumentem majacym utatwié realizacje
przez powiat aktywnej polityki lokalnego rynku pracy, zmierzajgcej do integracji
zawodowe]  0SOD niepetnosprawnych.  Program skierowany jest do
niepemnosprawnych mieszkancow Powiatu  Walbrzyskiego, bezrobotnych  lub
poszukujgcych pracy, a takze do przedsiebiorcow z terenu powiatu chcgcych
rozwija¢ swoje przedsigbiorstwa popreez zatrudnianie osob niepemnosprawnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Watbrzychu. Ponadto, stanowi

podstawe do opracowania i realizacji programoéw celowych na rzecz osbb

e
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niepetnosprawnych i uzyskania dodatkowych $rodkow miedzy innymi w ramach
programéw  Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osodb Niepetnosprawnych
i programaow realizowanych ze srodkow Unii Europejskiej.

Podejmowanie zroznicowanych dziatan skierowanych do oséb niepemosprawnych
staje sie niezbednym warunkiem wspomagajacym zwigkszenie aktywnosci tej czesc
spolecznosci Powiatu Watbrzyskiego. Wszelkie inicjatywy stuzace rehabilitacji.
spoteczne] | zawodowe) oraz majace na celu przestrzeganie praw 0s6b
niepeinosprawnych staje sig istotnym elementem w procesie poprawy warunkow
zycia os6b niepetnosprawnych.

Oddzialywania nie powinny by¢ kierowane jedynie na osoby niepetnosprawne, ale
takze na i ich rodziny, tak aby sprzyjaly integracji jednych i drugich ze $rodowiskiem
lokalnym zapobiegajac jednoczesnie ich izolac]i i marginalizacji oraz stuzyty

przygotowaniu osob niepetnosprawnych do zycia.

in. Czesé diagnostyczna

1. Charakterystyka i potoZenie Powiatu Watbrzyskiego

Powiat Walbrzyski — zajmuje powierzchnie 430,20 k2 zamieszkuje na jego terenie
58 821 mieszkancow (dane GUS na dzien 1 stycznia 2012 1.).
Ponizsza tabela przedstawia liczbe mieszkafcow W latach 2010-2012:

Lp. | Wyszczegdinienie 2010 2011 2012 |
B Stan w dniu '
31 Xl 30 IX

1 Liczba mieszkancow 178138 178776 177562
Powiatu Waltbrzyskiego
(ziemskiego i grodzkiego)

9| Liczba mieszkancow 120197 119955 118904
Walbrzycha

3 Liczba mieszkancow 57 941 58 821 58 568
Powiatu Watbrzyskiego

bez miasta Watbrzych

Tapela nr 1. Liczba mieszkarncow Powiatu Walbrzyskiego w tatach 2010-2012

—_—
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W sktad powiatu wchodza:

« gminy miejskie: Boguszow-Gorce, Jedlina-Zdroj, Szczawno-Zdroj

» gminy migjsko-wiejskie: Gluszyca, Mieroszow

. gminy wiejskie: Czarny Bor, Stare Bogaczowice, Walim

. miasta: Boguszéw-Gorce, Jedlina-Zdroj, Srezawno-Zdroj, Gluszyca,

Mieroszow

2. Osoby niepetnosprawne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy

Wediug danych przestanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu wynika, iz

na dzien 31 grudnia 2012 r. w urzedzie byty zarejestrowane 12 517 osoby, w tym

4 488 osoby pochodzgce z gmin Powiatu Watbrzyskiego. Szczegdlowe dane

dotyczace liczby zarejestrowanych oséb w PUP przedstawia ponizsza tabela.

Liczha zarejestrowanych w PUP 2010 2011 2012
mieszkancow:
Miasto Watbrzych 7200 7319 8029
Gminy Powiatu Watbrzyskiego 4311 4150 4488
Razem 11511 11469 12517

Tabela nr 2, Liczba o'aéb zarejeslrowanych w PUP w latach 2010- 2012

Liczba zarejestrowanych w PUP mleszkancow

= 2010
& 2011
2012
Miasto Walbirzych
Gminy Fowialu
Watbrzyskiego Razem

Wykres nr 1, Liczba osdb zargjestrowanych w PUP w latach 2010-2
W 2012 r. widoczny jest wzrost liczby 0sGb

D12

zarejestrowanych zardowno 0s6h

pochadzgcych z terenu gmin Powiatu Watbrzyskiego jak i miasta Watbrzych.

nF‘owiatowy program dziatan na rzecz 0300 niepetnosprawnych na ata 2013-2020
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W latach 2010-2012 liczba 080D

niepetnosprawnych

zarejestrowanych

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Watbrzychu jako osoby bezrobotne w podziale na

pleé oraz miejsce zamieszkania w zatrudnieniu ksztattowala sie nastgpujgco:

Liczba bezrobotnych osdb 2010 2011 2012
niepetnosprawnych zamieszkujacych :
Miasto Watbrzych 826 803 839
 Gminy Powiatu Watbrzyskiego 283 248 286
Razem 1109 1051 1125
Tabela nr 3. Liczba bezrobotnych osob miepethosprawnych zarejestrowanych w PUP w latach 2010-2012
.
Liczba bezrobotnych osdb
niepetnosprawnych zamieszkujacych
”‘__//
14000 7
12000 %
10000 i”
8000 4 = 2010
1 m 2011
6000
b i 2012
4000 l
2000
-
0 e i
Miasto Wathrzych Griny Powiatu Razem
wWatbrzyskiego

Wykres nr 2. Liczba bezrobotnych osab niepetnosprawnych zarejestrowanych w FUP w latach 2010-2012

. Liczba kobiet niepefnosprawnych 2010 2011 2012 |
bezrobotnych zamieszkujacych:
Miasto Watbrzych 440 442 457
[ Gminy Powiatu Watbrzyskiego 159 128 126
"Razem | 599 570 583

Tabela nr 4. Liczba kobiet hiepetnosprawnych bezrobotnych z

arejestrowanych w PUP w latach 2010-2012

Powiatc:n.;y program dziatah'na rrecz 050D niepeinosprawnych na lata 2013-2020
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Liczba kobiet niepetnosprawnych
bezrobotnych zamieszkujgcych

600 ﬂﬁWT@ 
s00 R T o e
400
300 m 2010
200
100 B 2011
0 02012
Miasto Watbrzych
Grminy Powiatu
Wathrzyskiego Razem
Wykres nr 3. Liczba kobiet nigpetnosprawnych bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Jatach 2010-2012
Liczba mezczyzn niepetnosprawnych 2010 2011 2012
bezrobotnych zamieszkujacych:
Miasto Wathrzych 386 361 382
“Gminy Powiatu Watbrzyskiego 124 120 160 |
Razem 510 481 542

Tabela nr 5 Liczba mezczyzn niepstnosprawnych bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w latach 2010-2012

600

500

400

300

™,

200

..._.J?._ul‘{;_.-Je:m--L;- -
- ", \ -

100

L]
i

Miasto Watbrzych Grminy Powiatu
Wathrzyskiego

—

Razem

Liczba mezczyzn niepefnosprawnych
bezrobotnych zamieszkujacych

m 2010
m 2011
#2012

Wykres nr 4. Liczba mgzczyzn miepeinosprawnych bezrobotnych zarejes

Powiatowy program dziatan na rzecz osob niepelnosprawﬁych ma lata 2013-2020

trowanych w PUP w latach 2010-2012
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Z przedstawionych danych wynika, iz &rednio 25 % o0sob bezrobotnych

niepeinosprawnych  zarejestrowanych  w PUP

zamieszkuje

gminy Powiatu

Watbrzyskiego, z czego az 55,94 % stanowig mezczyzni a 44,06 % kobiety.

Liczba 0s6b niepetosprawnych bezrobotnych wedlug poziomu wyksztaicenia

ksztattowata sie nastepujgco:

Liczba oséb niepetnosprawnych 2010 2011 2012
bezrobotnych wedtug poziomu
wyksztalcenia zamieszkujacych
w Powiecie Watbrzyskim
(razem pow. ziemski i grodzki razem)

[Wyzsze 41 47 39
Policealne i srednie zawodowe 208 190 200
Srednie ogolnoksztatcace 53 50 55
Zasadnicze zawodowe 401 393 418
Gimnagzjaine 13 13 13
Podstawowe 393 358 400

Tabela nr 6. Liczha uséb niepetnosprawnych bezrobotnych wg poziomu wyksztalcenia zarejestrowanych w PUP

w latach 2010-2012

Powiatowy program dziatan na rzecz os6b niepeinosprawnych na lata 2013-2020
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Liczba osdb niepetnosprawnych bezrobotnych
wedtug poziomu wyksztatcenia zamieszkujacych
w Powiecie Watbrzyskim

w2010
m2011
w2012

Whykres nr 5. Liczba osob niepetnosprawnych bezrobotnyeh wg poziomu wyksztalcenia zarejestrowanych w PUP
w latach 2010-2012

7 przedstawionych powyzej danych wynika, ze najliczniejsze grupy 0s0b
bezrobotnych niepetnosprawnych stanowiag osoby z wyksztatceniem podstawowym
i zasadniczym zawodowym oraz w mniejszym zakresie z wyksztalceniem

policealnym i $rednim zawodowym.

Liczba o0s6b  niepemosprawnych  poszukujgcych — pracy niepozostajacych

W zatrudnieniu wedtug poziomu wyksztatcenia przedstawiata sie nastepujaco:
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Liczba osob niepetnosprawnych 2010 2011 2012
poszukujacych pracy niepozostajacych
w zatrudnieniu wediug poziomu
wyksztalcenia zamieszkujacych
w Powiecie Watlbrzyskim

(razem pow. ziemski i grodzki razem)

Wyzsze 4 5 5
Policealne i $rednie zawodowe 22 14 16
Srednie ogdinoksztaicace ) o 6 4 6
Zasadnicze zawodowe 49 33 26
Gimnazjalne v 3 0
Podstawowe 43 29 18

Tabeta nr 7. Liczba oseb niepeinosprawnych poszukujacych pracy wg poziomu wyksztalcenia zZargjestrowanych
w PUR w latach 2010-2012

Liczba oséb niepetnosprawnych poszukujacych
pracy niepozostajacych
w zatrudnieniu wedtug poziomu wyksztatcenia
zamieszkujacych
w Powiecie Watbrzyskim
(razem pow. ziemski i grodzki razem)

W 2010
w2011
% 2012

Wykres nr 6, Liczba osdb niepeinosprawnych poszukujgcych pracy wg poziomu wyksztatoenia zarejestrowanych
w PUP w latach 2010-2012

Podobnie ksztattuja si¢ dane dotyczace 0sob poszukujgcych pracy niepozostajgcych
w zatrudnieniu, gdzie rowniez najliczniejsze grupy stanowig osoby z wyksztatceniem
podstawowym i zasadniczym zawodowym oraz z wyksztatceniem policealnym

i §rednim zawodowym.

—_—
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3. Orzecznictwo osdb niepetnosprawnych
Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu  0s0b
niepetnosprawnych wprowadzia trzy stopnie niepetnosprawnosci:

- stopien znaczny,

— stopiefn umiarkowany,

— stopien lekki.

Do znacznego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sie osobg majgacy naruszong
sprawnoéé organizmu, niezdolng do podjecia zatrudnienia lub zdolng do
wykonywania zatrudnienia w zakiadzie pracy chronionej, albo w zaktadzie aktywizacji
zawodowej, wymagajaca niezbednej, w celu petnienia rdl spotecznych, statej jub
dhugotrwatej opieki lub pomaocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwoscia samodzielnej egzystencji. Ustawa definiuje niezdolnosé do samodzielne
egzystencji jako naruszenie sprawnosci organizmu w stopniu uniemozliwiajacym
zaspokajanie bez pomocy innych osob, podstawowych potrzeb zyciowych, za ktdre
uwaza sie przede wszystkim samoobstuge, poruszanie si¢ i komunikowanie.

Do umiarkowanego stopnia niepeinosprawnosci  zalicza  sig osobe
0 naruszonej sprawnosci organizmu, zdolng do wykonywania zatrudnienia na
stanowisku pracy przystosowanym odpowiednic do potrzeb i mozliwosci
wynikajacych z niepetnosprawnosci, wymagaigca w celu pethienia rol spotecznych
czesciowe] lub okresowej pomocy innej osoby w zwigzku Z ograniczona mozliwoscia
samodzielnej egzystencji.

Do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sig osobg 0 NArUszonej
gprawnoéci organizmu zdolng do wykonywania zatrudnienia, niewymagajgca pomocy
innej osoby w celu pefnienia rol spotecznych.

Dia mieszkancow Powiatu Waltbrzyskiego Powiatowy Zespot ds. QOrzekania
o Niepetnosprawnosci w Watbrzychu na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowe)
i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych oraz W oparciu
o Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spofeczne] z dnia 15 lipca
2003 r. w sprawie orzekania o niepemnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosc
(Dz. U.z 2003 r. nr 139, poz. 1328 ze zm.) wydaje odpowiednio orzeczenia o:

- niepetnosprawnoéci 0sob, ktore nie ukonczyly 16 roku zycia,

— stopniu niepetnosprawnosci osob, ktore ukoriczyly 16 rok zycia,

s e ————————————————————Ce—————_
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— wskazania do ulg i uprawnien osob posiadajgcych orzeczenia o inwalidztwie
lub niezdolnosci do pracy, o ktérych mowa w art. 5 1 62 ustawy, zwane dalej
Jorzeczeniami o wskazaniach do uig i uprawnien”.

Liczhe orzeczen wydanych przez Powiatowy Zespot ds.  Orzekania

o Niepetnosprawnosci dla mieszkancow Powiatu Watbrzyskiego (razem ziemskiego
i grodzkiego) w latach 2010-2012 wraz z przyczynami niepetnosprawnosci prezentuje
ponizsza tabela.

Osoby powyiej 16-go roku Zycia

Frzyezyny 2010 2011 2012
niepetnospra Stopien razem Stopien razem Stopien razem
whosci niepetnosprawnosc niepelnosprawnosci niepetnosprawnosc
znacz | umiark | tekki rnacz | umiar lekki znacz | umiark | lekki
ny owany ny k‘:“:i’ ny owany
Uposledzenie 21 23 7 51 30 18 5] 54 17 13 3 33
umysiowe
Choroby 84 118 27 229 106 ¢ 113 35 253 g2 1654 22 268
paychiczne
Zaburzenie 10 25 87 122 8 36 74 121 16 69 82 167
giosu, mowy,
choroby
stuchu . —
Choroby 20 83| 127 210 27 b5 117 199 49 1% g0 | 218
narzgdu
wzroku —
Schorzenia 273 | 1104 | 554 | 1931 240 | 117 544 | 1855 277 | 1420 | 447 | 2144
narzgdu 1
ruchu
Epilepsja 4 n| 20 54 14| 47 20 81 0 51 10 61
Clnﬂg?‘by 376 641 | 187 1 1204 | 464 | 771 187 | 1422 369 E16 | 180 | 1065
ukiaay
oddechowago i
|_Krazenia
Cﬂordoby 43 61 27 131 03 56 24 133 76 &0 27 163
uktadu
pokarmowegd
Choraby 35 44 B 85 38 3 3 72 133 80 131 226
uktadu
MOCZOWO-
ploiowego
Chaoraby 91 56 12 159 152 | 116 23 291 198 123 24 345
neurologiczng —
inne 164 172 43 379 | 201 | 184 49 434 G5 96 &5 216
Calosciowe 2 1 0 3 2 0 0 2 0 Q 0 0
zaburzenia
TOZWOLOWE
RAZEM 1123 | 2338 (1097 | 4558 | 1334 2601 | 1082 5017 | 1292 | 2661 | 953 | 4908

Tabela nr 8. Liczha osob powykej 16 r.z. oraz przyczyny wydania orzeczenia o niepelnosprawnascl przez
Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepetnosprawnosct w Watbrzychu w latach 2010-2012)

Z przedstawionych danych zauwazy¢é nalezy wzrost o 10% wydanych orzeczen dla
osob powyze] 16 roku zycia przez Powiatowy Zespdt ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Watbrzychu w 2011 r. w stosunku do 2010 r., co $wiadczy
o zwiekszeniu liczby o0sob niepelnosprawnych na terenie naszego Powiatu,

Najczestsza przyczyng wydania orzeczenia © niepelnosprawnosci jest dysfunkcja
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narzadu ruchu oraz schorzenia ukfadu krazenia i oddechowego. Zauwazalny jest

wzrost 0 10 % wydanych orzeczen w 2012 r. wéréd osob z dysfunkcjg narzadu ruchu

w stosunku do 2010 i 2011 r. Wérod oséb ze schorzeniami uktadu kazenia nastapit

wzrost wydanych orzeczen w 2011 r. w stosunku do 2010 r. 0 18 %, natomiast

w 2012 r. nastapit znaczny spadek wydanych orzeczefi 0 25 % w stosunku do 2011 r.

Ponizsza tabela przedstawia przyczyny wydania orzeczenia przez Powiatowy Zespot

ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Watbrzychu o nigpetnoprawnosci wsrod

dzieci do 16 r.z.

Osaby ponizej 16-go roku iycia RAZEM dla POWIATU WALBRZYSKIEGO (ziemskiego i grodzkiego)

Przyczyny niepetnosprawnosci Liczba Liczba Liczba
Orzeczen Orzeczen Orzeczen
2010 2011 2012

Uposledzenie umysfowe 29 24 43
Choroby psychiczne 36 40 29
Zaburzenie glosu, mowy, 41 27 36
chorohy stuchu

| Choroby parzgdu wzroku 41 32 35
Schorzenia narzadu ruchu 44 41 25
Epilepsja 50 57 50
Choroby uktadu oddechowego i | 29 34 33
krazenia _
Choroby uktadu pokarmowego | 10 6 4
Choroby ukfadu moczows- 5 11 8
piciowego
Choroby neurologiczne 30 18 40
inne &0 59 80
Catosciowe zaburzenia 28 19 12
rQIwajowe

[ RAZEM 403 368 395

Tabela nr 9. Liczba dzieci ponite] 16 rz. ofaz przyczyn

Powiatowy Zespol ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Watbrzychu w latach 2010-2012)

Powiatowy program dziatar na rzecz 0sob niepeinos
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Przyczyny niepetnosprawnosci

m 2010
m 2011
w2012

Wykres nr 7. Przyczyny wydania orzeczenia o niepelnosprawnescl U dzieci ponizej 16 r.z. przez Powiatowy
Zespht ds. Orzekania o Niepeinosprawnosci w Watbrzychu w latach 2010-2012)

7 przedstawionych powyzej danych wynika, iz najczestsza przyczyna wydania
orzeczenia o niepetnosprawnosci dzieciom ponizej 16 r.z. jest epilepsja oraz
schorzenia inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia
enzymatyczne, choroby zakazne | odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu

krwiotworczego.

4. Rehabilitacja zawodowa i spoteczna

Art. 7 ustawy o rehabilitacji zawodowej | spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych stanowi, ze rehabilitacja osdb niepetnosprawnych oznacza
zespdt dziatan organizacyjnych, leczniczych, psychologicznyeh, technicznych,
szkoleniowych, edukacyjnych, spotecznych zmierzajacych od osiagnigcia, przy
wspotudziale tych osob, mozliwie najwyzszego poziomu ich funkcjonowania, jakosci

zycia i integracji spotecznej.
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Zgodnie z zapisami cytowanej ustawy rehabilitacja jest procesem, ktdrego celem

jest umozliwienie osobom niepetnosprawnym osigganie i utrzymanie optymalnego

poziomu funkcjonowania. Do podstawowych zadan rehabilitacji zalicza sie:

1) z zakresu zatrudnienia i rehabilitacji zawodowe] 0s6b niepetnosprawnych:

a.

b.

d.
e.

finansowanie kosztéw szkolenia | przekwalifikowania zawodowego o0sob
niepetnosprawnych,

zwrot wydatkow na instrumenty i ustugi rynku pracy na rzecz o0so6b
niepetnosprawnych poszukujgcych pracy i nie pozostajacych w zatrudnieniu,
udzielanie osobom niepetnosprawnym érodkow na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spotdzielni socjalne),
zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawne;,

dofinansowanie do oprocentowania kredytu bankowego,

2) z zakresu rehabilitacji spolecznej osob niepetnosprawnych:

a.

dofinansowanie uczestnictwa osob niepetnosprawnych i ich opiekunow
w turnusach rehabilitacyjnych,

dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych,
dofinansowanie  zaopatrzenia w  sprzet  rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne i drodki pomocnicze,

dofinansowanie  likwidacji  barier  architektonicznych, technicznych
i w komunikowaniu sie w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb
niepetosprawnych,

dofinansowanie kosztow dziatania warsztatow terapii zajgciowey,

zadania z zakresu rehabilitacji zawodowe] | spo%ecznéj zlecane fundacjom

oraz organizaciom pozarzadowym.

Wszystkie prezentowane ponizej dane dotycza poniesionych wydatkéw

Powiatu Walbrzyskiego razem dla powiatu grodzkiego i ziemskiego.

41.

Ustugi i instrumenty rynku pracy oraz zadania z zakresu aktywizacji
zawodowe] dla 0s6b hiepeinosprawnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy jako bezrobotne albo poszukujace pracy

niepozostajace w zatrudnieniu

Ustugi i instrumenty rynku pracy dotycza 0s6b niepetnosprawnych zarejestrowanych

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Watbrzychu jako bezrobotne albo poszukujgce
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pracy niepozostajgce w zatrudnieniu, realizowane $3 w oparciu o art. 11 ustawy

z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoteczne] oraz zatrudnianiu

osdb niepetnosprawnych i ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocj

satrudnienia i instrumentach rynku pracy /Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 — tekst

jednolity ze zmianami/. Wydatki na instrumenty lub ustugi rynku pracy finansowane

sa w odniesieniu do osob niepetnosprawnych zarejestrowanych jako:

1) bezrobotne - ze $rodkéw Funduszu Pracy (FP) lub Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON);

2} poszukujace pracy niepozostajace w zatrudnieniu - ze srodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych /PFRON/.

4.2, Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo zawodowe to proces, w ktdrym doradca zawodowy pomaga

w wyborze lub zmianie zawodu, kierunku ksztatcenia i szkolenia zawodowego,

uwzgledniajac mozliwosci psychofizyczne | sytuacje zyciowd klienta, a takze potrzeby

rynku pracy. Doradcy zawodowi w urzedzie pracy $wiadcza nastepujgce ustugi:

a. udzielajg indywidualnych porad zawodowych na podstawie przeprowadzonych
wywiadow zawodowych oraz specjalistycznych badan,

b. pomagajg zbada¢ przydatnos¢ do okreglonego zawodu przy wykorzystaniu
standardowych metod pomiaru,

¢. prowadza warsztaty z zakresu aktywnego poszukiwania pracy,

d. udostepniajg wzory CV, listow motywacyjnych, kwestionariuszy osobowych,

e. udzielaja informacji o istnigjacych portalach i stronach internetowych dotyczacych
ofert pracy,

f. udzielaja ihformacji o zawodach /udostepnianie przewodnikow po zawodach/,
rynku pracy, mozliwosci ksztatcenia,

g. kierujg osobe i realizujg wraz z nig Indywidualny Plan Dziatania IPD/,

h. udzielajg pracodawcom pomocy w doborze kandydatow do pracy.

Ponizej sa przedstawione | omowione najwazniejsze zadania z zakresu rehabilitacji

zawodowe.

4.3. Posrednictwo pracy
Pogrednictwo pracy polega na udzielaniu pomocy osobom niepetnosprawnym

zarejestrowanym  jako osoby bezrobotne oraz osobom niepetnosprawnym
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poszukujagcym pracy w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom

w znalezieniu odpowiednich pracownikow. Realizowane jest niecdplatnie na

zasadach:

a. dostepnosci ustug dla niepetnosprawnych bezrobotnych, poszukujacych pracy
| pracodawcow,

b dobrowolnosci oznaczajace] woine od przymusu korzystanie Z ustug
posrednictwa pracy przez osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy,

¢. jawnosci oznaczajacej, ze kazde wolne miejsce pracy zgtoszone do urzedu
pracy jest podawane do wiadomo$ci osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy,

d. réwnosci oznaczajace] obowigzek udzielania wszystkim poszukujgcym pracy
pomocy w znalezieniu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepetnosprawnose, rase, pochodzenie etniczne, narodowose,
orientacje  seksualng, przekonania polityczne i wyznanie religiine lub

przynalezno$c zwigzkowa.

Osoba niepetnosprawna zarejestrowana w PUP jako poszukujaca pracy
niepozostajgca w zatrudnieniu moze rowniez korzysta¢ na zasadach takich jak
bezrobotni z nastepujacych ustug lub instrumentdw okreslonych w  ustawie

o promociji.

—

. szkolef,

2. stazu,

3. prac interwencyjnych,

4. przygotowania zawodowego dorostych,

5 badan lekarskich lub psychologicznych majacych na celu:

_ stwierdzenie zdolnosci bezrobotnego do wykonywania pracy, uczestnictwa
w szkoleniu lub przygotowaniu zawodowym dorostych, odbywania stazu,
wykonywania prac spotecznie uzytecznych,

- okreslenie szczegdinych predyspozyci psychofizycznych wymaganych do
wykonywania zawodu,

6. zwrotu kosztow przejazdu z migjsca zamieszkania i powrotu do miejsca

zatrudnienia, zakwaterowania przejazdu  ha badania lekarskie lub

psychologiczne | powrotu do miejsca zamieszkania, o ktérych mowa w art. 45

ust. 1, 2 i 4 ustawy o promocji,

7. studiow podyplomowych.
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44. Szkolenia osob niepenosprawnych
Szkolenia 0sob niepeinosprawnych odbywaja si¢ w formach pozaszkolnych w celu
nauki zawodu, przekwalifikowania lub podwyZszenia kwalifikacji. Urzad Pracy inicjuje
i organizuje szkolenia dla bezrobotnych osob niepetnosprawnych lub innych osdb
niepetinosprawnych  poszukujgcych pracy i niepozostajacych w zatrudnieniu,
a zargjestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy, w celu zwigkszenia ich szans na
uzyskanie zatrudnienia, podwyzszenia dotychczasowych kwalifikacji zawodowyeh lub
zwiekszenia aktywnosc zawodowej, a w $26zegoinosci w razie:
a. braku kwalifikacji zawodowych,
b. koniecznoseci zmiany kwalifikacji w zwigzku 2 brakiem propozycii
odpowiedniego zatrudnienia,
¢. utraty zdolnosci do pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie. Urzad pracy
kieruje osobe niepetnosprawng na szkolenie:
« 7 wiasnej inicjatywy lub na podstawie orzeczenia wlasciwego organu,
« wskazane przez te osobe, jezeli zostanie uprawdopodobnione, ze szkolenie to
zapewni uzyskanie pracy.
4.5, Staze
Staz oznacza nabywanie przez osobe niepetnosprawna umiejetnosci praktycznych,
niezbednych do podjecia pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez
nawigzania stosunku pracy Z pracodawcg. Staz odbywa sie na podstawie umowy
zawarte] przez Staroste za posrednictwem Urzedu Pracy z Pracodawca wediug
programu dotgczonego do zlozonego wniosku, okreslajacego nazwe stanowiska,
vakres zadan, rodzaj uzyskiwanych kwalifikacji | sposdb ich potwierdzenia oraz
wskazujgcego opiekuna osoby objetej programem stazu:
Osoba niepeinosprawna bedaca w szczegolnej sytuacji na rynku pracy moze zostaé
skierowana na staz na okres nie krotszy niz 3 miesiace i nie dluzszy niz 6 miesigcy,
Osoba niepetnosprawna do 25 roku zycia oraz osoba, ktéra w okresie 12 miesiecy od
ukonczenia szkoty wyzszej nie ukonczyta 27 roku zycia moze by¢ skierowana na staz
trwajgcy od 3 do 12 miesiecy. Osoba niepeinosprawna w okresie odbywania stazu
otrzymuje stypendium w wysokosci 890,60 2t Osobie niepetnosprawnej odbywajace]
staz pracodawca zobowigzany jest do udzielania dni wolnych w wymiarze 2 dni za
kazde 30 dni kalendarzowe odbywania stazu. 7a dni wolne przystuguje stypendium.
Za ostatni miesigc bdbywania stazu pracodawca jest obowiazany udzieli¢ dni

wolinych przed uptywem terminu zakonczenia stazu. Pracodawca po zakonczeniu
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stazu wydaje opinie zawierajgca informacje o realizowanych zadaniach oraz

umiejetnosciach praktycznych pozyskanych w trakcie stazu.

46. Prace interwencyjne
Zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych ma na celu wsparcie 0s6b bedacych
w szczegdine] sytuacji na rynku pracy. Zatrudnienie osoby niepetnosprawne]
nastepuje w wyniku umowy zawarte] pomiedzy Starostg a Pracodawca. Starosta
moze dokonywaé¢ przez okres do 12 miesigey zwrotu  poniesionych przez
Pracodawce z tytutu zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych w petnym
wymiarze czasu pracy skierowanej osoby niepetnosprawnej kosztow wyptaconego jej
wynagrodzenia, nagréd oraz optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne
w wysokosci uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajace] jednak kwoty zasitku
obowiazujace] w ostatnim dniu kazdego rozliczanego miesigca i sktadek na
ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia. Starosta moze takze
dokonywaé przez okres do 18 miesiecy zwrotu poniesionych przez Pracodawce
7 tytutu zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych w petnym wymiarze czasu pracy
skicrowanej osoby niepeinosprawnej kosztow wyptaconego jej wynagrodzenia,
nagrad oraz optaconych skiadek na ubezpieczenia spoteczne w wysokosci uprzednio
uzgodnionej, nieprzekraczajace] jednak minimalnego wynagrodzenia za pracg
i skladek na ubezpieczenia spoteczne od tego wynagrodzenia, jezeli zwrot obejmuje
koszty poniesione za co drugi miesiac.
4.7. Badania lekarskie lub psychologiczne
Przeprowadzanie badan lekarskich i psychologicznych umozliwia okreslenie
sprawnoéci fizycznej, psychiczne) i umystowej do wykonywania zawodu przez osobe
niepetnosprawng oraz ocene mozliwosci zwiekszenia te] sprawnosci. Badania
lekarskie lub psychologiczne maja na celu rowniez stwierdzenie zdolnosci osoby
niepemosprawngj do ewentualnego uczestnictwa w  szkoleniu, stazu lub
przygotowaniu zawodowym dorostych.
48 Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na
wniesienie wkiadu do spéldzielni socjalnej

Ta forma aktywizacji zawodowe] 0sob niepeinosprawnych realizowana jest na
podstawie:

a art. 12 a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitagji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepemosprawnych /Dz. U. z 2010 r.
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Nr 214, poz. 1407 — tekst jednolity ze zmianami/. Osoba niepetnosprawna
zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy w Watbrzychu moze otrzyma¢
ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
/PFRON/ jednorazowo érodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolnicze
albo na whiesienie wkladu do spdtdzielni socjainej w wysokosci okreslonegj
w umowie zawartej ze Starostg, nie wiecej jednak niz do wysokoscl
pietnastokrotnego przecietnego wynagrodzenia, jezeli nie otrzymata Srodkow
publicznych na ten cel. Przecigtne wynagrodzenie jest przyjmowane na dzien
zlozenia wniosku i oznacza przecietne wynagrodzenie w poprzednim kwartale,
od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogtoszeniu przez Prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego w Monitorze Polskim na podstawie art. 20
pkt 2 ustawy z 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U, z 2004 roku, Nr 39, poz. 359 ze zmianami).
b. art. 46 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocj
zatrudnienia i instrumentach rynku pracy /Dz. U, z 2008 r. Nr 69, poz. 415 -
tekst jednolity ze zmianami/. Starosta z $rodkow Funduszu Pracy /FP/ moze
przyznac bezrobotnei osobie niepetnosprawne zarejestrowane)
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Watbrzychu jednorazowo srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztow pomocy prawngj,
konsultacji i doradztwa zwigzane z podjeciem tej dziatalnosci, w wysoKoSCi
okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotnej wysokosci przecigtnego
wynagrodzenia, a w przypadku gdy dziatalnosé jest podejmowana na
zasadach okreglonych dla spétdzielni socjalnych, wysokose przyznanych
bezrobotnemu Srodkow nie moze przekracza¢ 4-krotnego przecietnego
wynagrodzenia na jednego cztonka zatozyciela spoidzielni oraz 3-krotnego
przecietnego wynagrodzenia na jednego cztonka przystepujacego do

spotdzielni sogjalnej po jej zatozeniu.

-, —_

e ——————————————— S—
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49. Formy pomocy dla pracodawcow wspomagajace proces rehabilitacji

zawodowej 0s6b niepetnosprawnych

491 Dofinansowanie do wysokosci- 50 % oprocentowania kredytu

bankowego zaciggnigtego na kontynuowanie dziatalnosci
Zgodnie z art. 13 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowe]j
i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s4b niepetnosprawnych osoba nigpetnosprawna
prowadzgca dziatalno$¢ gospodarcza albo wiasne lub dzierzawione gospodarstwo
rolne moze otrzymac, ze $rodkow PFRON, dofinansowanie do wysokosci 50 %
oprocentowania kredytu bankowego zaciagnietego na kontynuowanie
dzialalnosci, jezeli:

a. nie korzystata z pozyczki z Funduszu PFRON na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarcze] albo rolnicze] oraz 2 Funduszu Pracy na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej albo

b, pozycrka zostata sptacona lub w cato$ci umorzona.

Dofinansowanie nastepuje na podstawie umowy zawartej przez Staroste z osobg
niepeinosprawng prowadzaca dziatalnose gospodarczg albo whasne lub dzierzawione
gospodarstwo rolne.

402 Zwrot kosztéw  wyposaZenia stanowiska pracy dla osoby

niepetnosprawnej

Zgodnie z art. 26 e ustawy Z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacii zawodowe]
i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych pracodawca, ktéry przez
okres co najmniej 36 miesigey zatrudni osobe niepemnosprawng zarejestrowana
w Powiatowym Urzedzie Pracy jako bezrobotna albo poszukujgca pracy
niepozostajaca w zatrudnieniu, moze otrzymaé, na wniosek, Zze srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnasprawnych zwrot kosziow
wyposazenia stanowiska pracy. Wysokosé refundacji okresla umowa zawarta
pomiedzy Pracodawca a Starosta. Zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy nie

moze jednak przekroczyd 15-krotnosci przecigtnego wynagrodzenia.

493 Zwrot kosztdow  szkolenia pracownikow niepetnosprawnych
organizowanych przez pracodawce
Zgodnie z art. 41 ustawy Z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabiiitacji zawodowe]

i spofecznej oraz zatrudnianiu  0s0b niepemosprawnych szkolenie 0sdb
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niepetnosprawnych moze by¢ organizowane przez Pracodawce. Na whniosek
Pracodawcy poniesione przez niego koszty szkolenia zatrudnionych 0s0b
niepetnosprawnych moga by¢ zrefundowane ze érodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepemosprawnych do wysokoéci 80 % tych kosztow, nie wigce]
jednak niz do wysokoéci dwukrotnego przeciginego wynagrodzenia na jedng osobg.
Zwrotu kosztow dokonuje Starosta na warunkach i w wysokosci okreslonych

w umowlie zawartej z Pracodawca.

4.9.4 Zwrot dodatkowych kosztéw zwiazanych z zatrudnianiem pracownikow
niepeinosprawnych

Pracodawca, ktdry przez okres co najmniej 36 miesigcy zatrudni  osaby

niepelnosprawne moze otrzymac, na wniosek, ze srodkéw Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych zwrot kosztow:

a. adaptacji pomieszczen zaktadu pracy do potrzeb osob niepetnosprawnych, w
szczegdlnosci poniesionych w zwiazku z przystosowaniern tworzonych lub
istniejacych stanowisk pracy dla tych osob, stosownie do potrzeb
wynikajacych z ich niepetnosprawnosci;

b. adaptacji lub nabycia urzadzen ulatwiajacych osobie niepenosprawne;
wykonywanie pracy lub funkcjonowanie w zaktadzie pracy,

c. zakupu i autoryzac oprogramowania na  uzytek pracownikow
niepelnosprawnych oraz  urzadzen technologii  wspomagajgcych  lub
przystosowanych do potrzeb wynikajacych 2 ich niepetnosprawnosci,

d. rozpoznania przez stuzby medycyny pracy potrzeb, o ktorych mowa w pkt a -
C.

Zwrot kosztow dotyczy 0s6b niepetnosprawnych

a. bezrobotnych lub poszukujacych pracy | niepozostajacych w zatrudnieniu,
skierowanych do pracy przez powiatowy urzad pracy,

b. pozostajgcych w zatrudnieniu u pracodawcy wystepujacego o zwrot kosztow,
jezeli niepetnosprawnosc tych osob powstata w okresie zatrudnienia u tego
pracodawcy, z  wyjatkiem przypadkéw, gdy przyczyna powstania
niepemnosprawnosci bylo zawinione przez pracodawce lub przez pracownika
naruszenie przepisow, w tym przepisow prawa pracy.

Zwrot kosztow nie moze przekroczyC dwudziestokrotnego przecigtnego

wynagrodzenia za kazde przystosowane stanowisko pracy osoby niepetnosprawne.
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Zwrotu kosztow dokonuje Starosta na warunkach i w wysokosci okreslonych umowag

zawartg z Pracodawcy.

4.9.,5 Zatrudnienie pracownika pomagajacego pracownikowi
hiepetnosprawnemu w pracy

Pracodawca, ktory zatrudnia pracownika niepetnosprawnego, moze otrzymaé ze
srodkow Funduszu PFRON zwrot miesigcznych kosztoéw zatrudnienia pracownikow
pomagajacych pracownikowi niepeinosprawnemu w pracy W zakrasie ¢zynnosc
utatwiajgcych komunikowanie sig z otoczeniem, a takze czynnosci niemozliwych lub
trudnych do samodzielinego wykonania przez pracownika niepetnosprawnego na
stanowisku pracy. |

Wysokosé zwrotu stanowi iloczyn kwoty najnizszego wynagrodzenia i ilorazu liczby
godzin w miesigcu przeznaczonych wylgcznie na pomoc pracownikowi
niepetnosprawnemu i miesiecznej  liczby  godzin  pracy pracownika
niepetnosprawnego w miesigcu, Liczba godzin przeznaczonych wylgcznie na pomoc
pracownikowi  niepeinosprawnemu nie moze przekracza¢ liczby godzin

odpowiadajacej 20 % liczby godzin pracy pracownika w miesigcu.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Walbrzychu ze srodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w latach 2010 — 2012, byly
finansowane nastepujgce zadania: zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy,
udzielanie osobom  niepetnosprawnym  Srodkow  na podigcie  dziatalnosc
gospodarczej, rolnicze] albo na wniesienie wktadu do spétdzieini socjalnej oraz zwrot
wydatkoéw na instrumenty | ustugi Tynku pracy na rzecz osob niepetnosprawnych
poszukujacych pracy i nie pozostajacych w zatrudnieniu.

Ponizsza tabela przedstawia ilos¢ osédb oraz kwoty przeznaczone na rehabilitacje
zawodowa 0sOb niepetnosprawnych w Powiecie Walbrzyskim (razem ziemskim

i grodzkim) w okresie 3 ostatnich lat.
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Lp Rodzaje zadan Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012
Liczb | Kwotaw | Liczha | Kwotaw Liczba Kwota w 2l

a zt astb zl. Gasob
asoh

1. | Zwrot kosztow
wyposazenia 1 47 000 3 128 000 4 183 200
stanowiska pracy

2. | Udzielanie osobom
niepetnosprawnym
srodkdw na podjecie
dziatalnosci 12 | 564 000 | 16 | 486 000 11 538 011
gospodarcze),
rolniczej albo na
wniesienie wkiadu
do spoldzielni
socjalnej

3. | Zwrot wydatkdéw na
instrumenty rynku 23 1 59234 8 23002 7 21 392
pracy dla 0sob

niepetnosprawnych.

Tabela nr 10. Rodzaje zadan realizowanych przez PUP finansowane ze Srodkow PFRON w latach 2010-2012

4.10 Rehabilitacja spoteczna
Rehabilitacja spoteczna to jeden z istotniejszych aspektow dziatan kierowanych do
0sob niepetnosprawnych. Wynika to z prze$wiadczenia o potrzebie takiej aktywizacji
oséb niepetnosprawnych, ktorej efektem bedzie zapobieganie wykluczeniu
spolecznemu, jak rowniez peiejsze uczestniczenie w  zyciu spolecznym.
Rehabilitacja spoleczna to zespdt dziatan, w szczegoInosci organizacyjnych,
leczniczych, psychologicznych, technicznych, szkoleniowych, edukacyjnych i
spofecznych, zmierzajacych do osiagnigcia, przy aktywnym uczestnictwie tych 0sob,
mozliwie najwyzszego poziomu ich funkcjonowania, jakosci zycia | integracji
spotecznej. Rehabilitacja  spoteczna ma na  celu umozliwienie osaobom
niepetnosprawnym uczestnictwa w zyciu spolecznym. Realizowana jest przede
wszystkim przez:
- wyrabianie zaradnosci osobistej i pobudzanie aktywnosci spotecznej osoby
niepenosprawne;j,
- wyrabianie umiejetnosci samodzielnego wypetniania rél spotecznych,
_ likwidacje barier, w szczegdlnosci architektonicznych, urbanistycznych,
transportowych, technicznych, w komunikowaniu sig | dostepie do informacii,
_ ksztattowanie w spofeczenstwie wiasciwych postaw i zachowan sprzyjajacych

integracji z osobami niepefnosprawnymi.
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4101 Turnusy rehabilitacyjne to aktywna forma rehabilitacji potaczona
z elementami wypoczynku, majaca na celu poprawe sprawnosci, wyrobienie

zaradnoséci, pobudzenie i rozwijanie rainteresowar 0s0b niepetnosprawnych.

Wydatki poniesione ze srodkow PFRON na realizacje zadania na przestrzeni
ostatnich 3 lat w Powiecie Watbrzyskim (ziemskim i grodzkim) przedstawia ponizsza

tabela;
Dofinansowanie Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012
uczestnictwa osob | Liczba Kwota | Liczba Kwota Liczba Kwota
niepetnosprawnyc osob w zt osob w zt 0s6b w 24
h w turnusach
rehabilitacyjnych i 492 379063 | 459 371 851 1104 | 949992
ich opiekunow

| wtym dzieci 123 80 638 121 94 120 221 178

Tabela nr 11. Liczba osob korzystajacych z dofinansowania do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyinym wraz w
wydatkowanymi kwotami ze srodkdw PFRON w latach 2010-2012

Zwiekszenie liczby oséb , ktore otrzymaty dofinansowanie do uczestnictwa w turnusie
rehabilitacyjnym w 2012 r. w stosunku do lat poprzednich wynika ze znacznie

wiekszych srodkow PFRON, ktore otrzymat Powiat Watbrzyski na realizacje zadan.

4.10.2 Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, technicznych
i w komunikowaniu sig

Poszczegdine definicie barier, przedstawiaja sie nastepujgco:

Likwidacja barier architektonicznych w  miejscu zamieszkania osoby
niepeinosprawnej to wszelkie prace adaptacyine, budowlano-instalacyjne zgodne z
prawem budowlanym zmierzajace do prawidiowego uksztattowania pomieszczen
mieszkalnych w tym pomieszczen sanitarnych wraz z ich wyposazeniem i dojsciem
do mieszkania.

Bariery w komunikowaniu si¢ 3 to ograniczenia uniemozliwiajace Jub utrudniajgce
osobom  niepetnosprawnym  z  okreslonym rodzajem niepetnosprawnosc,
samodzielne 2ycie w spoteczenstwie. Dotyczy {o w szczegolnosci 0sdb z dysfunkcja
narzadu wzroku, mowy i stuchu,

Bariery techniczne oznaczaja bariery utrudniajgce lub uniemozliwiajace osobie
niepetnosprawnej usprawnienie. Likwidacja tej bariery powinna powodowad
sprawniejsze jej dziatanie w spofeczenstwie | umozliwic wydajniejsze je]

funkcjonowanie.
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Liczba oséb, ktora ofrzymata dofinansowanie w ramach zadania z zakresu
sie
i technicznych oraz roczne kwoty wydatkowane na ten cel zostalo przedstawione

dofinansowania likwidacji barier architektonicznych  w komunikowaniu

w ponizszej tabel:

Dofinansowanie Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012
likwidacji barier Liczba | Kwota | Liczba Kwota Liczba Kwota
architektonicznych, osob w z osob w zi 0s6b w zi
technicznych |

komunikowaniu sie 104 | 499 474 66 470 420 82 850 978

Tabela nr 12. Liczba osob korzystajacych z dofinansowania do likwidacji barier wraz w wydatkowanymi kwotami
2e srodkéw PFRON w latach 2010-2012

Rowniez w przypadku tego zadania otrzymanie wiekszej ilosci $rodkdow PFRON
w 2012 r. przyczynito sie zwigkszenia udzielonych dofinansowan likwidacji barier.
W 2012rok zostato zlikwidowanych 82 bariery, w tym:

- Bariery architektoniczne u 54 osob na kwote 735 823 21,

- Bariery w komunikowaniu zniesiono 21 osob na kwotg 56 562 zt,

- Bariery techniczne u 7 osob — 58.593 zt.

4.10.3 Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne i srodki pomochicze

Dofinansowanie zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, ortopedycznego | Srodkow
pomocniczych w ostatnich latach stalo sie jednym z kluczowych zadah Powiatu,
zwigzanych ze wsparciem codziennego funkcjonowania 0sob niepetnosprawnych
oraz procesem ich usprawniania w warunkach domowych.

W ponizszej tabeli przedstawiono iloé¢ osob niepetnosprawnych korzystajacych z tego zadania oraz

kwoty wydatkowane na jego realizacjg.

Dofinansowanie Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012 |
zakupu Liczba Kwota Liczhba | Kwota Liczba Kwota
przedmiotow 0sob w zi ostb w zt 0s50b w zi
ortopedycznych,

srodkow

pomocniczych |

sprzetu 1067 | 925162 | 1138 | 921.026 | 1405 | 1308 789
| rehabilitacyjnego.

Tabela nr 13. Liczba 0s6b korzystajgeych z dofinansowania do zakupu przedmiotow ortopedycznych, Srodkaw
pomocniczych | sprzetu rehabilitacyinego wraz w wydatkowanymi kwotami ze srodkéw PFRON w latach
2010-2012
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4.10.4 Sport, kultura, turystyka i rekreacja osob niepelnosprawnych

Jedna z form dziatalnosci umozliwiajgcych rehabilitacje spoteczng osob
niepetnosprawnych jest ich aktywnosé sportowa, kulturalna, turystyczna
i rekreacyjna. Stanowi ona swiadectwo efektow rehabilitacji medycznej
i rownoczesnie kontynuacje tego procesu. Uprawianie turystyki przez osoby
niepetnosprawne nalezy rozpatrywac jako forme rehabilitacji, pobudzania i rozwijania
zainteresowan oraz aktywizacji.

Ponizsza tabela przedstawia wysoko$¢ Srodkow wydatkowanych oraz liczbe
organizacji ktorym udzielono dofinansowania w latach 2010-2012 na realizacje zadan

z zakresu sportu, kultury, turystyki i rekreacji osdb niepetnosprawnych.

Dofinansowanie Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012
sportu, kultury, Liczba | Kwota | Liczba Kwota Liczba Kwota
rekreaciji i turystyki | organi w zt organi w zt organi w zt
zagji zagji zacji
15 88 628 13 53 250 15 100 000

Tabela nr 14. Liczba arganizacji korzystajacych z dofinansowania do sporty, kultury, turystyki i rekreacji wraz
w wydatkowanymi kwotami ze Srodkow FFRON w latach 2010-2012

4.10.5 Warsztaty Terapii Zajgciowej

Warsztat Terapii Zajeciowej realizuje zadania w zakresie rehabilitacji zawodowe,
i spotecznej zmierzajgcej do ogolnego rozwoju i poprawy sprawnosci kazdego
uczestnika, niezbednych do mozliwie samodzielnego i aktywnego zycia. Stwarza on
osobom niepetnosprawnym z uposledzeniem uniemozliwiajacym aktualnie podjecie
pracy, mozliwos¢ udziatu w rehabilitacji spotecznej i zawodowe| przez terapig
zajeciowa. W Powiecie Watbrzyskim w latach 2010-2012 funkcjonowaty 3 Warsztaty
Terapii Zajeciowej:

Warsztaty Terapii | ul. Natkowskiej 4a 58-300
Zajeciowe]j Watbrzych

Warsztaty Terapii ul. Ogrodowa 5a 58-300
Zajeciowej Watbrzych

Warsztat Terapii ul. Bohaterow Pracy 1
Zajeciowe) 58-303 Wathrzych

jednakze w zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 1 stycznia 2013 r. rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 10 lipca 2012 r. w z dnia 10 lipca 2012 r. w sprawie

przywrécenia miastu Walbrzych statusu miasta na prawach powiatu oraz ustalenia
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granic Powiatu Wathrzyskiego (Dz.U z 2012 r. poz. 853) | wylaczeniem miasta
Walbrzych z terenu naszego Powiatu, Warsztaty Terapii Zajeciowej znajduia sie juz

ha terenie miasta na prawach powiaty Watbrzych.

4.10.6 Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy

Dla mieszkancow Powiatu  Watbrzyskiego prowadzony jest Powiatowy
Srodowiskowy Dom Samopomocy mMieszCzacy sie pry ul. Ogrodowej 2A
w Watbrzychu, Dom przeznaczony jest dia 30 os0b dotknietych niepeinosprawnoscia
intelektuaing, niewymagajacych leczenia szpitalnego badz opieki stacjonarnej.
Zgodnie z regulaminem placéwki uczestnicy Domu otrzymujg  wsparcie
psychologiczne oraz szereg dziatari rehabilitacyjnych, ktére majg na celu poprawa
jakosci zycia i funkcjonowania w spoteczenstwie,

Zakres ustug Swiadczonych przez Dom obejmuje dziatania stuzace podtrzymywaniu
i rozwijaniu umiejetnosci 0sob uczestniczacych w zajeciach, przygotowujacych Ich do
samodzielnego zycia we wiasnym srodowisku. W ramach ustug prowadzone $3
treningi  umiejetnosc: samoobstugowych i interpersonalnych, spedzania wolnego
czasu oraz terapia zajeciowa, rehabilitacja ruchowa, poradnictwo, integracja ze
spotacznoscig lokalna,

W Powiatowym Srodowiskowym Domu Samopomacy uczestnicy pracuja grupach
terapeutycznych, w ktdrych wykonuja prace rekodzielnicze, plastyczne, bukieciarskie,
techniczne oraz w pracowni zaradnosci zyciowe).

Postepowanie wspierajaco-aktywizujace odbywa sie wedtug indywidualnych
planow dostosowanych do potrzeb | mozliwosci psychofizycznych uczestnikow
i obejmuje: |

« trening umigjetnosc samoobsiugowych  (samodzielne jedzenie, mycie,
ubieranie sig),

. trening spedzania czasu wolnego (rozwijanie zainteresowan sportem, lektura,
turystyka, czynny udziat w imprezach kulturalnych oraz o$rodkowych klubach
zainteresowan),

. trening zaradnosci zyciowe] w zyciu codziennym (przygotowywanie mriej
| bardziej skomplikowanych positkéw, pranie, sprzatanie, robienie zakupow,
planowanie wydatkow, korzystanie z placéwek uzytecznosci spotecznej),

« rehabilitacja fizyczna - éwiczenia  korekeyjne,  ogélnousprawniajace,

fizjoterapia indywidualna,
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. terapia zajeciowa - zajgcia plastyczne, rekodzielnicze, bukieciarskie,
ogrodnicze, kulinarne),

» Zzajecia artystyczne,

+ poradnictwo psychologiczne,

+ trening umiejetnoéci interpersonalnych i rozwigzywania problemow

« trening umiejetnosci spgdzania czasu wolnego,

5. Analiza SWOT

Oceny sytuacji 0s6b niepetnosprawnych na terenie Powiatu Watbrzyskiego dokonano

metoda jakag jest analiza SWOT. Opracowanie SWOT jest istotg w procesie

planowania strategicznego i stanowi punkt wyjsciowy dla realizacji poszczegodinych

celéw zatozonych w programie.

Jest to efektywna metoda identyfikacji stabych i silnych stron w dziataniach, jakie

podejmuje sie na rzecz 0sob niepetnosprawnych powiatu watlbrzyskiego i zawiera

cztery grupy czynnikow :

- mocne strony — uwarunkowania wewnetrzne, ktore nalezycie wykorzystane
sprzyjac beda rozwiazywaniu probleméw 0s6b niepenosprawnych.

- slabe strony — uwarunkowania wewnetrzne, ktore niewyeliminowane beda
utrudniaé rozwigzywanie problemdw osob niepetnosprawnych.

_ szanse ~ uwarunkowania zewnetrzne, ktére nie zaleza bezposrednio od
zachowania spotecznoséci powiatu, ale ktore moga byé traktowane jako szanse i
przy odpowiednio podjgtych dziataniach, wykorzystane jako czynniki sprzyjajace
dla osob niepetnosprawnych.

- zagrozenia — warunkowania zewnetrzne, ktore nie zaleza bezposrednio od
zachowania spotecznoéci powiatu, ale ktore moga stanowié zagroZzenie dla 0sob

niepetnosprawnych.

MOCNE STRONY SLABE STRONY
{ Dobra _ realizacja zadan  powiatu | 1. Wystepowanie barier architektonicznych
z zakresu rehabilitacji zawodowe] i urbanistycznych  w  budynkach
i spotecznej oraz zatrudnianiu  0séb uzytecznosci publiczne;
niepetnosprawnych finansowanych ze | 2. Brak systemowych rozwiazan usuwania
grodkow PFRON. barier urbanistycznych,
2. Funkcjonowanie Powiatowego architektonicznych, spolecznych.
Srodowiskowego Domu Samopomocy. 3. Brak systemowych rozwigzan
3. pozyskiwanie $rodkow finansowych Z dotyczacych  rehabilitac]i zawodowe]
Unii Europejskigj os6b niepetnosprawnych WTZ - ZAZ —
| 4. Funkcjonowanie organizaci ZPCH, otwarty rynek pracy.
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pozarzadowe dziatajace na rzecz os0ob
7 hiepeinosprawnoscia.

5. Aktywnosé instytucji w dziataniach na
rzecz osodb niepetnosprawnych,

6. Doswiadczenie organizacji
pozarzadowych i instytucii
w planowaniu czasu wolnego, imprez
kulturalnych, integracyjnych, sportowych
dla osob niepetnosprawnych.

7. Wysoko wykwalifikowana kadra pomocy
spolecznej | urzeddw dziatajgcych na
rzecz oséb niepetnosprawnych.

status zaktadu pracy chronione].

9. Funkcjonujacy Powiatowy Zespot ds.
Orzekania o Niepetnosprawho5ci.

10.  Wspdlpraca instytucji
samorzadowych z pozarzadowymi w
zakresie wsparcia inicjatyw na rzecz
0s6b niepetnosprawnych,

8. Funkcjonujgcy zaktad pracy posiadajacy.

10.
11.

12,

Ograniczone  $rodki  na  statutowg
dziatalinose organizacji pozarzgdowych
i obstuge administracyjng.
Dyskryminowanie osob
niepelnosprawnych na otwartym rynku
pracy.

Marginalizacja probleméw osob
hiepetnosprawnych intelektualnie
i z zaburzeniami psychicznymi.
Niewystarczajace  Srodki  finansowe
W obszarze wsparcia oséb
niepeinosprawnych.

Ograniczona dostgpnosé do WCZEeSNe
interwencji gwarantujgcej kompleksowa
diagnoze dziecka niepeinosprawnego
i zagrozonego niepeinosprawnoscia.

Osoby  niepetnosprawne nie 5§
odpowiednio motywowane do
podnoszenia swoich kwalifikacji

zawodowych i aktywnego poszukiwania
pracy.

Niskie wyksztatcenie
niepetnosprawnych.
dlugotrwate uzaleznienie od pomocy
spoteczne)
ubostwo  wsrod
nigpetnosprawnych

0s0b

spotecznosci  0sob

SZANSE

ZAGROZENIA

1. Mozliwosé finansowania zadan ze
srodkéw Unii Europejskie] wspdtpraca
samorzgdow z organizacjami
pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz
056b niepetnosprawnych

2 Podniesienie Swiadomoéci spotecznegj
w zakresie uznania prawa o0sob
niepetnesprawnych do petnej integracif
ze spoleczenstwem oraz mozliwosc
egzekwowania przystugujacych praw.

3. Rozwoj form srodowiskowego wsparcia
osab niepetnosprawnych.

4, Wazrastajaca spoteczna akceptacja
oséh niepetnosprawnych
w srodowisku lokalnym.

5. Wspblpraca  sektora
z sektorem
w  dziedzinie
niepetnosprawnym.

6. Likwidowanie barier architektonicznych
w  migjscu  zamieszkania 0s0b
niepetnosprawnych oraz w budynkach
uzytecznosci publiczne;.

7. Obowigzek poznania jgzyka migowego
jako jezyka urzgdowego (wg nowego
rozporzadzenia)

publicznego
pozarzadowym
pomocy osobom

—

oL

10.

Niestabilno$é przepisdéw prawa

Stabe zrozumienie specyfiki potrzeb
osob niepeinosprawnych w aspekcie
edukacii, rehabilitacji spolecznej
| zawodowe.

Wzrost liczby osdb niepetnosprawnych.
Starzenie sig spoleczenstwa,
Pauperyzacja spoleczenstwa, w tym
osdb niepetnasprawnych.

Roszczeniowe nastawienie
niepetnosprawnych swiadczeniobioredw
pomocy spoteczne;.

Niekorzystne dia 0s0b
niepeinosprawnych zmiany na rynkil

pracy.
Niski poziom wyksztalcenia —oséb
niepetnosprawnych utrudniajgey

podjecie zatrudnienia.

Zmniejszajaca sie liczba migjsc pracy
dla os6b niepetnosprawnych.
Wypalenie zawodowe
udzielajacych wsparcia

osdb
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Cele Powiatowego programu dziatan na  rzecz oséb

niepelnosprawnych

1, Cel gtéwny Programu:

Prowadzenie i wspieranie wszelkich dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych
sprzyjajacych poprawie jakosci ich zycia oraz aktywnosci zyciowej w sferze
spolecznej | zawodowej, a tym samym przeciwdziatajgcych  wykluczeniu
spotecznemu tych osob.

2. Cele szczegotowe Programu:

1.

2.
3

Tworzenie  warunkdw do  samodzielnego  funkcjonowania  0sob
niepetnosprawnych. _

Rozwdj aktywizacji zawodowe] 0sob hiepetnosprawnych.

Ksztattowanie w spotecznoéci lokalnej wiasciwych postaw wobec o0sob
niepetnosprawnych oraz ich rodzin. ‘

ZWIAZEK CELU GLOWNEGO Z CELAMI SZCZEGOLOWYMI

Tworseme warunkow
do samodzieinego
funkcjonowania asok
niepzinusprawnych

Fromw
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3. Zadania

Cel gtdéwny Programu:

Prowadzenie i wspieranie wszelkich dziatan na rzecz 0sob niepetnosprawnych

sprzyjajgcych poprawie jakoéci ich zycia oraz aktywnosci zyciowe|] w sferze
spotecznej i zawodowe, a tym samym przeciwdziatajgcych wykluczeniu
spotecznemu tych osob

1 cel szczegotowy

Tworzenie warunkow do samodzielnego funkcjonowania 0séb niepetnosprawnych

Lp.| Nazwa zadania Jednostki Termin | wskaznik Zrodia
odpowiedzialne | realizacji finansowania
za realizacig
zadania
1 Systematyczna likwidac]a Gminy Powiaty Zadanie o | Nodd Budzet Gein, |
warier architektonicznych i | Watbrzysklego charakterze | przystosowanych PFRON, &rodki Unii
technicznych i w ciagtym obiektow do Europejskiej, inne
komunikowaniu w potrzeb oséb
ohiektash niepetnosprawnych
vEylecznosci publicznej
2 Systematyczna likwidacja Fowiat Watbrzyski, Zadanie o | llogt zakupionych PFRON, srodki Unii
barier transportowych Qrganizacje charakterze | pojazdow Europejskia),
pozarzgdowe dziatajgce ciaghyrm przystasowanych budzet Powiatu
na terenie Powiatu, do przewozu osob Walbrzyskiego i
Gminy Powiatu piepetnosprawnych | Gmin Powiatu,
4rodki arganizacii
pozarzgdowych
inne
3 Likwidacji baries Zadanie 0 | llos¢ PFRON, &rodii Unii
architektonicznych w Powiat Watbrzyski, charakierze | 2likwidowanych Europejskigj,
migjscu zamiaszkania Fowialowe Centrum ¢iaghym barter budzet pafstwa,
osdb nigpetnosprawnych Pomocy Redzinie w inne
Walbrzychu
4 Likwidacja barier Zadanie o | llosc PFRON, srodki Unii
technicznych w Powial Watbrzyski, gharakierze | 2likwidowanych Europejskiaj,
miejscu zamieszkania Powiatowe Centrum cigglym barier budzet panstwa,
osbb niepetnosprawnych Pomaocy Rodzinie w inne
Walbrzychu
5 Likwidacja bariar w Zadanig 0 | Nosé PFRON, $radki Unii
kamunikowaniu sig Powigt Walbrzyski, charaklerze | zlikwidowanych Europeiskiaj,
Powiatowe Centrum ciaghlym barier bugizet panstwa,
Pamocy Rodzinie w inne
Wathrzychu
& Dofinansowanie Zadanie o lloge udzielanych PFRON, rodki Ursit
zaopatrzenia w sprzet Powiat Walbrzyski, charakierze | dofinansowar Europejskiej,
rehabilitacyjny, przedmioty | Powiatowe Centrum ciagtym budiet panstwea,
ortopedyczne i drodki Pomocy Rodzime w inne
pomocnicze, Watkrzychu
7 Dofinansowanie Zadanie a | llpéé udziglonych PFRON, $rpdki Unii
uezestnictwa osoh Powiat Watbrzyski, charakterze | dofinansowar Europejskiaj,
niepetnosprawnych oraz Powiatowe Cantrum cigglym budzet pafstwa,
ich opiskundw w turnusach | Pomocy Radzinie w inne
rehabilitacyjnyeh Wattrzychu
8. Wspieranie inicjatyw Paowiat Walbrzyski, Zadanie ¢ | llosc pogjetych PFRON, grodki Unii
rozwoju bazy Powiatowa Spoteczna charakterze | dziatan Eurepejskie),
i kadry rehabilitacyjne) Rada do Spraw Osob ciggtym hudzet panstwa,
oraz osrodkaw waparcia i Niepetnosprawnych inne
prowadzenia warsztatow Osoby
niepeinogprawne iich
rogziny.
Odrodki Pomocy
Spoleczne].

2 cel szczegotowy
Rozwdj aktywizacji zawodowej 080b niepetnosprawnych

Powiatowy program dziatan na rzecz 0sob niepeinos

1. Prdnoszenie kwalifikacji Powiat Walbrzyski, Zadanie o | llosc PFRON, srodki Unii
zawadowych oséb Powiatowy Urzad Pracy | charakterze przesziolonych Eurapejskiej,
niepeinpesprawnych w Walbrzychu cigglym asab budzet panstwa,
poprze: organizowanie inne
i doflnansowanie szkolen
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zawodowych zgodnie
z zainteresawaniarmi i
mazliwosciami
paychofizyeznymi oséb
niepeingsprawnych

2. Przyznawanie csobom Powiat Walbrzyski, Zadanie ¢ lodé udzielenych PFRON, srodki Unii
niepetnesprawnyrm Powiatowy Urzad Pracy | charakterze dofinansowan Eurapejskie),
srodkdw na w Walbrzychu cigglym budzet paristwa,
rozpoczecie dziatalnosel nhe
gospodarcze], rolnicze|
albo
whniesienie wkiadu do
spéidzielni socialne]

3 Przystosowanie nowych Powiat Watbrzyski, Zadaniea | losc FFRON, Sredki Unii
lub isthiejgoysh Powiatowy Urzad Pracy | charakterze przystosowanych Europejskiej,
stanowisk pracy do w Walbrzychy ¢iagtym stanawisk pudzet panistwa,
potrzeh osab inne
niepetnosprawnych

4. Prowadzenie posrednictwa | Powiat Watbrzyski, Zadanie o | llosd udzielenych PFRON, &rodki Linii
pracy i poradnictwa Powiatowy Urzgd Pracy | charaklterze porad i flosé os6b Eurcpejskiej,
zawodowego dla osbb w Wathrzychu ciggtym ktore w wyniku budiat panstwa,
niepethosprawnyeh. podjetych dziatan inne

podjety
zatrugnienie _

5 Wspldziatanie 2 Powial Walbrzyski, Zadanie o | llosé podjetych FFRON., srodki Unii
instytucjami administracji Griny Powiaty, charakterze | dziatar Europejskiej,
rzadowej oraz Powiatowy Urzad Pracy ciaglym budzet patetwa,
grganizagjami w Walbrzychu, ihne
pozarzydowymi na rIZecz Organizacje
0s0b pozarzadowe,
nigpetnosprawnych w
zakresie rehabilitacji
zawogowe]

3 cel szczegotowy
Ksztattowanie w spolecznosci lokaine; whaéciwych postaw wobec 0sob
niepetnosprawnych oraz ich rodzin

1. Cofinansowanie spany, Powiat Walbrzyskl, Zadanie o llpsc przyznanyeh PFROM, sradki Unii
kultury, turystyki i rekresg)i | Powiatowe Centrum charaklerze | dofinansowan Europejskigj,
osoh niepetnosprawnych Pomocy Rodzinie w ciggtym pudzet panstwa,

Walbrzyshu inne
Qrganizacje

pazarzgdowe dziafajgce

na terenie Powiaty,

B Gminy Pawiatu

2. Inspirowanie lokalnych Powiat Watbrzyski, Zadania o | llosé podjgtych PFRON, $rodki Unii
medidw do uczestriczenia | Powiatowa Spoleczna charakterze | dziatan Europejskiej,

i przedstawiania Rada do Spraw Oséb cigglym budzet parisiwa,
sprawozdan z przebiegu Niepetnosprawnych inne

imprez, Qrganizacje

prezentowania osiagnig porarzadowe dziatajace

os6b niepeinasprawnysh, ng terenie Powiaty,

prowadzenis Gminy Powiatu, Osoby

gystematycznej edukacii z niepeinosprawna iich

zakresu rodziny.

rehabilitacji spoteczne i CErodki Pornocy

zawodowe], Spoteczne)

3, Wapélpraca z Powial Watbrzyski, Tadame o | Hosd podjgtych PFRON, Srodki Unii
organizagjami Powiatowa Spoleczna charakterze | dziatanh Eurapajskiej,
pozarzgdowymi, Rarda do Spraw Qsob ciaghyrn budzet parstwa,
samorzadami Niepeinosprawiych inne
gminnymi w zakresie QOrganizacie
deiafan pazarzadowe dzialajace
o charakierze na terenie Powialu,
informacyinyrm i Gminy Powiatu, Oscby
profitaktycznym oraz niepenosprawne i ich
nrzestizegania praw osob rodziny.
niepeinosprawnych Oérodki Pomacy

Spotecznej

4, FProwadzenie szkolen | Gminy Powiatu Zadanie 0 | llodé spotkan W ramach budzetu
w szkotach i inmych | Walbrzyskiege, charakterze Gmin
instytucjach nt dzieci | Powiatowa Spoteczna ciaglym
psdh niepeinosprawnych Rada do Spraw Osdb J

- Miapeinosprawnych
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4. Oczekiwane rezultaty

Podejmowanie  wyze] wymienionych ~ dziatan ma stuzyé realizacji celow
szczegoOlowych, a tym samym przyczynié sie do realizacji celu gldwnego. Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Waibrzychu w partnerstwie z innymi jednostkami,
instytucjami, organizacjami pragnie osiagna¢ jak najlepsze rezultaty. Naleza do nich
w szczegoinoscl:

- zapobieganie marginalizacji osob niepetnosprawnych,

- zwiekszenie sprawnosci funkcjonaingj 1 aktywnosci zyciowej 0s6b
niepetnosprawnych,

- zwickszenie dostepu do obiektow uzytecznoéci publicznej,

- zwiekszenie znajomosci  problemow oséb  niepetnosprawnych wsréd
spotecznosci lokalne],

_  zwigkszenie sprawnosci funkcjonaing] | aktywnosci zyciowe] 0sbb
niepetnosprawnych we wszystkich dziedzinach zycia spotecznego,

. zwiekszenie znajomosci problemow  0sob niepetnosprawnych  wsrod
spotecznosci lokalnej, sasiadow i whadz samorzgdowych,

- podniesienie $wiadomosci o prawie osadb niepetnosprawnych do ochrony
przed dyskryminacja,

- pobudzenie wspofpracy migdzy organizacjami pozarzgdowymi, stuzbami
spolecznymi, sektorem prywatnym, samorzadami  lokalnymi, osobami
niepetnosprawnymi i ich rodzinami,

- podniesienie akceptacii spotecznej dla 0sob niepetnosprawnych,

- state podnoszenie wiedzy i kwalifikacji pracownikow pierwszego kontaktu oraz
doskonalenie metod ich pracy,

- wprowadzenie skutecznych form przekazu informacii o prawach
i uprawnieniach przysfugujacych osobom niepeinosprawnym i ich rodzinom,

- wzrost poziomu | efektywnosci swiadczonych ustug z zakresu wszechstronneg]
rehabilitacyi,

- wzrost liczby osadb niepetosprawnych prowadzgcych samodzielne zycie
spoteczne | zawodowe,

. zwiekszenie liczby dorostych osdb  niepeinosprawnych posiadajgcych

odpowiednie kwalifikacje -awodowe lub podnoszgeych kwalifikacie.
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V. Meonitorowanie

Realizacja Powiatowego programdu dziatar na rzecz os6b niepetnosprawnych na lata
2(13-2020 z zakresu rehabilitacji zawodowej 0sob niepemnosprawnych monitorowana
bedzie poprzez roczne sprawozdania opracowane przez Powiatowy Urzad Pracy
w Walbrzychu. Natomiast realizacja programu z zakresu rehabilitacji spotecznej 0sob
niepetnosprawnych oraz poszczegolnych elementdw programu ujmowana bedzie
w sprawozdaniu rocznym opracowanym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Wathrzychu we wspotpracy z realizatorami programu.

Uproszczony schemat monitoringu wyglada nastepujaco:

Maonitoring

cena Zhieranie danych
wynikow/cfekidw i informacji

Preyootowanie Anailiza danych
sprawgadan i informadji

V.Podsumowanie

Powiatowy Program dziatari na rzecz osob niepetnosprawnych na lata 2013-2020
jest dokumentem zwierajacym dziatania zmierzajgce do osiggnigcia poprawy jakascl
zycia 0sob niepetnosprawnych z terenu Powiatu Waibrzyskiego. Ich szeroko
profilowy charakter umozliwia pobudzanie aktywnosci 0sob niepetnosprawnych,
odkrywanie ich potencjatu i mozliwosci, chronigc tym samym przed wycofaniem

z 7ycia spolecznego, zawodowego. Osiagnigcie pozytywnych rezultatow wymaga

P ——————————
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jednak zintegrowanych dziatan samorzadéw, instytucji organizac dziatajacych na
rzecz 0s0b niepelnosprawnych, wykorzystania zasobow materialnych i personalnych,
co umozliwi wdrozenie opracowanego programu, a lym samym stopniowe
eliminowanie probleméw osob niepetnosprawnych z trenu Powiatu Watbrzyskiego.

Powiatowy program dziatan na rzecz osob niepemosprawnych na lata 2013-2020 jest
dokumentem otwartym, zatem z uwagi na zmieniajacy sie rzeczywistosc spoteczna
koniecznym staje sie reagowanie na pojawiajace sig problemy i wyzwania,

a w konsekwencji wprowadzanie zmian i nowych rozwigzan.
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