STAROSTA WALBRZYSKI
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY (1/2 etatu)

PODINSPEKTOR DS. OCHRONY SRODOWISKA
W WYDZIALE OCHRONY SRODOWISKA, ROLNICTWA,
LESNICTWA I GOSPODARKI WODNEJ

1. Wymagania niezbedne dla Kandydata:

1)

2)

3)
4)
5)

1)  wyksztatcenie wyzsze o specjalnosci: geologia, ochrona Srodowiska, inzynieria srodowiska,

2)  jest obywatelem polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych;

3)  ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

4) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

5) cieszy sie nieposzlakowang opinig;

Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ przepiséw prawa z zakresu; ustawy o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie,
udziale spofeczenstwa w ochronie Srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na $rodowisko, ustawy
prawo geologiczne i gdrnicze, ustawy o ochronie przyrody, ustawy Kodeks postepowania
administracyjnego, rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwdéw
zaktadowych;

umiejetnos¢ interpretacji i stosowania odpowiednich aktéw normatywnych oraz przepiséw prawa z
zakresu wykonywanych zadan;

umiejetnos¢ obstugi programéw komputerowych w srodowisku Windows i pakietu Office;

mile widziane do$wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku;

cechy osobowosci: wysoka kultura osobista, sumienno$¢ i staranno$¢, odpowiedzialnos¢, umiejetnoscé

pracy w zespole, umiejetnos¢ analitycznego myslenia.

3. Zakres podstawowych obowigzkow:

1)

2)

Prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie m.in:

a) prowadzenie publicznie dostepnych wykazéw danych o $rodowisku i jego ochronie,

b) udostepnianie informacji o $rodowisku i jego ochronie,

c) wspdtpraca z jednostkami samorzadowymi w zakresie prowadzonych postepowan $rodowiskowych -
przeprowadzanie analiz dokumentacji (00S), zgtaszanie uwag, wnioskéw.

Prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o ochronie przyrody:

a) rejestracja zwierzat egzotycznych podlegajacych ochronie i prowadzenie rejestru



3) Wspotpraca z komérkami organizacyjnymi Starostwa i prowadzenie spraw administracyjno-biurowych
wydziatu (w tym w elektronicznym systemie obiegu dokumentdéw), archiwizacja.

4) Rozpatrywanie wnioskdw, interwencji, pism mieszkafncodw wynikajacych z zakresu kompetencji wydziatu.

4. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny,
2) zyciorys (CV),
3) dokument poswiadczajacy wyksztatcenie; odpis dyplomu lub zaswiadczenie o ukoriczeniu studiow

/po zakonczeniu procedury naboru do zwrotu/,

4) kserokopie $wiadectw pracy (o ile Kandydat posiada),

5) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach /kserokopie
zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, referencje itp./,

6) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine

przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

7) osSwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pemni praw
publicznych,
8) referencje mile widziane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Watbrzychu w Kancelarii Ogolnej przy Al. Wyzwolenia 24 pok. nr 16 (parter) na adres
Starostwa Powiatowego w Watbrzychu z dopiskiem:

Dotyczy naboru na stanowisko (1/2 etatu) PODINSPEKTOR DS. OCHRONY SRODOWISKA W
WYDZIALE OCHRONY SRODOWISKA, ROLNICTWA, LESNICTWA I GOSPODARKI WODNEJ w
terminie do 19 marca 2012 roku do godz.15.30.

Aplikacje, ktére wptyng do Starostwa Powiatowego po wyzej okresSlonym terminie nie bedq rozpatrywane.
Procedura naboru zostanie przeprowadzona zgodnie z Zarzadzeniem Nr 90/2005 Starosty Wathrzyskiego z
dnia 12.09.2005 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym
kierownicze stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Watbrzychu ze zm.

Lista kandydatow spetniajgcych wymagania formalne zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej /www.bip.sp-walbrzych.dolnyslask.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Starostwa przy Al. Wyzwolenia 24.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV (z uwzglednieniem dokfadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: , Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z
poZniejszymi zmianami.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z
2008 Nr 223 poz. 1458 z pozniejszymi zmianami)”.

Watbrzych, dnia 02.03.2012 . Starosta Watbrzyski
Robert Lawski



