
Uchwala Nr....E;2.../2009
Zarzadu Po,lvlatu Walbzyskiego
z dnia ....?./.. /!19./.Q......2009 t.

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Domu Dziecka Catharina
w Nowym Siodle.

Na podstawie art. 112 ust. 7 ustawy z dnia '12 marca 2004 r' o pomocy
spolecznej (tj. Dz. U. z 2OO8r.Nr 115, poz 728 z p62. zm.) oraz S 37 ust l
rozporzadzenia l\4inistra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 pazdzierntka 2007 t w
sprawie placowek opiekuhczo - wychowawczych ( Dz. U. Nr 201, poz 1455 z p62
zm.\ oraz a:t.3 a ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzEdowych
( Dz. U. Nr 21 poz. 124 z po2. zm.) Zarzqd Powiatu Walbrzyskiego uchwala, co
nasteouie:

2 .

1 .

s 1
Podejmuje sie dzialania w celu ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Domu Dziecka Catharina w Nowym Siodle.
Tresc ogloszenia konkursowego stanowi zalAcznik Nr 1 do niniejszej uchwaly

s 2
Wykonanie uchwaly powierza siq Staro6cie Walbrzyskiemu.

s 3
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PrzewodniczAcy Zarzqdu

Wicestarosta

Czlonek Zazqdu

Czlonek Zarzqdu

Czlonek ZazTdu

Augustyn Skretkowicz

Andrzej lvlarciniak

lwona Gorgof

Edward Podgorski

lvlonika Wybraniec



,zasadnienie

W chwili obecnej dyrektor Domu Dziecka ,,Catharina" w Nowym Siodle petni

swojq funkcje w drooie ,,powiezenia obowiEzk6w" ptzez zatzqd Powialu
Walbrzyskiego. Poektowane rczwiqzanie zawarte w niniejszej uchwale postanawla
obsadzic stinowisko dyrektora w drodze rozstrzygniecia konkursowego. Stad tez
koniecznos6 podjgcia uchwaly w tej sprawie.
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ZARZAD POWIATU WATBRZYSKIEGO
OGLASZA NABOR

NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Dyrektor wielofunkcyinej Plac6wki Opiekuf c19 - Wy^ch-owawczej
Dom Dziecka ,,Catharinai' Nowe Siodlo 73 a, 58 - 350 Mierosz6w

Wymagania niezbedne:

L

jest obwatelem polskim,
posiada kwalifikacje:

a) ukohczone jednolite studia magisterskie lub studia drugiego stopnla na
kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, nauki
o rodzinie lub

b) na innym kierunku w zakresie resocjalizacji, pracy socjalnej, pedagogiki
opiekuiczo-wychowawczej, albo

c) na innym kierunku uzupelnione studiami podyplomowymi w zakresie
psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji,

posiada specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spoleczneJ'
posiada co najmniej trzyletni staz pracy w plac6wce lub w placowce wsparcla
dzrennego,
posiada pelne zdolnoS6 do czynnosci prawnych,
nie byl karany za przestQpstwo popelnione umyslne
posiada praktycznq iteoretyczne znajomos6 ustawy o pomocy spolecznej
oraz rozporzqdzef' dotyczqcych plac6wek opiekuiczo - wychowawczych,
znajomosd przepis6w Kodeksu postepowania administracyjnego i Kodeksy

't.
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3.
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Pracy,
9. znajomo66 problematyki ochrony praw dziecka,
'10. znajomosc obslugi komputera

wymagania dodatkowe:

1. praktyka w kierowaniu zespolem,
2. ukoiczenie dodatkowej specjalizacji lub studi6w podyplomowych,
3. komunikatywnos6,
4. umiejetnosc pozyskiwania dodatkowych Srodk6w finansowych (np. z funduszy

unijnych ).

Zakres wykonywanych zadari na stanowisku;

1. nadzor nad organizacjq i kierowanie calo6ciq spraw administracyjnych,
gospodarczych i finansowych plac6wki,

2. opracowanie projekt6w plan6w gospodarczych (uslug, zatrudnienia,
zaopaltzenia, remont6w, inwestycji) oraz nadz6r nad ich realizacia..

3. dopilnowanie terminowego opracowania plan6w finansowych,
4. nadzot nad zapewnieniem niezbednych warunk6w do prawidlowego

funkcjonowania plac6wki,
5. zapewnienie odpowiedniego poziomu opieki opiekuiczo - wychowawczej

i pielegniarskiej wychowank6w Domu, w ramach uzgodnionych etat6w,
6. wsp6lpraca z instytucjami dzialajqcymi na rzecz dziecka i rodziny.i l i ' '
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Wymagane dokumentY:
1. zyciorys (CV),
2. list motywacyjnY,
3. kweslionariusz osobowy,
4. kopie dyplom6w poswiadczajqce posiadanych kwalifikacje' ..
5. kopia d;wodu tozsamosci (pieMszych trzech stron w przypadku dowod6w

starego typu),
6. kopii dyplom6w i za6wiadczei poswiadczajqcych uzyskanie dodatkowych

kwa lifikacji,
7. o5wiadczenie o posiadaniu pelni praw obywatelskich i niekaralno6ci za

przestepstwo popelnione umyslnie,
8. zgoda na przetwarzanie danych osobowych do cel6w naboru,
9. zirys koncepcji pracy na stanowisku dyrektora Wielofunkcyjnej Plac6wki

Opiekunczo - Wychowawczej Dom Dziecka ,,Catharina"

Osoby zainteresowane konkursem proszone sE o skladanie oferty w zamknietej
kopercie w siedzibie Starostwa Powiatowego w Watbrzychu w Kancelarii Og6lnej
przy Al. Wyzwolenia 24 pok.Nr 16, z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowrsl(o
Dyrektora Domu Dziecka ,,Catharina" w Nowym Siodle w terminie do dnia 10
czerwca 2009 roku do 9od2.15"".

Lista kandydat6w, kt6zy spetniaje wymagania formalne okreslone w ogtoszenlu
o naborze upowszechniona zostanie w Biuletynie Informacii Publicznej Starostwa
Powiatowego
w Walbrzychu.

Aplikacje, kt6re wplynq do Starostwa Powiatowego po wyzej okreSlonym terminie nie
bede rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie
internetowej BIP oraz na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego ptzy
Al. Wyzwolenia 22 - 24 w Wahrzychu.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzqd Powiatu
Walbrzyskiego.
O terminie posiedzenia komisji konkursowej kandydaci zostanE poinformowani
indywidualnie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczeg6lowe CV
(z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej), powinny byc
opatrzone klauzul4 ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawE z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (tj.Dz. U.
z 2002 r. Nr 101, poz.926, zp62n. zm.').


