
udrwara Hr ....../l Q......,rlln
Za rzqdu Powiatu. W€lbrzyskiego
z dnia . ..'. L r+tl{l'tll.k .2012 roku

w sprawie: ogloszenia naboru w drodze konkursu na wolne stanowisko Dyrektora
Wielofunkcyjnej Plac6wki Opiekuhczo - Wychowawczej Dom Dziecka
,Catharina" w Nowym Siodle.

Na podstawie art. 32 ust.2 pkt.s ustawy z dnia 05 czeMca 1998 roku o samorzEdzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1592 z p62n. zm.) Zatzqd Powiatu
Walbrzyskiego uchwala, co nastepuje:

s 1

Oglasza si9 nab6r w drodze konkursu na wolne stanowisko Dyrektora
Welofunkcyjnej Plac6wki Opiekuhczo - Wychowawczej Dom Dziecka ,,Catharina"
w Nowym Siodle.

s 2

Ogloszenie o naborze stanowi zalqcznik do niniejszej uchwaly'

s 3

Wykonanie uchwaly powierza sie Staroscie Walbrzyskiemu'

s 4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia

Pzewodniczqcv ZarzAdu

Wicestarosta

Czlonek Zazqdu

Czlorek Zatz4du

Cdonek ZaE4du

Robert Lawski

Augustyn SkrQtkowicz

Andrzej Lipihski

Krzysztof PaciePnik

Monika Wybraniec
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ZARZAD POWIATU WATBRZYSKIEGO
OGTASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO:

DYREKTORA
WIELOFUNKCYJNEJ PLAC6WKI OPIEKUNCZO -WYCHOWAWGZEJ

DOM DZIECKA 
"CATHARINA"

NOWE SIODLO 73a 58'350 MIEROSZOW

l. Wymagania niezbQdne (formalne):
'1. spelnienie wymagarl okre6lonych w art 6 ustawv z dnia 21 listopada 2008 roku

o ofacownikach samozadowvch okreslonych dla kierowniczych stanowisk uz9dniczych

2 wyksztalcenre:

1) iednolite studia magisterskie lub studia drugiego stopn!a:

a) na kierunku: pedagogika, pedagogika specjalna psychologia naukio rodzinie lub

b) na innvm kierunku w zakresie fesocjalizacji, pracy socjalnei, pedagogiki opiekuiczo -

wychowawczej, albo

c) na innym kierunku uzupelnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki nauk

o rodzinie lub resocializacji,

2) spedalizaqa z zaktesu organizacji pomocy spolecznej'

3) co najmniej 3-letni staz pracy w plac6wce wielofunkcyjnej lub w placowce wsparcia dziennego

Uwagal osoby, ktore nie spetniE wszystkich wymog6w formalnych nie zostanE dopuszcTone do

udzialu w prowadzonym postqpowaniu.

ll. Wymagania dodatkowe (bQdqce przedmiotem oceny):
'1 znaiomos6 uwar!nkowai prawno - budzetowych jednostek o€anizacyjnych samorzqdu

terytoiralnego,

2. znaiomo6d zasad funkcjonowania plac6wek opiekuirczo wychowawczych, w tym:

1) zasad umieszczania oraz oceny zasadnosci pobytu dzieciw plac6wkach opiekuiczo -

2) zasad funkcjonowania Wielofunkcyinej Plac6wki Opiekuhczo-Wychowawczej Dom Dziecka

'Catharina" w Nowym Siodle w oparciu o statut i regulamin o'ganizacyjny jednostkl,

3) zadai innych instytucji zajmujqcych siQ opiekq iwychowaniem dzieci oraz pomoca rodzinre (rodziny

zastQpcze, jednostki systemu oswiaty, sqdy, kuratorzy, policja),

3. znajomo66 pzepis6w: ustawy o pomocy spoleczn' tozpotzqdzenia Ministra Pracy i Politykr

Spolecznej w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczel' prawa pracy

w szczeg6lnosci: Kodeksu pracy, ustawy o placownikach samozEdowych i Kady Nauczyciela'

4. znajomosc Kodeksu postepowania administracyjnego, Kodeksu rodzinnego i opiekuiczeqo'

5 prezentacja koncepcji pracy zawielajEca uwarunkowanla prawne ekonom|czne i organzacyjne

plac6wki,

6 zna;omosc zasad oraz Vedyspozycle da zalzqozanla personelem



ljwaga: Wynik postepowania io lqczny \ rynik z rozmowy kwalifikacyjnej i analizy dokumentow

Swiadczqcych o stopniu spelnienia powyzszych wymagan

lll. Zakres wykonywanych zadai na stanowisku:

Zapewnienie dzieciom opieki i wychowania w zakresie wynikajEcym z ich indywidualnych poazeb na

poziomie obowiqzujqcego standardu, w tym:

a) podejmowania dzialad majqcych na celu doprowadzenie do powrotu dziecka do rodziny bEd2 do

umieszczenia go w Iodzinie adopcyjnej lub zapewnienia opieki, wjednei z rcdzinnych form opieki

zastepczej albo usamodzielnienia,

b) zapewnienie dzieciom calodobowej opieki i wychowania o€z zaspokajanie ich niezbQdnych potzeb

bytowych, rozwojowych, w tym emocjonalnych, spolecznych i religijnych, a takze zapewnLenle

korzystania z przyslugujecych na podstawie odr9bnych pzepis6w Swiadczeh zdrowotnych'

c) zapewnienie dzieciom ksztalcenia oraz wyr6wnywania op62nieh rozwojowych i szkolnych' a takze

tworzenie warunkdw fizycznego, psychicznego i poznawczego fozwoju, wyr6wnywania deiicyt6w

fozwojowych dziecl,

d) umozliwianie dzieciom regulamych osobistych i bezposrednich kontakt6w z rodzicami i opiekunami

prawnymi oraz lnnymi osobami bliskimi, z wyjqtkiem pzypadk6w, w kt6rych sqd zakazal lub ograniczyl

rch prawo do osob'stych kontakt6w z dz eckiem

e) pzygotowylvania dzieci do podejmowania odpowiedzialnosci za wlasne postQpowanie oraz nauka

samodzielnoSci w zyciu,

f) realizacja innych zadai okreslonych regulaminem organizacyjnym Wielofunkcyjnei Placdwki

Opiekuhczo-Wychowawczej Dom Dziecka'Catharina'

g) podejmowania dzialah w najblizszym Srodowisku lokalnym dziecka w celu wspierania rodzlny

w sprawowaniu jej podstawowych funkcji oraz zapewnienia pomocy rodzinie i dzieciom sprawrajEcym

problemy wychowawcze, zagro2onym demoralizacjq, pzestQpczoSciq lub uzaleZnienianri'

h) prowadzenia pracy Srodowiskowej, kt6rel formy okresla regulamin Plac6wki

lV. Warunki pracy:

a) wymiar czasu Pracy: 1 etat

b) miejsce pracy: Wielofunkcyjna Plac6wka Opiekuiczo-Wychowawcza Dom Dziecka Catharina

Nowe Siodlo 73

c) pierwsza urnowa o pracq zostanie zawafta na czas okreslony

V. Wymagane dokumentY:

a)zyciofys CV,

b) list motywacyjnY,

c) kwestionariusz osobowy,

d) kopia dokumentu pohtierdzajqcego tozsamosc,

e) kopie dokumentow poswladczajqcych wyksztalcenie, dodatkowe uprawnienia' kwalifikacie



0 kopie dokument6w potwiefdzajqcych doajwiadczenie zawodowe

g) oswiadczenie kandydata, 2e nie byl skazany prawomocnym \/yrokiem sEdu za umyslne

peestepstwo Scigane z oskazenia publicznego lub umyslne przestepshto skarbowe,

h) zgoda na przetwaeanie danych osobowych,

i) koncepcje pracy na stanowisku dyrektora Wielofunkcyinej Placowki Opiekuiczo-Wychowawczej

Dom Dziecka,,Catharina'

Oferty sklada siQ w zamkniQtej kopercie w siedzibie Starosh a Powiatowego w Wa{br4/chu

w Kancelarii Og6lnej przy Al. Wyzwolenia 24 z dopiskiem : dotyczy naboru na sianowisko

Dyrektora Wielofunkcyinej Plac6wki Opiekuficzo - Wychowawczei Dom Dziecka ,,Catharina"

w Nowym Siodle w terminie do dnia 28 wrze5nia 2012 roku do godz. | 5 0o Lista kandydai6w

spelniajecych wymogi forrnalne, jak r6wniez informacja o wynikach naboru umeszczone beoe na

stronie internetowei Biuletynu Infofmacji Publicznej O terminie peeprowadzenia rozmow

kwalifikacyjnych kandydaci bedq informowani drogq elektronicznq na podany adres e-mailowy

Oryginaly wymaganych dokument6w nalezy przedstawid w tfakcie rozmowy kwalifikacyjneJ

wymagane dokLlmenty aplikacyjne : list motla'/acyjny' zyciorys cv (z pzebiegiem ka ery zawodowel)

powinny by6 opatrzone klauzulq: 'Wyrazam zgodg na przehvazanie moich danych osobowych

zawartvch w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacii procesu rekrutacji zgodnie z ustawq

z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tj Dz U z 2002 roku Nr 101 poz 926

z D62n.zm )".

Starosta Walbzyski
Robert Lawski
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