STAROSTA WAŁBRZYSKI

OGŁASZA NABÓR 

NA WOLNE STANOWISKO PRACY

INSPEKTORA DS. FINANSOWYCH

W WYDZIALE  FINANSOWYM

1. Wymagania niezbędne dla Kandydata:

a)   wykształcenie wyższe: ekonomiczne, prawnicze lub administracyjne,
b) staż pracy: 3 lata,
c) nie był prawomocnie skazany za przestępstwo umyślne.
2. Wymagania dodatkowe:

i) a)  umiejętność obsługi komputera z dobrą znajomością pełnego pakietu MS Office  (Word, Excel, ),

b) umiejętność korzystania z Internetu,

c) cechy osobowości: wysoka kultura osobista, sumienność i staranność, odpowiedzialność, samodzielność myślenia i działania, umiejętność pracy w zespole.

3. Zakres podstawowych obowiązków:

	1) 

	1.

Obsługiwanie programu Finansowo Księgowego FK – środki trwałe.

Prowadzenie ewidencji analitycznej środków trwałych, wyposażenia i wartości niematerialnych              i prawnych

2.

Przyjmowanie na stan nowych środków trwałych, wyposażenia lub wartości niematerialnych na podstawie faktur i dokumentów PT.

3.

Ustalanie indywidualnych stawek amortyzacyjnych dla przyjętych na stan środków trwałych, naliczanie umorzenia i amortyzacji środków trwałych

4.

Zdejmowanie ze stanu środków trwałych lub wyposażenia, na podstawie protokołu likwidacji 
i dokumentu LT lub na podstawie protokołu przekazania i dokumentu PT.

5.

Prowadzenie tabeli amortyzacyjnej środków trwałych i kartotek środków trwałych, wyposażenia 
i wartości niematerialnych i prawnych oraz prowadzenie księgi inwentarzowej środków trwałych, wyposażenia i wartości niematerialnych i prawnych.

6.

Rozliczanie inwentaryzacji środków trwałych, wyposażenia i wartości niematerialnych i prawnych

7.

Sporządzanie przelewów bankowych na podstawie zatwierdzonych przez Głównego Księgowego 
i Starostę dokumentów.

8.

Księgowanie analityczne i syntetyczne rachunku dochodów „Drogi” i prowadzenie egzekucji należności z tytułu zajęcia pasa drogowego i innych dotyczących tego rachunku




4. Wymagane dokumenty:

b) list motywacyjny, 

c) życiorys (CV),
d) dokument poświadczający wykształcenie: odpis dyplomu lub zaświadczenie o ukończeniu studiów (po zakończeniu procedury naboru do ewentualnego zwrotu),

e) kserokopie świadectw pracy,

f) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach /kserokopie zaświadczeń o ukończonych kursach, szkoleniach, referencje itp./,

g) oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych, o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać w zamkniętej kopercie w siedzibie Starostwa Powiatowego w Wałbrzychu w Kancelarii Ogólnej przy Al. Wyzwolenia 24 pok. Nr 16, parter  z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko inspektora ds. finansowych w terminie do dnia 05.12.2008 r. do godz. 15.00. 

Aplikacje, które wpłyną do Starostwa Powiatowego w Wałbrzychu  po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

Procedura naboru zostanie przeprowadzona zgodnie z Zarządzeniem Nr 90/2005 Starosty Wałbrzyskiego z dnia 12.09.2005r. w sprawie wprowadzenia „Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze, w tym kierownicze stanowiska urzędnicze w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu z późń.zm. 
Lista kandydatów spełniających wymagania formalne zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej /www.bip.powiat.walbrzych.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa przy Al. Wyzwolenia 24

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegółowe CV (z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej), powinny być opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z późniejszymi zmianami) oraz ustawą z dn. 22.03.1999 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz. 1593 z późniejszymi zmianami)”.

      Andrzej Marciniak

                                                                                                

Wicestarosta Wałbrzyski

Wałbrzych, dnia 17 listopad 2008 r.
Załącznik Nr 3
OR.1118/ 13/08

LISTA KANDYDATÓW SPEŁNIAJĄCYCH WYMAGANIA FORMALNE

STAROSTWO POWIATOWE W WAŁBRZYCHU

INSPEKTOR DS. FINANSOWYCH

W WYDZIALE FINANSOWYM

…………………………………………………………………..






nazwa stanowiska pracy

Informujemy, że w wyniku wstępnej selekcji na ww. stanowisko pracy do następnego etapu rekrutacji zakwalifikowali się następujący kandydaci spełniający wymagania formalne określone 
w ogłoszeniu:

	Lp.
	Imię i nazwisko
	Miejsce zamieszkana

	1.
	Aleksandra BUCZEK
	Wałbrzych

	2.
	Anna CHRZAN
	Wałbrzych

	3.
	Małgorzata CIMOPULOS
	Szczawno-Zdrój

	4.
	Lidia CUPER
	Wałbrzych

	5.
	Józefa DOWLASZEWICZ
	Kamienna Góra

	6.
	Agnieszka JEŻ
	Boguszów-Gorce

	7.
	Olimpia JURKIEWICZ
	Wałbrzych

	8.
	Małgorzata KOSSAKOWSKA
	Wałbrzych

	9.
	Sylwia Irena ŁOSOBIK
	Wałbrzych

	10.
	Agnieszka TWAROŻEK
	Wałbrzych


10.12.2008 r.
            Monika WYBRANIEC



       Przewodniczący Komisji
    /data, podpis osoby upoważnionej/

Załącznik Nr 5
OR.1118/ 13/08

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

STAROSTWO POWIATOWE 

W WAŁBRZYCHU

INSPEKTOR DS. FINANSOWYCH

W WYDZIALE FINANSOWYM




…………………………………………………………………..






nazwa stanowiska pracy

Informujemy, że w wyniku zakończenia procedury naboru na ww. stanowisko została wybrana Pani Anna CHRZAN zamieszkała w Wałbrzychu.
Imię i nazwisko 


miejsce zamieszkania

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Kandydata wyłoniono w wyniku naboru, posiada wiedzę i umiejętności niezbędne do zajmowania powyższego stanowiska. Potwierdził to test kwalifikacyjny i rozmowa 

  
23.12.2008 r. 
              Monika WYBRANIEC



          Przewodnicząca Komisji
/data, podpis osoby upoważnionej/
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