UCHWALA NR XXXII/43/09
RADY POWIATU WALBRZYSKIEGO
z dnia 10 lipca 2009 roku

w sprawie: kryteridw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli, zatrudnionych
w szkotach, dla ktorych organem prowadzgcym jest Powiat Watbrzyski,
sposobu podziatu Srodkéw przeznaczonych na nagrody organu
prowadzacego i nagrody dyrektoréw szkét oraz trybu zgtaszania
kandydatéw do nagrod.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592,
Zz pézn. zm.) oraz art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674,
z p6ézn. zm.) Rada Powiatu Watbrzyskiego uchwala, co nastepuje:

§1
llekro€¢ w uchwale jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
— Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z p6zn. zm.),

2) szkole bez blizszego okre$lenia — rozumie sie przez to jednostki, o ktorych
mowa w art. 3 pkt 2 Karty Nauczyciela, dla ktérych organem prowadzgcym
jest Powiat Watbrzyski;

3) dyrektorze bez blizszego okreslenia — rozumie sie przez to nauczyciela, ktéremu
powierzono stanowisko dyrektora lub stanowisko petnigcego obowigzki dyrektora
szkoly, o ktérej mowa w pkt 2;

4) nauczycielu bez blizszego okreslenia — rozumie si¢ przez to nauczycieli,
wychowawcow oraz innych pracownikdw pedagogicznych, o ktorych
mowa w art 3 pkt 1 Karty Nauczyciela zatrudnionych w szkotach,
0 ktérych mowa w pkt 2.

§2

1. Nagroda Starosty Walbrzyskiego i Nagroda Dyrektora Szkoly mogg zostac
przyznane nauczycielowi zatrudnionemu w szkole, o ktérej mowa w §1 pkt 2,
po przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

2. Nagroda Starosty Walbrzyskiego moze zosta¢ przyznana nauczycielowi, ktéry
speinia, co najmniej pieé z ponizszych kryteribw, a Nagroda Dyrektora Szkoty
nauczycielowi, ktéry spetnia, co najmniej trzy z ponizszych kryteriow:



1) w zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej:

a)

b)

c)

d)

f)

osigga dobre wyniki nauczania potwierdzone w sprawdzianach
| egzaminach ucznidéw, przeprowadzanych przez okregowe komisje
egzaminacyjne,

wdraza innowacyjne metody edukacyjne i wychowawcze, opracowuje
autorskie programy,

osigga dobre wyniki nauczania potwierdzone: zakwalifikowaniem sie
uczniow do udzialu w zawodach szczebla okregowego i centralnego,
oraz do udziatu w olimpiadach przedmiotowych, zajeciem przez uczniow
miejsc | - lll w konkursach, zawodach, przegladach i festiwalach,

posiada udokumentowane osiggnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi
lub z uczniami majgcymi trudnosci w nauce,

przygotowuje i organizuje uroczystosci szkolne i Srodowiskowe, imprezy
kulturaine, sportowe, rekreacyjne lub wypoczynkowe, a podczas zajeé
szkolnych i pozaszkolnych oddziatuje wychowawczo na uczniéw
I wychowankéw, -

upowszechnia wiasne osiggniecia dydaktyczne i wychowawcze
np. w formie publikacji;

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a)

b)

c)

zapewnia wsparcie uczniom lub wychowankom, bedacym w trudnej
sytuacji materialnej lub zyciowe;j,

organizuje wspoiprace szkoly z jednostkami stuzby zdrowia, policja,
organizacjami, stowarzyszeniami oraz rodzicami, w celu zapobiegania
przejawom patologii spotecznej wsrdd dzieci i mtodziezy oraz zwalczania
skutkow tej patologii,

organizuje dziatalno$¢ spoteczng na rzecz szkoty, Srodowiska lokalinego,
powiatowych jednostek o$wiatowych oraz srodowiska nauczycielskiego:

3) w zakresie innej dziatalnosci:

a)

b)

C)

d)
e)

uczestniczy w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

udziela wsparcia pozostatym czlonkom grona pedagogicznego szkoty,
a w szczegolno$ci nauczycielom rozpoczynajgcym prace w szkole,
nie posiadajacym doswiadczenia zawodowego,

upowszechnia wiasne osiggniecia dydaktyczne i wychowawcze
np. w formie publikacji, profesjonainie organizuje wtasny warsztat pracy,
realizuje inne zadania statutowe szkoty,

realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaje€ organizowanych przez szkote,

jako dyrektor:

realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom
| nauczycielom w czasie zajgé organizowanych przez szkote,

wiasciwie kieruje dziatalno$cig szkoly i reprezentuje jg na zewnatrz,
prawidiowo dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym
szkoly.



§3
1. Nagroda Starosty Watbrzyskiego ma charakter uznaniowy i przyznawana jest:

1) dla nauczyciela —~ na podstawie wniosku dyrektora szkoty, w ktérej nauczyciel
jest zatrudniony;

2) dla dyrektora — na podstawie wniosku zlozonego przez Wicestaroste Powiatu
Walbrzyskiego Staroscie Walbrzyskiemu lub z inicjatywy wtasnej Starosty
Waltbrzyskiego, po uprzednim przedstawieniu informacji w tej sprawie
Zarzgdowi Powiatu Watbrzyskiego.

2. Termin sktadania wnioskéw, o ktérych mowa w ust. 1 uplywa 15 wrzesnia
danego roku.

3. Za termin sktadania wnioskéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 przyjmuje sie date
wpltywu wniosku do Kancelarii Ogolnej Starostwa Powiatowego w Watbrzychu.

4. Nagroda Dyrektora Szkoly ma charakter uznaniowy i przyznawana jest
z inicjatywy wiasnej dyrektora szkoly, na podstawie wniosku.

5. Whiosek, o ktérym mowa w ust. 4 dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej
szkoty, nie pozniej niz do dnia 30 wrze$nia danego roku.

6. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 1 oraz w ust. 4 nie podlegajg rozpatrzeniu,
w przypadku gdy:

1) ztozone lub przedstawione zostaly po terminach, okreslonych odpowiednio
w ust. 2 oraz ust. 5;
2) zawierajg braki formalne.

7. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 4 przyznawane sg z okazji Dnia Edukac;ji
Narodowsj, najpézniej do dnia 14 pazdziemika danego roku. W szczegoéinie
uzasadnionych przypadkach Starosta Watbrzyski lub dyrektor szkoly, mogg
przyznac¢ nagrode w innym terminie. W takim przypadku stosuje sie odpowiednio
tryb okreslony w ust. 1 i ust. 4.

8. Wz6r wniosku o przyznanie Nagrody Starosty Watbrzyskiego i Nagrody
Dyrektora Szkoly oraz organizacie opiniowania wnioskdw o0 przyznanie
przedmiotowych nagréd, okresli Zarzad Powiatu Watbrzyskiego.

§4

1. W budzecie Powiatu Watbrzyskiego wyodrebnia sie corocznie specjalny fundusz,
w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli,
Z przeznaczeniem na nagrody dla nauczycieli za ich osiggniecia w pracy
dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekunczej, w tym realizacje zadar
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkote oraz realizacje innych zadan statutowych szkoly.
20% $rodkow funduszu przeznacza sie na Nagrody Starosty Watbrzyskiego,
a 80% na nagrody dyrektorow szkét.



2. WysokoS¢ nagréd, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 4 okre$lajg corocznie
odpowiednio Starosta Walbrzyski oraz dyrektorzy szkdt, przy czym wysokosé
Nagrody Dyrektora Szkoly nie moze przekroczyé wysokosci Nagrody Starosty
Watbrzyskiego.

§5

Traci moc uchwata Nr [I/17/03 Rady Powiatu Walbrzyskiego z dnia
12 sierpnia 2003 r. w sprawie trybu i kryteriéw przyznawania nagréd.

§6
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzgdowi Powiatu Watbrzyskiego.
§7

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Doinoslgskiego.

PRZEWODMNICZACY
Rady Powjaty'Watbrzyskiego

CAj LiDiriski




UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674,
z pézn. zm.) organy prowadzace okreslajg kryteria i tryb przyznawania nagréd
dla nauczycieli, za ich osiggniecia w pracy dydaktyczne;, wychowawczej
| opiekunczej, w tym za realizacje zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote
oraz realizacje innych zadan statutowych, jak réwniez tryb zgtaszania kandydatow
| podziat Srodkéw finansowych, o ktérych mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy.

W zwigzku z nowelizacjg art. 49 ust. 2 ustawy - Karta Nauczyciela,
naktadajacg na nauczycieli obowigzek realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczeristwa uczniom w czasie zajg¢ organizowanych przez szkote oraz realizacji
innych zadan statutowych, zaistniata konieczno$¢ podjecia uchwaty, wprowadzajacej
nowe kryteria nagradzania, zgodne z ustawowymi wymogami.



